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Az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ

PÁLYÁZATI FELHÍVÁSA
a megváltozott munkaképességű személyek foglalkoztatásának

2008. évi támogatására
(II. forduló)
A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 19. §-a, továbbá a foglalkoztatást elősegítő támogatásokról, valamint a Munkaerőpiaci Alapból (a továbbiakban: MPA) foglalkoztatási válsághelyzetek kezelésére nyújtható támogatásról szóló 6/1996. (VII. 16.) MüM rendelete alapján az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ pályázatot hirdet.

I. A pályázat célja: 
A megváltozott munkaképességű személyek számára új munkahelyek teremtése és a meglévő munkahelyeken a tartós foglalkoztatás feltételeinek, az egyéni szükségletekhez igazodó munkakörnyezet megteremtése.
II. A pályázat jogi alapja:

1. 1991. évi IV. törvény a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról (a továbbiakban: Flt.)
2. 6/1996. (VII. 16.) MüM rendelet a foglalkoztatást elősegítő támogatásokról, valamint a Munkaerőpiaci Alapból foglalkoztatási válsághelyzetek kezelésére nyújtható támogatásról (a továbbiakban: rendelet)
3. 2004. évi CXL. törvény a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól (a továbbiakban: Ket.)
4. 1/1998. (I. 16.) MüM rendelet a Munkaerőpiaci Alap kezeléséről és felhasználásáról
5. 85/2004. (IX. 14.) Kormányrendelet az Európai Közösséget létrehozó Szerződés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti állami támogatásokkal kapcsolatos eljárásról és a regionális támogatási térképről (a továbbiakban: EK rendelet)
6. 1998/2006/EK bizottsági rendelet az EK-Szerződés 87. és 88. cikkének a csekély összegű (de minimis) támogatásokra való alkalmazásáról (HL L 379/5., 2006.12.28.)
7. 1992. évi XXXVIII. törvény az államháztartásról
8. 217/1998. (XII. 7.) Kormányrendelet az államháztartás működési rendjéről

9. 1992. évi XXII. törvény a Munka Törvénykönyvéről [a továbbiakban: Mt.],

10. 1993. évi XCIII. törvény a munkavédelemről [a továbbiakban: Munkavéd. tv.],

11. 311/2007. (XI. 17.) Kormányrendelet a kedvezményezett térségek besorolásáról

12. 2000. évi C. törvény a számvitelről (a továbbiakban: Számviteli Törvény)

13. 1996. évi LXXV. törvény a munkaügyi ellenőrzésekről
14. 2007. évi CLXXXI. törvény a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról
III. Pályázni lehet: 
1. A rendelet 19. § (1) bek. a) pontja szerint munkahely létesítésére, 

2. A rendelet 19. § (1) bek. b) pontja szerint a termelő, szolgáltató létesítmények - a megváltozott munkaképességű munkavállaló foglalkoztatásával összefüggő - átalakítására, beleértve az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény és az országos településrendezési és építési követelményekről szóló 253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet szerinti akadálymentesítést, 
3. A rendelet 19. § (1) bek. c) pontja szerint a megváltozott munkaképességű személyek foglalkoztatásához szükséges eszközök, berendezések beszerzésére, átalakítására,
4. A rendelet 19. § (1) bek. d) a megváltozott munkaképességű munkavállaló foglalkoztatása érdekében a munkahely és a munkaeszközök korszerűsítésére.
A támogatás szempontjából a rendelet 19. § (2) bekezdés értelmében megváltozott munkaképességű személynek azt a személyt kell tekinteni:
a) akinek munkaképesség-csökkenésének mértéke - az ORSZI, 2007. augusztus 15-ét megelőzően az OOSZI, vasutas biztosítottak esetében a Magyar Államvasutak Orvosszakértői Intézetének szakvéleménye szerint - legalább az 50 százalékot eléri, vagy

b) akinek egészségkárosodásának mértéke - az ORSZI szakvéleménye szerint - legalább a 40 százalékot eléri, vagy rehabilitációs javaslattal rendelkezik.

Az 1. pont szerinti munkahely létesítésére támogatás csak az a) pontban meghatározott személyi kör foglalkoztatásához nyújtható.
(Amennyiben a pályázati felhívás megjelentetését követően a hivatkozott jogszabályhelyben módosítás következik be, úgy értelemszerűen a támogatás szempontjából az új feltételeknek megfelelő személyeket kell foglalkoztatni.)
IV. A pályázati feltételek: 
A pályázókra, illetve a pályázatra vonatkozó feltételek

a) aki a Flt. 58. § (5) bekezdésének c) pontja szerinti munkaadó,
b) aki a pályázat benyújtását megelőzően legalább egy naptári éven keresztül (min.: 2007. január 1-jétől) működött (a pályázónak e körülményt nem kell igazolnia, ha a megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató munkáltatók akkreditációjának, továbbá az akkreditált munkáltatók ellenőrzésének szabályairól szóló 176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet alapján kiadott akkreditációs tanúsítvánnyal rendelkezik),
c) a pályázatban meghatározott célok megvalósításához - a beruházás (felújítás, átalakítás, eszközbővítés) ÁFA körbe tartozó pályázó esetén nettó, ÁFA körbe nem tartozók esetében bruttó költségének legalább 20 százalékát elérő - saját erővel is hozzájárul, amelybe az államháztartás más alrendszereiből származó forrás nem számítható be,
d) igazolja, hogy a kötelezettségek teljesítését elősegítő anyagi biztosíték rendelkezésére áll,
e) a megváltozott munkaképességű személyeket a foglalkoztatási kötelezettség időtartama alatt munkaviszonyban, a támogatott munkahelyen, a III. 2. pontja alapján nyújtott támogatás esetén a támogatott telephelyen saját maga foglalkoztatja.

f) a pályázat a pályázati kiírás céljával egybeesik,

g) a beruházást az Észak-magyarországi Régió területén valósítja meg,

h) rendelkezik a beruházáshoz szükséges előzetes szakhatósági engedélyekkel, 

i) üzleti terve kellően alátámasztja a stabil piaci háttér meglétét, 

j) a beruházás befejezését követő legkésőbb 30 napon belül a tervezett létszámbővítést megvalósítja, 

k) pályázó a támogatás odaítélése esetére a támogatási szerződés aláírásának dátumától számított legalább a foglalkoztatási kötelezettség teljesítéséig, illetve az azt követő záró-beszámoló elfogadásának napjáig tartó időtartamra megfelelő fedezetet ajánl fel, amely lehet az odaítélt támogatás összegének 

i. 120%-át jelentő, feltétel nélküli és visszavonhatatlan bankgarancia, vagy biztosítási szerződés alapján kiállított készfizető kezesi kötelezvény, vagy

ii. 150%-át kitevő, forgalomképes, tehermentes és nem lakás céljára szolgáló ingatlan, 
l) támogatás kizárólag a beruházással közvetlen kapcsolatban álló munkakör(ök)ben foglalkoztatottak után igényelhető.
V. Minden pályázóra vonatkozó kötelezettségek: 
1. pályázónak vállalnia kell, hogy a beruházással létrehozott kapacitásokat, szolgáltatásokat az eredeti foglalkoztatási célnak megfelelően a foglalkoztatás megkezdésétől számítva legalább a foglalkoztatási kötelezettség végéig folyamatosan fenntartja és működteti
2. pályázónak vállalnia kell, hogy a beruházást legkésőbb 2008. november 30-ig befejezi, és a támogatás kifizetésére vonatkozó elszámolását legkésőbb 2008. december 15-ig benyújtja,

3. folyamatos, hat egymást követő hónap átlagában kimutatott foglalkoztatási kötelezettséget vállal legalább 2 éves időtartamra a tervezett létszámbővítés megvalósítását -, amely nem lehet korábbi, mint a tervezett beruházás befejezésének időpontja - követően (amennyiben a létszámfeltöltés időközben megvalósult, akkor a hatósági szerződés aláírásának napjától) a támogatással érintett, illetőleg a támogatásra tekintettel felvett létszámú személyre vonatkozóan, ezen belül a támogatás nyújtásának célcsoportjaként személyekre, és

a) a pályázat benyújtását megelőző hónapban meglévő havi átlagos statisztikai állományi létszámra együttesen, vagy

b) a régióban több telephellyel, fiókteleppel rendelkező munkaadó a pályázati eljárást lefolytató munkaügyi központ illetékességi területén lévő telephelyeinek a pályázat benyújtását megelőző hónapban meglévő havi átlagos statisztikai állományi létszámára együttesen,
4. a pályázatban megjelölt összegnél kevesebb támogatás megállapítása esetén vállalja, hogy 

a) a megvalósításhoz szükséges pénzügyi fedezet különbözetét pótolja, és a pályázatban szereplő beruházást változatlan formában megvalósítja, vagy 

b) a beruházás megvalósítására vonatkozó tervét a rendelkezésre álló összegek figyelembevételével átdolgozza, és csökkentett formában valósítja meg,

5. pályázónak vállalnia kell a támogatás felhasználása során vállalja a közbeszerzésre vonatkozó jogszabályok betartását,
6. pályázónak vállalnia kell, hogy a támogatást a munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény 19. §-ának (4) bekezdésében foglaltak figyelembevételével használja fel,

7. pályázónak vállalnia kell, hogy a beruházás befejezését követően a mérlegében aktiválja a megvalósított fejlesztést.
8. Részmunkaidős foglalkoztatás esetén a munkavállaló(ka)t legalább napi 4 (heti 20) órában foglalkoztatja.
9. A pályázónak nyilatkoznia kell a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény alalpján az összeférhetetlenség, illetve érintettség fennállásáról vagy hiányáról.
VI. Nem vehet részt a pályázaton az a munkaadó: 

1. aki csődeljárás, adósság-rendezési vagy felszámolási eljárás, illetve végelszámolás alatt áll, 

2. aki a pályázatban feltüntetett beruházását a pályázat benyújtását megelőzően megkezdte,

3. akinek lejárt esedékességű, adó- vagy adók módjára behajtható köztartozása van,
4. aki a Munkaerőpiaci Alapból a pályázat benyújtásának hónapját megelőző 2 éven belül munkahelyteremtő támogatásban részesült, és az azzal kapcsolatos kötelezettségeit határidőre nem teljesítette,
5. aki a pályázat benyújtását megelőző féléves időszakban a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény 94/A-94/G. §-a szerinti csoportos létszámcsökkentést hajtott végre,
6. akinek munkaügyi kapcsolatai az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 15. § alapján rendezetlenek,

7. aki a I. 6. pontban megjelölt 1998/2006/EK bizottsági rendeletben foglalt csekély összegű támogatásokra vonatkozó jogosultsági feltételeknek nem felel meg.
8. akinek részvételét a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény 6. § (1) bekezdés kizárja.
VII. Elszámolható költségek: 
1. ingatlanok átalakítása a megváltozott munkaképességűek foglalkoztatása érdekében
2. kizárólag 50.000,- Ft egyedi értéket elérő új műszaki berendezések, gépek, gyártóeszközök (a II. 12. pontban megjelölt Számviteli törvény 47-48. § és 51. §-a alapján elszámolható és igazolt - azon költségek, amelyek a Számviteli törvény 1. sz. mellékletében szereplő „A. Befektetett eszközök” mérlegsoron belüli  „II. Tárgyi eszközök” 1-3. mérlegtételek körébe tartozó eszközök) beszerzésével, megvásárlásával kapcsolatban merülnek fel. 
3. autóbusz, tehergépkocsi kizárólag abban az esetben, amennyiben a megváltozott munkaképességű személy munkaköréhez közvetlenül kapcsolódik (csak gépjárművezető, sofőr)
Támogatás nem igényelhető: lízingdíjra, bérleti jog megszerzésére, törzstőke emelésére, üzletrész kivásárlására, személygépkocsi beszerzésére, ingatlan, használt eszközök, gépek vásárlásához, forgóeszközre, hatósági díjra, vagyoni értékű jog vásárlására, 50.000,- Ft egyedi értéket el nem érő eszközökre, gépekre, berendezésekre. Szinten tartó beruházásra fordított költségek nem számolhatók el. 

VIII. A támogatás forrása és formája: 
A támogatás forrása: A Munkaerőpiaci Alap Rehabilitációs Alaprészének az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ részére decentralizált 2008. évi kerete.
A támogatás formája: vissza nem térítendő
A vállalkozások részére nyújtott támogatások csekély összegű (de minimis) támogatásnak minősülnek. A rá vonatkozó rendelkezéseket a jelen pályázati felhívás II. 6. pontjában megjelölt az EK rendelet tartalmazza. Ennek értelmében egy vállalkozásnak, bármely forrásból, csekély összegű támogatási jogcímen odaítélt támogatás támogatástartalma (három pénzügyi év vonatkozásában) nem haladhatja meg a 200.000 eurónak megfelelő forintösszeget, a közúti szállítási ágazat esetében a 100.000 eurónak megfelelő forint összeget.

Az EK rendelet alapján de minimis támogatás nyújtható valamennyi ágazat vállalkozásai számára az alábbi kivételekkel:

a) halászati és akvakultúra ágazat vállalkozásai;

b) az EK Szerződés I. mellékletében felsorolt mezőgazdasági termékeket elsődleges termeléséhez kapcsolódó tevékenységet végző vállalkozások;

c) az EK Szerződés I. mellékletében felsorolt mezőgazdasági termékek feldolgozásával, vagy marketingjével kapcsolatos tevékenységet végző vállalkozások, amennyiben:
i. a támogatás összege a piacon beszerzett vagy forgalmazott ilyen termékek ára vagy mennyisége alapján kerül rögzítésre, vagy 
ii. az elsődleges termelőknek való teljes vagy részleges továbbításától függ;

d) exporttal kapcsolatos tevékenységek támogatása, az exportált mennyiséggel, az értékesítési hálózat kialakításával és működtetésével, illetve az exporttevékenységgel összefüggésben felmerülő egyéb folyó kiadásokkal közvetlenül kapcsolatos támogatások;

e) az import áruk helyett hazai áru használatától függő támogatás;

f) a szénipar vállalkozásai;

g) szállítóeszköz megvásárlására a közúti szállítási ágazatban tevékenykedő vállalkozások estében;

h) nehéz helyzetben lévő vállalkozások részére.

A csekély összegű (de minimis) támogatás ugyanazon elszámolható költségek vonatkozásában nem halmozható állami támogatással, amennyiben az így halmozott összeg támogatási intenzitása meghaladná a csoportmentességi rendeletekben (vagy az Európai Bizottság jóváhagyó határozatában) meghatározott mértékét. A kedvezményezett nyilatkozik az előző három pénzügyi évben általa igénybe vett csekély összegű támogatások támogatástartalmáról.

Nem kell alkalmazni az EK rendeletben foglaltakat, ha a támogatást kérő költségvetési szerv, egyesület, alapítvány, köztestület, kisebbségi önkormányzat vagy közhasznú társaság, amennyiben az általa végzett támogatott tevékenység nem minősül gazdasági tevékenységnek, illetve a támogatással érintett munkavállalók foglalkoztatására nem gazdasági tevékenység keretében kerül sor.
A kedvezményezett köteles a támogatással kapcsolatos okiratokat és dokumentumokat a támogatási döntés napjától számított tíz évig megőrizni.
IX. A támogatás mértéke: 

Az elismerhető költségek maximum 80%-a mértékéig, 8 órás foglalkoztatás esetében:
1. a pályázati kiírás III. 1. pontja szerinti munkahely létrehozásához maximum: 
2.500.000,-Ft. Aki a kedvezményezett térségek besorolásáról szóló 311/2007. (XI. 17.) Kormányrendelet 2. sz. mellékletében meghatározott leghátrányosabb helyzetű térségben valósít meg beruházást, kiegészítő támogatást igényelhet maximum: 250.000,-Ft összegig. (Az előzőekben meghivatkozott kormányrendelet 3. § (2) bekezdése szerint azok a települések, amelyek társadalmi-gazdasági és infrastrukturális szempontból elmaradott és az országos átlagot jelentősen meghaladó munkanélküliséggel sújtott települések, a leghátrányosabb kistérségekkel azonos elbánásban részesüknek. Ennek megfelelően kiegészítő támogatás vehető igénybe azon településeken megvalósuló fejlesztés esetén, amelyeknél a 240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet mellékletében mindkét oszlopban „1” számjegy szerepel.)
2. a pályázati kiírás III. 2., 3., 4. pontja szerinti beszerzés, átalakítás, korszerűsítés eredményeként megtartott munkahelyek esetén maximum: 1.500.000,-Ft.

A fenti fajlagos támogatási mértékek (fejkvóták) részmunkaidős -, de legalább napi 4 órát (heti 20 órát) elérő - foglalkoztatás esetén a munkaidő-csökkenés arányában csökkentett mértékben vehetők figyelembe.

Az egy pályázó által egy azon pályázati felhívás kapcsán igényelhető maximális támogatás összege: 50.000 000,- Ft.
A támogatási intenzitás mértéke - beleértve a más államháztartási forrásokból kapott támogatásokat is - nem haladhatja meg a beruházás elismert költségeinek 80 százalékát.

A támogatás számításának alapja a beruházás levonható és visszaigényelhető ÁFA nélküli összes költsége. A támogatás csak abban az esetben igényelhető a beruházás ÁFA-t is tartalmazó összköltsége után, ha a támogatott vállalkozásnak a támogatásból finanszírozott beruházásával kapcsolatban nincs ÁFA visszaigénylési jogosultsága. 

A támogatás nyújtásának részletes feltételeit, a pályázat elkészítéséhez szükséges információkat a pályázati útmutató, a kötelezően kitöltendő, a pályázattal együtt benyújtandó dokumentumokat az adatlap és mellékletei tartalmazzák. 

A pályázaton való részvétellel, valamint a pályázat elkészítésével kapcsolatban további információkat az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ Szakmai Koordinációs Főosztályának alábbi munkatársainál lehet beszerezni:

Dr. Kerékgyártó Judit (3530 Miskolc, Mindszent tér 3.; tel: 46/513-277; e-mail: Kerekgyartoju@lab.hu)

Bukuliné Szamos Judit (3300 Eger, Kossuth út 9.; tel.: 36/522-721; e-mail: SzamosJ@lab.hu)

Bartha Györgyné (3100 Salgótarján, Alkotmány út 11.; tel.: 32/521-058; e-mail: BarthaGyne@lab.hu)

A pályázati felhívás és egységcsomag térítésmentes. Letölthető a http://emrmk.afsz.hu internetes honlapról (Pályázatok/munkaadónak), illetve igény esetén az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ kirendeltségeinek munkatársai a pályázó által rendelkezésre bocsátott elektronikus adathordozón is biztosítják.
X. A pályázat beadásának módja: 

A pályázatot összefűzve, 1 eredeti, 2 másolati példányban, valamint 1 db elektronikus adathordozón,  magyar nyelven, a pályázati útmutatóban és mellékleteiben szereplő szempontok alapján, kizárólag a megadott pályázati adatlapok kitöltésével lehet elkészíteni, amelyhez csatolni kell a pályázati útmutatóban megadott minták alapján elkészített nyilatkozatokat és dokumentumokat. 
A pályázatok beadási határideje: 
2008. augusztus 11. (hétfő) (személyes benyújtás esetén e napon 12.00 óráig)
A pályázatot személyesen vagy postán, ajánlott küldeményként is be lehet nyújtani az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ Szakmai Koordinációs Főosztályára (3530 Miskolc, Mindszent tér 3. V. emelet 505. szoba). Postán történő benyújtáskor a benyújtás időpontjának a küldeményen szereplő – a pályázó által igazolható – postára adás dátuma számít. 

A küldeményre kérjük feltüntetni: „REHAB-2008-II.” PÁLYÁZAT. 

Jelen pályázati felhívás alapján benyújtásra kerülő pályázatot az útmutatóban és annak mellékleteiben, valamint a pályázati adatlapokon, nyilatkozatokban és dokumentumokban meghatározott részletes feltételek figyelembevételével kell kidolgozni. A pályázati felhívás, az útmutató, valamint az adatlapok, nyilatkozatok és dokumentumok egymástól elválaszthatatlan szerves egységet képeznek, és együttesen tartalmazzák a pályázáshoz szükséges összes feltételt.  

XI. A pályázatok elbírálásának módja és határideje:

A formai szempontból hiányosnak minősülő pályázat esetében a munkaügyi központ egy alkalommal szólítja fel a pályázót arra, hogy a hiányosságot a felszólításról szóló értesítés átvételétől számított 8 napon belül pótolja. Formai hiányosságnak kizárólag a pályázati adatlapok, nyilatkozatok valamelyik rovatának üresen hagyása, vagy az űrlaphoz csatolandó valamelyik adatlap, nyilatkozat, dokumentum hiánya számít. A hiánypótlást követően is formailag hiányosnak minősülő pályázat érdemi elbírálás nélkül elutasításra kerül.
A beruházást a pályázat benyújtását követő naptól a pályázó saját kockázatára megkezdheti, azonban a támogatás esetleges oda nem ítélése, vagy csökkentett mértékben való odaítélése esetén kártérítési igénnyel a munkaügyi központ felé nem fordulhat.

A pályázatok szakmai tartalmának értékelése:

1. A támogatási javaslat elkészítését megelőzően a munkaügyi központ, vagy az általa meghatalmazott személy/szervezet a pályázatban feltüntetett adatokat, információkat a pályázó központjában és telephelyein jogosult ellenőrizni. 

2. Az elbírálás során előnyben részesül:

a) aki a munkaügyi központ nyilvántartásában szereplő regisztrált álláskereső foglalkoztatását vállalja,

b) aki a IV. 1. c) pontban meghatározotthoz képest (20%) magasabb arányú önrészt vállal,

c) aki az V. pontban meghatározotthoz képest hosszabb időtartamra vállalja a foglalkoztatási kötelezettséget,

d) az új munkahelyek létrehozására irányuló pályázat,

e) aki a II. 11. pontban megjelölt Kormányrendelet szerinti leghátrányosabb kistérségben, illetve az azzal azonos elbánásban részesülő településen valósítja meg a pályázatot,
f) aki szakképzett és/vagy felsőfokú végzettségű megváltozott munkaképességű munkavállalók részére alakít ki megfelelő munkahelyet,

g) aki vállal visszatérítendő támogatási formát.

3. A rendelkezésre álló forrást meghaladó támogatási igény beérkezése esetén
az igényeltnél kisebb összegű támogatás is odaítélhető, illetve a pályázat forráshiány miatt elutasítható.
4. A határidőben benyújtott, formailag megfelelő pályázatok támogatásáról vagy a támogatási igény elutasításáról a munkaügyi központ főigazgatója dönt. Döntése során – többek között –  az alábbi szempontokat veszi figyelembe:

a) a munkaerőkereslet- és kínálat helyi jellemzőit,

b) a térség foglalkoztatási helyzetét és munkanélküliségi mutatóit,

c) a munkaügyi központ és a munkaadó közötti együttműködés tapasztalatait, 

d) a munkaadó által felajánlott (vállalt) foglalkoztatás (továbbfoglalkoztatás) időtartamát,

e) az álláskeresők munkához jutási esélyeit, 

f) a foglalkoztatás körülményeit, és a foglalkoztatás minőségét.

A döntéshozatal várható időpontja: 2008. szeptember 15.
A döntésről a munkaügyi központ 5 munkanapon belül írásban tájékoztatja a pályázót. A támogatásban részesített pályázó nevét, a beruházásban érintett telephelyének címét és a megítélt támogatás összegét a munkaügyi központ a pályázó külön hozzájárulása nélkül az internetes honlapján nyilvánosan közzéteszi.
XII. A szerződéskötés: 

A nyertes pályázókkal (a továbbiakban: Kedvezményezett) az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ (a továbbiakban: Támogató) hatósági szerződést köt a döntésről szóló értesítés átvételétől számított 30 napon belül, mely tartalmazza a támogatással kapcsolatos részletes feltételeket, jogokat és kötelezettségeket, a szerződésszegés következményeit. Amennyiben a szerződéskötés a pályázó hibájából e határidőt követő 30 napon belül nem jön létre, abban az esetben az eljárás megszüntetésre kerül. A szerződéskötésre minden esetben a munkaügyi központ székhelyén (3530 Miskolc, Mindszent tér 3.), a kedvezményezett személyes jelenléte mellett kerül sor.
A szerződéskötés feltétele:
1. Kedvezményezett teljes bizonyító erejű magánokiratba foglalt írásbeli nyilatkozata arról, hogy a székhely, valamint a pályázat megvalósításának helye szerint illetékes APEH, önkormányzati adóhatóság, illetékhivatal (a továbbiakban együtt: adóhatóság) hatáskörébe tartozó, lejárt köztartozása, illetve az Európai Unió tradicionális saját forrásai címen tartozása nincs, vagy arra az illetékes adóhatóság fizetési könnyítést (részletfizetés, fizetési halasztás) engedélyezett,

2. csőd-, felszámolási, adósság-rendezési eljárás vagy végelszámolás nem indult a Kedvezményezett ellen,

3. amennyiben a pályázatban banki hitelt jelölt meg a Kedvezményezett, a hitelszerződés(ek) csatolása,

4. az igényeltnél alacsonyabb összegű támogatás odaítélése vagy a pályázatban megjelölt hitel felvételének meghiúsulása esetén - amennyiben a pályázó a beruházást változatlan formában valósítja meg - a hiányzó forrás más formában történő biztosítása,  

5. a hatósági szerződésben vállalt kötelezettség biztosítékaként a támogatási összeg és járulékai fedezetéül a Támogatót jogosultként megjelölő feltétel nélküli és visszavonhatatlan bankgarancia, vagy biztosítási szerződés alapján kiállított készfizető kezesi kötelezvény csatolása, jelzálogszerződés megkötése, melynek kedvezményezettje a Támogató,
6. Kedvezményezett azonnali beszedési megbízásra felhatalmazó levelének valamennyi számlavezető bankja által záradékolt és visszaigazolt példánya, amely záradéknak tartalmaznia kell, hogy a nyilatkozat visszavonásához Támogató hozzájárulása szükséges,
7. amennyiben más állami forrásból is támogatást igényelt, de odaítéléséről még nem született döntés, nyilatkozat arról, hogy a támogatási igény elutasítása vagy részbeni megítélése esetén a hiányzó összeget más forrásból biztosítja.
A szerződésszegés jogkövetkezményei:
Ha Kedvezményezett megszegi a hatósági szerződésben vállalt kötelezettségét, Támogató a támogatás folyósítását megszünteti és a támogatásban részesülő köteles a támogatást a kötelezettségszegés napjától a visszakövetelésről rendelkező határozat meghozatalának napjáig a Ket. 138. § (3) bekezdése szerint kiszámított késedelmi pótlékkal növelt összegben visszafizetni. Amennyiben a kötelezett visszafizetési kötelezettségének a visszakövetelésről rendelkező határozatban megjelölt határidőig nem tesz eleget, e határidő elmulasztásának napjától a befizetés napjáig a támogatás összegének alapulvételével kiszámított késedelmi pótlékot is köteles fizetni.
Támogató a szerződésben az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Kormányrendelet 88/A. §-ában meghatározott kötbér felróhatósági kritériumokat köteles rögzíteni.

A támogatás folyósítása:
A támogatást a teljesítés igazolása mellett, a benyújtott eredeti számlák és a kifizetést igazoló dokumentumok alapján, forrásarányosan és teljesítésarányosan Támogató utólag folyósítja. A benyújtott számla alapján a beruházás elszámolható összköltségére a megállapított támogatási arány szerinti támogatás folyósítható, a hatósági szerződésben meghatározott összeg erejéig a hatósági szerződésben meghatározottak szerint. A fejlesztéshez előleg nem adható. Támogatás utalására ingatlanfedezet esetén a jelzálogbejegyzést követően kerülhet sor.
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