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a munkaer piac f bb folyamatairól az észak-magyarországi régióban
2010. január

A régióban 7 ezer új álláshelyet jelentettek be a munkáltatók januárban.

2010. januárban a munkaügyi kirendeltségekhez bejelentett állások száma több mint
háromszorosára n tt 2009. decemberhez képest. A munkáltatók ebben a hónapban 7 055 új
álláslehet séget jelentettek be, ami az el  hónaphoz képest 4 775 f s (209%-os), az el
év januárjához képest 5 660 f s (406%-os) növekedést mutatott. A januári növekedésben
kiemelt szerepet játszik a támogatott közmunka-programok beindítása.
Az újonnan bejelentett állások 19%-a (1 357 darab) volt nem támogatott álláshely, 81%-a
(5 698 darab) pedig támogatott foglalkoztatásra irányult. A támogatott álláshely bejelentések
száma 2009. január hónaphoz viszonyítva hétszeresére, 830-ról 5 698-ra emelkedett. Az
extrém mérték  növekedés oka az, hogy míg 2008-2009 fordulóján már 2008. decemberben
kihirdették a közmunka pályázatok nyerteseit és ezt követ en az érintett munkáltatók
álláshely bejelentése is megtörtént, ugyanezek a folyamatok ezúttal 2010. januárban zajlottak
le. Ha a kéthónapos id szakokat hasonlítjuk össze, akkor is azt tapasztaljuk, hogy a 2009
december-2010 január folyamán bejelentett támogatott álláshelyek száma jelent sen, 35%-kal
meghaladja az egy évvel korábbi id szakban regisztrált támogatott munkaer -igényt. Ebb l a
közfoglalkoztatás létszámigénye 37%-kal (a közmunkára irányuló bejelentések száma 1 374

vel, a közcélú munkára vonatkozóak 1 561 f vel n tt, a közhasznú munkavégzést
megcélzóké 1 236 f vel visszaesett), a különféle bérjelleg  támogatásokkal kiegészített
munkaer igények száma 25%-kal (171 f vel) emelkedett.

A 2010. januári támogatott álláshelyek 75%-át (4 275 álláshely) a borsod megyei
kirendeltségeiken jelentették be a munkáltatók. Nógrád megyében 891 (16%), Heves
megyében 532 (9%) ilyen típusú munkaer -igényt regisztráltunk.
A támogatáshoz nem kötött új létszámigények száma is a munkaer -piaci kereslet pozitív
irányú elmozdulását jelzi. 2010. januárban 1 357 f re irányuló munkaer igényt regisztráltak
kirendeltségeink, 627-tel, 86%-kal többet, mint az el  hónapban, illetve 792-vel, 140%-kal
többet, mint egy évvel ezel tt. A nem támogatott álláshelyek 49%-át Borsod, 43%-át Heves,
és mindössze 8 %-át Nógrád megyében jelentették be. 100 f t meghaladó támogatást nem
igényl  álláshely bejelentés érkezett a hatvani (277 f ), a miskolci (202 f ), a gyöngyösi (174

) és a kazincbarcikai (137 f ) kirendeltségre. A munkáltatók tevékenységét tekintve a
legnagyobb számú támogatás nélküli állásbejelentés a munkaer -kölcsönz  cégekt l (272 f ),
a kereskedelemb l (180 f ), a villamos gép- és m szergyártásból (104 f ) a szociális ellátás
területér l (93 f ), valamint a m anyagtermék-gyártásból (89 f ) érkezett.
A havi új állásajánlatok összességét (támogatott, nem támogatott együtt) tekintve, a
munkaer igények 72%-a (5 055 f ) szakképzetlen segédmunkás munkakörre vonatkozott, s
dönt  részben a közösségi munkák igényét fedték le. Az állásbejelentések 9%-a betanított
jelleg  munkát (gépkezel k, összeszerel k) igényelt, és összesen 640 f  foglalkoztatására
irányult. A szakképzett dolgozók iránti 745 f s (11%) kereslet régiónkban leggyakrabban
szabó, varrón  (79 f ), kereskedelmi eladó (71 f ), k ves (50 f ) egyéb építési szerelési
foglalkozások (40 f ), vagyon r (32 f ), egyéb vas- és fémipari foglalkozások (29 f ),
forgácsoló (26 f ), lakatos (25 f ) hegeszt , lángvágó (25 f ), egyéb építési szakipari
foglalkozások (24 f ) raktárkezel  (21 f ), targonca-vezet  (21 f ), erdész, segéderdész (20

), szakács (19 f ), pék (19 f ), felszolgáló (14 f ), tehergépkocsi-vezet  (13 f ), egyéb
gépek, berendezések javítói, szerel i (12 f ), villanyszerel  (10 f ) és ács (10 f ) szakmákban
képzettek foglalkoztatására irányul. A szellemi munkakör betöltésére szóló mintegy 615 (8%)
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ajánlatból a leggyakrabban keresett foglalkozások: irodai adminisztrátor, írnok (69 f ),
szociális ápoló, gondozó (63 f ), ügyfél-tájékoztató (40 f ), biztosítási ügyintéz  (20 f ),
gyermek- és ifjúsági felügyel  (18 f ), bolti pénztáros (16 f ), pénzügyi ügyintéz  (15 f ),
üzletköt  (14 f ), kereskedelmi ügyintéz  (14 f ), pedagógus asszisztens (12 f ).

A régióban 3,2 ezer álláskeres  jutott munkához januárban.

A január folyamán lezárt közvetítések és visszajelzések adatai alapján az állapítható meg,
hogy januárban a nyilvántartott álláskeres k közül 3 230 f  tudott munkát vállalni (a havi
érintett létszám 2,5%-a), 1 457 f vel, 82%-kal többen, mint 2009. januárban. Az
elhelyezkedettek közül 1 414 f  támogatással (ebb l 728 f  közcélú munkára, 376 f
közmunkára), míg támogatás nélkül a kirendeltség közvetítésével, vagy önállóan talált
munkahelyet további 1 816 álláskeres .

Észak-Magyarországon januárban - az országoshoz tendenciát követve – 7,3%-kal n tt a
nyilvántartott álláskeres k létszáma.

Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat adatai szerint országosan a nyilvántartott álláskeres k
száma 2010. január végén 653,0 ezer f  volt, mely az el  hónaphoz képest 8,0%-os
(48,5 ezer f s), az el  év azonos id szakához viszonyítva pedig 28,3%-os (143,9 ezer f s)
emelkedést mutatott. A 12 hónappal korábbi létszámhoz viszonyított növekmény, az el
hónapokban megfigyelt csökkenést követ en ismét nagyobb lett.

2010. január végén az ország mind a hét régiójában több álláskeres t tartottak nyilván a
munkaügyi kirendeltségek, mint egy hónappal korábban. A növekedés üteme Dél-Alföldön
(9,7%) és Nyugat-Dunántúlon (9,5%) a legmagasabb, de Közép-Magyarországot kivéve
minden régióban meghaladta a7%-ot.
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A legutóbbi egy évben a legkedvez bb munkaer -piaci pozíciót elfoglaló Közép-
Magyarországon n tt a legnagyobb arányban, 60%-kal a nyilvántartott álláskeres k száma, de
a relatíve szintén magas foglalkoztatási színvonalú Nyugat-Dunántúlon és Közép-Dunántúlon
is több mint 30%-kal emelkedett az álláskeres k száma. A három legsúlyosabb helyzet
munkaer -piacú régióban (Észak-Magyarország, Észak-Alföld, Dél-Dunántúl) viszont 19-
22% közötti állástalan ügyfeleink számának gyarapodása.
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az el  év
azonos

hónapjához
képest

% %

Regisztrált álláskeres k száma, f 123 044 8 331 7,3 22,4
Nyilvántartott álláskeres k aránya, %* 24,3 - 2,1 4,8
Közülük:
   pályakezd 11 791 367 3,2 18,5
   25 évesnél fiatalabb 19 953 1 022 5,4 18,8
   50 évesnél id sebb 20 925 1 512 7,8 25,6
   férfi 69 651 5 451 8,5 23,9
   n 53 393 2 880 5,7 20,6
   fizikai foglalkozású (volt) 107 572 7 605 7,6 22,2
   szellemi foglalkozású (volt) 15 472 726 4,9 24,0
   alacsony iskolai végzettség 55 905 3 834 7,4 14,6
   középfokú végzettség 63 446 4 343 7,3 28,8
   diplomás 3 693 154 4,4 49,5
   tartósan munkanélküli** 36 683 1 612 4,6 -7,2
   álláskeresési támogatásra jogosult*** 33 596 1 117 3,4 30,2
   aktív korúak ellátására jogosult**** 47 663 2 991 6,7 11,8
Nyilvántartásba belép 13 788 1 203 9,6 40,8
   els  ízben belép 693 94 15,7 42,0
Nyilvántartásból kikerül 5 457 -2 419 -30,7 -13,2
Havi összes bejelentett munkaer -kereslet 8 295 4 285 106,9 120,6
   a hónap folyamán bejelentett 7 055 4 775 209,4 405,7

bb munkaer -piaci adatok az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ
nyilvántartása szerint a régióban

2010. január

Megnevezés az el  hónaphoz képest

Változás

2010. január

****Az 1993. évi III. törvény, 35.§-ában foglaltaknak megfelel en a települési önkormányzatok által megállapított ellátás.

*A munkanélküliségi arány a nyilvántartott álláskeres k gazdaságilag aktív népességen belüli aránya. A megyei és a régiós arányokat a
gazdaságilag aktív népesség 2009. év eleji létszámával (Borsod: 286,6 ezer f , Heves: 132,5 ezer f , Nógrád: 87,9 ezer f , illetve a régió:
507,0 ezer f ) számítottuk. A változás százalékpontban értend .
** Legalább egy éve minden hónapban szerepeltek a regisztrált álláskeres k között.
*** Álláskeresési (vállalkozói) járadékra, vagy álláskeresési segélyre jogosultak zárónapi számát tartalmazza.

Az észak-magyarországi régióban 2010. január végén 123,0 ezer regisztrált álláskeres
keresett munkát kirendeltségeink segítségével, létszámuk a december végi 114,7 ezer f höz
képest 7,3%-kal, 8,3 ezer f vel emelkedett. Az el  év azonos hónapjához viszonyított
létszámtöbblet - az országos tendenciával megegyez en – decemberben is növekedett,
januárban 22,4%-ot (22,5 ezer f t) tett ki, de változatlanul jelent sen alatta maradt az
országos létszám növekedési ütemnek (28,3%).
Az álláskeres k számának hónapok óta tartó emelkedése júliustól szeptemberig els sorban a
pályakezd  fiatalok, októbert l decemberig pedig a nem pályakezd k beáramlásának volt
tulajdonítható. A 2010. januári létszámnövekedéshez azonban már ez utóbbi csoport is,
hozzájárult, a pályakezd k száma 367 f vel, 3,2%-kal, a nem pályakezd  álláskeres ké 7 964

vel, 7,7%-kal emelkedett. Az el  hónapokhoz viszonyítva jelent s létszámnövekmény
most is élénk munkaer -piaci mozgások ered jeként jött létre. 2010. január hónap során
13 788 álláskeres t léptettünk be a nyilvántartásba, 1 203 f vel, 9,6%-kal többet, mint az
el  hónapban, és 3 993 f vel, 40,8%-kal többet, mint 2009. januárban. A belép k 95%-a
már korábban szerepelt az álláskeres  nyilvántartásban, és mindössze 5%-nyi részt
képviseltek az új (els  ízben) belép k. Az épít iparban, vendéglátásban, mez gazdaságban és
szállításban érvényesül  szezonális hatások, továbbá az egyre szélesebb körben elterjedt
határozott idej  szerz dések lejárta az évnek ebben a szakaszában növeli a beáramlást. Az
elmúlt évhez képest mutatkozó emelkedés els sorban a közcélú foglalkoztatásban érintettek
számának növekedésével, s az ott is érvényesül  szezonalitással van összefüggésben.
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A nyilvántartott álláskeres k számának alakulása Észak-
Magyarországon, 2009. január - 2010. január
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A nyilvántartásba belép k közül mintegy 12 ezer f  rendelkezett munkaviszonnyal
jelentkezése el tt. A legtöbben, 4,6 ezer f  (38%) a közigazgatás, közösségi, személyi
szolgáltatás (azaz a közösségi foglalkoztatás) területér l érkeztek. A regisztráltak közül 2,3
ezer f  (19%) dolgozott a feldolgozóiparban (els sorban fémalapanyag ipar, fémfeldolgozás,
gépipar, élelmiszeripar, nem fém ásványi anyag-gyártás, híradástechnika, bútorgyártás), 1 250

 (11%) az épít iparban, 900 f  (7,5%) a kereskedelemben és 520 f  (4%) munkaviszonya
munkaer  kölcsönz  cégeknél sz nt meg.
A nyilvántartásból kikerül k száma azzal együtt csökkenést mutat, hogy az elhelyezkedések
számában már számottev  javulás érzékelhet . Ez a jelenség valószín leg összefügg azzal is,
hogy a munkaügyi kirendeltségek szolgáltatási, támogatási lehet ségein keresztül elérhet
segítség reményében jól érzékelhet en növekedett az álláskeres  ügyfelek együttm ködési
készsége. Januárban 5 457 f  került ki a nyilvántartott álláskeres k közül régiónkban, ami
30,7%-kal (2 419 f vel) elmaradt az el  havi kiáramlástól, és 13%-kal a 2009. januárban
kilépettek számától.

A regisztrált álláskeres k számának – mind havi, mind éves szint  - növekedése továbbra is
eltér  intenzitású a régiót alkotó megyékben.

A régión belül Borsod-Abaúj-Zemplén megyében 76,4 ezer f t, Hevesben 24,5 ezer f t, míg
Nógrád megyében 22,2 ezer f t tartottak álláskeres ként nyilván 2010. január végén a
munkaügyi kirendeltségek.

A nyilvántartott álláskeres k száma és változása

A nyilvántartott álláskeres k

száma
2010. január 20.

számának változása az
el  hónaphoz képest

számának változása az
el  évhez képest

Megnevezés

% %
B.-A.-Z. megye 76 406 4 484 6,2 12 710 20,0
Heves megye 24 483 1 900 8,4 5 855 31,4
Nógrád megye 22 155 1 947 9,6 3 981 21,9
Észak-Magyarország 123 044 8 331 8,6 22 546 22,4
Magyarország 653 023 48 447 8,0 143 926 28,3
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Éves összehasonlításban a létszámemelkedés mértéke Hevesben volt a legnagyobb, 31,4%-ot
tett ki, ami másfélszerese a Borsodban (20%) és Nógrádban (21,9%) tapasztaltnak. A régió
szinte valamennyi munkaügyi körzetében egy év alatt kisebb-nagyobb mértékben emelkedett
a regisztráltak létszáma. A növekedés mértéke régiónkban is a recesszióval inkább érintett,
kedvez bb munkaer -piaci helyzet  területeken volt nagyobb, itt (Miskolc, Kazincbarcika,
Eger, Gyöngyös, Hatvan körzete) a 30-50%-ot is elérte. Ugyanakkor a gazdaságilag
fejletlenebb térségekben, ahol a közfoglalkoztatás kiterjedése a tavalyi évhez képest
jelent sen b vítette a foglalkoztatási lehet ségeket stagnálás (Encs, Sátoraljaújhely Putnok,
Mez csát körzete) figyelhet  meg

A nyilvántartott álláskeres k gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya Észak-
Magyarországon 24,3% volt január végén, ami az országos átlagot (14,9%) továbbra is
jelent s mértékben meghaladja.
Régiónk hátrányos munkaer -piaci helyzete a válsággal jobban sújtott Közép-
Magyarországon és a Dunántúl régióiban bekövetkezett visszaesés ellenére továbbra is
megmaradt, Borsod-Abaúj-Zemplén megye hosszú ideje a második, Nógrád megye pedig a
harmadik legmagasabb mutatóval rendelkezik a megyék rangsorában, de a Heves megyei
arány is 3,6%-ponttal magasabb az országos átlagnál.

A nyilvántartott álláskeres k aránya a gazdaságilag aktív népességen belül (%)

2010. január

Borsod-A.-Z. megye Heves megye Nógrád megye Észak-
Magyarország Országosan

26,7 18,5 25,2 24,3 14,9

A nyilvántartott álláskeres k létszáma alapján számított munkanélküliségi arányt tekintve az
egyes körzetek közti területi különbségek továbbra is jelent sek még úgy is, hogy a recesszió
a kedvez bb munkaer -piaci helyzet eket érintette inkább, s így ezen térségek helyzetének
romlása miatt némiképp mérsékl dött korábbi relatív el nyük. A korábbiakhoz hasonlóan a
2010. januári mutató is a hatvani és a gyöngyösi körzetben volt a legalacsonyabb, 13,8%,
illetve 14,5%, de 4-5 százalékponttal magasabb, mint a tavalyi év azonos id szakában
kimutatott arány. A borsodi körzetek nagy részében, több nógrádi körzetben, valamint Heves
megyében a hevesi és a pétervásárai kistérségben ennek többszörösét teszi ki ugyanez a
mér szám.

Az álláskeres k összetétele több szempontból jelent s változásokat mutat. Változatlanul több
a férfi az álláskeres k között (56,6%), mint a n , s hosszabb ideje megfigyelt tendencia az is,
hogy a korösszetétel kissé az id sebbek felé tolódik. 2010. január végén a 25 éven aluliak
aránya 16,2% volt, a tavalyinál 0,5%-ponttal alacsonyabb, az 50 évesnél id sebbeké
ugyanakkor 16,6%-ról 17,0%-ra n tt egy év alatt. Az összes álláskeres  45,4%-a (55,9 ezer

) legfeljebb 8 általános iskolai végzettség . Arányuk egy év alatt 3,1%-ponttal csökkent az
„Út a munkához” programba bevontak nagy száma miatt.
Az év folyamán legnagyobb mértékben a középfokú végzettség  álláskeres k száma
emelkedett a régióban, január végén 63,4 ezer f (az összes álláskeres  51,6%-a) volt a
számuk, 28,8%-kal (14,2 ezer f vel) több, mint egy évvel korábban. A válság kedvez tlen
munkaer -piaci hatása e területen súlyosabban jelentkezett, mivel az elbocsátások a
szakképzett munkaer  által betöltött munkahelyeket érintették legnagyobb számban. A
diplomás álláskeres k száma még nagyobb arányban 50%-kal n tt egy év alatt, de az összes
álláskeres nek így is csak 3%-át képviselik.
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A pályakezd  álláskeres k száma a januárban kismértékben, 3,2%-kal n tt

Az országban nyilvántartott pályakezd  álláskeres k száma 2010. január végén 53,1 ezer
volt, mely az el  hónaphoz képest 3,6%-os (1,8 ezer f s) növekedést mutatott. Az el  év
azonos id szakához viszonyítva 27,6%-os (11,5 ezer f s) a létszámkülönbség.
Észak-Magyarországon a nyilvántartásba belép , illetve onnan kikerül  pályakezd k
számának egyenlege januárban 367 f s (3,2%-os) növekedést mutatott.
A régióban a legtöbb pályakezd  álláskeres t a Borsod-Abaúj-Zemplén megyei kirendeltségek
tartják nyilván, 7 717 f t (az összes borsod megyei álláskeres  10,1%-a), míg Heves
megyében 2 068 f t (8,4%), Nógrádban pedig 2 006 f t (9,1%) regisztráltunk január végén.

Borsod-Abaúj-Zemplén megyében 2,4%-kal (182 f vel), Hevesben 4,3%-kal (85 f vel),
Nógrád megyében pedig 5,2%-kal (100 f vel) több pályakezd  álláskeres t tartottunk nyilván
január végén, mint egy hónappal korábban.
2009. február hónap óta az egy évvel korábbi állapothoz képest minden hónapban több
pályakezd  álláskeres t tartott nyilván szervezetünk, így január végén 18,5%-kal, 1 839 f vel
többet. Területi megoszlását tekintve az egy év alatt végbement emelkedés Heves megyében
volt a legintenzívebb, 29%-os, ett l kevésbé növekedett Nógrád és B.-A.-Z. megyében (12%,
ill. 18%-kal).

A regisztrált pályakezd k összes álláskeres kön belüli részaránya a régióban 9,6%-ot tett ki,
országosan ugyanez az arány alacsonyabb, 8,1% volt.

Egy év alatt a pályakezd  álláskeres k összetétele - hasonlóan az álláskeres i kör egészében
tapasztalt változásokhoz - módosult. 2010. január végén az egy évvel korábbi állapothoz
viszonyítva a fiatalok között magasabb a férfiak (53,8 %-ról 54,9%-ra n tt), a 20-24 évesek
(67,8%-ról 70,3%-ra n tt), a középfokú végzettséggel rendelkez k (45,5%-ról 48,7%-ra n tt),
és a diplomások (3,8%-ról 5,3%-ra n tt) aránya, a legfeljebb 8 általánost végzetteké pedig
csökkent (50,7%-ról 46,0%-ra).

A kiterjedt közcélú foglalkoztatás eredményeként egy év alatt 7%-kal mérsékl dött a tartósan
álláskeres k száma a régióban.

A tartósan regisztrált ügyfelek számában 2009. év folyamán tapasztalt gyors ütem  fogyás a
IV. negyedévben a közfoglalkoztatásba bekerül k számának szezonális csökkenése miatt már
nem folytatódott, ennek megfelel en 2010. januárban az el  hónaphoz viszonyítva a
legalább egy éve folyamatosan regisztrált álláskeres k száma kis mértékben, 1 612 f vel,
(4,6%-kal) n tt. A hosszú ideje állástalan ügyfelek számának év folyamán bekövetkezett
csökkenését a közfoglalkoztatás kiszélesítése, az „Út a munkához” program végrehajtása
eredményezte. Ennek köszönhet en a 2010. január végén régiónkban nyilvántartott 36,7 ezer

s tartós álláskeres  létszám 7,2%-kal, 2,8 ezer f vel kevesebb az egy évvel korábbi
létszámnál. Az összes regisztrált álláskeres n belüli arányuk a hónap végén a régióban
29,8%-ot tett ki, ugyanez az arány 2009. januárban 39,3% volt.

A szervezetünk által folyósított álláskeresési ellátásokra (álláskeres k járadéka, segélye,
vállalkozói járadék) január végén 33 596 f  volt jogosult, számuk az egy évvel korábbit –
dönt en a válság nyomán állásukat veszt k beáramlása következtében - 30%-kal meghaladja,
s részarányuk ennek megfelel en a tavalyi 25,7%-ról 27,3%-ra emelkedett.

A rendelkezésre állási támogatásra jogosultak közül január végén 47 663 f , mint regisztrált
álláskeres  szerepelt kirendeltségeink nyilvántartásában. Számuk az el  hónaphoz képest a
közfoglalkoztatás téli hónapokra jellemz  kisebb volumene miatt 6,7%-kal (2 991 f vel) n tt.
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Az egy évvel korábbi létszámhoz (az akkori szabályok szerint megállapított rendszeres
szociális segélyben részesül k számához) viszonyított növekedés index (11,8%) alig éri el az
összes álláskeres  növekedési ütemének (22,4%) felét. Ennek megfelel en a regisztrált
álláskeres kön belüli arányuk a tavaly januári 42,4%-ról 38,7%-ra mérsékl dött.

Januárban négy munkáltató jelzett 10 f t meghaladó létszámb vítési szándékot 160 f re
vonatkozóan

Az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ területér l a 2010. január
hónapban csoportos létszámcsökkentésre vonatkozó döntést követ en összesen 2
munkáltatótól érkezett 41 f re vonatkozó nevesített bejelentés. Az áthúzódó hatások
figyelembevételével az id szakra tervezett leépítések 219 f t érintenek, a visszavonásokkal
korrigált ténylegesen elbocsátottak száma szintén ugyanennyi.
A hónap során bejelentett döntések Szerencs és Eger munkaer piacát érintik, amit
finanszírozási nehézségekkel indokoltak a munkaadók. E két létszámcsökkentés az
élelmiszeriparban, valamint a gépjárm  alkatrész gyártás területén sz kíti tovább a
foglalkoztatási lehet ségeket.
Örvendetes módon a leépítési bejelentésekben szerepl  létszámot meghaladó volumen
létszámb vítési szándékról értesítették kirendeltségeinket januárban. Egy újonnan alakult
gépipari vállalkozás 20 f  hegeszt  lángvágó munkaer -igényt jelentett be Kazincbarcikán.
Három már m köd  cég jelzett 10 f t meghaladó felvételi szándékot, összesen 140 f re
vonatkozóan. Szintén Kazincbarcikán venne fel egy miskolci székhely  munkaer  kölcsönz
cég 50 f  gyártósori összeszerel t és 20 f  targoncavezet t. Egy Gyöngyösön m köd
elektromos alkatrészeket gyártó gazdasági társaság 30 f  tekercsel  felvételét tervezi. Egy
edelényi körzetben m köd  alapítvány 40 f  szociális ápoló, gondozó alkalmazása révén id s
gondozó hálózatot kíván kiépíteni a kistérségben.

Miskolc, 2009. február 15.


