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ESZAK-MAGYARORSZAG!I REGIONALISMUNKAUGYI KOZPONT

A munkaero-piaci folyamatok
fobb jellemzsi Eszak-Magyarorszagon
2009. I-111. negyedéevben

A nyilvantartott allaskeresék szama

az észak-magyarorszagi régioban (f6)
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Eszak-M agyar or szag munkaer épiacanak fébb jellemzéi

A 2008 masodik felében hazankban is érzékelhetévé valt gazdasagi valsag negativ hatésai
régionkat is koran elérték, Ujabb mély nyomot hagyva a térség egyébként is rossz gazdasagi
helyzetén. A recesszi6 varhatdan hosszu ideig meghatérozza a véllalkozasok helyzetét, hiszen
egy gyenge, tékehidnyos, szdmos probléméaval kiizd6 régidban lényegesen mélyebben hat,
mint mashol, tovabb nehezitve a fejlettebb tertletekhez val6 felzarkdzast.

A szervezetink rendelkezésére all6 informaciok alapjan a kovetkez6 fobb megallapitasokat

tehetjiik Eszak-Magyarorszég munkaerépiacarol:
A VAshg legnagyobb vesztese a feldolgozOipar, melynek szdmos teriletén
drasztikusan visszaesett a rendelésdllomany, ami a termelés és az értékesités jelentés
csokkenését vonta maga utan.
Napjainkra a vals&g a gazdasdg minden terlletét elérte, nem csak a termeld, hanem a
szolgéltato szektor is szembesill a fizetoképes kereslet csokkenésével.
A fejlesztések elmaradasa, a piac besziikllése, a munkaeré-problémék elsésorban a
kkv-kat érintik, de ez esetben a nagyvallalatok is joval sériilékenyebbek, mint atlagos
gazdasagi kornyezetben.
A gazdasdgi recesszi0 munkaer-piaci hatasainak mélyllését mutatja, hogy 2009.
januar-szeptemberben csaknem hdromszor annyi munkavallalé csoportos |étszam-
leépités keretében torténd elbocsitasarol dontdttek a cégek Eszak-Magyarorszégon,
mint 2008 azonos idészakaban.
A gazdas&gi szféra munkaeré-kereslete évek Ota nem tapasztalt mélyponton van,
mikozben egyre tobb a munkanélkili, akik képzettsegiknek megfelelé munkakdrben
szeretnének elhelyezkedni.
A munkaeré-kereslet szezondlis élénkiilése késdbb kezdédott, mint a kordbbi években,
S nagysaga jelent6sen elmaradt attol.
A gazdasdgi valsag felerésitette a munkaeré-piaci feszliltségeket. A cstkkend
foglalkoztatds és a novekvé munkanélkiliseg Magyarorszag mas terlleteihez
hasonl6an régiénkat is hatranyosan érintette.
A masodlagos munkaerépiac a masodik negyedévtsl a kozfoglalkoztatés révén rovid
tavon megdllitotta a 2008. V. negyedévtol romlo6 foglalkoztatasi mutatokat.

Eszak-magyarorszagi negyedéves mutat6k A 15-74 évesek gazdasdagi aktivitadsa
a 15-74 évesek korében (%, KSH MEF) 2009. I-1Il. negyedévben (% KSH MEF)
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A KSH adatai szerint 2009. I-111. negyedévben régionkban a 15-74 éves népességen belll

atlagosan 396,3 ezer fdt foglalkoztattak, mig a munkanékiliek szama elérte a 71,2 ezer fat.
A foglalkoztatési rata 42,9% volt, amihez 15,2%-0s munkanélkuliségi réta térsult. Mindkét
rata- orszégosan is - romlott a 2008. I-111. negyedévi mutatokhoz képest.
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A nyilvantartott allasker esok szamanak és tsszetételének alakulasa

Az Eszak-magyarorszagi Regiondlis Munkaiigyi Kézpont 27 munkaiigyi kirendeltsége altal
nyilvantartott allaskeresbk havi étlagos létszdma harom éve nbvekvo tendencigu. Régids
szervezetink 2009. januar-szeptemberben havonta atlagosan 107 ezer allaskeresst tartott
nyilvan, 14,2 ezer fével, 15,3%-kal tobbet, mint 2008 hasonlé idészakéban.

A fejlettebb, a valsdg okozta létszamcesokkentésekkel inkabb érintett térsegekben végbement
novekedés miatt orszagosan az dlaskeresdk havi étlagos létszdménak az emelkedése (25,9%)
nagyobb mértékii volt, mint régionkban.

- Azaktiv allaskeressk szaménak éves szintii ndvekedése intenzivebb, mint a korabbi években |

A nyilvéntartott allaskeresok létszama alapjan szdmitott munkanélklliségi arény a régidban
az egy évvel kordbbi 17,8%-hoz képest 2009. janudr-szeptemberben elérte a 20,7%-ot,
mikdzben az orszagos atlag (12,6%) ennél tovabbra is |ényegesen alacsonyabb volt.

Az allaskeresok szama és valtozasa

Az 8léskerestk
havi &lagos szama és véltozasa szédma és vatozésa
Korzet az el 6z6 év azonos idészakahoz képest az el 6z6 év azonos idészakahoz képest
2009. I-111. ) ) 2000.
W (9) | somii v | amrineo | SO | ool | aom s 09
Borsod-A.-Z. megye 67 395 7483 12,5 68 156 9041 15,3
Heves megye 20 684 4161 25,2 20722 4 802 30,2
Noégrad megye 18 915 2591 15,9 18 633 2776 17,5
Eszak-M agyar or szag 106 994 14 236 15,3 107 511 16 619 18,3
Orszégosan 554 056 114 048 25,9 566 347 142 407 33,6

Az alaskerestk szamanak alakulasa - aprilis Kivételével - az idén is kOvette az orszagos
szintii valtozasokat. A 2008 oktdberében kezdédott 1étszamboviilés 2009 elsd honapjaiban
tovabb folytatddott, egyrészt az €l6z6 év végén jelzett elbocsdtdsok megvaldsuldsa miatt,
mésrészt az egyéb modon munkaviszonyt vesztettek bearamlasa kovetkeztében. A |étszam-
apadas dprilisban vette kezdetét, ami a kdvetkezé két hdnapban egyre intenzivebbé valt az
elhelyezkedési és képzési lehet6ségek kedvezd alakulasanak koszonhetéen. Juliustdl Ujra
minimalis |&szambovilés, illetve stagnalas figyelheté meg az aléskeresdok korében a
tanulméanyaikat idén befejezé fiatalok bedramlésa és a valsag elhlizodo hatédsa miatt.

A nyilvantartott allaskeressk szama kirendeltségenként 2009. szeptemberben (f4)

iskolc Tiszadjvaros Sarospatak Edelény Putnok Eger Heves Salgétarjan Szécsény
Encs Mezokovesd Satoraljatjhely Sziksz6 Gonc Gyongyos Flizesabony Balassagyarmat Batonyterenye
Kazincbarcika Ozd Szerencs Tokaj Mezocsat Hatvan Pétervasara Pasztod Rétsag
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Borsod megye munkaerépiacan is a régiés trend érvényesiilt, de februar kivételével minden
hénapban eléfordult, hogy néhany kistérségben az altalanostdl eltér |étszamvaltozas tortént.
Noégrad megyében mgjustdl augusztusig csokkent az dlaskeresok létszama, a tovabbi 6t
honapban viszont emelkedett. Korzetenként itt sem volt egységes a |étszamvaltozas. Heves
megyében viszont a gazdasagi valsdg mélyilése kdvetkeztében csak juniusban és augusztus-
ban tortént |étszamapadas az all askeresok korében, ami a kistérségek tobbségére is igaz.

2009. szeptember végén az Allami Foglalkoztatasi Szolgdlat kirendeltségein 566,3 ezer 6
szerepelt a regisztracioban, kozulik 107,5 ezer fé az észak-magyarorszagi régioban keresett
munkét. Az éves szintii |étszamnbvekedés nagysaga 16,6 ezer f6, mértéke pedig 18,3% volt,
szemben az orszagos 33,6%-0s ndvekedési (itemmel.

A harmadik negyedév végén az alaskeressk szama az egy évvel kordbbi adatokat Eszak-
Magyarorszdg mindh&rom megyeében, illetve - az encsi, a tokaji, a mezécsati és a hevesi
kivételével - akistérségek mindegyikében meghal adta.

Az orszagos atlagot jelentdsen meghaladd az dllaskeressk ardnya a gazdasagilag aktiv
népességen bellil Borsod-Abalj-Zemplén és Nograd megyében, de a région belil kedvezébb
helyzetii Hevesben is meghaladja az orszégos szintet.

A munkanélkiliség stlya alapjan régionk terlletén tovabbra is jelentds tertleti kilonbségek
tapasztalhatdak. Az dlaskeresbk ardnya a legalacsonyabb, 12-16% kozotti értéket a hatvani,
gyongyosi, egri, rétsagi és tiszalljvarosi kistérségekben mutatja, mig a génci, encsi, szikszoi,
edelényi, putnoki, 6zdi és mezécsati korzetekben ennek akar két-haromszorosa mutathato ki.
A régiés étlagtol 10 kistérseg mutatoja alacsonyabb, melybdl 4 Heves, 3-3 pedig a mésik két
megyéhez tartozik. A munkaeré-piaci korzeteink tobbségét (17) tehét jelentés mértékben
nyomasztja a munkanélkiliség.

- Az allaskeressk be- és kiaramlasa 2009-ben sokkal intenzivebb volt, mint a korabbi években

Az allasukat elveszto, illetve az inaktivitashol visszatérok szama kedvezétlendl alakult 2008.
januar-szeptemberhez képest, de a palyakezdok alaskeresési lehetéségei is korlatozottabbak
voltak, mint tavaly, ezért az 6 bearamlasuk is emelkedést mutatott atavalyihoz mérten.

A munkaviszonyt vesztett dlaskerestk legnagyobb szamban a feldolgozoéipar tertleteirél
érkeztek (fémfeldolgozas, élelmiszeripar, hiradastechnikai termékek gyartasa, fém alapanyag
gyartasa, gépipar, bltorgyartas), de a gazdasagi szektoron belll jelentds kibocsatd volt még a
mez6gazdasdg, a kereskedelem és az épitdipar is. Ezen tul meghatarozd volt a kdzfeladatokat
ell&ok visszadramlasais.

Az elsbdleges munkaerépiac jelentésen besziikllt, ahova egyre nehezebb bejutni, ezért a
gazdasagi szféra tertletén csokkent az elhelyezkedés lehetésége, ezdltal meérséklodott
akidramlas. A munkaer6-kereslet csupan a kozfoglalkoztatas terlletén alakult kedvezéen, ami
dontéen a rendelkezésre allasi tAmogatashan részesiilé alacsony iskolai végzettségi férfiak
ameneti, de intenziv kidramlasadhoz vezetett.

A 2009. januar-szeptemberben kilépok 73%-a el hel yezkedett vagy tdmogatott képzésre kertilt,
mig a tobbiek egyéb okbol (région kivili koltdzés, egyittmikodeés hianya, anyasagi ellatasra
val6 jogosultsdg, nyugdijkorhatér elérése, nappali tanulmanyok folytatasa stb.) kerlltek ki a
regisztraciobol.
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A jelentds fluktuaci 6 és a | étszamnovekedés az all askeresdk dsszetétel ét is modositotta

2008. januér-szeptemberhez képest alapvetéen nem valtozott sem az allastalanok nemenkénti
megoszlasa, sem kordsszetétele. Az Ugyfeleink tobbsége tovabbra is a férfiak korébdl kertl
ki, akik dontéen fizikai munkakorokben szeretnének elhelyezkedni. A munké keresbk tébb
mint fele pedig alegjobb munkavéllalasi korban (25-44 év) |évének szamit.

Az allaskeresgk Osszetétel ére vonatkozo fébb adatok

) 2008. I-111. negyedév | 2009. I-111. negyedév L észamvdtozés
Megnevezes £ me%f}f)z'as £ me%f}f)z'as foben | %-ban
Az dllaskeresdk szama* 92 758 100,0 | 106 994 100,0 14 236 15,3
K 6zul ik
Palyakezdo 10 311 11,1 11084 10,4 773 7,5
Férfi 50 726 54,7 59 025 55,2 8299 16,4
No6 42 032 45,3 47 969 448 5937 14,1
Alacsony iskolal végzettsegii 45168 48,7 48 501 45,3 3333 7.4
K 6zépfoku végzettségii 44 813 48,3 55 339 51,7 10 526 23,5
Diplomés 2777 3,0 3154 2,9 377 13,6
25 év atti 16 293 17,6 18 487 17,3 2194 13,5
50 év feletti 14 815 16,0 17 959 16,8 3144 21,2
TartGsan regisztrat 38 002 41,0 36 577 34,2 -1425 -3,7
Allaskeresés ellatasra jogosult 19 488 21,0 26 829 25,1 7341 37,7
Aktiv kortiak ell&tésarajogosult 41 398 44,6 42 003 39,3 605 15

* Havi z&rolétszamok étlaga

A képzettségi szint, a munkanélklliseg idétartama és az ellétés tekintetében viszont kisebb

atrendezédeés zgjlott le.

- A kedvezdtlen gazdasagi folyamatok a kozépfokl, nagyrészt szakképzettseggel

rendelkez6k munkavéllalasi lehetéségeit sziikitették be leginkébb, s az elbocsdtédsok is
a szakkeépzett munkaeré atal betdltétt munkahelyeket érintették legnagyobb szamban.
Ennek kdszonhetd, hogy az allaskeresbk kdzott jelenleg a kozépfoku végzettségiiek
képviselik alegnagyobb aranyt.
A tartésan nyilvantartott allaskeresdk létszama az eltelt egy évben jelentésen
meérseklodott, ezért az allaskeresén bellli aranyuk is csokkent, s erre az utdbbi
években nem volt péda A pozitiv iranyl elmozdulas az ,Ut a munkéhoz”
programnak kdszonhetd, mivel a RAT-ra jogosultak tobbségét ez a réteg alkotja, s
dontéen 6ket vonték be a kdzfoglalkoztatasba.
Az alaskeresok ellatas szerinti Osszetételében is szokatlan sulyeltolddas tortent a
kilonbozé csoportok kozott. A munkaviszonyt vesztettek intenziv bearamlésa
kovetkeztében dinamikusan emelkedett az allaskeresési elldtasra jogosultak aranya,
mikozben az aktiv korlak elldtédsdban részesiloke jelentésen csokkent az ()
szabalyozasnak és a kozcélu foglalkoztatdsnak kdszonhetéen.

A havi élagos létszamok szerint az élaskeresdk kiemelt csoportjaiban a ndk, a 25 éven
aluliak, az alacsony iskolai végzettségiiek és a diplomasok korében az atlagosnal
mérsekeltebb volt a létszdmbévilés 2008. 1-111. negyedévhez képest, mig a férfiak, a
kozépfokl veégzettséggel rendelkezok és az 50 évndl iddsebbek |étszama nagyobb aranyban
emelkedett. A tartdsan regisztralt tigyfelek |étszama viszont csokkent.

Az Eszak-Magyarorszég terilletén regisztrélt alaskeresok kozott szeptemberben a férfiak
53,7%-ot, az aacsony iskolai végzettségiek 43%-ot, a kordbbi munkaviszony alapjan
szakmunkat végzok 37,7%-ot, a semmilyen elldtésra, tdmogatasra nem jogosultak 37,8%-ot, a
25-34 évesek 26,4%-ot képviseltek, s az egyes csoportokon bellll ezek voltak a legmagasabb
arényok.
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A palyakezds allaskeressk |étszama mérsékeltebben emelkedett, mint az Gsszes allaskeressé

2009. szeptember végén 12.895 f4¢ volt a palyakezds allaskeressk szama, s minden 12.
alléskeress e csoportba tartozott. Létszamuk 1.649 fovel, 14,7%-ka haladta meg a 2008.
szeptemberi adatot. A |étszambovilés a régio mindhdrom megyéjére jellemzé volt, amely
Heves megyében volt a legintenzivebb, 21,2%-o0s (Borsod 12,7%, Nogréad 16,2%).

A nyilvantartott fiatalok havi atlagosan szama 2009. I-111. negyedévben 11.084 f6 volt, ami
7,5%-kal volt kedvezétlenebb az €l6z6 évi adatnal. Az orszagos szintii |étszambévilés ennél
8,9%-ponttal magasabb volt.

A lé&szamnovekedést 2009-ben tdbb tényez6 befolyasolta. Az idén a munkaerépiac csokkend
befogadoképessége miatt az el6z6 évinél kevesebben jartak sikerrel az éllaskeresés soran, de
sokan elveszitették néhany honapig tartd munkdjukat, ezért szervezetiinktol kértek segitseget,
ami a belépék szamanak novekedését okozta. A regisztralt dloméanybol vald kikertlés
feltételei ugyanakkor kedvezétlenebbek voltak, mint korabban. Ezen enyhitett, hogy az
onkormanyzatok a fiatalok kozil sokkal tobb személyt vontak be a kézcéli munkdba, illetve a
hianyzé alap- vagy szakképzettséget potlé képzéshe, mint tavaly, viszont az egyéb mddon
munkahoz jutdk |étszama jelentésen visszaesett.

A szakképzett vagy érettségivel rendelkezé, januér-szeptember folyamén regisztralt fiatalok
kozul a legtobben irodai adminisztrativ jellegii vagy Ugyintézéi alésokat, eladd vagy
kereskedd, felszolgald, hegeszto, szakécs, festo, lakatos és fodrasz munkakoroket kerestek.
A diplomésok koztil a piackutatok és a kdzgazdaszok voltak a legttbben.

Regisztralt palyakezd 6 allaskeresok A pélyakezdd allaskeresdk megoszlasa
13000 2008. januar - 2009. szeptember (f6) Eszak-Magyarorszagon, 2009. szeptember
Megyénként

12000 +
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A palyakezddk Osszetétele a munkaerd-piaci esélyek szempontjabdl tovabbra is rendkivil
kedvezstlen. A fiatalok tobbsége legfeljebb csak az dtalanos iskolét jarta ki, ami a sikertelen
elhelyezkedés legfébb oka. Szamuk évrél évre novekszik, viszont egy hianyszakma
megszerzése esetén jelentdsen javulnanak munkaer6-piaci esélyeik. A kozépfokl végzettségi
palyakezdék |étszama minden iskolatipus estében az é&tlagost meghaladdé mértékben
emelkedett az elmult egy évben, mivel a besziikillt munkaerépiac nem, vagy csak korlatozott
szamban tart igény a tapasztalatlan fiatal munkaerére, még akkor is, ha szakmaval rendelkezik.
A gazdaségi valsdg a foiskolat vagy egyetemet vegzettek tobbségénél is meghosszabbitotta a
munkakeresés idejét, ezért sokkal tobben szerepelnek a regisztracidban, mint egy éve.

A pélyakezdék egy részének - akik rendelkezésre dllasi tamogatasra jogosultak - az Ut a
munkahoz program” jelentés segitséget nyujt. Az atalanos iskolai végzettséggel nem rendel-
kezéknek tanulniuk kell, mig a magasabb iskolai végzettsegiiek a kézcéld munkan keresztil
szerezhetnek jartassdgot a munka vilagéban. A palyakezdék azonban tovabbra is a kiemelten
kezelt rétegek kdzeé tartoznak, tamogatasaink a nyilt munkapiaci elhelyezkedésiiket 6sztonzik.
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Az allaskeresok két kritikus csoportjaban kedvezs iranyl |&szanvaltozas tortént |

Eszak-Magyarorszégon a tartésan, egy évet meghaladoan folyamatosan nyilvantartott
allaskeressk |étszama 2009. szeptember végén 32.863 fd volt, az dsszes allaskereson bellili
aranyuk 30,6%-ot tett ki, de orszégos étlagban ennéd még mindig jelentésen (6,1%-ponttal)
alacsonyabb volt. Az eltelt egy évben az allaskeresok ezen csoportjahoz tartozok létszama
csaknem 15%-kal fogyott, mikozben létszamsilyuk kdzel 12%-ponttal csokkent.

A pozitiv irényl elmozdulds az ,,Ut a munké&hoz” programnak koszonhets, mivel a RAT-ra
jogosultak tobbségét ez a réteg akotja, s dontéen 6ket vontdk be a kdzfoglalkoztatasba.
A kordbban szocidlis segélyt kapO tartésan munkanélkiliek egy része is kikerdlt
nyilvantartasunkbol, mivel részilkre egyéb egyuttmiikddési kotelezettséget irtak el6 az
Onkormanyzatok.

A szakkozépiskolat, foiskolat vagy egyetemet végzettek esetében, illetve 2 Heves megyei
kedvezébb munkaer6-piaci helyzetii korzetben éves viszonylatban tovébbra sem csokkent a
hosszU ideje elhelyezkedési gondokkal kiizdék Iétszama. A tartosan allaskeresok korében az
alaskeresok teljes |étszamara vonatkozo aranyoktol magasabb a nék, az aacsony iskolai
végzettségiiek és a 35 éven fellliek részesedése, valamint a telepllési 6nkormanyzat altal
megdllapitott aktiv kortak ellatasara tdmaszkodok |étszamsllya.

A tartésan regisztralt allaskeresék Az allaskeresdk szama ellatasuk
szama Eszak-Magyarorszéagon (f6) szerint Eszak-Magyarorszagon (o)
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Régidnkban az allaskeressk legnagyobb hanyadat hosszll ideig az 6nkormanyzati ellatasra
jogosultak rétege alkotta. 2009. szeptember végén viszont mér csak a masodik legnépesebb
rétegnek szamitottak.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasréol szold torvény rendelkezéseinek megfeleléen
ateleplilési onkormanyzatok elvégezték a rendszeres szocidlis segélyben részesiilék esetében
az un. aktiv koruak ellatasara vald jogosultsag felllvizsgalatat, ami honaprél honapra
|étszamcsokkenést eredményezett e korben. Az Uj tipusi ellatasra, a rendelkezésre lési
tamogatasra jogosultsagot szerzok Iétszama ugyanakkor szinte folyamatosan novekszik.

A harmadik negyedév végén nyilvantartott alaskeresok kozil 118 f6 tovébbra is rendszeres
szocidlis segélyezettként szerepelt a statisztikankban, az 6 esetikben még nem kapott
értesitést szervezetiink a felllvizsgdlat eredményérél. Az dnkorményzatok dltal folydsitott
rendelkezésre dllasi tamogatésra ugyanakkor 39.364 f6, kirendeltségeinkkel egyittmikods
allaskeress volt jogosult. E két csoport dsszlétszama az ataldnos létszamndvekedeés ellenére
1.604 fével kevesebb volt, mint 2008. szeptember végen.

Az aktiv kortak ellatdsdban részesiilok kedvezd iranyd létszamvaltozasat a novekvd
kozfoglalkoztatas segitette eld, amelybe toébb mint 31 ezer fét vontak be szeptember végéig.
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A munkaer é-ker eslet jellemzéi Eszak-M agyar or szagon 2009. |-111. negyedévben

A munkaer J-keredet a kdzcél U foglalkoztatasnak kdszonhetden meghaladta
a 2008 januar-szeptemberben jel zett keredetet

Szervezetiink 2009. I-111. negyedévben havonta étlagosan 10.714 alléshelyet tudott felgjanlani
az allaskerestknek, melyek megyénkénti megoszlasara jellemzé, hogy 66%-uk Borsodban,
19%-uk Heveshen, tovabbi 15%-uk Nogradban allt rendelkezésre.

2009. januar-szeptemberben 6sszesen 53.068 fére vonatkozd munkaerd-igényt tartak fel,
illetve fogadtak az EMRMK kozvetitdi, ami 7.061 fével, 15,3%-kal meghaladta az egy évwvel
korabbit. Az elhelyezkedés lehet6sége Borsod-Abalj-Zemplén és Nograd megyékben
kedvezéen alakult, mig Hevesben csokkent az Uj alléshelyek szama.

A mezbégazdasag kivételével a gazdasdg minden tertletén sokkal kevesebb allést kindtak a
munkaltatok, mint 2008. I-1ll. negyedévben. A keredet-béviilést az ,Ut a munkahoz’
program inditdsa eredményezte, ugyanis a telepilési 6nkorméanyzatok tobbsége kérte a
kozfoglalkoztatasra kertilok kozvetitését.

2009. szeptember végén Eszak-Magyarorszégon 3.587 dlashely volt betoltetlen, amelyek
donto tobbségére folyamatban volt a kdzvetités.

Az 0j &llashelyek szdmanak alakulasa Az (j &llashelyek szaméanak alakulasa
januéar-szeptemberben megyénként (f6) Eszak-Magyarorszagon (f6)
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Az Ures Uj alashelyek szokatlanul nagy tobbsége (80,6%) ebben az évben is tamogatési
igénnyel térsult. A szeptember végéig bejelentett allashelyek kozll 36.645 kozfeladatokhoz
kapcsolodott, tovdbbi 6.121 f6 foglalkoztatdsdhoz pedig egyéb tdmogatast igényeltek a
munkdltatok. A tdmogatott allashelyek szama dsszességében 61%-kal haladta meg az egy
évvel korédbbit. Az dnkormanyzatok, kdzhasznu térsasagok kozfeladatok iranti kereslete 76%-
kal, mig a gazdasagi szektorbdl érkezé egyéb tdmogatassal tarsuld allashel yeké csupan 5,5%-
kal novekedett.

A nem tdmogatott (an. normdl) allashelyek szama viszont jelentésen (46,9%-kal) elmaradt
a 2008. azonos iddgszakitol. Ezen belil az egyébként is kis részt kitevo kulfoldi
munkavallalok iranti kereslet 58,7%-kal csokkent, mig az ezen fellli norma allashelyek
szamaban 46,2%-0s volt a visszaesés. A pénzligyi-gazdasagi valsag kovetkeztében elvesztett
piacok és a fizetoképes lakossagi kereslet folyamatos csokkenése leginkébb a feldolgozdipart
slijtja, de a szezondlis agazatokban sem tortént érdemi keresletbovil és.

A munkdltatok fokent képesitéshez nem kotétt alléshelyet kindltak az allaskeressknek.
A szakképzettek kozll elsssorban az eladdk, irodai adminisztratorok, kémiivesek, lakatosok,
hegeszték, egyéb gépszerelk, festok, felszolgaldk és a szocidlis §polok voltak kelendbek.
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Az Eszak-magyarorszégi Regiondlis Munkaiigyi Kozponthoz 2009. szeptember végéig
Osszesen 64 munkaltatétol érkezett 3.866 fd elbocsdtasra vonatkozd, csoportos
| étszamleépitésnek mingsiilg dontésrél sz6l6 bejelentés, amely csaknem hédromszorosa az egy
évvel kordbbinak. Az elbocsdtasok kovetkeztében 2.122 f6 Borsod, 1.158 f6 Heves, 586 f6
Négrad megyében veszitette el allashelyét.

Az orszagosan zajlo létszamleépitések |-I11. negyedévi adatai szerint minden 11-12.
munkavallalé régionkban valt feleslegesse, de a bearamlési adatok alapjan a région kivdl
dolgozokat is jelentés szamban érintette az elbocsétés.

A csoportos létszamleépitéssel A csoportos |étszamleépitéssel
érintettek* 2009. jan. - szept. (f6) érintettek szama megyénként (f6)
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A vasag okozta munkahely-megsziinések csaknem 70%-a a feldolgozoipart stjtotta,
jellemzéen a ruhazati, fém-, és gépipar terlletét. Ezen tdl jelentésebb, 100 f6t meghaladd
elbocsitas a mezégazdasag, a villamosenergia-elldtas, a szallités, posta, az egészségligy és a
gazdasigi szolgaltatdsok agazatdban zajlott. A leépitések tovabbi része a kereskedelem és a
pénziigyek szektorabdl kerilt bejelentésre.

A munkaltatok tobbsége a megrendeléseik jelentés visszaesese miatt kényszeriilt 1étszam-
csOkkentésre, mig néhanyan koltségtakarékossagi okok miatt atszervezést hajtottak végre,
tobb vallalkozas pedig fizetésképtelenség kdvetkeztében fel szamolés ala kerlt.

Az idén megvalositott Iétszamesokkentések zome nem esett bejelentési kotelezettseg alg,
mivel a hatarozott idejti szerzodések Igjérta, illetve a bérelt munkavallalok igéenybevételének
megszintetése nem tartozik bejelentési kotelezettség ald, ezekkel a |étszamszikito
intézkedésekkel a cégek rugalmasabb médon élhetnek. A bearamlok adatainak vizsgalatabol
kiderUlt, hogy ily modon sokkal tobben veszitették el allashelytiket, mint csoportos létszam-
leépités keretében.

A 2008. utolsdO negyedévében kirobbant pénziigyi és gazdasagi valsag jelentdsen
visszavetette az Uj munkahelyek |étrejottét. Egy évvel kordbban 1.392 f6s |étszambivitésrol
szamolhattunk be, szemben a jelenlegi 325 fovel. 2009. januar-szeptemberben a régidban 6t
Ujonnan alakulé vélakozés 125 fés Iétszamigényérdl és tovabbi 9 olyan, korabban mar
miikod6 tarsaségrol szereztek tudomast kirendeltségeink, melyek 10 f6 feletti, Gsszesen 200
fos |étszambovitést hajtottak végre.

Az ilyen mbdon létrejové munkahelyek, tobbsége (174 f6) Heves megyében csokkenti a
munkaeré-piaci fesziltséget, mig a joval hétranyosabb helyzetii masik két megyében
(Borsodban 136 f6, Nogradban 15 f6) a vallalkozasoknak lényegesen kisebb |étszambovitésre
nyilt lehetéséguk.

A legjelentésebb felvevé agazat idén is a feldolgozoipar (104 f6), de atovabbi gazdasagi agak
tobbségében is lehet6ség nyilt 15-64 f6 kozotti |étszamfelvételre.
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A munkaer 6-piaci feszliltsegek csokkentése ér dekében nydjtott
tamogatasok, szolgaltatasok

Az Eszak-magyarorszégi Regiondlis Munkaiigyi Kozpont 2009. évre vonatkozo szakmai
célkitlizésel a gazdasagi Vvalsag kedvezétlen munkaeré-piaci  kovetkezményeinek
mérséklésére, a munkahelyek megérzésére, szamuk bovitésére, az alaskeresok képzett-
ségének, alkalmazkodd képességének novelésére, az aktiv korlak szocidlis tdmogatasaval
Osszefliggo teendok elldtasara iranyulnak.

A kiemelten kezelt munkaeré-piaci fesziltségek altal érintettek kore nagyrészt fedi a régidban
korabban is a tamogatasok elsédleges célcsoportjanak tekintett dlaskeressi rétegekét, amely a
Vvalsdg hatésara kiegészil a munkahelylk elvesztésével vagy a tartdés munkanélkiliseg
kialakulasaval fenyegetett munkavallaldkkal.

2009. januar-szeptemberben tébb mint 61 ezer f4 talalt munkat
a munkauigyi kirendeltségek altal nyujtott szolgaltatdsok segitsegével

Az Ugyfeleink tdbbsége az elhelyezkedés reményében tartja a kapcsolatot szervezetiinkkel, de
kozvetitoink csupan azokat az dlashelyeket gjanlhatjak tgyfeleknek, melyeket a munkaltatok
kozvetitési igennyel jeleztek kirendeltségeinknek. Az 0ndll6 &laskereséshez az Ugyfél-
szolgélatainkon kialakitott dninformécios terek, az in. M-pontok nyujtatnak segitséget.

Az Allaskeress Klub haromhetes csoportfoglalkozasok szervezésével, éllaskeresési technikak
oktatdsaval, egyéni allaskeresési tanacsadassal, informécionyujtassal segiti €l Ugyfeleink
elhelyezkedését. A Foglalkozasi Informacios Tanacsadd naprakész, folyamatosan bovils
informécios bézissal all az allaskeresdk rendelkezésére, valamint EURES tandcsado is segiti a
tgjékozodast.

A foglalkoztatotté valtak szamanak alakulasa Eszak-Magyar or szagon

2008. I-111. negyedév 2009. I-111. negyedév Valtozas
Megn evezés % megoszlas % megoszlas 2009-2008. | 2009/2008.
(%) (%) (fo) (%)
Foglalkoztatotta valtak szama dsszesen 46 843 100,0 61 099 100,0 14 256 30,4
Ebbdl
Tamogatott munkahelyre 22 295 47.6 36 913 60,4 14 618 65,6
Nem tamogatott munkahelyre 24 548 52,4 24 186 39,6 -362 -1,5

Az Eszak-magyarorszégi Regiondlis Munkaiigyi Kozpont, illetve kirendeltségei valamely
tdmogatésanak, szolgaltatasanak igénybevételével 2009. szeptember végéig 61.099 f6 jutott
munkahoz, szamuk 14.256 fovel, 30,4%-kal tébb mint 2008 hasonlé id6szakéban.

A foglalkoztatotta valtak aranya A foglalkoztatotta valtak megoszlasa
januéar-szeptemberben (%) Eszak-Magyarorszagon (2009.I-111.n.év)
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Az év elst 9 hdnapjaban a kirendeltségeken megfordult Ggyfelek 33,9%-a kerllt vissza a
munkaerdpiacra. Ez az arany 3,9%-ponttal kedvezébb az €l6z6 évi mutatdnd. Az
elhelyezkedési arany mindharom megyében emelkedett az el6z6 évhez képest, ugyanakkor
Hevesben 3, Nogradban pedig 2 kistérségben valamelyest visszaesett.

Az elhelyezkedok |étszama a régiot alkoto kistérségek mindegyikében - a hatvani kivételével,
ahol csokkent - jelentésen emelkedett, viszont néhany korzetben a regisztrélt Ugyfelek
szdménak bévilése dinamikusabb volt, mint a munkaba &loké, ami esetikben végul az
elhelyezkedési arany romlasat jelentette.

A két hétranyosabb helyzetii megyében a kedvezé eredmény egyértelmiien a kdzfoglalkoz-
tatasnak koszonhetd, ugyanis az 6nkormanyzatok tobbsége kérte a kdzvetitést. A tdmogatassal
el helyezkedettek ardnya Borsodban meghal adta a 65%-ot, Négrad pedig az 56%-ot, mikdzben
Hevesben mindossze az 50,5%-ot elérte el.

Az attekintett idoszakban az alléshelyek jellegébsl addddan dontéen alacsony iskolai
végzettségii allaskeresok jutottak munkahoz segitseginkkel. A legtobben kozfeladatokat
|&ttak/1atnak el néhany hdnapig kdzcéld, illetve k6zmunka keretében. Jorészt ennek a rétegnek
az elhelyezkedését segitették az unids forras felhaszndlésaval inditott programok is, de bovilt
azok szdmavis, akik a START kartyacsalad segitségével talaltak munkat.

A foglalkoztatottd valtak aranya az érintett |étszamon belll (%)

Eszak-Magyarorszag Orszégosan
Megnevezés 2008. 20009. 2008. 20009.
januar-szeptember | janudr-szeptember | januar-szeptember | januér-szeptember
25 év aattiak 26,4 30,5 29,1 28,6
50 év felettiek 30,2 28,5 32,2 28,1
N6k 26,8 29,5 30,9 30,3
TartGsan &llaskeresdk 16,0 30,0 19,3 27,3
Megval t. munkaképességii 24,2 22,2 26,1 22,4
Osszes allasker esp 30,0 33,9 33,8 33,0

A Munkaerg-piaci Alap decentralizalt foglalkozatési alaprészébsl 2009-ben
tobb mint 21 ezer fé képzésének, foglalkoztatashnak tamogatasa val 6sult meg

A decentralizalt foglalkoztatasi alaprész észak-magyarorszagi régioban 2009-ben felhasz-
nalhatd kerete 4.357 milli6 Ft, amely magaban foglalja a 2009. évet megel6z6 évekrol
athizodo kotelezettségeket is.

A decentralizdlt FA-bOl aranyaiban a legnagyobb tamogatds Osszeget a foglalkoztatas
bovitését szolgdld bértamogatasra (39%) és a munkaer6-piaci képzések tdmogatasara (29%)
kivanjuk forditani, de kiemelt figyelmet kap a kozhasznl foglalkoztatés (23%) is.
Az eszkbzOk egy részét a régiokozpont, egy részét viszont a kirendeltségek mikodtetik
egységes tamogatasi elvek mellett.

Szeptember végéig a keretiink 75,4%-at haszndltuk fel, amely 21.043 f6 foglalkoztatési,
képzési tdmogatését jelentette. A bér- és jarulék jellegi tamogatasokkal az elsddleges
munkaerépiacra kerllnek vissza Ugyfeleink. Az év elss 9 hdnapjdban kozel 7,5 ezer 6
foglalkoztatésat segitettiik el6 ily modon. A kézhasznu foglalkoztatas korabbi vezet6 szerepe
megsziint ugyan, de 2009. januar-szeptemberben még igy is 5.025 f6 tobbszordsen hatréanyos
helyzetben [évo dlaskeress dolgozott tAmogatasunk mellett a masodlagos munkaerépiacon
kdzhaszni munkavégzés keretében. A munkaerd-piaci szolgaltatasok iranti igény fontossagat
jelzi, hogy a vasarolt huménszolgaltatdsokat 9 honap alatt 3.755 6 vette igénybe. A negyedik
legnagyobb |étszamot a képzésben részt vevok tették ki (3.320 f6).
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Az EMRMK 2009-ben a Munkaeré-piaci Alap elkiilonitett képzés keretébsl 350 millié Ft-ot
hasznélhat fel. Ebbdl az Eszak-magyarorszégi Regiondlis Képzé Kozponttal egyiittmikodve
mintegy 97 tanfolyamon - a 2008. évrél athizédd képzésben résztvevokkel egyitt - kozel
1.900 6 képzését tervezzilk a régié teriletén. A tanfolyamok tobbsége az , Ut a munkahoz”
programhoz kapcsolodik, amely a leghatranyosabb helyzetii rétegek munkaerépiacra torténd
visszajutadsit elosegité felzarkdztatd/ismeretpétld képzés Iebonyolitasival a szakképzettség
megszerzésenek esélyét kivanja biztositani a 35 éven aluliak korében.

Eszak-Magyarorszégon foként Borsodban és Nograd megyében van nagy hagyoméanya a
kézmunkaprogramoknak. 2009-ben e terlleten tobb lehetéség is segitette/segiti az allas-
keresoket a jovedelemszerzésben, igy a téli kdzmunka, a téli erdémivelési kbézmunka, a
tavasszal inditott korhazi, koziti, vasittisztasdgi, erdomiivelési, idegenforgami és a
természetvédel mi kozmunka.

Az &prilis kozepéig tartd téli kozmunka keretében 20 kistérseg 338 teleplilésén 2.440 fd
foglalkoztatésa valosult meg a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium 1.016,1 millié Ft-os
tamogatasaval. A téli erddmiivel6 k6zmunka 3 honapig biztositott jovedelmet 100 fének a
régi6 mindhdrom megyéében. A 2009. évi meghivasos kézmunkaprogramok aprilis-
méajusban indultak, s tébb honapon keresztlil csaknem ezer fonek adnak lehet6séget a
munkavégzésre.

A ,Decentralizalt programok a hatranyos helyzetiek foglalkoztatasiért” c. program elsé
szakaszénak (2008. januédr — 2009. december) megvaldsitésara’5.187,5 millio Ft dl a TAMOP
1.1.2 program révén arégio rendelkezésére. Ebbél 4.097 f4 programba vonasat tervezik az
allaskeressk kiemelt célcsoportjaibol (alacsony iskolai végzettsegiek, fiatalok, palyakezdok,
az Otvenedik életéviket betoltottek, a munkaerépiacra visszatéré gyermekgondozashoz
kotodo elldtdsban vagy apolési dijban részeslitek, tovdbba a csalddon bellli tébbszoros
munkanélkiliséggel érintettek). Az eltelt idoszak pénzigyi megtakaritdsainak optimalis
felhaszndlésa érdekében tavasszal lehetéseg nyilt a program moédositéséra, amelynek
koszonhetéen régionkban tovabbi 300 fé bevonésat valosithatjuk meg az év vegéig.

Elkezdtik a program 1. szakaszénak (2009. mjus — 2011. aprilis) megvalbsitésat is, amelybe
4.505 f6 bevonasat szeretnénk elérni, s ehhez 4.600 millioé Ft-ot haszndlhatunk fel. A program
e szakaszaban U] célcsoportként jelentek meg a valsdg miatt munkanélkilivé valt, vagyis a
2008. szeptember 1-je utdn munkgukat elveszté emberek. Korukbsl a program soran
2910 foét kivanunk visszavezetni a munkaerépiacra szolgdltatésaink, tédmogatasaink
segitségével, mig az |. szakaszbeli célcsoportokbol tovabbi 1.595 6 képzésével, tamogatott
foglalkoztatésaval szamolunk.

Az elsb szakasz mar szinte teljesen megvaldsult, s az U célcsoport bevonésa is folyamatos.

A TAMOP 1.1.2 programhoz A programhoz kapcsol6d6 1étszamok (f)
3000 kapcsal6dd |étszamtervek (f3) 2008-2011-re tervezett |6tszam
E] |. szakasz I:l Il. szakasz
_/—Alacsony isk.végz. (1965 )
2500 — Valsag miatt mnk. valok (2910 )—

2000 — | Fiatalok, palyakezddk (1979 )

Csaladon beliil tobbsz /
M.piacr: 6 nok (328)— '~ 50 éven feliiliek (784)

1500 1 —1 —

2009. szeptember 30-ig bevont |étszam

1000 T —1 —
Valsag miatt mnk. valok (760)

Csaladon beliil tobbsz. mnk. (608 ) s Alacsony isk. végz. (1895 )

500 —1 —
M.piacra visszatérd nok (260 )—

50 éven felilliek (730 )

0 4
Alacsony isk. végz. 50 éven feluliek Csaladon b. t. mnk. Fiatalok, palyakezddk (1525 )
Fiatalok, palyakezddk M.piacra visszatérd ndk Valsag miatt mnk.
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A ,Megvaltozott munkaképességii emberek rehabilitacidjanak és foglalkoztatdsanak
eldsegitése” cimii, 5 évet &olelé kiemelt programunk (TAMOP 1.1.1) szintén az Unio
tdmogatésaval valosul meg. A projekt célja az lgyfelek korabbi munkahelyre valo vissza-
térését vagy mas, nyilt munkaeré-piaci munkdtatond torténé elhelyezkedését elésegiteni,
valamint a munkaltatékat megvéaltozott munkaképessegii személyek foglalkoztatasara
0sztbnozni, tovabba Uj, arehabilitécioban hasznosithatd modszerek feltarasa, bevezetése.

A program megvalésitasara 1.852,7 millio Ft-ot fordithatunk, ami régionkban 1.163 f6
bevonését teszi lehetve.

2009. szeptember végéiig 1.760 f6 rehabilitécios jaradékos Ugyfél jelent meg szervezetiinknél,
kozuluk 787 fo6 lett a program résztvevéje. A tdmogatasi eszkdzokbe 447 fét vontunk be,
dont6 tobbségik bérkoltség tamogatassal (munkakiprobalds, munkagyakorlat-szerzés)
helyezkedett €l.

Az Eszak-magyarorszagi Regiondlis Munkaiigyi Kozpont 2009. évi tevékenységében kiemelt
helyet foglal el az "Ut munk&hoz’ program megvaldsitésa. A program keretében az
Onkorméanyzatok szerepvallaldsa a kozfoglalkoztatas tertletén ez évtdl lényegesen
megnovekedett, a kdzcéll és a kdzhasznu foglalkoztatas forrasai Gsszekapesolddtak, és a
jelentés nagysagrendii Osszeggel kozvetlenil az onkorményzatok rendelkeznek. Ennek
koszonhet6en szamos feladat hérult rgjuk, amelyekbél kiemelkedik az aktiv koruak rendszeres
szocidlis segélyében részesilok szocidlis elldtésra vald jogosultsaganak felllvizsgdlata, a
kozfoglalkoztatés terv elkészitése és annak megval dsitasa.

A kozfoglalkoztatas tervekben kdzel 55 ezer f6 rendelkezésre dllasi tamogatésra (RAT-ra)
jogosult személyt jeloltek meg, akik kozil 2009-ben csaknem 38 ezer f6 foglalkoztatasat
iranyoztdk el6. Az onkorményzatok, illetve intézményeik tdlnyomo része kéi a
kirendeltségeink kozremikodését, a bejelentett alashelyekre az Ugyfelek kozvetitését.
Jelentos |étszambevonas a masodik negyedévtol kezdodott meg, s szeptember végére a
rovidebb- hosszabb ideig dolgozok |étszama meghaladta a 31 ezer fét.

A 35 év aatti, nyolc &talanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd RAT-ra jogosultaknak
képzéshben kell részt vennilk. Az 6nkorményzatok adatkdzlése szerint régionkban 1.740 fé
allaskeress tartozik-e csoportba. A tervek szerint 860 f6 részére 7-8. osztalyos felzarkdztato,
mig 880 6 részére felzarkoztatd kompetencia képzés indul 6sszesen 83 tanfolyamon.

Az SZMM az onkormanyzatok kozcéli foglalkoztatashoz kapcsoldédd tobbletfeladatok
elvégzését segitendé kozfoglalkoztatés-szervezokre vonatkozo payézatot irt ki. Régionkban
113 palyazat benyujtéséra kertilt sor, s a 373 engedélyezett |étszamtol joval kevesebb, 261 6
foglalkoztatésa valosult meg.

Régids szerveztiink részt vesz a Postapartner, valamint a Szakmaval rendelkezd rendszeres
szocialis segélyben részesiilg palyakezdék foglalkoztatasara iranyuld kdzponti munkaerd-
piaci programok megvalositdsdban is. Az elsé program Heves megyét érinti 32 fével, mig a
kisérleti RSZS program a régio korzeteinek tobbségére kiterjed (6sszesen 59 6). Ez utobbi
program célja, hogy a 25 év aatti szakképzett, rendszeres szocidis segélyben részesilé
fiatalok munkatapasztalat-szerzését elsegitése tAmogatott foglalkoztatas révén.

A Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium 2009-ben két palyazatot hirdetett munkahelyteremtd
beruhazasok tamogatasara, melyekre 52-en palyaztak. A régionkbol a minisztérium 33
payazatot sorolt a nyertesek k6zé, s a munkatatok dontését kovetéen végll 29 esetben
kothettiink szerzédést. Esetikben a tamogatds Osszege megkozeliti a 366 millio Ft-ot,
amelybsl 339 Uj munkahely |é&esilhet, mikdzben e cégeknél tovédbbi 221 f6 alésa is
megmarad Eszak-Magyarorszégon.
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A pénziugy-gazdasagi valsig kovetkeztében jelentdsen felértékel gdott a munkahelymegerzi
tamogatas szerepe, melyre kulonféle forrasokbdl tobb program isrendelkezésre all(t).
1. Hagyomanyos munkahelymegdrzé tAmogatés a decentralizat foglalkoztatas alaprészbil
2. Vdsagkezelés, szerkezetvdtas kdzponti program
3. A regiondlis munkaiigyi kdzpontok aktiv szerepvéllaésat igénylé ,A munkahelyek megérzéséért”
elnevezésii kozponti program
4. A foglalkoztatottshg megorzésének tdmogatésa a gazdasdgi visszaesés kovetkeztében atmenetileg
nehéz hdyzetbe jutott munkatatoknal” OFA program (Megdrzés-9122, Munkaba-9124)
5. Munkahelymegérzs tamogatas munkaids-csokkentéssel és képzéssel kombindva (TAMOP 2.3.3)

Munkahelymegdr zé tdmogatashoz kapcsol 6d6 2009. I-111. negyedévi adatok
Megnevezés 1. 2. 3. 4, 5.
Beadott palyazatok szdma (db) 79 2 329 137 34

- Erintett |étszam (f5) 716 109 4998 2 493 361
Tamogatott palyazatok szama (db)* 34 2 102 60 14
- Tdmogatassal érintett |étszam (f6) 329 109 1.983 1521 174
- Tamogatés 6sszege (milli6 Ft) 70,5 30,1 928,6 637,3 518,9

* A szeptember végéig elbirdlt pdlyazatok adatai

A nehéz helyzetbe kerlilt munkaltatok igyekszenek kihaszndlni a tamogatési lehet6ségek
valamelyikét. A beadott kérelmek, palyazatok feldolgozasa, a kapcsolédd programtervek
kidolgozasa folyamatosan zajlik, ahogyan a palyazatok elbirdasais.

A humanszol galtatdsokkal elsésorban az allaskeressk munkaerdpiacra torténd visszatér ését
segitjiuk €ld, de az allastalansagbdl fakadd egyéni problémakra is megoldast kerestink

Az Eszak-magyarorszégi Regiondlis Munkaiigyi Kodzpont sokszinii szolgéltatési tevékeny-
séggel all az alaskerestk és az dlast kindlok rendelkezésére. Ezek kozil mindenekelétt a
munkaeré-piaci informaciok nyljtasat, a (hazai és kilféldi) munkakozvetitést és a tanacsadés
kell emliteni. Ezeket a szolgéltatdsokat a mindenkori helyzethez, igényekhez alkalmazkodva,
folyamatosan gazdagodd forméban kinaljuk tgyfeleinknek.

A humanszolgaltatasokat a kirendeltségi munkavallaldsi tanacsaddk biztositjak, s emellett
minden megyeszékhely kirendeltsege mint szolgéltaté kozpont is mikddik, ahol az
Allaskeress Klub, a Foglalkozési Informécios Tandcsadd, a Rehabilitacios Informéacios
Centrum &ltal nyUjtott tobbletszolgaltatdsok igénybevételére is lehetoséget kindlunk.

Szolgaltatdsainkat dontéen aregisztralt allaskeresdknek nydjtjuk, de atovabbtanulas el6tt allo
diakok, a belféldon és kilfoldon dlést kerestk is szép szdmban latogatjak a kirendeltség és
szolgéltato kozpontokat. Az Ugyfelek korében a legnagyobb igény a munka-, az dlaskeresési
és a képzési tandcsadas irant mutatkozik, de sokan kihasznaljak a FIT dltal nyqjtott
lehetosegeket is. Kollégdink nem csak egyéni, hanem csoportos foglakozasokat és
tgékoztatdkat is szerveztek.

Az el6z6 évi sikeres palyazatok figyelembevételével szervezetiink ebben az évben is palyazati
felhivast tett kozzé ,Képzésbe vonast és elhelyezkedést eldsegité munkaerd-piaci
szolgéltatas nyljtasanak tamogatasa” cimmel. Tettik ezt azért, hogy a munkaeré-piaci,
mentalis, és szocidlis okok miatt elhelyezkedési nehézséggel rendelkez6, de munkavélalasra
motivalhatd regisztralt alaskerestk részére egyéni és csoportfoglalkozasok forméjaban
szolgaltatasokhoz valé hozzéférést biztositsunk az egyéni élethelyzetilk megoldésa céljabol.
Munkaerépiaci szolgdltatés nyujtasnak elésegitése céljabol a beérkezett 16 péyazatbol 11
palyazonak nyqjtottunk tdmogatast, részben vagy egészben teljesitve kérelmét.
A szolgéltatédsok nyUjtéséra a kirendeltsegekkel kéztsen meghatérozott idépontokban kerdl
sor 2009. julius 8. és november 15-e kdzotti idészakban, s 6sszesen 1.462 f6 kerll bevonésra.
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Mellékletek
1. sz. melléklet
A 15-74 éves népesseg gazdasagi aktivitdsa
Eszak-Magyarorszag Orszégosan

Megnevezés 2008. I-111. | 2009. I-11l. | Vatozas |2008. I-111.|2009. I-Ill.| Vatozas
negyedév | negyedév | 2009-2008. | negyedév | negyedév | 2009-2008.
Foglalkoztatottak (ezer f6) 410,0 396,3 -13,7 3879,0 37816 -97,4
Munkanékuiliek (ezer f6) 63,5 71,2 7,7 326,5 413,6 87,1
Gazdasagil ag aktivak (ezer f6) 4735 467,5 -6,0 4 205,5 41951 -10,4
Gazdasagilag inaktivak (ezer 16) 466,2 457,0 -9,3 3505,7 3496,5 -9,2
Aktivitas arany (%)* 50,4 50,6 0,2 54,5 54,5 0,0
Foglalkoztatas réta (%)* 43,6 42,9 -0,7 50,3 49,2 -1,1
Munkané kiliségi rata (%)* 13,4 15,2 1,8 7,8 9,9 2,1

(KSH Munkaers-felmérése alapjan) * A valtozas %-pontban értendd

2. sz. melléklet

Az allaskeressk szama és valtozasa Eszak-Magyarorszagon

Az 8laskeressk szdma és valtozdsa az €l6z6 évhez képest

Korzetek 2008. szeptember 2009. zeptember | 2009. zept.-2008. szept. | 2009. Zept./2008. szept.
(f8) (f8) (f8) (*A)
Miskolc 15384 19239 3855 251
Encs 3938 3381 -557 -14,1
Kazinchbarcika 6 236 8030 1794 28,8
Tiszaljvéros 1728 2458 730 42,2
Mezoékovesd 2282 2938 656 28,7
Ozd 6 269 7432 1163 18,6
Sérospatak 2847 3140 293 10,3
Sétorajatjhely 3988 4147 159 4,0
Szerencs 4396 4987 591 134
Edelény 3896 4208 312 8,0
Sziksz6 2593 2626 33 13
Tokaj 1322 1274 -48 -3,6
Putnok 1231 1336 105 8,5
Gonc 1223 1223 0 0,0
Mezdcsat 1782 1737 -45 -2,5
Borsod-A-Z. megye 59115 68 156 9041 15,3
Eger 4 807 7026 2219 46,2
Gy6ngyGs 3064 4270 1206 39,4
Hatvan 1739 2796 1057 60,8
Heves 3340 3332 -8 -0,2
Fizesabony 1929 2238 309 16,0
Pétervasira 1041 1060 19 18
Heves megye 15920 20722 4802 30,2
Sdgotarjan 6 157 6742 585 9,5
Bal assagyarmat 2304 2935 631 27,4
Pészt6 1886 2638 752 39,9
Szécsény 1917 2084 167 8,7
Batonyterenye 2369 2575 206 8,7
Réisag 1224 1659 435 355
Nograd megye 15857 18633 2776 17,5
Eszak-Magyarorszag 90 892 107 511 16 619 18,3

Miskolc, 2009. november 12.

14




