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  Tájékoztató, 2008. május

Tájékoztató
a munkaerőpiac főbb folyamatairól az észak-magyarországi régióban

2008. május
Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat
 adatai szerint a Magyarországon nyilvántartott álláskeresők száma 2008. május végén 424,5 ezer fő volt, mely az előző hónaphoz képest 18,3 ezer fős, 4,1%-os csökkenést mutat, míg az egy évvel korábbihoz képest, 
11,3 ezer fős, 2,7%-os növekedést jelent. 

Májusban régiónkban is tovább csökkent a regisztrált álláskeresők száma.  

Az észak-magyarországi régióban 2008. május végén mintegy 89,3 ezer állástalant tartott nyilván szervezetünk. Ügyfeleink száma a régió mindhárom megyéjében, illetve mind a 27 kirendeltségi körzetében kevesebb volt, mint a múlt hónapban. A csökkenés régiós szinten nagyjából 3,7 ezer főt (4%-ot) tett ki, kirendeltségenként pedig 30-470 főnek felelt meg. 
A nyilvántartott álláskeresők száma és változása, 

2008. május
	Megnevezés
	Az álláskeresők

	
	száma
	számának változása

az előző hónaphoz képest
	számának változása

az előző évhez képest

	
	fő
	fő
	%
	fő
	%

	B-A-Z. megye
	57 338
	-2 298
	-3,9
	436
	0,8

	Heves megye
	16 069
	-698
	-4,2
	769
	5,0

	Nógrád megye
	15 844
	-701
	-4,2
	730
	4,8

	Észak-Magyarország
	89 251
	-3 697
	-4,0
	1 935
	2,2

	Magyarország
	424 501
	-18 342
	-4,1
	11 266
	2,7


Az álláskeresők létszáma az egy évvel korábbi adatokat Észak-Magyarországon 1.935 fővel, 2,2%-kal továbbra is meghaladta. A régiót alkotó megyékre is a létszámnövekedés jellemző hosszú távon, 9 kistérségben viszont kevesebb az ügyfelek száma, mint 2007 májusában volt.   



 


A nyilvántartott álláskeresők utóbbi hónapokban tapasztalható állandó létszámcsökkenése egyfelől összefügg azzal az évente ismétlődő szezonális jelenséggel, miszerint tavasztól a munkaerő-igények foglalkoztatási struktúrája bővül, másfelől a munkanélküliek mind nagyobb hányada saját maga is aktív álláskeresővé válik. A folyamatot erősíti az is, hogy az év előrehaladtával mind több olyan lehetőség nyílik meg a munkavállalási esélyeiket tekintve nehéz helyzetben lévő álláskeresők előtt - pl. a központunk és más szervezetek által EU-s forrásból, illetve egyéb hazai finanszírozással indított munkahelyteremtő programok révén -, melynek célja e célcsoport számára hosszútávú esélynövelés és foglalkoztatás biztosítása. Emellett a Munkaerőpiac Alapból finanszírozott aktív foglalkoztatáspolitikai eszközök (pl. közhasznú foglalkoztatás, munkaerő-piaci képzés, bértámogatás), illetve a régió területén elszórtan, jelenleg is viszonylag nagy létszámot megmozgató közmunkaprogramok (pl. erdőművelő, vasúttisztasági, közúti közmunkák), valamint a települési önkormányzatok közcélú foglalkoztatása szintén hozzájárulnak a fenti folyamatokhoz. 

A Szociális és Munkaügyi Minisztérium munkahelyteremtő beruházások támogatására szóló pályázati kiírást illetően a napokban eredményt hirdetett. Régiónkból a hiánypótlások és a munkaerő-piaci ellenőrzés után 33 pályázat bizonyult részben vagy teljes egészében támogathatónak. Az országosan elkülönített forrás (2.426 m Ft) 20,8%-a kerül régiónkba. A támogatás összege megközelíti az 505 millió Ft-ot, amelyből 426 új munkahely létesülhet Észak-Magyarországon, ebből 193 a leghátrányosabb helyzetű kistérségekben.

A nyilvántartott álláskeresők aránya a gazdaságilag aktív népességen belül (%)
2008. május
	B-A-Z. megye
	Heves megye
	Nógrád megye
	Észak-Magyarország
	Országosan

	19,1
	12,3
	17,2
	17,1
	9,6


A nyilvántartott álláskeresők gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya Észak-Magyarországon 17,1% volt május végén, ami az országos átlagot továbbra is jelentős mértékben meghaladta. Régiónk fokozottan hátrányos munkaerő-piaci helyzetét jelzi, hogy Borsod-Abaúj-Zemplén megye a második, Nógrád megye pedig a harmadik legmagasabb mutatóval rendelkezik az országos rangsorban, de a Heves megyei arány is magasabb a hazai átlagnál.

Borsod megyében továbbra is a megyeszékhely és a déli körzetek (Miskolc, Tiszaújváros, Mezőkövesd) vannak jóval kedvezőbb helyzetben, a munkanélküliség itt 12-14%-os. Az országhatár-menti csereháti, abaúji elzárt települések munkaerőpiacát nyomasztja ellenben a legnagyobb arányú munkanélküliség, s errefelé a munkanélküliségi arány az előbb említett térségekében tapasztalt mutató többszöröse.
Heves megyében szintén, jelentős területi különbségek tapasztalhatók. Az egri, a gyöngyösi és a hatvani körzetekben az országos átlaghoz közeli, relatíve igen kedvezőnek mondható 7‑10%-os a munkanélküliségi arány, míg az elzártabb és befektetők számára nem túl vonzó körzetekben (pl. Heves és Pétervására térsége) már ennek többszöröse 23-27% körüli arány mutatható ki. 

Nógrád megyében a másik két megyéhez képest relatíve kisebb szóródás van jelen a munkanélküliségi arány vonatkozásában. A Budapesthez közeli körzetekben (Balassagyarmat, Pásztó és Rétság) 12-13% körüli arány figyelhető meg, míg a többi körzetekben 20-22% körüli. 

A hátrányos helyzetű álláskeresők száma csökkent, de összes álláskeresőn belüli részesedésük növekedett.
A pályakezdő álláskeresők létszáma - a korábbi évek tendenciájának megfelelően - tovább csökkent (6%-kal, 581 fővel), így a hónap végén 9.215 főt tartottak nyilván kirendeltségeinken, de tavalyhoz képest pár száz fővel még mindig többet. Az éven belüli csökkenés túlnyomóan az álláshelyek szezonális bővülésével függ össze, míg a tavalyi évhez viszonyított magasabb létszámszint részben a pályakezdők foglalkoztatása iránt mutatkozó kisebb munkáltatói igénnyel magyarázható.  A regisztrált pályakezdők összes álláskeresőn belüli részaránya májusban is 10,3%-ot tett ki, azaz a régióban nyilvántartott álláskereső közül nagyjából minden tizedik pályakezdő álláskeresőnek minősült.

A tartósan nyilvántartott álláskeresők létszáma 2008. május végén 37.447 fő volt Észak-Magyarországon, 685 fővel kevesebb, mint egy hónappal korábban. Míg néhány évvel ezelőtt az összes regisztrált álláskeresőn belüli arányuk 30-33%-ot tett ki, addig 2008-ban már 39-42%-uk volt tartósan a nyilvántartási rendszerben. A régió egyes területein  ugyanez a tartós arány még kedvezőtlenebb, s többségük számára szinte egyedüli munkalehetőséget az átmeneti, közösségi célú munkavégzés jelenti. Ennek okai természetesen sokfélék, de jellemző, hogy nagyrészük alacsony iskolai végzettségű, nincs olyan szakma, szaktudás birtokában, melyre a munkáltatóknak szükségük van, illetve sokuk olyan hátrányos helyzetű térségben él, ahol évek óta kevés, vagy egyáltalán nem jön létre új munkahely, s a távolabbi munkahelyre való bejárás, vagy odaköltözés megoldhatatlan.
Munkaügyi szervezetünk nyilvántartása szerint 2008 májusban 16.627 ezer 50. életévét betöltött állástalan volt, ami arányát tekintve az összes álláskereső 19%-ának felel meg. E korosztályra a regiszterállomány egészénél jobban jellemző a 8 általánossal sem rendelkezők magas aránya (12% szemben  a régiós 10%-kal), s egyúttal elmondható az is, hogy a régióban a még 8 osztályt sem befejező nyilvántartottak közül minden ötödik 50 éves, vagy idősebb. 
Észak-Magyarországon ebben a hónapban a legfeljebb 8 általánossal rendelkezők száma 44.027 fő volt, ami valamelyest csökkent ugyan áprilishoz képest, de, hasonlóan a korábbi hónapokhoz, most is a regisztrált állomány majd felét (48-49%) tette ki. 
A munkanélküliek nemek szerinti megoszlásában sokáig a férfiak túlsúlya érvényesült, ám az utóbbi néhány évben a két nem aránya folyamatosan közeledett egymáshoz, s mostanra nagyjából 55-45%-os férfi-nő aránnyal stabilizálódott. Az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ nyilvántartása szerint a nyilvántartott álláskeresők közül kb. 40-43 ezer fő (2008. májusban 40.499 fő) nő.
Májusban mintegy 8,3 ezer álláshely közül választhattak az ügyfeleink.  

Az észak-magyarországi régióban 2008. május hónapban 8.333 álláshely állt kirendeltségeink közvetítési tevékenysége rendelkezésére, ami a múlt havinál mintegy 1,1 ezer főre vonatkozó állásajánlattal volt több. A rendelkezésre álló összes állás közül 4.640 főre vonatkozó munkaerő-igényt május folyamán tártak fel, illetve regisztráltak kirendeltségeink.
A május havi állásbejelentésekre - a múlt hónaphoz hasonlóan – jellemző volt, hogy tíz állásból hathoz valamilyen támogatási igény társult, míg a többi normál, támogatási igény nélküli munkaerő-igény volt: összességében ez  2.797 főre szóló támogatási igénnyel társuló állásajánlatot és 1.843 főre vonatkozó támogatási igénnyel nem társuló állásajánlatot jelentett. 

Májusban majdnem minden ágazat kevesebb munkaerő-igény bejelentést tett. A közösségi szolgáltatási ágak (zömében települési önkormányzatok) munkaerő-igénye mérséklődött, de a legtöbb ajánlat innen érkezett (részaránya 60%, 2.778 fő). Az iparból érkező állásajánlatok száma mintegy 300 fővel  volt kevesebb, s 625 fő foglalkoztatására irányult. A kereskedelmi jellegű munkavégzésre jelzett munkáltatói létszámigény az előző havitól nagyjából 40 fővel volt kevesebb, 386 főre vonatkozott. Az építőipari vállalkozások részéről jelzett munkaalkalmak szintén kevesebb, összesen 321 főnek kínáltak elhelyezkedési lehetőséget. A mezőgazdasági tevékenységet folytatóktól érkező állásbejelentések száma mérséklődött leginkább, a múlt havi 458 fővel szemben most mindössze 121 főnek kínáltak munkát ezen a területen. 


 


A hónap folyamán nyilvántartásba vett állásajánlatok döntő többsége (89%-a, 4.128 fő) most is fizikai jellegű munkakörök betöltésére irányult. Változatlanul elsősorban szakképzetlen segéd- és betanított munkásokat (pl. őröket, közmunka vagy közhasznú munka keretében egyszerű fizikai munkát vállalókat), illetve gyártósori összeszerelőket vártak a munkáltatók, emellett bizonyos vas- és fémipari szakmák (pl. fémmegmunkálók, felületkezelők), illetve építőipari foglalkozásúak iránt mutatkozott nagyobb kereslet a munkáltatók részéről. Ezen túl nagy számban kerestek még eladókat, felszolgálókat, szakácsokat, és tehergépkocsi vezetőket. 

A hónap folyamán jelzett szellemi jellegű állásokba 515 (részarányuk 11%) főt vártak régiónkban, leggyakrabban irodai és/vagy számítástechnikai ismeretekkel rendelkező adminisztrátorok, ügyfél-tájékoztatók, könyvelők, szociális ápolók, gondozók és asszisztensek, pénzügyi-igazgatási, vagy kereskedelmi ügyintézők számára kínáltak munkát. A felsőfokú, diplomásoknak ajánlott elhelyezkedési lehetőségek mérséklődtek, csupán 5-10 fővel kerestek mérnököket, szoftverfejlesztő-informatikusokat, szociális munkást, illetve üzletkötőket.
A hónap folyamán közel 8 ezer álláskereső tudott önállóan, vagy szervezetünk közreműködésével elhelyezkedni.  
A különféle munkaerő-piaci támogatások révén 2008. májusban a régióban 5 ezer regisztrált állástalan tudott munkába állni vagy új szakmát tanulni.
Ebben a hónapban is legtöbben (1.496 fő) közcélú munkát végeznek. Emellett az előző hónaphoz hasonló létszámban, 920-an értékteremtő, vagy hagyományos közhasznú foglalkoztatással jutottak jövedelmet biztosító munkához. Bértámogatással 608-an helyezkedtek el, míg ebben a hónapban közmunkaprogramba 649-en lettek kiközvetítve. 

A májusban már nagy számban elindult képzésekbe 1.428-an kapcsolódtak be. A tanfolyamok helyszínei az egész régiót lefedik, a legjellemzőbb szakirányok pedig: építőipari (kőműves, burkoló, ács-állványozó, festő-mázoló), fémipari (hegesztő, minősített hegesztő, CNC forgácsoló, fémforgácsoló), nyelvi (alap-, középfok), számítástechnikai, szolgáltatás jellegű (szociális gondozó és ápoló, masszőr, személy és vagyonőr), kereskedelmi-vendéglátóipari, gépkezelői szakmák (kis-, könnyű-, nehézgépkezelő).
A többi, nagyjából 140 állástalan egyéb támogatással keresett munkát. 
Ehhez társult azoknak az álláskeresőknek a száma, akiket kirendeltségeink támogatás nélkül helyeztek el és azoké, akik önállóan találtak munkát. Együttes létszámuk ebben a hónapban 2,9 ezer fő volt (szemben a múlt havi 3,8 ezer fővel).



 


Csökkenő a különböző jogcímeken pénzbeli ellátásban részesülők száma.

A korábbi munkaviszony, illetve járulékfizetéssel álláskeresési/ vállalkozói ellátásra szerzett jogosultságuk alapján az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ illetékességi területén 2008. májusban összesen 21.256 fő részesült pénzbeli ellátásban, 2,8 ezer fővel kevesebben, mint a múlt hónapban. Közülük 11.520 fő (54%) B-A-Z megyei, 5.550 fő (26%) Heves megyei, míg 4.186 fő (20%) Nógrád megyei kirendeltség ügyfélkörébe tartozik.

A régiós összlétszámon belül munkanélküli járadékban már csak 72 fő, nyugdíj előtti segélyben 90 fő, álláskeresést ösztönző juttatásban mindössze 7 fő részesült, míg az ezeket felváltó, 2005. novemberétől nyújtható ellátások közül álláskeresési járadékot 14.650-en, vállalkozói járadékot 322-en, álláskeresési segélyt 6.115-en kaptak.

Májusban a munkanélküli járadékban részesülők átlagosan havi bruttó 37.802 Ft-ot, a nyugdíj előtti munkanélküli segélyben részesülők 22.167 Ft-ot, az álláskeresést ösztönző juttatásban részesülők 20.261 Ft-ot kaptak. Az álláskeresési járadékban részesülők átlagosan havi bruttó 48.038 Ft-ot, az álláskeresési segélyek „A” típusában részesülők 26.889 Ft-ot, „B” típusában 26.983 Ft-ot, míg „C” típusában 25.136 Ft-ot. A vállalkozói járadékban részesülők átlagosan havi bruttó 37.934 Ft-ot kaptak. 
A települési önkormányzatok által megállapított és a kirendeltségeinkkel kapcsolatban álló rendszeres szociális segélyben részesülők létszáma régiónkban május végén 41.409 főt tett ki, 856 fővel kevesebbet, mint a múlt hónapban. Közülük Borsodban 29.058‑an, Hevesben 5.865-en, Nógrádban pedig 6.486-an részesültek szociális segélyben. Tavalyhoz képest változatlanul mindhárom megyében magasabb a szociális segélyesek száma (Borsodban 8%-kal, Hevesben 14%-kal, Nógrádban pedig 9%‑kal). 
Miskolc, 2008. június 13.






















































































































































































































































































































































� Forrás: ÁFSZ, www.afsz.hu
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