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REGIONÁLIS ALPROJEKT ADATLAPJA

1. TÁMOGATÁSI KONSTRUKCIÓ MEGJELÖLÉSE

1.1. A pályázati felhívás kódszáma TÁMOP-1.1.1/08/1

2. A PROJEKT ÖSSZEGZ  ADATAI

2.1. A projekt címe (max. 250 karakter) Megváltozott munkaképesség  emberek
rehabilitációjának és foglalkoztatásának
segítése – Észak-magyarországi
Regionális Munkaügyi Központ kiemelt
projektje

2.2. Az alprojekt megvalósulásának
helyszíne

Észak-magyarországi régió

      Megye: Borsod-Abaúj-Zemplén, Heves, Nógrád
      Település:
      Irányítószám:
      Közterület (út, utca, tér, köz, egyéb)
      Házszám:
      Helyrajzi szám:

2.5. Az alprojekt elszámolható költségei
összesen (ezer Ft)

1.852.750, 641

2.6. Az igényelt támogatás összege (ezer
Ft)

1.852.750, 641

2.3, 2.4., 2.8. pont a tervezési felhívás alapján nem releváns.

3. A KONZORCIUMI PARTNER ADATAI

3.1. A konzorciumi partner teljes neve: Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi
Központ

3.2. A konzorciumi partner rövidített neve
(amennyiben releváns):

ÉMRMK

3.3. Adószám: 15325897-2-05

3.4. Bankszámlaszám: 10027006-01710049-00000000

3.5. Statisztikai szám: 15325897 8413 312 05

3.6. Alapítás id pontja (alapító okirat)  2007 év 01 hó 01 nap

3.7. Alapító okirat száma: 13873-9/2006.

3.8. . Min sítési kód:

3.9. F tevékenység TEÁOR száma és
tevékenység megnevezése

841-318 gazdasági, kereskedelmi,
munkaügyi igazgatás

3.10. A konzorciumi partner székhelye:
       Ország Magyarország
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       Külföldi székhely esetén a teljes cím
       Megye: Borsod-Abaúj-Zemplén
      Település: Miskolc
      Irányítószám: 3530
      Közterület (út, utca, tér, köz, egyéb) Mindszent tér
      Házszám 3.
      Helyrajzi szám:

3.11. A konzorciumi partner fióktelepe: (külföldi székhellyel rendelkez  pályázók
esetén)
       Megye:
      Település:
      Irányítószám:
      Közterület (út, utca, tér, köz, egyéb)
      Házszám
      Helyrajzi szám

3.12. A konzorciumi partner postacíme
       Megye: Borsod-Abaúj-Zemplén
      Település: Miskolc
      Irányítószám: 3530
      Közterület (út, utca, tér, köz, egyéb) Mindszent tér
      Házszám: 3
      Helyrajzi szám:
      Postafiók irányítószám: 3550
      Postafiók: 56
      Honlap: www.emrmk.afsz.hu

3.13. A konzorciumi partner hivatalos képvisel jének/képvisel inek (vezet je,
aláírója) adatai
       Név: Szabó József
       Beosztás: igazgató
       Telefon 1: 46/513-204
       Telefon 2:
       Fax 1: 46/513-214
       Fax 2:
       e-mail: SzaboJozsef@lab.hu
        Név: Dobrozsi Zoltán
       Beosztás: Szakmai f igazgató-helyettes
       Telefon 1: 46/513-205
       Telefon 2: 30/5654458
       Fax 1: 46/513-216
       Fax 2:
       e-mail: Dobrozsiz@lab.hu

3.14. Kapcsolattartó személy (projekt menedzser) adatai
       Név: Udvarnoki Miklós
       Beosztás: tanácsos
       Telefon 1: 46/513-289
       Telefon 2: 30/680-3743
       Fax 1:
       Fax 2:
       e-mail: udvarnokim@lab.hu

3.15. Gazdálkodási adatok (utolsó két lezárt év adatai ezer Ft-ban)

3.15.1. Állami költségvetési intézmények esetében

http://www.emrmk.afsz.hu
mailto:SzaboJozsef@lab.hu
mailto:Dobrozsiz@lab.hu
mailto:udvarnokim@lab.hu
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Megnevezés 2005 év 2006. év
Intézményi költségvetésének f
összege

2.762.157eFt 3.918.531eFt

Általános statisztikai állományi
létszám (f )
(az el  12 havi KSH
létszámjelentésben vagy munkaügyi
nyilvántartásban szerepel  teljes
munkaid s létszám számtani átlaga,
törtszám esetén lefelé kerekítve)

371 327

4. A KONZORCIUMI PARTNER BEMUTATÁSA

4.1.A és 4.1.B pont a tervezési felhívás alapján nem releváns.

4.1 C Kérjük, röviden mutassa be a szervezet felépítését és a pályázatért felel s szervezeti
egység/személy helyzetét, függetlenségét a szervezeten belül! (max. 400 karakter)
A projekt megvalósításáért felel s menedzsment (3 f ) valamint a 16 f s lebonyolítói
személyzet az ÉMRMK Rehabilitációs és Szolgáltatási Osztályához tartozik, az osztály
vezet jének, és a Központ szakmai f igazgató-helyettesének irányítása mellett. A
menedzsment folyamatos információs, és munkakapcsolatokat tart fenn az ORSZI,
és az NYFI területileg illetékes szervezeti egységével, a rehabilitációs feladatokra
beállított munkatársakon (27 f ) keresztül a Központ kirendeltségeivel, a szakmai
programok lebonyolítása tekintetében a Központ Szakmai Koordinációs

osztályával, és Képzési Osztályával, a pénzügyi lebonyolítás tekintetében pedig a
Központ Alapgazdálkodási, és Intézménym ködési Osztályával.

4.2. pont a tervezési felhívás alapján nem releváns.

4.3.1. Sorolja fel az elmúlt öt évben állami támogatásból megvalósított projekteket. Ha
háromnál kevesebb állami támogatásból megvalósult projektje volt, akkor soroljon fel három, a
szervezet életében jelent s projektet az elmúlt öt évb l!

Megnevezés A megvalósítás
id pontja

A projekt
összes

költsége
(e Ft)

Támogatott
projekt
esetén

program
neve

Támogatott projekt
esetén pályázati
azonosító szám

HEFOP 1.1 – a
munkanélküliség
megel zése és kezelése
B.-A.-Z. megyében

2004.09.01-t l
2008.03.31-ig

3.932.215 HEFOP 1.1 – a
munkanélküliség
megel zése és
kezelése B.-A.-
Z. megyében

HEFOP-1.1.1-K.-2004-
06-0001/3.0

„FORRÁS”
Pályaválasztási és
pályaorientációs
tanácsadási regionális
kísérleti projekt

2002.10.01. –
2004.05.31.

106.130 „FORRÁS”
Pályaválasztási
és
pályaorientációs
tanácsadási
regionális
kísérleti projekt

HU 0008-02-03-0073

„Építsük együtt” roma
foglalkoztatási program

2004.03.01-2004.12.31. 80.435 „Építsük együtt”
roma
foglalkoztatási
program

Megyei munkaer piaci
program

Diplomás pályakezd kkel
az Unióba

2004.05.01-2006.10.30. 37.209 Diplomás
pályakezd kkel
az Unióba

Megyei munkaer piaci
program

Esélyteremt  roma
program

2001.12.15-2003.12.31. 285.832 Esélyteremt
roma program

Megyei munkaer piaci
program

Foglalkoztatási
Információs Pontok a
teleházaknál

2006.07.01-
folyamatban

folyamatban Foglalkoztatási
Információs
Pontok a
teleházaknál

Megyei munkaer -piaci
program
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Esélyt a non-profit
szervezeteknek

2006.06.01-
folyamatban

folyamatban Esélyt a non-
profit
szervezeteknek

Megyei munkaer -piaci
program

4.3.2 Kérjük, ismertesse, hogy a projekt megvalósításának id pontjában milyen egyéb jelent s
projektet valósít meg és ezek mekkora kapacitást igényelnek!
2008 és 2009 folyamán kerül lebonyolításra a TÁMOP 1.1.2. Észak-magyarországi
Régiós alprogram – 24 havi id tartam alatt, 4097 f  bevonásával - 42 f s
lebonyolítói személyzet mellett.

Ezen túl kapcsolódni szeretnénk más operatív program keretében megvalósuló
gazdaságfejlesztési, beruházási, foglalkoztatási tervekhez a humán potenciál
hozzátársításával. Kiemelt figyelmet fordítunk az Észak-magyarországi Regionális
Operatív Program (ÉMOP) keretében megvalósuló fejlesztésekre.
Az Európai Területi Együttm ködés (ETE) célkit zésen belül részt kívánunk venni a
határon átnyúló együttm ködési programokban, Eurorégiós elhelyezkedésünknek
megfelel en szlovákiai kapcsolatok kialakítását tervezzük.

A fent részletezett terveink megvalósításához megfelel  humán és infrastrukturális
kapacitással rendelkezünk. Hálózati felépítésünkb l adódóan (27 kirendeltség) mind
területi, mind szakmai lefedettségünk biztosított az egész régióban.

4.4.1 Ismertesse, hogy a támogatás elnyerése esetén milyen humán er forrást tud az alprojekt
végrehajtásához rendelkezésre bocsátani! Jelölje meg az alprojekt megvalósításáért felel s
projekt menedzsert!
Az alprojektben közvetlenül résztvev  személyek száma (f ) 16
A) Ebb l az alprojekt végrehajtásához szükséges szakképzettséggel
rendelkezik összesen (f )

16

Fels fokú Szakképzettséggel rendelkezik (f ) 15
Középfokú Szakképzettséggel rendelkezik (f ) 1
……………………………. Szakképzettséggel rendelkezik (f )
B) Projekt menedzser, heti 40 órában: 1
C) Egyéb

Az alprojektben résztvev  személyek részletesen:
Név Munkatapasztalat

(év)
Képzettség Szervezetnél

eltöltött id  (év)
Udvarnoki
Miklós

38 Fels fokú 16

Kovács
Magdolna

27 Fels fokú 4

Szöveges indoklás
A programban jelentkez  feladatok megoldására 3 f s projekt menedzsmentet hozunk létre
az alábbi feladatkörökkel: Projektmenedzser, Pénzügyi vezet , Projekt-asszisztens. A
pénzügyi vezet , és a projekt-asszisztens beállítására el re láthatólag csak május 15-ét
követ en kerül sor. Addig az id pontig a projekt lebonyolítása kapcsán jelentkez  feladatokat
a Munkaügyi Központ meglev  személyi er forrásaiból átmenetileg megoldjuk.
A projekt végrehajtása várhatóan jelent s többletfeladatot jelent a szervezet számára,
melyet az állandó munkaügyi apparátussal ellátni nem tudunk, ezért az operatív feladatok
megoldására 13 f s lebonyolítói személyzet kívánunk alkalmazni – a 3 KSZK-ban, és további
7 centrális elhelyezkedés  kirendeltségen. A jelzett létszámkeret feltöltésére az erre
vonatkozó f hatósági engedély kiadását követ en kerül majd sor. A Munkaügyi Központ
szakemberei a program valamennyi szakaszában – alaptevékenységük mellett a program
egyes elemeihez kapcsolódóan – a követez  szakterületekr l vesznek részt:

• humán szolgáltatási szakemberek (munkavállalási tanácsadók, pszichológusok, JOB -
Klubvezet k, FIT-, RIC - munkatársak),
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• képzési szakreferensek,
• kirendeltségi közvetít k, eszközgazdák, ellátási ügyintéz k,
• pénzügyi-költségvetési szakemberek,
• elemz  munkatársak,
• jogászok, stb.

4.4.2 Ismertesse, hogy az alprojekt megvalósításához milyen, nem az elnyert támogatásból
megvásárolt tárgyi vagy immateriális eszköz (pl. licencek, szoftverek), ingatlan, vagy egyéb
nem emberi er forrás szükséges és ezek hogyan állnak rendelkezésére a projekt megvalósítási
és fenntartási id tartama alatt? (max.500 karakter)
Az alprojekt megvalósításához gondoskodni kell a közrem köd  személyzet irodai
elhelyezésér l, továbbá a munkavégzés tárgyi (bútorzat, számítástechnikai
eszközök) és technikai (informatikai, hírközlési, utazási kapcsolatok) feltételeir l.
Ehhez az ÉMRMK biztosítani tudja mindazokat az infrastrukturális háttérelemeket,
(irodák, számítástechnikai-hírközlési hálózat, stb.) amelyek egyébként is az
intézményi m ködéshez rendelkezésre állnak, és méretezettségük lehet vé teszi az
alprojekttel kapcsolatosan jelentkez  további leterhelést. Ugyanakkor nem tudja
biztosítani a munkavégzéshez szükséges valamennyi tárgyi feltételt (pl.
számítástechnikai, irodai eszközök, szoftverek, gépkocsi). Ezért ezeket a projekt
költségei között tartós bérlet keretében kívánjuk biztosítani.

4.4.3 Kérjük ismertesse, hogy az alprojekt tevékenységei közül melyiket végzi saját
kivitelezésben és mely tevékenységekbe von be küls  szállítót vagy egyéb együttm köd
partner szervezetet! Kérjük adja meg a bevont szállítók és partnerek tervezett számát is! (max.
400 karakter)
A munkaügyi központ humán szolgáltatási, képzési és foglalkoztatási támogatási
feladatait ellátó szakemberei a programban konkrét feladatokkal közrem ködnek.
Küls  partnerszervezetek közrem ködésére a humán szolgáltatások, mentori
tevékenység, képzések lebonyolításában (civil szervezetek, képz  intézmények),
illetve a munkagyakorlat biztosításában (munkáltatók) számítunk. El zetes
becsléseink szerint a különböz  szolgáltatások nyújtásában közrem köd  partner-
szervezetek száma meghaladja majd a 300-at, a foglalkoztatóké pedig a 600-at.
A program el készítési, kiválasztási szakaszába, illetve a programban tartás
el segítésére – vásárolt munkaer -piaci szolgáltatás keretében max. 33 f  - mentor
bevonását tervezzük.

5. AZ ALPROJEKT RÉSZLETES BEMUTATÁSA

A tervezési felhívás alapján az 5.1, 5.2, 5.3., 5.4. pontok a régiós alprojekt esetében
nem relevánsak.

5.5. Mutassa be az alprojekt tevékenységek szerinti ütemezését (kérjük tervezett
beszerzéseit is megjeleníteni).  A tevékenységeket/beszerzéseket a projekt tényleges
megkezdését l számítva mutassa be, negyedéves bontásban
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Tevékenység
sorszáma

Tevékenység megnevezése Tevékenység
kezd  id pontja
.…….(év)/…..(n
egyedév)

Tevékenység
záró id pontja
.…….(év)/…..(n
egyedév)

1 A menedzsment, és a megvalósítók kiválasztása,
megbízása, alkalmazásukkal kapcsolatos jogi, pénzügyi
teend k ellátása.

2008. 01. 2013. 01.

2 A nyilvánosság biztosítása, rendszeres tájékoztatás a
projekt célcsoportjai, illetve egyéb közrem köd i részére.

2008.01. 2013.01.

3 Menedzsment és megvalósítók módszertani felkészítése, és
folyamatos továbbképzései.

2008. 01. 2009. 04.

4 A megbízás keretében foglalkoztatott mentorok (6 f )
felvétele, és felkészítése.

2008. 01. 2008. 01.

5 A projekt megvalósítói részére tervezett kis érték
eszközök beszerzése, illetve a folyamatos fogyóeszköz-
ellátás (papír, író-irodaszer stb.)

2008. 01. 2013.01.

6 Közbeszerzési eljárások lefolytatása a célcsoport részére
igénybe venni szándékozott munkaer -piaci szolgáltatások,
valamint a projekt megvalósításához kapcsolódó egyéb
szolgáltatási jelleg  tevékenységek vonatkozásában.

2008. 02. 2009.03.

7 A projekt lebonyolításával kapcsolatos jogi, pénzügyi, és
szervezési feladatok folyamatos végzése.  Különböz
megbízási, bérleti, karbantartási, szolgáltatási szerz dések
megkötése, aktualizálása, illetve az esedékessé váló
kifizetések pénzügyi lebonyolítása.

2008. 01. 2013. 01.

8 Intenzív munkakapcsolatok kialakítása, és fenntartása a
projekt küls  közrem köd ivel (NYFI, ORSZI, humán
szolgáltatók, képz  szervek, munkáltatók, bevont
szakért k, stb.)

2008. 01. 2013. 01.

9 A rendszeres (havi) értekezletek, és az egyéb eseti
rendezvények szervezése.

2008. 01. 2013. 01.

10 Célcsoport fogadása, tájékoztatása, programba vonása, a
rehabilitációs terv kidolgozása.

2008. 01 2010. 03.

11 A bevont személyek számára mentor kijelölése, személyre
szabott, elhelyezkedést segít  munkaer -piaci
szolgáltatások nyújtása. Folyamatos mentorálas.

2008. 01. 2013. 03.

12 A bevont személyek rehabilitációs tervben meghatározott
tanfolyamra történ  irányítása, a képzésük lebonyolítása.

2008.02. 2010.03.

13 A sikeres elhelyezkedést el segít  szolgáltatások nyújtása a
képzési program-elem lezárását követ en.

2008.01. 2013.01.

14 A bevont személyek rehabilitációs tervben meghatározott,
(támogatott) foglalkoztatóhoz történ  irányítása,
munkakipróbálás, illetve gyakorlatszerzés címén történ
foglalkoztatása

2008.02. 2013.01.

16 A sikeres elhelyezkedést el segít  szolgáltatások nyújtása a
bértámogatási program-elem lezárását követ en.

2008.01. 2013.01.

17 A célcsoport számára nyújtott szolgáltatások és egyéb
támogatások folyósításával kapcsolatos pénzügyi teend k
folyamatos ellátása

2008.01. 2013. 01.

18 A rehabilitációs terv megvalósulásának folyamatos
figyelése, (monitoring) és a programból kikerül k
elhelyezkedésének nyomon követése.

2008. 04. 2013.01.

19 Program zárása, értékelése 2012.04. 2013.01.



5.6. Az alprojekt költségvetése

5.6.1 Elszámolható költségek és tevékenységek
1. Projekt
menedzsment
költségei

2. Projekt szakmai
megvalósításával
összefügg
költségek

3.Célcsoport
számára biztosított
képzés költségei

4. Célcsoport
számára
biztosított
szolgáltatások
költségei

5. Célcsoport
számára biztosított
egyéb támogatások
költségei

6. Projekt
megvalósításához
igénybevett
szolgáltatások

7. Egyéb
szolgáltatások

8. Egyéb, a
projekt
végrehajtásával
összefügg
(általános)
költség

9. Kisérték  irodai
eszközök, fizikai és
infokommunkiációs
akadálymentesítés
költségei - ERFA
típusú

ÖsszesenTevékenységek-költségkategóriák Támog
atási
intenzit
ás %

Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban) Terv ( Ft-ban)

11. IMMATERIÁLIS JAVAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

111. Alapítás-átszervezés aktivált értéke 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

112. Kísérleti fejlesztés aktivált értéke 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

113. Vagyoni érték  jogok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

114. Szellemi termékek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TÁRGYI ESZKÖZÖK 0 0 0 0 0 0 0 0 982 000 982 000

12. INGATLANOK ÉS KAPCSOLÓDÓ
VAGYONI ÉRTÉK  JOGOK

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

121. Földterület, term föld 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

122. Telek, telkesítés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

123. Épületek, épületrészek, tulajdoni hányadok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

124. Egyéb építmények 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

125. Üzemkörön kívüli ingatlanok, épületek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

126. Ingatlanokhoz kapcsolódó vagyoni érték
jogok

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13. M SZAKI BERENDEZÉSEK, GÉPEK,
JÁRM VEK

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

131. Termel  gépek, berendezések, szerszámok,
gyártóeszközök

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

132. Termelésben közvetlenül résztvev
járm vek

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14. EGYÉB BERENDEZÉSEK,
FELSZERELÉSEK, JÁRM VEK

0 0 0 0 0 0 0 0 982 000 982 000

141. Üzemi (üzleti) gépek, berendezések,
felszerelések

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

142. Egyéb járm vek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

143. Irodai, igazgatási berendezések és
felszerelések

0 0 0 0 0 0 0 0 982 000 982 000
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144. Üzemkörön kívüli berendezések,
felszerelések, járm vek

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RÁFORDÍTÁSOK 82 548 600 250 617 640 100 207 600 122 000 900 906 380 100 355 766 400 18 500 000 11 300 000 0 1 847 321 240

51. ANYAGKÖLTSÉG 0 0 0 0 0 0 0 8 580 000 0 8 580 000

511. Vásárolt anyagok költségei 0 0 0 0 0 0 0 8 580 000 0 8 580 000

513. Egyéb anyagköltség 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

519. Anyagköltség megtérülés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

52. IGÉNYBE VETT SZOLGÁLTATÁSOK
KÖLTSÉGEI

2 328 000 16 354 000 81 656 000 121 100 000 27 000 000 336 850 000 18 500 000 2 720 000 0 606 508 000

521. Szállítás-rakodás, raktározás költségei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

522. Bérleti díjak 0 0 0 0 0 6 000 000 0 0 0 6 000 000

523. Karbantartási költségek 0 0 0 0 0 0 0 400 000 0 400 000

524. Hirdetés, reklám, propaganda költségek 0 0 0 0 0 10 000 000 0 0 0 10 000 000

525. Oktatás és továbbképzés költségei 600 000 2 080 000 80 500 000 0 0 0 0 0 0 83 180 000

526. Utazási és kiküldetési költségek (napidíj
nélkül)

1 368 000 14 274 000 400 000 4 500 000 27 000 000 0 0 0 0 47 542 000

529. Egyéb igénybe vett szolgáltatások költségei 360 000 0 756 000 116 600 000 0 320 850 000 18 500 000 2 320 000 0 459 386 000

53. EGYÉB SZOLGÁLTATÁSOK
KÖLTSÉGEI

0 0 0 0 0 200 000 0 0 0 200 000

531. Hatósági igazgatási, szolgáltatási díjak,
illetékek

0 0 0 0 0 200 000 0 0 0 200 000

532. Pénzügyi, befektetési szolgáltatási díjak 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

533. Biztosítási díj 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

534. Költségként elszámolandó adók, járulékok,
termékdíj

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

539. Különféle egyéb költségek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

54. BÉRKÖLTSÉG 57 438 000 161 272 800 0 0 879 380 100 14 400 000 0 0 0 1 112 490 900

55. SZEMÉLYI JELLEG  EGYÉB
KIFIZETÉSEK

6 300 000 27 300 000 14 426 000 715 000 0 0 0 0 0 48 741 000

56. BÉRJÁRULÉKOK 16 482 600 45 690 840 4 125 600 185 900 0 4 316 400 0 0 0 70 801 340

561. Nyugdíjbiztosítási és egészségbiztosítási
járulék

15 448 860 43 007 640 4 125 600 185 900 0 4 176 000 0 0 0 66 944 000

562. Egészségügyi hozzájárulás 140 400 456 300 0 0 0 140 400 0 0 0 737 100

563. Munkaadói járulék 893 340 2 226 900 0 0 0 0 0 0 0 3 120 240

564. Szakképzési hozzájárulás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

569. Egyéb bérjárulék 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EGYÉB RÁFORDÍTÁSOK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÉRTÉKCSÖKKENÉS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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87 PÉNZÜGYI M VELETEK
RÁFORDÍTÁSAI

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OSSZESEN 82 548 600 250 617 640 100 207 600 122 000 900 906 380 100 355 766 400 18 500 000 11 300 000 982 000 1 848 303 240

TARTALÉK 4 447 401

MINDÖSSZESEN 82 548 600 250 617 640 100 207 600 122 000 900 906 380 100 355 766 400 18 500 000 11 300 000 982 000 1 852 750 641

5.6.2 A támogatható tevékenységek ütemezése

Id szakok-támogatható
tevékenységek

1. Projekt
menedzsmen

t költségei

2. Projekt
szakmai

megvalósításáv
al összefügg

költségek

3.Célcsoport
számára

biztosított
képzés

költségei

4. Célcsoport
számára

biztosított
szolgáltatások

költségei

5. Célcsoport
számára

biztosított
egyéb

támogatások
költségei

6. Projekt
megvalósításáh
oz igénybevett
szolgáltatások

7. Egyéb
szolgáltatáso

k

8. Egyéb, a
projekt

végrehajtásá
val

összefügg
(általános)

költség

9. Kisérték
irodai

eszközök,
fizikai és

infokommunkiá
ciós

akadálymentesí
tés költségei -
ERFA típusú

Összesen Összesen évek
szerint

Terv (Ft-
ban)

Terv (Ft-ban) Terv (Ft-ban) Terv (Ft-ban) Terv (Ft-ban) Terv (Ft-ban) Terv (Ft-
ban)

Terv (Ft-
ban)

Terv (Ft-ban) Terv (Ft-ban)

2008. I. félév 0 0

2008. II. félév 0

2009. I. félév 7 063 457 8 807 887 121 854 4 186 196 8 175 20 187 569 305 805 982

2009. II. félév 17 437 640 51 098 609 20 195 771 15 250 113 118 057 676 56 734 909 3 572 500 2 489 214 781 981 285 618 413

2010. I. félév 8 306 141 27 511 231 20 041 520 15 250 113 112 600 082 42 120 756 2 132 500 1 257 516 28 574 229 248 433 458 461 766

2010. II. félév 8 271 041 27 511 231 20 041 520 15 250 113 112 600 082 42 120 756 2 132 500 1 257 516 28 574 229 213 333

2011. I. félév 9 005 555 29 764 212 20 041 520 15 250 113 112 600 082 42 120 756 2 132 500 1 257 516 28 574 232 200 828 464 247 405

2011. II. félév 9 005 555 29 764 212 19 887 269 15 250 113 112 600 082 42 120 756 2 132 500 1 257 516 28 574 232 046 577

2012. I. félév 9 813 522 32 242 492 0 15 250 113 112 600 082 42 120 756 2 132 500 1 257 516 28 574 215 445 555 430 891 110

2012. II. félév 9 813 522 32 242 492 0 15 250 113 112 600 082 42 120 756 2 132 500 1 257 516 28 574 215 445 555

2013. I. félév 3 832 167 11 675 274 0 15 250 109 112 600 078 42 120 759 2 132 500 1 257 515 28 575 188 896 977 188 896 977

Összesen 82 548 600 250 617 640 100 207 600 122 000 900 906 380 100 355 766 400 18 500 000 11 300 000 982 000 1 848 303 240 1 848 303 240

Tartalék 4 447 401

1 852 750 641



5.7. - Források (ezer Ft, illetve %)

Forrás  Ft  %
 I. saját forrás
 I/1. a támogatást igényl  hozzájárulása
 I/2. partnerek hozzájárulása
 I/3. bankhitel
 II. egyéb támogatás: ...
 III. a támogatási konstrukció keretében igényelt támogatás  1.852.750, 641
 Összesen  1.852.750, 641  100%
Megjegyzés: Az összes költségnek és az összes forrásnak meg kell egyeznie!

5.8. Számszer síthet eredmények
Mutassa be az al-projekt megvalósításának számszer síthet  eredményeit (projekt
indikátorai). Kérjük, hogy a táblázatban az Általános Útmutatóban megadott mutatókat
szerepeltesse évek szerinti bontásban, kumuláltan (amennyiben az évek szerinti bontás
lehetséges!)

Mutató Típus
Mérték-
egység

Forrás Bázis Cél
Mérés

gyakorisága
Programba bevont
személyek száma

Output Projekt-
jelentés

0 1163 Folyamatos

Programot sikeresen
befejez k száma

Eredmény F Projekt-
jelentés

0 921 Folyamatos

A program befejezése után
180. napon foglalkoztatott

Hatás APEH,
vagy
célzott
felvétel

0 303 Folyamatos

6. Tájékoztatási követelmények
Ismertesse, hogy a támogatás elnyerése esetén, a Kedvezményezettek tájékoztatási
kötelezettségei c. útmutatóban foglaltaknak megfelel en milyen tevékenységeket
terveznek a nyilvánosság és a tájékoztatás biztosítása érdekében, és hogyan fogják
biztosítani, hogy a projekt eredményei szélesebb körben is ismertté váljanak:

A tájékoztatás során használt publikációs eszközök

PEszköz

Igen Nem

Célérték
(darab)

Hirdet tábla (A)

Emléktábla (B)

Tájékoztatási tábla (C)

Plakát (D) X

Nyomtatott sajtó (cikkek,
interjúk)

X  20

Televízió X  10

Rádió X  10

Internet (banner) X

Nyitórendezvény X   1

Záró-rendezvény X   1

Egyéb rendezvény, konferencia X  20

Sajtótájékoztató X   5
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Sajtóközlemény X  10

Szórólap, vagy egyéb nyomdai
kiadvány

X   2

PR-film  X

Önálló internetes honlap  X
Zöld szám, információs központ
(ügyfélszolgálat)

 X

DM-levélkampány  X
Telemarketing  X
Közvélemény-kutatás  X
Reklámtárgy X
Egyéb: ……………………

(megnevezés)

 X

A küls  kommunikáció elemeként a projekt céljait, üzenetét kívánjuk eljuttatni a
célcsoportokhoz, partnerszervezetekhez, munkáltatókhoz. Olyan komplex és mindenre
kiterjed  tájékoztatásra törekszünk, amely a rehabilitációs járadékban részesül k, a
munkáltatók, munkavállalók, és egyéb érdekl k legszélesebb rétegeit eléri. Tartalmát
tekintve ez kiterjed a projekt bemutatására, a projekttevékenység megismertetésére, a
projekt által kínált konkrét lehet ségek feltárására, a részvétel feltételeinek ismertetésére.
A programban résztvev ket szóban és a programhoz kapcsolódó írásos anyagokban
egyaránt tájékoztatjuk arról, hogy az Európai Unió (Európai Szociális Alap) és a magyar
állam által támogatott programban vesznek részt. Az arculati kommunikáció
eszközrendszerének használata a TÁMOP 1. 1. 1 kommunikációs szerz dései által érintett
partnerek számára kötelez .

7. Fenntarthatóság
Ismertesse az alprojekt eredményeinek fenntartására vonatkozó elképzeléseit!
A megváltozott munkaképesség ek tartós, hosszú távú integrációjára kialakított
megoldásokat a jöv ben is alkalmazzuk. A „jó gyakorlatok” elterjesztése érdekében más
regionális munkaügyi központokkal kicseréljük jó és rossz tapasztalatainkat.
A kézzelfogható eredmények mellett a nehezebben megragadható módszertani
eredményeket is megvizsgáljuk (pl. rehabilitációs mentori szakmai ismeretek b vülését)
és az áttételesen érvényesül  hatásokat is (személyiségfejl dés, szociális készségek
alakulása). Sort kerítünk a projektmenedzsment tapasztalatok (az együttm ködés
részletei, szervezési kérdések, válságkezelés, min ségbiztosítás stb.) megosztására.
A projekt keretében kialakításra kerül  mentori hálózatot a további projektekben is
alkalmazni kívánjuk, illetve mind szélesebb kör  alkalmazására, kiterjesztésére
törekszünk. (pl. a munkába helyezést, a munkahely megtartását el segít  szolgáltatások

ködtetése). A projekt keretében akadálymentesített munkahelyek kialakítása hosszú
távon lehet vé teszi fogyatékos emberek alkalmazását.

8. Esélyegyenl ség érvényesülése

8.1. Jelölje meg, hogy az alprojekt megvalósítása során mely terület(ek)en kíván javítani
az esélyegyenl ségi célcsoportok helyzetén! (Többet is választhat!) Felhívjuk figyelmét,
hogy a pályázat befogadásának feltétele, hogy legalább egy terület kiválasztásra
kerüljön!

Családbarát munkahelyi körülmények megteremtése, er sítése (töltse ki a 8.2.
táblázat c. és d. oszlopát is!)

  X Nemek (férfiak és n k) közti esélykülönbségek csökkentése (töltse ki a 8.2.
táblázat e. és f. oszlopát is!)

  X Akadálymentesítés el rehaladása (töltse ki a 8.2. táblázat g. és h. oszlopát

is!)
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 X Fogyatékkal él k életmin ségének és munkapiaci esélyeinek javítása (töltse ki
a 8.2. táblázat i. és j. oszlopát is!)

Romák életmin ségének és munkapiaci esélyeinek javítása (töltse ki a 8.2.
táblázat k. és l. oszlopát is!)

Más hátrányos helyzet  csoportok munkapiaci és társadalmi esélyeinek javítása
(töltse ki a 8.2. táblázat m. és n. oszlopát is!)

8.2. A következ  táblázat kitöltésével mutassa be a szervezet jelenlegi esélyegyenl ségi
helyzetét és azt, hogy a projekt végrehajtásának és fenntartásának id szakában miként
kívánja er síteni szervezete esélyegyenl ségi kultúráját a 8.1. pontban megadott
területeken! Kérjük, csak azoknak az esélyegyenl ségi területeknek az oszlopait töltse ki,
melyeket a 8.1. pontban már megjelölt! (Módszertani segítséget a pályázati
dokumentáció részét képez  Esélyegyenl ségi Útmutató jelenthet)



Figyelem! Az oszlopok kitöltése a választott esélyegyenl ségi intézményekhez köt dik. A kitöltés el tt kérjük, olvassa el az útmutató vonatkozó részét.

családbarát nemek akadálymentesítés fogyatékos
emberek

roma emberek más csoportok*

Esélyegyenl ségi intézkedés

Pályázat
benyújtásak
or érvényes

érték

Projekt
fenntartás

végén
várható
átlagos
érték

Pályázat
benyújtása

kor
érvényes

érték

Projekt
fenntartás

végén
várható
átlagos
érték

Pályázat
benyújtása

kor
érvényes

érték

Projekt
fenntartás

végén
várható
átlagos
érték

Pályázat
benyújtása

kor
érvényes

érték

Projekt
fenntartás

végén
várható
átlagos
érték

Pályázat
benyújtásako

r érvényes
érték

Projekt
fenntartás

végén
várható
átlagos
érték

Pályázat
benyújtása

kor
érvényes

érték

Projekt
fenntartás

végén
várható
átlagos
érték

b. c. d. e. f. g. h. i. j. k. l. m. n.
1. Esélyegyenl ségi munkatárs, felel s alkalmazása
(I/N)

   I I

2. Esélyegyenl ségi terv, koncepció megléte (I/N)

3. Hasonló/azonos munkakörben dolgozó
munkatársak azonos bérezésben részesülnek (I/N)

 I I

4. A szervezet döntéshozói, munkavállalói vagy
közönsége számára évente esélyegyenl ségi
képzést tart (I/N)

5. Rendelkezik Közoktatási Esélyegyenl ségi
Programmal; vagy vállalja, hogy a fenntartott
intézményekben az oktatás feltételei, az oktatás
hatékonysága és a tanulók hátrányos helyzet szerinti
megoszlása és iskolai eredményessége (halmozottan
hátrányos helyzet  és SNIgény  tanulók
tekintetében) intézmények között és intézményeken
belül jelent sen nem eltér (I/N)

6. Az esélyegyenl ségi célcsoportot vagy annak
képvisel it bevonta a projekt tervezésébe (I/N)

7. Felmérést készített arról, hogy a tervezett
fejlesztés milyen hatással lesz a célcsoport
élethelyzetére (I/N) * f bb megállapításokat a
szöveges mez ben kérjük megjeleníteni.

8. Leghátrányosabb helyzet  kistérségben vagy
halmozottan hátrányos helyzet  településen m ködik,
fejleszt (I/N)

9. Akadálymentesített épületek száma (darab)  33 33 33 33  33 33
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10. Infokommunikációs akadálymentesítés (I/N)  I I  I I
11. N k száma a fels -, és középvezetésben (f )  21  21
12. K+F területen dolgozó n k száma ( )

13. Részmunkaid s foglalkoztatottak száma ( )

14. Távmunkában foglalkoztatottak száma ( )

15. Fogyatékossággal él  alkalmazottak száma (f )  0
16. Roma foglalkoztatottak száma (f )  5
17. 50 évnél id sebb, határozatlan idej
munkaszerz dés keretében foglalkoztatottak száma
(f )

 160

18. Pályakezd , határozatlan idej  munkaszerz dés
keretében foglalkoztatottak száma (f )

19. Középfokú iskolai végzettséggel nem rendelkez
munkatársak szakmai továbbképzése az elmúlt illetve
elkövetkez  5 évben (f )

20. Bedolgozóként foglalkoztatottak száma (f )

21. Továbbfoglalkoztatott nyugdíjasok száma (f )

22. Gyesr l, gyedr l, ápolási díjról visszatér k
alkalmazása az elmúlt illetve elkövetkez  5 évben (f )

23. N k száma a foglalkoztatottak közt (f )  516 516
24. Rugalmas munkaid szervezés vagy csúsztatható
munkakezdés lehet sége (I/N)

25. A törvényben meghatározottnál több szabadság
biztosítása a dolgozóknak (I/N)

26. Munkaid -kedvezmény biztosítása a dolgozók
továbbképzéséhez (I/N)

27. GYES-en, GYED-en lev  munkatársakkal való
szervezett, dokumentált kapcsolattartás (I/N)

   I I

28. Vállalati, szervezeti családi rendezvények
szervezése (I/N)

29. A szervezet támogat esélyegyenl ségi
célcsoportok helyzetét javító alapítványokat, civil
szervezeteket (I/N)

 I
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30. A megvalósításban közhasznú foglalkoztatási
programelem is tervezett/van (I/N)

31. A megvalósítás során eszközöket alkalmaz a
célcsoport érdekeinek figyelembevételére, védelmére
(I/N) * ezeket sorolja fel a szöveges mez ben

32. Figyelembe veszi és érvényesíti a közlekedési
kapcsolatok, a térhasználat és a kiegészít
létesítmények tervezésekor a n k és férfiak igényeit
(I/N)

33. Elektronikus szolgáltatás fejlesztése során a
célcsoport képvisel it bevonja a tervezésbe,
megvalósításba (I/N)

 I I

34. A projekt végrehajtása során megszület  termék
és/vagy szolgáltatás más társadalmi csoportnál
igazolhatóan kedvez bben hat az esélyegyenl ségi
célcsoportok helyzetére, életmin ségére (I/N) *
indokolja a szöveges mez ben
35. Kiemelt figyelmet fordít a tervezett beruházás (pl.
átkel helyek létesítése, forgalomtechnikai
berendezések telepítése) során a n k, id sek,
fogyatékosok és gyermekek biztonságára (I/N) *
röviden ismertesse a szöveges mez ben

36. A belterületi közútfejlesztés az akadálymentesítés
közlekedési feltételeinek megfelel (I/N) *

37. A létrejöv  beruházás javít a tömegközlekedési
lehet ségek elérhet ségén (I/N) * indokolja a
szöveges mez ben

38. Vállalkozásfejlesztés vagy szervezetfejlesztés
esetén speciális figyelmet fordít a n k vezette
szervezetekre, vagy kifejezetten a n k igényeire
specializált vállalkozásokra, szervezetekre (I/N) *
röviden ismertesse a szöveges mez ben
39. Elektronikus szolgáltatás fejlesztése során
legalább egy esélyjavító funkciót alkalmaz (I/N) *
röviden ismertesse a szöveges mez ben
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40. A közfeladatok és/vagy jogszabályok olyan
módosítását tartalmazza a projekt, amely kifejezetten
egy esélyegyenl ségi csoport jogi helyzetének a
javítását szolgálja (I/N) * röviden ismertesse a
szöveges mez ben

41. A közigazgatási eljárások, ügyintézés olyan
módosítását tartalmazza a projekt, amely kifejezetten
egy esélyegyenl ségi csoport ügyféli helyzetének
könnyítését szolgálja (I/N) * röviden ismertesse a
szöveges mez ben

42. A projekt olyan szolgáltatást és/vagy
szolgáltatáson belüli speciális elemet tartalmaz, ami
egy meghatározott hátrányos helyzet  társadalmi
csoport igényére tekintettel került kialakításra (I/N) *
ezt, ezeket nevezze meg a szöveges mez ben

 I  I  I

43. Az érintett célcsoport számára a fejlesztés
eredményéhez való hozzáférést a fejleszt  vagy
partnere aktívan, és az esélyegyenl ségi
célcsoport(ok) képvisel ivel egyeztetett módon segíti
(I/N)

 I I I I I I

44. A fejlesztéshez kapcsolódó nyilvános
eseményeken, kommunikációjában és
viselkedésében a fejleszt  vagy partnere
esélytudatosságot fejez ki: nem közvetít
szegregációt, csökkenti a csoportokra vonatkozó
meglév  el ítéleteket (I/N)

I I

Kiegészít , statisztikai információk a projekt által érintett célcsoportra
vonatkozóan (adatgyüjtés feltételeit ld. az Esélyegyenl ségi

Útmutatóban)

Pályázat
benyújtásakor
érvényes érték

Projekt záráskor
tervezett érték

Arány a
teljes
létszámho
z
viszonyítva

Arány a
teljes
létszámho
z
viszonyítva

A. k száma 0 0  510  43,9 %
B. Romák száma
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C. Fogyatékkal él k száma  100 8,6 %
D. Az m. és n. oszlopokban megadottak milyen csoportra
vonatkoznak?........

E. Rövid, szöveges alátámasztás (csak a *-gal jelölt pontok
esetében) - max. 500 karakter
 A projekt alapkoncepciójából kiindulva a végrehajtás során
olyan speciális szolgáltatások, illetve támogatások kerülnek
alkalmazásra, amelyek a megjelölt célcsoportok elhelyezkedési
esélyeinek érzékelhet  javulását eredményezik. Pl. mentorok
széles kör  alkalmazásával közvetlen, és személyre szabott
tanácsadással segítjük a rehabilitációt, n k számára alkalmas,
és a munkaer piacon keresett szakmákban biztosítunk
képzéseket, illetve a célcsoportba került fogyatékosok
elhelyezkedését segítjük a foglalkoztatóik számára nyújtott
akadálymentesítési- illetve munkahely-adaptációs beruházások
támogatásával.



9. Környezeti fenntarthatóság

Mutassa be a fenntarthatóság (fenntartható fejl dés) horizontális szempont
érvényesítését!

9.1. A fenntarthatóság érvényesítése fenntarthatósági kategóriák szerint
Jelölje meg (tegyen "X"-et), hogy jelenleg vagy a projekt fenntartás végéig mely
kategóriában er síti szervezete fenntarthatósági kultúráját!
(Többet is választhat!)

Felhívjuk figyelmét, hogy a pályázat befogadásának feltétele, hogy legalább egy
kategória kiválasztásra kerüljön!

Kategóriák:

I. Környezettudatos menedzsment és tervezés

A) Környezeti menedzsment eszközök

 X B) Fenntartható fejl dést szolgáló tervezési eljárások

C) Természeti térszerkezet meg rzése

 II. Fenntartható fejl dést szolgáló megvalósítás és fenntartás

A) Természeti er források meg rzése

B) Jó környezeti- és egészség állapot meg rzése

C) Társadalmi felel sségvállalás

9.2. A fenntarthatósági szempontok érvényesítése

Azokban a kategóriákban, amelyekben vállalta a fenntarthatóság er sítését mutassa be,
hogy milyen fenntarthatósági szempontokat érvényesít!
(A táblázat 1. oszlopa meghatározza, a fenntarthatósági szempontokhoz kapcsolódó f
kategóriákat!) Válasszon legalább három fenntarthatósági szempontot az egyes
kategóriákon belül!
A táblázat 3. oszlopában megadott mértékegységnek megfelel en adja meg jelenlegi
fenntarthatósági helyzetét (4. oszlop) és a projekt fenntartás végéig várható átlagos
értéket (5. oszlop).
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Fenntarthatósági szempontok

(A szempontok értelmezését az Útmutató a fenntartató fejl dés érvényesítéséhez tartalmazza.)

Mérték-
egység

Pályázat
benyújtás

akor
érvényes

érték

Projektzárás
kor várható

érték

teljes vízfelhasználás m3 0,08834
m3a) Fajlagos vízfelhasználás mértéke

termelés v. szolgáltatás
egysége változó

teljes energiafelhasználás kWh 63,621/m
3b) Fajlagos energiafelhasználás mértéke

termelés v. szolgáltatás
egysége változó

c) Üvegházhatású anyagok kibocsátásának mértéke (CO2e) t/év Nem
releváns

ártalmatlanításra kerül
hulladék t

d) Ártalmatlanításra kerül  hulladék arányának mértéke
összes hulladék
mennyisége t 105

kistérségben él
foglalkoztatottak száma  427 386e) A kistérségben él k foglalkoztatottságának mértéke
a foglalkoztatottak száma  3 947483

K
öt

el
ez

en
 m

eg
ad

an
dó

 fe
nn

ta
rt

ha
tó

sá
gi

 in
di

ká
to

ro
k

(jo
go

su
lts

ág
i k

rit
ér

iu
m

)

f) A fenntarthatósággal kapcsolatos tudásmegosztáson részt vett munkavállalók
száma

tudásmegosztásban
résztvev k száma /év  327
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össz munkavállalói létszám /év

 655
1 Környezeti szempontú tanúsítás szerint m ködik I/N
2 Fenntarthatósági tervvel vagy programmal (Local Agenda 21) rendelkezik vagy vállalja elkészítését I/N
3 Környezettudatos tevékenységek

3.a Környezetvédelmi programjának felülvizsgálatát és megvalósításának dokumentálását vállalja I/N
3.b Rendelkezik önkormányzati környezetvédelmi alappal vagy vállalja annak létrehozását I/N

3.c Környezetvédelmi/fenntarthatósági megbízott vagy környezeti nevelési, fenntarthatóság-oktatási
felel s, munkacsoport kijelölése (ha erre nem kötelezett)

I/N

3.d A szervezet rendszeres környezeti teljesítmény értékelésének bevezetése I/N
3.e Környezeti auditok lefolytatása db/év

tudásmegosztásban
résztvev k száma /év3.f A fenntarthatósággal kapcsolatos tudásmegosztáson részt vett munkavállalók

száma
össz munkavállalói létszám /év

3.g Nyilvánosság számára aktuális környezeti információkhoz való hozzáférés rendszeres és a kötelez  mértéken
felüli biztosítása db/évI./
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4. A termék-, szolgáltatásfejlesztés során a várható környezeti hatások elemzése megtörténik és a fejlesztés ezek
figyelembevételével valósul meg I/N

5. A fejlesztés a környezeti hatások tekintetében a hatásvisel k számára kedvez bb helyzetet eredményez
projekt környezeti célokra
fordított költsége eFt6. A fejlesztés id szakában az ökohatékonyságra, környezetegészségügyi,

környezettudatosságot er sít  feladatokra fordított kiadások
projekt összköltsége eFt

7. A létrejöv  terméket/szolgáltatást min síti valamely elfogadott környezeti, fenntarthatósági min sítési rendszer
szerint I/N

8. A projekt kiterjed a környezeti, természeti, fenntarthatósági ismeretek b vítésére I/N  Igen

9. A tudásmegosztás (képzések, m helyek, konferenciák, megbeszélések stb) választott körülményei
környezettudatosságot tükröznek I/N  Igen

10. BAT technológiát alkalmaz (BAT technológiák száma) db

11. El nyben részesíti környezeti szempontból el nyösebb eszközöket, termékeket, alapanyagokat a
beszerzéseinél I/N
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12. El nyben részesíti a környezeti menedzsment rendszerrel rendelkez  beszállítókat az eszközbeszerzés db
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során/tanácsadó, oktató szervezeteket a szolgáltatás vásárlás során  (ezen beszállítók száma)
13. El nyben részesíti a helyi beszállítókat a beszerzéseinél I/N

14. Az igénybe vett tanácsadás, képzés, emberi er forrás fejlesztés kiterjed a környezeti, fenntarthatósági
ismeretek b vítésére I/N  Igen Igen

15. A projekt egyéb fenntarhatóságot szolgáló fejlesztéseket tartalmaz I/N
16. Partnerség építés a projekttervezés és végrehajtás során I/N

17. A projekt megvalósulás helye társadalmi-gazdasági szempontból hátrányos helyzet  kistérségben
található I/N

18. A beruházás természetvédelmi értéket, vagy természetvédelmi  oltalom alatt álló területet nem érint I/N

19. A fejlesztés hozzájárul a tájképi/ településképi/ természeti/ kulturális /építészeti érték vagy értékek
meg rzéséhez I/N

20. Barnamez s beruházás vagy az igénybe vett terület jelenlegi hasznosítása gazdasági célú I/N
a létrejöv  zöldfelület
nagysága m2

21. A projekt során többlet zöldfelület fejlesztés valósul meg az el írt minimális
zöldfelületi arányhoz képest az el írt minimális

zöldfelület nagysága m2

22. A zöldfelület kialakítás során az shonos növényfajokat, a tájegységnek megfelel  fajkompozíciók el nyben
részesítése I/N

23. A fenntartható mobilitiás biztosítása a települési funkciók megfelel  tervezésével (településtervezés) I/N

I./
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24. Helyszínválasztáskor környezetbarát közlekedési (elérhet ségi) szempontok érvényesítése I/N
teljes vízfelhasználás m3

25. Fajlagos vízfelhasználás csökkentése termelés v. szolgáltatás
egysége változó

teljes energiafelhasználás kWh
26. Fajlagos energiafelhasználás csökkentése termelés v. szolgáltatás

egysége változó

27. Jobb összesített energetikai jellemz kkel rendelkez  épületek száma db

28. Energiatakarékos fényforrásokkal, valamint A vagy A+ energiahatékonysági min sítéssel bíró eszközökkel elért
megtakarítás kWh

alapanyag t
29. Fajlagos anyagfelhasználás csökkentése termelés v. szolgáltatás

egysége változó

csomagolóanyag
mennyiség t
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30. Fajlagos csomagolóanyag mennyiség csökkentése

termelés v. szolgáltatás változó
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egysége
megújuló energia
felhasználás kWh31. Megújuló energia arányának növelése a teljes energiafelhasználáson belül
teljes energiafelhasználás kWh

32. Kombinált valamint anyag- és energiatakarékos irodatechnikai készülékek beszerzése és alkalmazása db
hasznosításra átadott
hulladék menny. t33. Hasznosításra átadott hulladék arányának növelése
összes hulladék
mennyisége t
másodlagos alapanyag t34. Másodlagos alapanyagfelhasznalás arányának növelése a teljes alapanyag

felhasználáson belül összes alapanyag t
35. Újrahasznosított papír használat az irodai és nyomdai munkák során I/N

közúti árutonna km árutonna km
36.

Közúti szállítás intenzitásának csökkentése
összes árutonna km km

37. Gépkocsi használat csökkentése db

38. Él  utcák fejlesztése belterületen, külterületen a közutak mentén az el helyek védelmét és a
környezetszennyezés mérséklésének megfelel  erd sávok és cserjék telepítése (ha nem kötelez ) km

39. A létesítés, építés ideiglenes helyigényét és hatásterületét minimalizálja I/N

40. A létrejöv  létesítmény környezetében a forgalomnövekedést okozó útvonalakon terheléscsillapító intézkedések
történnek I/N

41. Felhasznált veszélyes anyag mennyiség csökkentése, helyettesítés nem veszélyes, kevésbé veszélyes
anyagokra kg/év

ártalmatlanításra kerül
hulladék t

42. Ártalmatlanításra kerül  hulladék arányának csökkentése
összes hulladék
mennyisége t

43. Összes keletkezett hulladék mennyiségének csökkentése t
44. Veszélyes hulladék arányának csökkentése a keletkezett összes hulladék mennyiségének arányában t
45. Üvegházhatású anyagok kibocsátásának csökkentése (CO2e) t/év

összes szennyvíz t

46.
Fajlagos szennyvízkibocsátás csökkentése termelés v. szolgáltatás

egysége változó

47. Szennyvizek szennyez anyag tartalmának csökkentése (nehézfémek, veszélyes anyagok, KOI, BOI) kg
48. Rendszeres környezet-egészségügyi kockázat értékelések készítése vagy gyakoriságának növelése alkalom/év
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49. Egészséges, helyi- vagy bio-élelmiszerek alkalmazása az étkeztetésben I/N
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50. Béren kívüli (közérzetjavító) rekreációs, egészségügyi juttatások mértékének növelése eFt/f

51.

Egészségmeg rz  munkahelyi feltételek javítása (világítás, ergonómia, beltéri leveg min ség stb.) érdekében
vagy a jogszabályi el írásokon felül munkaegészségügyi és -biztonsági tárgyi eszköz beszerzés eFt/f

52.
Tömegközlekedést használó (támogatott) munkavállalóak, kedvezményezettek számának növelése a helyi
munkavállalók arányának szintentartásával

53. Többletszolgáltatások, kedvezmények nyújtása a helyi lakosságnak I/N
kistérségben él
foglalkoztatottak száma54. A kistérségben él k foglalkoztatottságának növelése
a foglalkoztatottak száma f

55. Az átlagos fizetés növelése a minimálbérhez viszonyítva eFt

56. Önkéntes gondnokság: m ködési területen a kulturált, tiszta környezet fenntartásának segítése (ellátott
terület nagysága) m2

helyi energia felhasználása kWh57. Helyben (max. kistérségi szinten) rendelkezésre álló energia használata
teljes energiafelhasználás kWh

58. A társadalmi bizalom szintjének növekedését szolgáló megoldások száma db
59. Környezeti szponzorálások eFt/év
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60. Partnerei vagy társadalmi környezete számára szervezett környezettudatos vagy fenntarthatóság tanulásával
kapcsolatos akciók, események  száma db/év

A szempont jogosultsági feltétel, ezért horizontálisan nem értékeljük.
A szempontot szakmai értékelésben pontozzák, ezért horizontálisan nem értékeljük.



Nyilatkozatok

Igen/Nem

1. Kijelentem, hogy a pályázat benyújtásának id pontjában lejárt
esedékesség , meg nem fizetett adótartozásom, illetve adók módjára
behajtható köztartozásom az állam vagy az önkormányzat felé, ideértve az
egészségbiztosításai és nyugdíjbiztosítási járulékot is, illetve az Európai
Unió tradicionális saját forrásai címen nem áll fenn.

Igen

2. A pályázat benyújtásának id pontjában nem folyik ellenem cs d-,
végelszámolási vagy felszámolási eljárás, továbbá amennyiben cs d-,
végelszámolási vagy felszámolási eljárás indul ellenünk a pályázat
elbírálásáig, illetve a támogatási szerz dés lejártáig, annak tényét azonnal
bejelentem.

Igen

3. Kijelentem, hogy az államháztartás alrendszereib l folyósított
támogatásból ered  lejárt, és ki nem egyenlített tartozásom nincs,
valamint az adott célel irányzatból vagy jogel djét l korábban kapott
támogatás felhasználásának szerz désben vállalt kötelezettségeimet
teljesítettem.

Igen

4. Kijelentem, hogy az általam képviselt vállalkozás ellen az Európai
Bizottságnak valamely támogatás visszafizetésére kötelez  határozata
nincs érvényben.

Igen

5. Hozzájárulok ahhoz, hogy a pályázat befogadását követ en (a
szerz déskötést megel en) a pályázatban foglaltakat az arra
feljogosított szervezet el zetesen a helyszínen a 281/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletnek megfelel en ellen rizze. A pályázat kedvez  elbírálása
esetén hozzájárulok, hogy a pályázatban foglaltak megvalósításának
szakszer ségét, valamint a támogatás rendeltetésszer  felhasználását az
arra feljogosított szervek ellen rizzék.

Igen

6. Kijelentem, hogy a pályázat benyújtását megel  2 naptári éven belül
államigazgatási szerv határozatában, illetve annak bírósági felülvizsgálata
esetén a bíróság, munkavállaló bejelentés nélküli vagy munkavállalási
engedély nélküli foglalkoztatása miatt joger sen bírság megfizetésére nem
vagyok kötelezett.

Igen

7. A pályázat befogadását megel en a beruházás megvalósítását nem
kezdem meg.

Projektünkre
nem
vonatkozik

8.  A pályázatban foglalt adatok, információk és dokumentumok teljes kör ek,
valódiak és hitelesek.

Igen

9. Az adott tárgyban pályázatot korábban nem nyújtottam be. Igen

10. Tudomásul veszem, hogy támogatás esetén a nyertes pályázó neve, a
támogatás tárgya, a támogatás összege, a támogatott program
megvalósítási helye a 16/2006. (XII.28.) MeHVM-PM együttes rendeletben
szabályozott módon nyilvánosságra hozható.

Igen

11. Hozzájárulok, hogy a köztartozások - az Áht. 13/A. § (4) bekezdésében és
a 217/1998. (XII.30.) kormányrendelet 92. § (4) bekezdésében foglaltak
szerinti - figyelemmel kísérése céljából az adószámomat vagy
adóazonosító jelemet a támogatást nyújtó szerv és a Magyar Államkincstár
felhasználja a lejárt köztartozások teljesítése, illet leg az adósság
bekövetkezése tényének és összegének megismeréséhez.

Igen

12. Hozzájárulok, hogy a Magyar Államkincstár által mindenkor m ködtetett
monitoring rendszerhez a jogszabályban meghatározott jogosultak,
valamint az Állami Számvev szék, a Kormányzati Ellen rzési Hivatal és a
Pénzügyminisztérium számára hozzáférési lehet séget biztosíthasson.

Igen
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13. Hozzájárulok, hogy az APEH, a 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 92. §-
ának (4) bekezdése alapján, a pályázat elbírálása során a vállalkozás
adótartozásra vonatkozó adatát a közrem köd  szervezet és a Támogató
tudomására hozza.

Igen

14. A felajánlani kívánt biztosíték:
• jelzálogjog ingatlanra
• jelzálogjog ingóságra (15 millió forint támogatási összegig),
• bankgarancia,
• biztosítási szerz dés alapján kiállított készfizet  kezességvállalást

tartalmazó kötelezvény,
• garanciaszervezet által vállalt kezesség,
• garanciabiztosítási szerz dés alapján kiállított kötelezvény,

Biztosíték nyújtására nem vagyok kötelezett.
15.  Hozzájárulok ahhoz, hogy elnyert támogatás esetén a támogatási

szerz désben vállalt kötelezettségeim nem, vagy nem szerz désszer
teljesítése, illetve a szerz dést l való elállás miatt visszavont támogatás –
a jegybanki alapkamat kétszeres mértékével növelt – összegének
megfizetésére irányuló követelés érvényesítése bármelyik biztosíték
beváltása (a biztosítékként elfogadott bankgarancia és azonnali beszedési
megbízás stb.) alapján történjen.

Projektünkre
nem
vonatkozik

16.  Hozzájárulok a pályázat szabályszer ségének és a támogatás
rendeltetésszer  felhasználásának jogszabályban meghatározott szervek
által történ  ellen rzéséhez.

Igen

- rendelkezem.
Projektünkre
nem
vonatkozik

17.  Kijelentem, hogy a
létesítmény/eszköz kialakításához és

ködéséhez szükséges joger s
hatósági engedélyekkel

- a szerz déskötésig rendelkezni
fogok.

18. Tudomásul veszem, hogy legfeljebb 5 évre kizárható az általam képviselt
szervezet az adott célel irányzat támogatási rendszeréb l, ha az
alábbiakban meghatározott feltételekb l legalább egy bekövetkezik:
- szerz déses kötelezettségeimet nem, vagy 75%-ot el nem ér

arányban teljesítem,
- az elfogadott céltól eltér  feladatot valósítok meg,
- bejelentési kötelezettségemnek haladéktalanul nem teszek eleget, ha a

projekt meghiúsul, tartós akadályba ütközik, vagy a szerz désben
vállaltakhoz képest késedelmet szenved.

Igen

19.  Kijelentem, hogy a Projekt Tervezési Felhívás és a Projekt Tervezési
Útmutatót megismertem, az abban foglalt feltételeket, kikötéseket és
korlátozásokat magamra nézve kötelez nek ismerem el. Az adott
támogatás Pályázati Útmutatójában foglaltakat tudomásul vettem.
Amennyiben a szervezet helyzetében változás áll be, illetve a pályázati
célok megvalósítását akadályozó bármely esemény következik be, úgy a
közrem köd  szervezetet haladéktalanul értesítem.

Igen

20.  Hozzájárulok ahhoz, hogy adataimat a Támogató és a Közrem köd
Szervezet nyilvántartsa és kezelje.

Igen

21. Nyilatkozom, hogy

- tevékenységként TEÁOR szám: 01.11-05.02 tevékenységet nem
végzek

- A mez gazdasági tevékenységb l származó nettó árbevétel kevesebb,
mint az összes árbevétel 50%-a;

Igen
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22. Nyilatkozom, hogy a projekt saját forrása rendelkezésre áll
Projektünkre
nem
vonatkozik

támogatott hitel, melynek
támogatástartalma:

Projektünkre
nem
vonatkozik

23. Nyilatkozom, hogy a projekthez
tervezett banki hitel, mint saját forrás
része Nem támogatott hitel

24. A A Pályázó nem alanya az ÁFÁ-nak. Az elszámolásnál az ÁFA-val növelt
(bruttó) összeg kerül figyelembevételre. (A - E-ig kiválasztós)

24. B A pályázó az egyszer sített vállalkozói adóról szóló 2002 évi XLIII. (XI.
15.) törvény hatálya alá tartozik.
Az elszámolásnál az ÁFA-val csökkentett (nettó) összeg kerül
figyelembevételre.

24. C A pályázó alanya az ÁFA-nak, de a támogatásból finanszírozott projektje
kapcsán ÁFA levonási jog nem illeti meg (tárgyi mentes tevékenységet
vagy adólevonási joggal nem járó tevékenységet végez).
Az elszámolásnál az ÁFA-val növelt (bruttó) összeg kerül
figyelembevételre.

Igen

24. D A Pályázó alanya az ÁFA-nak, a pályázatban megjelölt tevékenységgel
kapcsolatban felmerült költségeihez kapcsolódó ÁFA-ra vonatkozóan
adólevonási jog illeti meg. Az elszámolásnál az ÁFA nélküli (nettó) összeg
kerül figyelembevételre.

24. E A Pályázó alanya az ÁFA-nak, de a jelen szerz déshez kapcsolódóan nem
élhet az ÁFA-ra vonatkozó adólevonási jogával. A Pályázó vállalja, hogy a
pályázatban megjelölt tevékenységgel kapcsolatban felmerült költségeit
tételesen elkülöníti és az ezekhez kapcsolódó ÁFA-ra vonatkozó
adólevonási jogával nem él, sem a tevékenység megkezdésekor, sem a
szerz dés érvényességi id tartamán belül. Az elszámolásnál az ÁFA-val
növelt (bruttó) összeg kerül figyelembevételre.

25. Nyilatkozom arról, hogy az általam képviselt vállalkozás mikro- kis-, vagy
középvállalkozásnak min sül (2004. évi XXXIV. Törvény a kis és
középvállalkozásokról, fejl désük támogatásáról alapján).

Projektünkre
nem
vonatkozik

26. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy az általam képviselt
szervezet a devizajogszabályok alapján belföldinek min sül,
Magyarországon székhellyel, vagy az Európai Gazdasági Térség területén
székhellyel és Magyarországon fiókteleppel rendelkezik.

Projektünkre
nem
vonatkozik

27. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy az általam képviselt
szervezet rendelkezik a tevékenysége folytatásához szükséges
szakhatósági engedélyekkel.

Projektünkre
nem
vonatkozik

28. Nyilatkozom, hogy jelen projekt tartalma a Projekt Tervezési  útmutatóban
megfogalmazott célokkal összhangban van.

Igen

29. Vállalom, hogy a Projekt Tervezési Útmutató E1. pontjában és a Projekt
adatlap 5.8 pontjában szerepl  tervezett számokat, mint a jöv re
vonatkozó kötelezettségvállalás követelményeit teljesítem.

Igen

30. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy a beruházás nem a
Közép-Magyarországi régió területén valósul meg.

Projektünkre
nem
vonatkozik

31. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy a pályázat keretén
belül beszerezni kívánt technológiai korszer sítést eredményez  eszközök
megfelelnek a vonatkozó európai irányelveknek, illetve az azokat
harmonizáló magyar rendeletek követelményeinek.

Igen

32. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy az általam képviselt
szervezet tevékenysége a hatályos környezetvédelmi el írásoknak
megfelel.

Igen

33. Tudomásul veszem, hogy a támogatás által megvalósított fejlesztés
eredménye a fenntartási kötelezettség fennállása alatt a Támogató
el zetes jóváhagyása nélkül nem idegeníthet  el, nem terhelhet  meg,
nem adható bérbe a Pályázati Útmutató C10-es pontjának megfelel en.

Igen
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34. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy amennyiben a
támogatandó projektünk franchise-hálózathoz kapcsolódik, a franchise
rendszergazda az Európai Unió területén bejegyzett vállalkozások egyike
lesz, továbbá tudomásul veszem, hogy a pályázat vonatkozásában a
mesterlicenc tulajdonosa (mester-franchise vállalkozás) nem tekinthet
franchise-rendszergazdának.

Projektünkre
nem
vonatkozik

35. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy az eszközbeszerzés a
pályázó által aktivált beruházás keretében valósul meg.

Projektünkre
nem
vonatkozik

36. Tudomásul veszem, hogy a projekthez kapcsolódóan elnyerhet  maximális
támogatás nem haladhatja meg a 85/2004 (IV. 19.) Korm. rendelet 30.§-
ában meghatározott, vonatkozó támogatási intenzitási értéket.

Projektünkre
nem
vonatkozik

37. Tudomásul veszem, hogy a projekthez kapcsolódóan elnyert és elnyerhet
bármilyen állami támogatás esetén sem a támogatás maximális mértéke
sem a támogatási intenzitás összesen nem haladhatja meg a Pályázati
Útmutató D2 pontjában meghatározott értéket.

Igen

38. Tudomásul veszem, hogy a projekt fenntartási id szakában a pályázat
kiírói felé monitoring adatszolgáltatási kötelezettségem áll fenn.

Igen

39. Kijelentem, hogy fejlesztési adókedvezményben (A megfelel  szövegrészt
húzza alá!)
- nem részesültem.
- részesültem, de a jelent projekt nem került bejelentésre.
- Részesültem a jelen projekttel.

……………
…………….
…………….

40. Az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 15. §-ban
megfogalmazott rendezett munkaügyi kapcsolatok követelményeinek
megfelelek

Igen

41. Vállalom, hogy az esetleges egyéb támogatás elmaradása esetén
(amennyiben az adott pályázati kiírás lehet vé teszi egyéb támogatás
igénybevételét) a hiányzó pénzösszeget saját forrásból biztosítom.

Projektünkre
nem
vonatkozik

42. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy az általunk
megvalósítani kívánt projektet olyan ingatlanon kívánjuk megvalósítani,
amely a pályázat benyújtásának id pontjában per- és igénymentes.
Tudomásunk van arról, hogy kivételt képez, ha a pályázó az igény
jogosultja, illet leg bérelt ingatlan esetében a bérleti szerz dés kizárólagos
joggal biztosítja a támogatással megvalósuló létesítmény üzemeltetésének
lehet ségét legalább a külön rendeletben el írt üzemeltetési kötelezettség
idejére. Továbbá tudomásunk van arról, hogy amennyiben a beruházást,
illetve fejlesztést osztatlan közös tulajdonban álló ingatlanon kívánjuk
megvalósítani, a pályázat befogadásának feltétele a tulajdonostársak
között közokiratba vagy teljes bizonyító erej  magánokiratba foglalt
használati megállapodás és az ahhoz tartozó használati megosztásra
vonatkozó vázrajz pályázati dokumentációval történ  benyújtása. A per- és
igénymentesség követelményének az osztatlan közös tulajdon azon
tulajdoni hányada vonatkozásában kell teljesülnie, amely a beruházás
(fejlesztés) helyszíne.

Projektünkre
nem
vonatkozik

43. Tudomásul veszem, az azonnali beszedési megbízás megadásának tényét
a 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 87. § (4) bekezdés eseteire, kivéve
azon magánszemélyeket, akik a külön jogszabály szerint nem kötelesek
pénzforgalmukat bankszámlán lebonyolítani, illetve azon támogatásokat,
amelyeknek teljes folyósítására a zárójelentés elfogadása után, utólag
kerül sor.

Igen

44. Kijelentem, hogy a támogatott beruházással létrehozott termel
kapacitásokat, szolgáltatásokat az 1083/2006 EK rendelet szerint a projekt
fizikai befejezését követ en minimum 3 évig fenntartom és üzemeltetem
az adott régióban.

Projektünkre
nem
vonatkozik



29

45. Büntet jogi felel sségem tudatában kijelentem, hogy az általam képviselt
vállalkozás esetében a pályázat benyújtását megel  utolsó lezárt, teljes
év december 31-én az éves átlagos statisztikai állományi létszám
minimum 1 f .

Igen

46. Kijelentem, hogy a fejlesztés nem irányul turisztikai attrakció-, vagy
szálláshelyfejlesztésre

Igen

47. Kijelentem, hogy a támogatás által megvalósított fejlesztésnek nem célja
annak bérbeadása, elidegenítése vagy megterhelése.

Igen

48. Tudomásul veszem, hogy lejárt esedékesség , meg nem fizetett
köztartozás esetén a köztartozás megfizetéséig a támogatás nem illet
meg, az esedékes támogatások folyósítása a 217/1998 (XII. 30) Korm.
rendelet 92. § (5) bekezdése szerint felfüggesztésre kerül, illetve az Áht.
13/A. §-ának (6) bekezdése alapján az esedékes támogatás a
köztartozások megfizetése érdekében - a támogatás ellenében vállalt
kötelezettségeket nem érint  módon - visszatartásra kerülhet.

Igen

A 24. sorra vonatkozóan az adóügyi helyzett l függ en csak egy nyilatkozatra adható
igen válasz!

Miskolc, 2009. szeptember 01.

………………………………………………
Szabó József

igazgató
Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi

Központ


