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Munkahelyteremts palyazat

A Nemzetgazdasdgi Minisztérium &ltal meghirdetett ,,mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelyteremts
beruhdzésainak tdmogatésa” cima palyazati felhivasra 172 db pélyazat érkezett 1.340 Gj munkahely |étrehozéséra, ez
2.007 munkahely megtartasaval 6sszesen 3.347 munkahelyet érint. El6zetes adatok szerint 3 milliard 766 ezer Ft értékd
beruhdzast terveznek a palyazok végrehajtani, ehhez 2 milliard 400 ezer Ft tAmogatast igényelnek. A tervezett
létszambavités 74,7%-at a péalyazat benyujtasanak idspontjaban mikro véllalkozasnak minssilé munkaltatok kivanjak
vallalni. A leghatranyosabb helyzetd kistérsegekbsl érkezs 83 db pélyazat az dsszes palyazat 48,26%-at teszi ki, azonban
a véllalt 1étszam tekintetében 62,76% kotsdik hozza. A leghéatranyosabb helyzetd kistérséghél érkezett palyazatok esetén
atlagosan 2.013 eFt/fs; a hatranyos helyzetd Kistérségek esetén 1.725 eFt/fs; a tobbi kistérseg esetén 1.351 eFt/fs
tAmogatési igény kerilt megfogalmazésra.

Elérhetgségeink

A B.-A-Z. Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kdzpont szakosztalyainak és kirendeltségeinek elérhetéségei (cim,
telefon- és faxszdm, elektronikus levélcim, ligyfélfogadas rendje) a honlapunkon megtalalhatdk. Bsvebben

Tajékoztat6 a kdztartozasmentes ad6z6i adatbazisrol

Az adbzés rendjérsl szolé 2003. évi XCII. torvény (tovabbiakban: Art) 178. § 32. pontja értelmében a
koztartozdsmentes ad6zO6i adatbazis: az allami adohatésdg honlapjan kozzétett, az addzé adatait tartalmazéd
nyilvantartas, amely azokat az ad6zokat tartalmazza, akiknek/amelyeknek az alabbi egyuttes feltételek szerint:

- a kozzétételt megelsz6 hdnap utolsd napjan nincs az allami adohatosagnal és vamhatdsagnal nyilvantartott nettd
addtartozésa, valamint koztartozasa; nincs behajthatatlansag cimén nyilvantartott, de el nem éviilt adotartozasa;

- nyilatkozata alapjan a kdzzétételt megelsz6 hénap utolsd napjaig esedékes bevallési és befizetési kotelezettségének
maradéktalanul eleget tesz/tett;

- adoszamat nem fliggesztették fel; nem all cssdeljaras, végelszamolas, illetve felszdmolasi eljaras alatt;

- csoportos adoalanyisag esetén a csoportos adodalanynak nincs éltalanos forgalmi adé tartozésa; nem mingsul ado
megfizetésére kotelezettnek.

Az éllami adohat6sag internetes honlapja elérhets a: http.//www.apeh.hu cimen, ahol tovabbi fontos informéciok
olvashatok pl.: milyen elényei vannak a kdztartozasmentes ad6zd6i adatbézisban torténs szereplésnek?

Aktualis timogatésaink, informécioink

Vaéllalkozz okosan!

A mikro-, kis- és kozépvallalkozasok, illetve a vallalkozést
alapitani szandékozdk 2011. prilis 4-tsl a Borsod-Abadj-
Zemplén Megyei Korméanyhivatal Munkalgyi Kozpont
Kirendeltség és Szolgaltatd Kdzpontjaiban téritésmentes
munkajogi, adojogi, cégjogi tanacsadast vehetnek igénybe
a kirendeltségek nyitvatartési idejében. Bévebben

Munkaéban az allastigynok

Az allasigynok projekt a Téarsadalmi Megujulas
Operativ Program keretében valdsul meg. Megyénként
két mobil allastigyndk dolgozik, feladatuk az Qres
allashelyek feltardsa, a munkaltatok tajekoztatdsa a
munkaligyi kozpontok &ltal nyujtott munkaers-piaci
szolgéltatasokrol, a foglalkoztatast elésegits
tdmogatasokrol. Cél, a munkaligyi szervezet és a
munkaadok  kapcsolatdnak  erésitse  és  ennek
eredményeképpen (0j allasajanlatok és munkaersigények
feltarasa.

Munkatgyi Kézpont fontosabb hivatkozésai

Uj Széchenyi Terv Nyomtatvanyok Tamogatasok

Péalyazatok

Munkaeré-piaci informéaciok  Elérhetsségek

3530 Miskolc, Mindszent tér 3. Telefon: (46) 513-200, fax: (46) 513-214
http://emrmk.munka.hu, e-mail: borsodkh-mk@Ilab.hu
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