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Igényelhet 6 a bértamogatas — alternativa a foglalkoztatas élén  kitésére

2012. szeptember 21-ét 6l lehet 6ség nyilt a foglalkoztatas b o6vitését el 6segité bértAmogatasok

irAnti kérelmek benyujtasara, melynek els  dédleges célja a hatranyos helyzet (i és a megvaltozott

munkaképesség (i allaskeres 6k munkaviszonyban toértén 6 foglalkoztatdsanak b 6vitése. Ezen
tamogatas keretében maximum 6 hénapos id 6tartamra a munkabér és az atutalasra keril 6
szocialis hozzajarulasi add egylttes 0Osszegének leg felebb 50%-a, megvaltozott

munkaképesség G személyek esetében 60%-a nydjthatd tdmogatasként. A korabbiakhoz

hasonléan héatranyos helyzet @ munkavéllalok tovabbfoglalkoztatasa esetén is igén  yelhetd a
tamogatas. Boévebben

Tajékoztaté a munkaer 6igény biztositasa érdekében szervezett képzési lehe  téségr ol

A Borsod-Abalj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Munkai gyi Kozpontjanak teruleti
kirendeltségei a munkaaddk altal benyijtott munkaer  8igényt a megfelel 6 szakképzettséggel
rendelkez 6 allaskeres 6k kozvetitésével kivanjak biztositani. A szlikséges
képesitéssel/szaktudassal rendelkez 6 munkaer 6 kivalasztasa érdekében az illetékes
kirendeltség folyamatosan egyeztet a munkaadéval. A mennyiben a kirendeltségnek a konkrét
munkaaddi munkaer 6igényre nem sikerll megfelel 6 allaskeres 6t talalni, a munkaadd kérelmet
nydjthat be a munkaer 6igényben meghatarozott szakképzettség megszerzését lehet6vé tév o
képzési program lebonyolitasa érdekében.  Bévebben

Tovébbra is igényelhet 6 az ,Els 6 munkahely garancia” c. program keretében tAmogatéas

A Nemzetgazdaséagi Minisztérium augusztus végén elin  ditotta az ,Els 6 munkahely garancia” c.
munkaer 6-piaci programot. A program célcsoportjaként a fiat al Aallaskeres 6k koziul a
palyakezd o6ket, kiemelten a szakképzetleneket és a tartdsan mu  nkanélkilieket céloztak meg. A
tamogatas azon munkaaddk részére nydjthatd, akik re  gisztralt palyakezd 6 allaskeres 6t
foglalkoztatnak teljes- vagy legaldbb napi 4 6rat e 1éré részmunkaid ében. Els 6sorban a KKV
szektort célozza meg a tamogatas. A munkaltatok reg isztralt pélyakezd 6 allaskeres 6k
foglalkoztatasa utan igényelhetik a bér- és a szoci  alis hozzajarulasi ado 6sszegét. A bér,
maximum a minimalbér kétszereséig (186 000 Ft/hd)t amogathatd. A program iranti munkaltatoi
érdekl 6dés miatt a tamogatast tovabbra is folyamatosan leh et igényelni kirendeltségeinken.
Bdvebben

Lakhatasi tamogatas nyUjthaté a munkaer  6-piaci mobilitas serkentése érdekében

A munkaer 6-piaci mobilitds el 6segitése érdekében a nehéz helyzethen lév 6 allaskeres 6k,
szakemberek kénnyebben elfogadhatjak azon kinalkozé munkalehet 6séget is, mely esetében a
munkavégzés helye az allandé lakéhelyikt 6l tavol van (100 km-en tdl, vagy 6 6rat meghaladé
utazassal jar), mivel a Nemzeti Foglalkoztatasi Ala  pbdl lakhatasi tAmogatas nyujthato résziikre.

A tdmogatas iranti kérelmet az allaskeres 6t nyilvantarté illetékes munkaiigyi kirendeltségen
még a munkaviszonyt megel 6z6en kell benyljtani. Bdévebben



TAMOP 1.1.1,Megvaltozott munkaképesség (i emberek rehabilitacidjanak és foglalkoztatasanak
segitése”

A program 2013. februar 28. napjaval zarul. A progr am befejezéséig megyei szinten 2012.
november 1. - 2013. februar 28. kozétti id 6szakban 105 fé megvaltozott munkaképesség (i
ugyfél részére igényelhet & foglalkoztatashoz kapcsolodé tamogatas. Ugyfeleink legnagyobb
szamban Miskolc (23 f 8), Kazincbarcika (21 f ), Mezékdvesd (14 f 6) és Ozd (11 f8) térségében
vannak. A foglalkoztatast vallalé munkaltatok részé  re - igény esetén - a program keretein beldl
foglalkoztatas b o6vitését szolgalé bértamogatas (tamogatas mértéke: a bér és a szocidlis
hozzajarulasi adé 60%-a), bérkoltség tamogatas (mér  téke: bér- és szocialis hozzajarulasi ado

maximum 100 %-a), munkaba jardshoz kapcsol6dd helyi és helykozi utazasi koéltségekhez
nyujtott tamogatas (100 %-ban tdmogathat6) adhato. Erdekl 6dni b évebben a tamogatasi
formékrol, a feltételekr 61 a B-A-Z Megyei Korméanyhivatal Munkatgyi Kdzpontja illetékes

kirendeltségein lehet.

Negyedéves munkaer 6-gazdalkodéasi felmérés eredményei

A negyedéves munkaer 6-gazdalkodasi felmérés a kirendeltségek vonzaskérze  tének
megismerését szolgald rendszer. F 6 szerepe abban all, hogy a kirendeltség minél tébb
munkaadoéval keriljon kapcsolatba, és ennek kdvetkez  tében értesiiljon az ures allashelyekr  é8l,
illetve a tervezett l[étszamcsokkentésekr  6l. A felmérések eredményei honlapunkon elérhet  6k.
Bdvebben



