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Igényelhet ő a bértámogatás – alternatíva a foglalkoztatás élén kítésére  

  
2012. szeptember 21-ét ől lehet őség nyílt a foglalkoztatás b ővítését el ősegítő bértámogatások 
iránti kérelmek benyújtására, melynek els ődleges célja a hátrányos helyzet ű és a megváltozott 
munkaképesség ű álláskeres ők munkaviszonyban történ ő foglalkoztatásának b ővítése. Ezen 
támogatás keretében maximum 6 hónapos id őtartamra a munkabér és az átutalásra kerül ő 
szociális hozzájárulási adó együttes összegének leg feljebb 50%-a, megváltozott 
munkaképesség ű személyek esetében 60%-a nyújtható támogatásként. A korábbiakhoz 
hasonlóan hátrányos helyzet ű munkavállalók továbbfoglalkoztatása esetén is igén yelhet ő a 
támogatás. Bővebben  
                                        
  

Tájékoztató a munkaer őigény biztosítása érdekében szervezett képzési lehe tőségről 
  
A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal Munkaü gyi Központjának területi 
kirendeltségei a munkaadók által benyújtott munkaer őigényt a megfelel ő szakképzettséggel 
rendelkez ő álláskeres ők közvetítésével kívánják biztosítani. A szükséges 
képesítéssel/szaktudással rendelkez ő munkaer ő kiválasztása érdekében az illetékes 
kirendeltség folyamatosan egyeztet a munkaadóval. A mennyiben a kirendeltségnek a konkrét 
munkaadói munkaer őigényre nem sikerül megfelel ő álláskeres őt találni, a munkaadó kérelmet 
nyújthat be a munkaer őigényben meghatározott szakképzettség megszerzését lehetővé tévő 
képzési program lebonyolítása érdekében. Bővebben  
  
  

Továbbra is igényelhet ő az „Els ő munkahely garancia” c. program keretében támogatás  
  
A Nemzetgazdasági Minisztérium augusztus végén elin dította az „Els ő munkahely garancia” c. 
munkaer ő-piaci programot. A program célcsoportjaként a fiat al álláskeres ők közül a 
pályakezd őket, kiemelten a szakképzetleneket és a tartósan mu nkanélkülieket célozták meg. A 
támogatás azon munkaadók részére nyújtható, akik re gisztrált pályakezd ő álláskeres őt 
foglalkoztatnak teljes- vagy legalább napi 4 órát e lérő részmunkaid őben. Els ősorban a KKV 
szektort célozza meg a támogatás. A munkáltatók reg isztrált pályakezd ő álláskeres ők 
foglalkoztatása után igényelhetik a bér- és a szoci ális hozzájárulási adó összegét. A bér, 
maximum a minimálbér kétszereséig (186 000 Ft/hó) t ámogatható. A program iránti munkáltatói 
érdekl ődés miatt a támogatást továbbra is folyamatosan leh et igényelni kirendeltségeinken.  
Bővebben  
                                                                                                                               
  

Lakhatási támogatás nyújtható a munkaer ő-piaci mobilitás serkentése érdekében  
  
A munkaer ő-piaci mobilitás el ősegítése érdekében a nehéz helyzetben lév ő álláskeres ők, 
szakemberek könnyebben elfogadhatják azon kínálkozó  munkalehet őséget is, mely esetében a 
munkavégzés helye az állandó lakóhelyükt ől távol van (100 km-en túl, vagy 6 órát meghaladó 
utazással jár), mivel a Nemzeti Foglalkoztatási Ala pból lakhatási támogatás nyújtható részükre. 
A támogatás iránti kérelmet az álláskeres őt nyilvántartó illetékes munkaügyi kirendeltségen 
még a munkaviszonyt megel őzően kell benyújtani.  Bővebben  
  
  



TÁMOP 1.1.1„Megváltozott munkaképesség ű emberek rehabilitációjának és foglalkoztatásának 
segítése”  

  
A program 2013. február 28. napjával zárul. A progr am befejezéséig megyei szinten 2012. 
november 1. - 2013. február 28. közötti id őszakban 105 f ő megváltozott munkaképesség ű 
ügyfél részére igényelhet ő foglalkoztatáshoz kapcsolódó támogatás. Ügyfeleink  legnagyobb 
számban Miskolc (23 f ő), Kazincbarcika (21 f ő), Mezőkövesd (14 f ő) és Ózd (11 fő) térségében 
vannak. A foglalkoztatást vállaló munkáltatók részé re - igény esetén - a program keretein belül 
foglalkoztatás b ővítését szolgáló bértámogatás (támogatás mértéke: a  bér és a szociális 
hozzájárulási adó 60%-a), bérköltség támogatás (mér téke: bér- és szociális hozzájárulási adó 
maximum 100 %-a), munkába járáshoz kapcsolódó helyi  és helyközi utazási költségekhez 
nyújtott támogatás (100 %-ban támogatható) adható. Érdekl ődni b ővebben a támogatási 
formákról, a feltételekr ől a B-A-Z Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja  illetékes 
kirendeltségein lehet.  
  
  

Negyedéves munkaer ő-gazdálkodási felmérés eredményei  
  

A negyedéves munkaer ő-gazdálkodási felmérés a kirendeltségek vonzáskörze tének 
megismerését szolgáló rendszer. F ő szerepe abban áll, hogy a kirendeltség minél több 

munkaadóval kerüljön kapcsolatba, és ennek következ tében értesüljön az üres álláshelyekr ől, 
illetve a tervezett létszámcsökkentésekr ől. A felmérések eredményei honlapunkon elérhet ők. 

Bővebben   
 


