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Egyre kevesebb a nyilvantartott allaskeres 6 a megyében.
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A juniusban befejez6ddtt orszagos és az Un. hosszabb idétartamu koézfoglalkoztatdsi programok
helyett julius elejétdl Gjak indultak megyeszerte, amelyhez a marciusihoz hasonléan rekordszamu
foglalkoztatas igény jelent meg a jarasi hivatalokban. A kézfoglalkoztatasi programok valtasa miatt
rovid idére sokan visszaléptek a nyilvantartott allaskeres6k k6zé, ami havi szinten ndvelte a
nyilvantartott allaskeresék létszaméat a megyében is. Az iskolai tanulmanyokat befejezé fiatalok
jelentkezése is folytatédott a jarasi hivatalokban, s egyre tobb olyan, kordbban mar nyilvantartott fiatal
is kéri ismét a nyilvantartasba vételét, akik munkaerépiaci programok tamogatasaval szeretnének
szakmat tanulni vagy elhelyezkedni. Az emlitett tényez6k létszamnoveld hatdsa csak atmenetileg
érvényesil, hosszabb id&szakot tekintve azonban egyre kevesebb a regisztralt allaskeresd
megyénkben is. Az elmilt év juliusahoz képest a megyei allaskeresék szama 2%-kal, koztik a
palyakezddként nyilvantartott fiataloké 13%-kal lett kevesebb.

2018. januar-julius folyaman a hazai és unids forrasok felhasznalasaval mikddtetett munkaerépiaci
programok révén a megyei munkaltatéknak nydjtott bér- illetve bérkdltség tamogatas segitségével
csaknem 4,2 ezer allaskeresd jutott munkahoz az elsédleges munkaerépiacon, vagy valt maga is
véallalkozéva. A jarasi hivatalok altal kozvetitett vagy az dnalléan elhelyezkeddk visszajelzései alapjan
tovabbi 6,6 ezer allaskeresé kapott tamogatas nélkil is munkat. Egyittes létszamuk 9,5%-kal tébb,
mint az el6zd év azonos idészakaban. Azoknak az éallaskeres6knek vagy kodzfoglalkoztatottaknak a
szama pedig, akik -a tanfolyami koltségek teljes kor(i tdmogatasa mellett - OKJ-s vagy egyéb
munkaer@piaci képzé tanfolyamot kezdtek az idén, julius végére meghaladta az 5,1 ezer f6t, ami
néhany fés kulonbséggel megegyezik a tavalyi, kiemelkedének szamité Iétszdmmal. Ezekkel
szemben csokkend tendencigdju a kozfoglalkoztatdsi programokon foglalkoztatottak szama, a
legutdbbi, juniusi adatok alapjan 27,2 ezer f6 dolgozott ezzel a tamogatassal a megyében, 6,1 ezer
fével (18%-kal) kevesebb, mint egy éve.

i Aregisztralt llaskeres 6k szamanak alakulasa Az dlléskeres 8k szamanak véltozasa jarasonként
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2018. julius végén Borsod-Abalj-Zemplén megyében 6sszesen 35 969 f6 allaskeresét tartottak
nyilvan a jarasi hivatalok, 2,1%-kal (0,8 ezer fével) kevesebbet, mint egy éve, az emlitett okok miatt
havi szinten 7,2%-kal (2,4 ezer fével) emelkedett a szamuk. Orszagosan hasonlé6 médon valtozott az
allaskeres6k szama. A foglalkoztatasi szolgalat julius végén orszagosan 257,4 ezer f6t tartott nyilvan,
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6,9%-kal (16,7 ezer fével) tdbbet, mint egy hénapja, ezzel szemben éves Osszevetésben 6,3%-0s
(17,3 ezer f6s) csokkenés tapasztalhatdé tovabbra is. A megyében nyilvantartott A&llaskeresék
szamanak orszagosbdl valo részesedése juliusban 14%-ot tett ki, kissé tébbet, mint egy éve (13,4%).

Az 4llaskeres6k szadmanak megyén belili eloszldsa érdemben nem tér el a juniusitdl, s hosszabb
tavon sincs nagyobb valtozas. Julius végén is a megyei allaskeresék 44,4%-at a harom legnagyobb
népességl jarasban, a miskolci (8,4 ezer, 23,4%), az 6zdi (4 ezer, 11%) és a kazincbarcikai (3,6 ezer,
10%) jarasban tartottdk nyilvan. A korabbiakhoz hasonléan harom jarasban volt még nagyobb,
két - haromezer kozotti a regisztralt allaskeresék szama — a szerencsi (3 ezer, 8,3%), az edelényi
(2,3 ezer, 6,4%) és a mezbkovesdi (2 ezer, 5,7%) jarasban -, az allaskeres6k tovabbi 35,2%-at pedig
a megye tobbi jarasaban (jardsonként 0,8 ezer — 1,9 ezer f6t) tartottdk nyilvan. Az el6z6 hénaphoz
képest csaknem minden jarasban emelkedett az allaskeresék szama, igaz, néhany térségben csak
legfeljebb husz fével valtozott (pl. sérospataki, satoraljadjhelyi, sziksz6i, mezdcsati jards). Négy
jarasban - az encsi, az 6zdi, a szerencsi és a putnoki jarasban - volt nagyobb mértéki, 10-16%-0s
novekedés, szam szerint pedig a szerencsi és az 6zdi jarasban kozelitette a négyszaz, a miskolci
jarasban pedig a hatszaz (7,6%) fét.

Az el6z6 év juliusahoz képest a jarasok felében kevesebb, felében tobb allaskeresét tartanak jelenleg
nyilvan. Legnagyobb mérték(i, 8-11%-0s csokkenés az ipari térségekben, elsésorban a miskolci (-
1 ezer f6), valamint a tiszaljvarosi, a satoraljadjhelyi és a kazincbarcikai (-130-310 f6) jarasokban
zajlott le. Ezzel szemben harom jarasban - a putnoki (215 f6, 22,8%); az 6zdi (278 f6, 7,5%) és az
encsi (209 f6, 12,1%) jarasban - tapasztalhatd viszonylag nagyobb névekedés, mashol szaz f6 alatti
valtozasok figyelheték meg. A kozfoglalkoztatdsban zajlé valtozasok, és a munkaerdpiaci
tamogatassal megvaldsulé képzési-foglalkoztatasi programok valamennyi jarasban befolyasoltak a
juliusi létszam alakuldséat, az ipari centrumok vonzaskorzetében viszont néhany meghatarozé
feldolgozdipari cégnél elkezdett bévitések hoztak nagyobb valtozasokat a helyi munkaer&piacon.

A regisztralt allaskeresdk létszama alapjan szamitott megyei munkanélkiliségi mutaté' 12,6%-ot tett ki
juliusban, ami 0,9 szazalékponttal meghaladta az el6z6 havit, de 0,3 szazalékponttal tovabbra is
elmaradt az egy évvel kordbbitdl. Az orszdgos arany -5,6% - juniushoz képest kevésbhé,
0,4 szazalékponttal nétt, az egy évvel korabbitdl pedig ugyanennyivel alacsonyabb.

Az allaskeres 6k aranya a gazdasagilag aktiv népességen beldl,
B.-A.-Z. megye jarasaiban, 2018. jdlius (%)

Aregisztralt allaskeres 6k aranyanak alakulasa
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A jarasonkénti kulonbségek e tekintetben sem sokat véltoztak, gyakorlatilag mindenhol nétt az
allaskeres6k aranya. A legalacsonyabb arany - juliusban 7,8, ill. 8,9%-0s — sok éve véltozatlanul a
megyeszékhely térségében és a tiszauljvarosi jarasban jellemz8, de tovabbi hat jardsban is (pl.
mezbkovesdi, sarospataki, satoraljadjhelyi) a megyei atlaghoz kézeli, 10-15% kozotti volt a mutato
becsult értéke. A jarasok masik felében 16-20%, illetve az encsi, a sziksz6i, a génci és a cigandi
jarasban 20-23% kozotti mérték volt jellemzé julius folyaman. Az egy évvel korabbi adatokhoz mérten
nagyobb valtozds csak néhany jarasban figyelhetd6 meg: az encsi és a putnoki jardsban 2-

! A regisztralt allaskeresok szama a gazdasagilag aktiv népesseég el6z6 évi atlagos létszaméahoz viszonyitva. A jarasi mutatokat
a gazdasagilag aktiv népesség 2016. évi mikrocenzus szerinti teriileti megoszlasa alapjan szamoltuk.
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2,7 szazalékponttal lett nagyobb, mig a miskolci, a tiszaljvarosi és a kazincbarcikai jarasban 1-
1,4 szazalékponttal csokkent a mutaté értéke.

Juliusban folytatddott az iskolai tanulmanyaikat befejezd palyakezdd fiatalok jelentkezése a jarasi
hivatalok foglalkoztatasi osztalyain, de kiemelkedéen nagy volt azoknak az allaskeres6knek a
bearamlasa is, akik munkaviszonyuk vagy kézfoglalkoztatasi jogviszonyuk megsziinése miatt keresnek
Ujra allast, vagy élni szeretnének azokkal a lehetéségekkel, melyeket a munkaerépiaci programok
kinalnak. A hénap folyaman 7,7 ezer allaskeresét vettek nyilvantartasba a jarasi hivatalok, 5,2 ezer f6
esetében pedig megszintették (vagy képzés, kozfoglalkoztatas miatt szlineteltetik) az allaskereséként
val6é nyilvantartast. A nyilvantartasba belépék szama az el6z6 hénaphoz képest csaknem 2 ezer fével
(34%-kal) emelkedett, de kozel ilyen mértékben (1,6 ezerrel, 27%-kal) meghaladta a 12 hoénappal
korabbit is. Ezzel ellentétben a nyilvantartasbdl kikerultek szama 4 illetve 18%-kal (0,2 ill. 1,2 ezer fével)
elmaradt az el6z6 havitdl, illetve az egy évvel korabbitdl.

Az iskolai tanév zarasat kovetd honapokban a szokdsoshoz képest rendszerint megnoévekszik az elsé
izben nyilvantartasba vett allaskeresék szama, de idén eddig kevesebb pélyakezdd jelentkezett, mint az
el6z6 években. A hdnap folyaméan 517 16 kérte elsé izben nyilvantartdsba vételét a megyében, kdzulik
négybdl harom fét palyakezddként regisztraltak. Az el6szor jelentkez6k Iétszama minddssze 21 fével
haladta meg az el6z6 havit, s 62 fével maradt el a tavalyit6l. A nyilvantartottak kdzé 7,1 ezer f6 Iépett
vissza, csaknem pontosan annyi, mint marciusban, amikor az idei kdzfoglalkoztatasi programok inditasa
miatt szintén nagyaranyu létszammozgéasra kerlt sor.

A nyilvantartasba vett allaskeres6ék 16,6%-a, 1,3 ezer f6 palyakezdé fiatal volt, alig 50 fével tébb, mint
az elé6zd hoénapban. Koézulik csak 39116 (31%) kerilt most el6szoér kapcsolatba a foglalkoztatasi
szolgélattal, tobbségiiket méar ismételten regisztraltak (877 f6, 69%). Ahogy janiusban, az elsé izben
regisztralt palyakezdd allaskeres6k tlulnyomo tébbsége kozépfoku iskolai végzettséggel keres allast
(71%), s joval kisebb volt a csak alapfoku iskolai végzettséggel rendelkez6k létszamsulya (22%),
fels6foku diploméaval pedig minddssze 7% rendelkezett. Az ismételten regisztralt palyakezdék kozott is
kevés a diplomas (5%), de kisebb a kdzépfoku iskolat végzettek tulsulya (57%) az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezékkel szemben (38%).

A nyilvantartasbdl kilépdk 51,2%-at elhelyezkedés miatt torolték, tovabbi 6,7% nyilvantartdsat pedig
tamogatott munkaerdpiaci képzés megkezdése miatt sziineteltetik’ a jarasi hivatalok. Masodik
honapja tobb allaskeres6 statuszat torolték a nyilt munkaerépiacon valé elhelyezkedés miatt (juliusban
29,8%), s kevesebben voltak azok, akik statuszat kézfoglalkoztatas miatt kezdték szlineteltetni
(21,4%), amire ritkan adodik példa a megyében. Osszességében az el6z6 honaphoz képest 8%-kal
tébben helyezkedtek el, tavaly juliushoz viszonyitva pedig az elsédleges munkaerépiacon 9%-kal nétt,
viszont bé negyedével csokkent a kdzfoglalkoztatasban munkéat kezdéké.

Az &llaskeres 6k Osszetétele iskolai végzetiség szerint

Az dllaskeres 6k Osszetétele korcsoportok szerint © JZ5
B.-A.-Z. megyében 2018. julius

B.-A.-Z. megyében, 2018. julius
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A havi létszamvaltozasok nyoman az éatlagosnal kissé jobban emelkedett a nék, a kdzépiskolai
szakképesitéssel, érettségivel és a felséfokl diploméaval rendelkezdk szama az allaskeresék kozott,
de az Osszetétel fébb jellemzéi valtozatlanok. Jalius végén a megyében nyilvantartott allaskeresék

2 A kozfoglalkoztatast vallalok, valamint a tamogatott munkaerdpiaci képzést kezddk nyilvantartasa a foglalkoztatas, illetve a
képzés idétartama alatt szlinetel.

317



TAJEKOZTATO,2018.30LIUS

kozoétt alig volt tdbb a férfi (50,3%), mint a né (49,7%), korcsoportok szerinti megoszlasuk sem
valtozott: a havi ndvekedés ellenére tovabbra is a 25 év alatti fiatalok vannak a legkevesebben
(18,2%), az e folotti korosztalyok, azaz 25-34; 35-44, illetve 45-54 évesek, illetve ennél idésebbek
kozé tartozok részaranya pedig gyakorlatilag azonos, 20,3-20,7% kozotti volt.. Az egy évvel
korabbihoz képest is igen lassu valtozasok mérheték, tobb éve csak a legalabb 45, de kiléndsen a
legalabb 55 évesek részesedése emelkedd tendenciaju, a tdbbi korcsoporté stagnal vagy csokken,
leggyorsabban a 25 év alattiaké.

Kisebb havi ingadozasok mellett, a legmagasabb iskolai végzettség szerinti 6sszetétel fébb jellemzéi
sem valtoztak, az éallaskeres6k meghataroz6 csoportjat hosszu ideje az alacsony végzettségliek
alkotjak, julius végén is minden masodik allaskeresé kozéjik tartozott (49,7%), kéztik minden 6tddik
személy az altalanos iskola 8 osztalydnal kevesebbet végzett el. Az allaskeres6k negyede
szakmunkasképzében vagy szakiskolaban szerzett szakmai végzettséget (24,9%), s szintén
nagyjabdl ilyen része kozépiskolai vagy fels6foki végzettséggel rendelkezett (25,5%). A
kozépiskolabol kikeriltek tobbsége az érettségi mellett szakkdzépiskolai (egy részik technikumi)
szakképesitéssel is rendelkezett (13,7%), kisebb részik gimnaziumban érettségizett (8,6%), a
fels6fok végzettséget szerzett allaskeresdk részaranya pedig most kissé tobbet, 3,2%-ot tett ki. Eves
Osszehasonlitasban a legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt végzettek létszamsulya mutat nagyobb
novekedést, a szakmunkas oklevéllel rendelkezéké pedig csokkenést, az érettségizett vagy
diplomaval rendelkez6 allaskereséké nem valtozott.

A leghatranyosabb munkaerdpiaci helyzetben évé allaskeresdi csoportok létszaméanak alakulasa
erésen fligg a foglalkoztatasi, képzési tamogatasok alakulasatdl, kilondsen a legnagyobb |étszamot
érintd kozfoglalkoztatds kiterjedtségétdél, az egyes foglalkoztatasi, képzési programok iddébeli
Utemezésétdl. A leghatrdnyosabb munkaerdpiaci helyzetl allaskeresék legnagyobb létszamua csoportjat
az alacsony végzettségiiek, a legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt végzettek alkotjak. Julius végén
17,9 ezer 6 tartozott ko6zéjuk, alig kétszaz fével (1,1%-kal) tbbb, mint egy éve. A tartésan, a legalabb
egy éve nyilvantartott allaskeresék kozé tartozék szama tovabbra is csokkend tendenciat kdvet, julius
végén 9,2 ezer f6 mindsilt tartdsan allaskeresének a megyében, 8,9%-kal, kdzel ezer fével kevesebb,
mint egy éve. A legalabb 50 éves allaskeresék szama (10,8 ezer f6) néhany havi csdkkenést kdvetden
most az egy évvel kordbbi szint folé emelkedett, julius végén mintegy 230 fével (2,2%-kal) haladta meg
a tavaly juliusit. Eves 6sszehasonlitasban - egy-két havi kisebb emelkedéstdl eltekintve — tébb mint két
éve csOkkend tendenciaju a 25 évesnél fiatalabb allaskeresék szama. Julius végén 6,5 ezren tartoztak
kozéjuk, 8,7%-kal (0,6 ezer fével) kevesebben, mint egy éve. Hasonl6 iltemben fogy a regisztralt
allaskeres6k kozott viszonylag kis létszamU csoportot alkoté megvaltozott munkaképességi
allaskeresoké is (1,2 ezer f6), juliusban 8,8%-kal (118 fével) volt kevesebb, mint tavaly ilyenkor. Az
elmdlt hénaphoz képest csak a tartosan nyilvantartott allaskeresék szama csokkent kissé (0,4%-kal), a
tobbi itt kiemelt csoporté 5,7-6,5%-kal emelkedett, legnagyobb szamban, tébb mint ezer fével az
alacsony végzettséggel allast keresoéké.
Aleg hétré;l); iﬁ?;sbanée_j\lf?rmggﬁcd:: Iyzzeé ll"; _égls sleelrg‘sjgli(usSzéménak Pénzbeli ellatasban részesil 6 allaskeres 6k szamanak alakuldsa
ezer 16 B.-A-Z. megyében , 2017. és 2018.julius
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Haromhavi cstkkenést kdvetden juliusban ndvekedett az allaskeresési ellatasra jogosultak szama az
allaskeres6k kozott, amit sokak esetében a kdzfoglalkoztatasban szerzett jogosultsag tett lehetéve.
Ugyanez hatott a szocidlis tAmogatasra — a foglalkoztatast elésegité tAmogatasra, FHT-ra - jogosultak
szamanak emelkedésére is, s nétt a pénzbeli ellatdsban nem részesiléké is. 2018. julius végén
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4,2 ezer f6 volt jogosult allaskeresési jaradékra, 2,4 ezer f6 pedig a nyugdij el6tt allok segélyére.
Egylttes létszamuk (6,6 ezer f6) 15,3%-kal (0,9 ezer fével) volt nagyobb az eléz6 havinal, s csaknem
pontosan ilyen mértékben (15,2%-kal) meghaladta a tavalyit is. A foglalkoztatast helyettesité
tamogatasra jogosultak létszama havi szinten ennél jéval mérsékeltebben (280 fével, 2,1%-kal)
13,4 ezer fére emelkedett, s tovabbra is elmarad (5,3%-kal, 0,8 ezerrel) az egy évvel korabbit6l. A
pénzbeli ellatasra nem jogosultak szama 8,5%-kal (1,3 ezerrel) 16 ezerre nétt a hénap folyaman, de
még mindig kevesebb, mint egy éve volt (0,9 ezer fével, 5,1%-kal).

Az allaskeresok ellatasara jogosultak részardnya a hénap végén 18,3% volt, az FHT-ra jogosultaké
37,1%-ot, mig az ezek egyikére sem jogosultaké 44,6%-ot tett ki. Az egy évvel kordbbihoz képest az
allaskeresok ellatasara jogosultak részaranya 2,8 szazalékponttal emelkedett, mig a masik két csoport
létszamsuilya kozel azonos mértékben -az FHT-ra jogosultaké 1,3, a pénzbeli ellatdsra nem
jogosultaké pedig 1,5 szazalékponttal - csdkkent.

Megyénkben 2018. julius végén 4,3 ezer f6 palyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan a jarasi hivatalok,
tébbet mint egy hénapja, a ndvekedés mértéke - 8,2%, 323 f6 - az elmult havihoz hasonlé volt.
Orszagosbdl vald részesedésiik 16,4%-ot tett ki, annyit, mint egy éve. Eltekintve az éven belili
ingadozéasoktol, a palyakezd6 &llaskeres6k szama 2012-t6l folyamatosan csokken, julius végén
13,3%-kal, 653 fével volt kevesebb az egy évvel korabbitl. Orszagosan mind az el6zd hénaphoz,
mind az egy évvel kordbbihoz mérten intenzivebb volt a valtozas. Julius végén orszagosan 25,9 ezer
palyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan, 9,6%-kal (2,3 ezer fével) tébbet, mint egy hdénapja, illetve
14,1%-kal (4,3 ezer fével) kevesebbet, mint egy éve.
Apélyakezd 6 allaskeres 6k szamanak alakulasa

6 B.-A.-Z. megyében, 2016. januar - 2018. jalius Apalyakezd 6 allaskeres 6k dsszetétele iskolai végzettség
7000 szerint, B.-A.-Z. megyében,2018.julius
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A palyakezdé fiatalok iskolazottabbak, mint a nem péalyakezdd allaskeresék, kevesebb az alacsony
iskolai végzettség, s tobb az érettségizett és/vagy kdzépfoku szakképzettséggel rendelkezé kdzottik.
Ezzel egyltt tdbbségik szintén alacsony iskolai végzettségi (44,2%), 20,2% gimnaziumot, 15,5%
szakkozépiskolat végzett, 17,3%-a szakiskoldban szerzett szakmunkas oklevelet, a diplomas
palyakezd6k ardnya pedig 2,8% volt a honap végén.

Juliusban 1,3 ezer fiatal allaskeresét vettek (elészér vagy ismételten) nyilvantartasba palyakezdéként
a jaréasi hivatalok, alig 50 fével toébbet, mint juniusban, két f6 eltéréssel pontosan annyit, mint 2017
juliusaban. A nyilvantartashol kikerilt 945 palyakezdd kozil 33,6% elhelyezkedett — sokkal tdbben az
elsédleges munkaerdpiacon (26,1%), mint a kézfoglalkoztatasban (7,5%) -, s tovabbi 12,7% szakmai
képzésbe kezdett. Egyetlen hoénapot, aprilist kivéve, a nyilt munkaerépiacon elhelyezkedé
palyakezddk szama meghaladta a kdzfoglalkozatasban allast vallalokét; 55-60% foglalkoztatasahoz
bérjellegd tAmogatéast is igényeltek a munkaltatok.

Janiusban 19,3 ezer Ures allas betéltéséhez kértek  munkaer 8-kdzvetitést a megyében.

Megyénk nyilt munkaerdpiaci foglalkoztatéi 2018. januér-julius hénapokban 16%-kal tobb Ures éllas
betdltéséhez kérték allaskeresék kozvetitését, mint 2017 azonos idészakaban. Bar a masodlagos
munkaerdpiacon cstkken a foglalkoztatds, az Un. hosszabb id6tartaml és az orszagos
kozfoglalkoztatasi programok elsd, junius végéig tartd elsd tUtemét kovetéen a masodik temhez —
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2018. jdliustél és 2019. februar végéig tartd foglalkoztatashoz — bejelentett nagyszami munkaeré-
igény miatt ezen a tertleten is nétt a munkaeré-kdzvetitésre bejelentett allashelyek szama.

A jarasi hivatalok altal nyilvantartasba vett lres allasok szamat tovabb novelték e hdnapban is azok az
allashelyek, melyeket a diakok nyari foglalkoztatasara jelentettek be a megyei kézintézmények, illetve
- a kialakult munkaeré-hianyra tekintettel 2018 nyaran elsé izben — a mezégazdasagban vagy a
vendéglatasban tevékenyked6 vallalkozasok. A mér hatodik éve meghirdetett orszagos program a
nappali tagozatos, 16-25 éves diakok munkatapasztalat szerzését tAmogatja junius 18. és augusztus
31. kdzott, napi 6 éras foglalkoztatas esetén munkabériik és a kapcsol6dd szocialis hozzajarulasi ado
egyulttes 0sszegének biztositasaval. A program adta lehetéséget kihasznalva 2017-ben megyénkben
tébb mint 5 ezer fiatal dolgozott néhany hetet a nyarbdl, s az ez évi forrdsok is legalabb ennyi fiatal
foglalkoztatasat tudjak tAmogatni.

2018. julius honapban a megyei munkaaddk dsszesen 19,4 ezer f6 foglalkoztataséat biztositd allast
jelentettek be a jarasi hivatalokban, ami négy és félszerese (15 ezerrel tobb) az el6z6 havinak, de két
és félszer annyi (12 ezerrel t6bb), mint a tavaly jalius folyaman bejelentett allasoké. Orszagosan is
hasonl6 okok miatt nétt a kereslet, bar a ndvekedés iiteme némileg kisebb volt. 2018. jalius folyaman
orszagosan Osszesen 122,2 ezer &llast vettek nyilvantartasba a megyei/févarosi foglalkoztatasi
szolgélatok, kdzel haromszorosat az el6z6 havinak, illetve kétszeresét az egy évvel korabbinak. A
Borsod-Abauj-Zemplén megyei jarasi hivatalok altal nyilvantartasba vett lres éallasok az orszagos
15,8%-at tették ki.

A megyénkben bejelentett Ures allasok 49%-a a kozfoglalkoztatas révén a masodlagos
munkaerdpiacon, 43%-a az elsddleges munkaerdpiacon, 8%-a pedig a didkok nyari
foglalkoztatasahoz allt rendelkezésre.

A bejelentett 0sszes lres allds 97%-a tamogatassal jott létre, 3%-a tdmogatas nélkili allas volt.
Tamogatassal 18,7 ezer f6 kozvetitését kérték a munkaltatok, kéziluk tébb mint 1,1 ezer allaskeresét
bértamogatassal normal, elsédleges munkaerépiaci allas betdltéséhez kerestek, 2,8 ezer allasra
nappali tagozatos didkot vartak, a tobbségre (14,8 ezer f6) a kozfoglalkoztatasban volt igény.
Téamogatds nélkil 640 fére kezdeményeztek munkaerd-kdzvetités a megyei nyilt munkaerdpiac
munkaadoi.

Ahénap folyaman bejelentett Ures allasok szama meg  yénként Abejelentett Ures allashelyek osszetétele
2018. jalius B.-A-Z. megyében, 2018.julius
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A didkmunkara bejelentett allasokat nem tekintve, a bejelentett 6sszes Ures allashely tdlnyomo
tobbsége a miskolci jarasban telephellyel rendelkez6 munkaltatokndl allt rendelkezésre (37,5%
6,2 ezer allas). A megyeszékhely térségén kivil az edelényi (9,3%, 1,5 ezer allas) és az 6zdi (7,9%,
1,3 ezer allas) jardasban mikodé vallalkozasok, kodzfoglalkoztatok részérdl jelentkezett még a
legnagyobb munkaeré-kereslet a honap folyaman, de a kazincbarcikai és a szerencsi térségben is
ezer f6 kordli volt a juliusban jelzett munkaeré-igény. Valamennyi jarasban az allasok tllnyomé
tébbségét a tAmogatott allasok alkottak, ezek részaranya - a mezékdvesdi jaras kivételével, ahol 85%
volt - meghaladta a 90%-ot is, tobbségik a kdzfoglalkoztatasban kinalt idélegesen munkéat. Az
elsédleges munkaerdpiacrdl jelzett munkaeré-igények szama jarasonként 40-100 kodzoétt szorddott,
csak a miskolci jardsban mikddé cégek altal jelzett havi kereslet volt ennél nagyobb, ami kdzel 500 f6
kozvetitésére iranyult.
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A nyilt munkaerépiaci foglalkoztatok altal bejelentett 6sszes allas (1,8 ezer) kdzel felét négy teriiletrél,
a kereskedelem (14%), a feldolgozoipar (13%), az épitSipar (12%), valamint az adminisztrativ
szolgéltatasok (9%) terlletérél jelezték, de viszonylag sok Ures Allasra vartak jelentkezét a
kézigazgatasban és a vendéglatasban (7-8%) mikodé munkaltatok is. Az el6zé hénaphoz képest az
adminisztrativ szolgaltatast végzd, kozilik is a munkaeré-kdlcsdnzéssel foglalkozéd szervezetek altal
bejelentett Ures allasok szama mutat nagyobb ndvekedést, s némileg nétt a kereskedelem, az oktatas
€s az egészségligyi intézmények altal jelzett Ures allasok szama is. Egyéb teriileteken stagnalt vagy
néhany fével csokkent a kereslet. Az el6z6 év juliusahoz viszonyitva szintén az adminisztrativ
szolgaltatasi ag munkaeré-igényében jelentkezett nagyobb tobbletigény, illetve a szallitassal,
raktarozassal foglalkozé cégek kereslete csokkent nagyobb mértékben, egyéb teriletekrdl néhany
fével volt csak tbbb/kevesebb a bejelentett Ures allas.

A nyilt munkaerépiaci allasok kétharmadara (66%) segéd- vagy betanitott munkat vallalo
allaskeres6ket vartak a munkaltaték, s az el6z6 havihoz hasonl6éan most is kevesebb volt (34%,
600 db) a szakképzett allaskeres6knek szant lres allas. Ez utdbbiak kodzott a legtdbb helyre (mint
szinte mindig) bolti eladékat kerestek, ezen kiviil viszonylag sok (szakmanként 10-30) pozicidba jél
képzett hegesztéket, szakacsokat, pultosokat, irodai adminisztratorokat, valamint épitéipari (pl.
kémuves, &cs, gipszkartonozo, villanyszereld, viz-, gaz-, fitésszereld) szakmunkasokat kerestek, de
gépjarmi- és motorszereld, tehergépkocsi-vezetd, szocialis munkéas és altalanos iskolai tanér, tanité
munkakdr betoltésére is kérték allaskeresék kozvetitését. A kdzfoglalkoztatas teriiletén zémmel (90%)
segéd- vagy betanitott munkasra volt igény, de volt jonéhany teriilet (10%, 1,5 ezer allas), ahol
szakképzett allaskeresdkre volt szilkség: els6sorban mezdégazdasagi és ipari gépkarbantartokra,
javitékra, Ugyviteli-adminisztraciés munkara felkészult allaskeres6kre, valamint munka- és
termelésszervezdkre, tovabba szakképzett kdmivesekre, asztalosokra, fest6-mazoldkra,
tehergépkocsi-vezetékre, kilonféle miszaki, erdészeti vagy kertészeti szakismeretekkel
rendelkezbkre, vagy pl. szocidlis gondozdkra, segitdkre is.

2018. januar - julius folyaman 7 miskolci, 2 szerencsi és 1 satoraljadjhelyi mar mikédé cég, valamint
1-1 cigandi és 0zdi jarasban Uj telephelyet létrehozé munkaltatoé vette igénybe a nagyobb, egyszerre
legalabb tiz fét elér6 munkaerdigénye kielégitéséhez az érintett jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztélydnak munkaerd-kozvetitd, toborzd szolgaltataséat. Az igy létrehozott mintegy 800 Uj munkahely
tobbségére gyartésori 6sszeszerel6 munkasokat, csészereld, lakatos, tovadbba kilénféle épitSipari,
illetve 0©ntddei, fémipari-feliletkezeld szak-, illetve betanitott munkat keresd allaskeresdket
alkalmaztak. A bdvitések legnagyobb része a miskolci jarasban (81%), illetve feldolgozéipari
vallalkozasoknal (78%) valosul meg.

Otodik hénapja egyetlen munkaado sem jelentett be ¢ soportos létszamcsokkentésre
vonatkoz6 dontést a megyében.

2018. januarban és februarban egy-egy megyei, illetve megyei telephelyekkel rendelkezé munkaltato
jelentett be 6sszesen 80 6t érintd csoportos létszamcsokkentésre vonatkoz6 dontést. Ezek megyénk
tiz jarasat érintették, de a kikeriilé dolgozék tdbbsége szakképzett munkavallalé (pl. ipari gépkezeld,
pék, bolti eladd, kereskedelmi szervezd), akik irdnt folyamatos a kereslet a helyi véllalkozok,
intézmények részérél.

Az elmult évben atmenetileg nehéz helyzetbe kerilt megyei vallalkozasok koziil tobben sikerrel
palyaztak munkahelymegérzé tdmogatasra az Orszagos Foglalkoztatdsi K6zhaszni Nonprofit Kft.
altal meghirdetett ,Azonnal cseleksziink” elnevezésl program keretében. A tAmogatés segitségével
az atmeneti nehézségek idészakaban elkertlhetévé valt szamukra a létszamcsokkentés. Az érintett
egy-egy mezd6csati, miskolci és encsi, valamint két sarospataki jarasbeli vallalkozas esetében ez év
tavaszaig-nyardig tart a tamogatas fejében vallalt, 6sszesen 361 fére vonatkoz6 tovabbfoglalkoztatasi
kételezettség.

Miskolc, 2018. augusztus 27.
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