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1.A palvazat jogszabalyi hattere:

A foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold — tobbszor modositott —
1991. évi IV. torvény 13/A. §-a, valamint a 30/2000. (IX. 15.) GM rendelet 21. — 25. §-a
alapjan biztositott timogatas.

2.A palyazati kiiras célja:

Munkaerdpiaci szolgaltatasok biztositdsa a hatranyos helyzetben 1évo allaskeresok
munkaerdpiaci esélyeinek novelése, foglalkoztatasuk eldsegitése céljabol, a 30/2000. (IX. 15.)
GM rendeletben meghatarozott feltételek szerint a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Jardsi Hivatalai Foglalkoztatdsi Osztalyainak nyilvantartdsdban szerepld
regisztralt llaskeresOk szamara

Munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nyujtasa

kiils6 szolgaltatok bevonasa altal.

3.A részvétel feltétele:

Palyazatot nyutjthat be olyan egyéni vallalkoz6, jogi személy, aki (amely) vallalja, hogy

téritésmentesen

— Munkaerépiaci és foglalkozasi informaciot nyujt Borsod-Abauj-Zemplén megye
tertiletén és elmaradott térségeiben a munkaerdpiacon hatranyos helyzetben 1évo
allaskeres6k szamara

— Rendelkezik a megval6sitdshoz sziikséges targyi- és technikai feltételekkel (lasd:
Utmutat('))

A részvétel tovabbi feltétele, hogy a palyazo:

— a palyazat benyujtasat megel6zden legaldbb egy évig folytassa azt a szolgaltatasi
tevékenységet, amelynek tdmogatasara a palyazatot benyujtotta,

— az allami foglalkoztatdsi szerv munkaerdpiaci szolgaltatist nyujté szervezetként
nyilvantartasba vette,

— alapitd okirata, tarsasagi szerzOdése, alapszabalya, egyéni vallalkozoi tevékenység
nyilvantartasba vételérdl szolo igazolasa tartalmazza a feladat elvégzés€hez sziikséges
tevékenységi kort,

— vallalja, hogy a palyazati felhivasban meghatarozott (az egységcsomagban részletezett)
dologi feltételeket a tamogatott szolgaltatds nydjtasanak teljes id6tartama alatt biztositja,

— vallalja, hogy a szolgaltatds nyujtasaval kapcsolatban tudomadsara jutott adatokat
rendeltetésszerlien hasznalja fel,

— a szolgaltatds soran rendelkezzen az elvégzendd tevékenységhez megfeleld személyi
feltételekkel — azaz a szolgaltatast nyujtdé személyek rendelkezzenek a 30/2000. (IX. 15.)
GM rendelet mellékletében meghatarozott feltételekkel, valamint megfeleld szakmai




hattérrel és egy év szakmai tapasztalattal — tovabbd azt a tamogatott szolgaltatas
nyujtasanak teljes idétartama alatt biztositsa,

a szolgaltatds nyujtasa soran rendelkezzen a megyében talalhatdé székhellyel vagy
telephellyel/fidkteleppel,

a tamogatott a szolgaltatast igénybe vevd személyeket a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatallal kotott hatdsagi szerzodésben rogzitett azonositasra alkalmas modon
nyilvéantartja,

a tamogatassal megvalositott szolgaltatds lebonyolitdsara masnak megbizast nem ad, a
szolgaltatas elvégzesét masnak nem engedi at (alvallalkozé igénybevétele kizart),
vallalja, hogy az elnyert tamogatast kizarolag a palydzatban foglalt tevékenységre
forditja,

a tamogatott az allamhdaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 50. § (1) bekezdésben
meghatérozott feltételeinek megfelel,

koztartozasa (ado-, jarulék-, illeték- vagy vamtartozas) nincs,

tudomasul veszi, hogy tdmogatds nyujtidsa esetén a tamogatasban részesiild szervezet,
vagy egyéni vallalkoz6 altal nyujtott szolgéltatds szakmai és moddszertani ellendrzését a
Kormanyhivatal latja el, tovabba a hatosagi szerzddésben foglalt kotelezettségek
teljesitését, a tamogatds szabélyszerti felhasznalasit az Allami Szamvevdszék, a
kormanyzati ellendrzési szerv, a Kincstdr, a Pénziigyminisztérium, tovabba a
kormanyhivatal jogosult ellendérizni

Nem nyujthaté timogatas annak a palyazonak, aki

nem szerepel az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium altal vezetett szolgaltatok
ideiglenes nyilvantartasdban, mint munkaerdpiaci szolgaltatast nyujto szervezet,

nem felel meg a 368/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet (Avr.) 82. § megfogalmazott
rendezett munkaiigyi kapcsolatok kovetelményeknek,

jogerds végzéssel elrendelt felszdmolasi, csdd, végelszamoldsi vagy egyéb —
megsziintetésre iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt all (Avr. 81.§ b)
pont),

2011. évi CXCV. torvény 50. § (4) bekezdésében, az esedékessé valt és meg nem fizetett
adotartozasa — ide nem értve az onkormanyzati adohatdsag hataskorébe tartozd adokat -
valamint jarulék-, illeték-, vamtartozassal (tovabbiakban egyiitt: koztartozas) rendelkezik,
a tamogatési dontés tartalmat érdemben befolydsolod valodtlan, hamis vagy megtévesztd
adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett (Avr. 81.§ c) pont),

aki nem felel meg a 2011. évi CXCV. torvény 48/B. §-ban és 50. §-ban meghatarozott
kovetelményeknek (Avr. 81 § a) pont),

jogszabalyban vagy az allamhéztartasi torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.)
Korméanyrendeletben (Avr. 81. § e) pont) a tamogatéi okirat kiadasanak, vagy a
tamogatasi szerz0dés megkdtésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem
teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja,
jogi személy esetén nem mindsiil atlathato szervezetnek,

koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag esetén a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
kozzétételi kotelezettségér6l a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikddésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény értelmében kozzétételi kotelezettségének
nem tett eleget,

nem rendelkezik a palyazati kiirasban meghatarozott sajat forrassal.



A palyazat elbiralasanal dontéshozéonak mindsiil:
Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal kormanymegbizottja

Palvazni lehet:

Palyazni lehet a fovarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a jarasi (fovarosi kertileti)
hivatalokrol szolé 86/2019. (IV.23.) Kormanyrendelet szerinti, a Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatal jarasi hivatalai foglalkoztatasi osztalyainak illetékességi teriiletén,
valamennyi foglalkoztatasi osztalyt érintéen az Egységcsomagban szerepld létszamban
munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nyujtasara.

A munkaerdpiaci ¢s foglalkozasi informacié nyujtasdnak helyét és 1étszamadatait az
Egységcsomag tartalmazza.

4. A tamogatas tervezett idotartama:

— 2020. jalius 01. napjatol 2021. junius 30. napjaig.

5.A tamogatas forrasa és formaja:

Vissza nem téritendd tamogatas, amelyet a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal a
Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Foglalkoztatasi Alaprész decentralizalt pénziigyi keretébdl
biztosit.

6. Elvart eredmény:

A tdmogatas id6tartama alatt a jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyain feladatellatast végzd
informacionyujtast biztositd személyek mindegyike havonta minimum 100 {6 szamara
biztositja a szolgaltatast.

7. A tamogatas mértéke

— A tamogatads a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal illetékességi teriiletére
terjed ki. A rendelkezésre allo tamogatas maximalis Osszege 145 785 600.- Ft, az érintett
allaskeres6k létszama minimum 36 000 f6. A tamogatas a szolgaltatds nyujtasaval
kapcsolatosan igényelt koltségek 100%-os mértékli tadmogatasat jelenti, mely
informacionyajtd személyenként nem haladhatja meg a 379 650.- Ft/fo/ho fajlagos
koltséget.

A jarasokban ¢és a Foglalkoztatasi Foosztalyon foglalkoztatott munkaerdpiaci és
foglalkozasi informaciot nyajtd személyeknek maximum 280 000,- Ft/f6/hé brutto
dijazast kell biztositani.



Az informacionyujté 1étszamhoz kapcsoloddéan maximum 1 f6 projektvezeté Koltsége
szamolhatd el, akinek bruttd dijazdsa maximum 350 000.-Ft/h6 és 1 fé projekt-
megvalosité koltsége szamolhato el, akinek bruttd dijazdsa maximum 300 000.-Ft/ho.

A szolgaltatas dijanak tartalmaznia kell a munkaerdpiaci szolgéltatdsok nyljtdsa soran
felmeriild, a palyazonal jelentkezd Osszes elszamolhatd koltséget, melyek az alabbiak
lehetnek:

Emberi eroéforrasokkal kapcsolatos koltségek (bérek, bérjellegii koltségek, megbizasi
dijak, jarulékok)

Projekt menedzsment (bérek, bérjellegii koltségek, megbizasi dijak, jarulékok)
— Projektvezet6 (bérkoltség/megbizasi dij)
—  Bérjellegii koltségek (étkezési hozzajarulas, munkaba jaras koltségtéritése, stb.)
— Kapcsolodo jarulékok
— Egyéb projektszemélyzet (bérkoltség/megbizasi dij)
— Bérjellegii koltségek (étkezési hozzajarulas, munkaba jaras koltségtéritése, stb.)
— Kapcesolodo jarulékok
Projekt szakmai tevékenysége - Megvalositok - (bérek, bérjellegii koltségek,
megbizasi dijak, jarulékok)
— A szolgaltatasi tevékenységet végrehajto személyek (bérkoltség/megbizasi dij)
— Bérjellegii koltségek (étkezési hozzajarulas, munkaba jaras koltségtéritése, stb.)
— Kapcesolodo jarulékok
Utikoltség (nem rendszeres)
Beszerzések
Egyéb beszerzések
Megvalosito szervezet kisértékii beszerzései
Egyéb szolgaltatasok beszerzése, igénybevétele
— Egyéb adminisztracios jellegli szolgaltatas (posta, telekommunikacios, stb.)
igénybevétele
— Egyéb, a miikddést biztositd szolgaltatidsok ardnyos igénybevétele a szolgaltatd
sz€khelyén (flités, villany, stb.)
— Gépjarmi hasznalat anyagjellegli koltségei
— Szeminariumok, munkaértekezletek koltségei

Fentieken kiviil mas koltség nem szdmolhato el.

A foglalkoztatassal Osszefiiggd kozvetlen bérkoltségek (bérek, bérjellegli koltségek,
megbizasi dij, jarulékok) feletti egyéb elszamolhatd koltség Osszege nem haladhatja meg a
foglalkoztatassal osszefiiggd kozvetlen bérkoltségek 20%-at.

A munkaerdpiaci szolgaltatdsok folyamatos, zokkendmentes biztositdsa, valamint az
eléfinanszirozas érdekében az igényelt tamogatasi osszeg 10 szazalékaval rendelkeznie
kell a palyazonak, amelyrdl a palyazo nyilatkozatot tesz, de sziikség esetén a Kormanyhivatal
banki igazolast kérhet.



8. A tamogatas kifizetése

A szolgaltatas nytjtasanak tamogatasa a szolgaltatas elvégzését kdvetden keriil kifizetésre, a
hatdsagi szerzédésben meghatarozott médon.

A tamogatott a tamogatas 20 szazalékara a Kormanyhivatallal kotott hatosagi szerzédésben
meghatdrozott eredmény, szakmai- €s pénziigyi elszamolds teljesitésekor jogosult négy
részletben (negyedévente), a hatdsagi szerzédésben rogzitettek szerint. Amennyiben az
informacio-nyujté személy akadalyoztatasa esetén 5 munkanapon til nem gondoskodnak
helyettesitésérol, a szolgaltatas kiesésének idOtartamara a fajlagos koltség alapjan a kifizetés
csokkentésre (korrigalasra) kertil.

9. A palyazat benyujtasanak modja és helye:

Az elektronikus ligyintézés €s a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabdalyairdl szol6 2015. évi
CCXXIL. tv. (a tovabbiakban Eiisztv.) 9 § (1) bekezdése alapjan elektronikus iigyintézésre
kotelezett palyazonak a palyazatat az Eiisztv. szerinti elektronikus uton kell benyijtania
oly modon, hogy a palyazati adatlapot e-Papir kiildeményként sziikséges feladnia a
kormanyhivatal részére.

A teljes palyazati dokumentacié (adatlap ¢és annak mellékletei) elektronikus titon torténé
benyujtasa sziikséges, a benyujtas idépontja az elektronikus feladas idépontja.

A palyazat elektronikus benyujtasa az e-Papir szolgaltatds utjan (https://epapir.gov.hu)
lehetséges. A cégkapuval rendelkezd palyazd gy tudja a palydzatot elektronikus tton
benyujtani, hogy a szervezet képviseletére jogosult személy e-Papir szolgaltatasba valo
belépést kovetden bejeloli a ,,Cégkapubol kiildve szeretnék e-papirt benyujtani”
jelolonégyzetet, €s kitolti a ,,Nem természetes személy neve” €s a ,,Nem természetes személy
adoszama” mezdket. Az e-Papir felilleten témacsoportként a ,, Kormanyhivatali ligyeket”,
ugytipusként a ,Foglalkoztatasi tamogatasok, kozfoglalkoztatds ¢€s egyéb allami
foglalkoztatasi feladatokat”, cimzettként pedig a ,Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatalt” kell kivalasztani. A levél targya mezdben kérjik feltiintetni: ,,Palyazat
munkaerdpiaci szolgaltatis nyujtisinak tamogatisahoz 2020. év” és a levél szovege
mezdben nevesiteni a Foglalkoztatdsi, Munkatigyi és Munkavédelmi Féosztalyt. A palyazat
elektronikus benyujtasanak menetét a mellékelt folyamatabra tartalmazza.

A Palyazati Egységcsomag 2020. méjus 05. napjatol letolthetd a Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyr ¢és Munkavédelmi Fdosztaly
http://borsod-abauj-zemplen.munka.hu honlapjarol.

10. A palyazat beérkezésének hatarideje:

2020. janius 04-e 12.00 6ra

A beérkezési hataridd utan, illetve nem az eldirt formaban benyujtott palyazatok az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. torvény (tovabbiakban: Akr.) 46. §-a alapjan
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visszautasitasra keriilnek. Csak a palyazati kiirasnak megfelelden, a palyazati egységcsomag
szerint elkészitett, és az abban szerepld kotelez6 mellékletekkel ellatott palyazatok keriilnek
elbirdlasra. Indokolt esetben a palyazatot kiird hidnypotlasra lehetdséget biztosit, amely
azonban a palyazat szakmai, pénziigyi tartalmat érdemben nem érintheti.

A hidnypotlassal kapcsolatos feladatokat az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016.
évi CL. torvény (tovabbiakban: Akr.) 47. §-a alapjan a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Fdéosztaly Munkaerdpiaci
Osztalya latja el.

11. A palvyazat elbiralasa:

A pélyazat elbirdlasanak hatarideje 2020. junius 23-a.

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal mérlegelési jogkorében eljarva dont, a
dontéstdl szamitott 5 napon beliil irdsban értesiti a palyazot a tamogatas elnyerésérdl, vagy a
palyazat elutasitasar6l, valamint az eredményt a honlapon http://borsod-abauj-
zemplen.munka.hu kozzéteszi.

A dontés ellen tovabbi fellebbezésnek helye nincs. A véglegessé valt dontés ellen a palyazo,
annak kozlését6l szamitott 30 napon beliil, a Miskolci Torvényszékhez (3525 Miskolc, Dozsa
Gy. u. 4.) cimzett, de az Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi,
Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztalyahoz (3930 Miskole, Mindszent tér 3.) benytjtandd
keresetben jog- vagy érdeksérelemre hivatkozva kozigazgatasi pert indithat.

Az értékelésnél a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal figyelembe veszi, hogy a
benyujtott palyazat milyen mértékben felel meg a palyazati felhivasnak, a jogszabalyi
kovetelményeknek. Ha a benytjtott palyazat csak a hidnypoétlast kovetden felel meg a felhivas
kovetelményeinek, az értékelésnél pontlevonas torténik. A biralat sordn az Gsszességében
legkedvezdbb palyazatot benyujto részesiil timogatasban.

A palyazatok elbiralasanal az értékelés szempontjai:

— a korabbi egyiittmiikddés tapasztalatai (Foglalkoztatasi, Munkaligyi és
Munkavédelmi FOosztallyal, jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyaival valo
kapcsolattartas rugalmassaga, szerz6dési feltételek, megvalositassal kapcsolatos
adminisztracios feladatok, hataridok betartasa, ellenérzések tapasztalatai),

— apalyazat koltségvetésének szakmai megalapozottsaga, koltséghatékonysaga,

— a palyazo altal nyujtott szolgaltatdsok szinvonala, eredményessége (a palyazod
eddigi tevékenysége sordn szerzett tapasztalatai, referenciai, a szolgaltatdsok
eredményei),

— amegpalyazott munkaerdpiaci szolgaltatds bemutatasanak szinvonala (a palyazott
szolgaltatas tartalma, tevékenységek részletezése),

— a szolgaltatasok tervezett helyszinein a foglalkoztatdsi helyzet, munkaerdpiaci
kereslet és kindlat helyi jellemzdinek ismerete (a szolgaltatds célkitlizései,
célcsoportjai, eredménye, referencidk, a palyazé szervezet bemutatdsa),

— a palydzatban nevesitett szakemberek palyazati felhivasban megjelolt
szakteriileten szerzett gyakorlata (6néletrajzok, tapasztalatok, igazolasok),
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— apalyazati felhivasnak valo megfelelés, a hidnypotlas mértéke.

A palyazatok elbiralasanal elonyt jelent:
— a palyazoé az adott szolgaltatasi tevékenység végzésében az eldirtnal nagyobb
tapasztalattal, tobb éves gyakorlattal rendelkezik,
— a palyazatban nevesitett szolgaltatast nyjté szakemberek a palydzati felhivasban
megjelolt szakteriileten egy évnél tobb gyakorlattal rendelkeznek,
— adott megye teriiletén meglévé és milk6do haldzattal, kapcsolati rendszerrel
rendelkezik.

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal a nyertes palyazoval hatosagi szerzodést
kot, melyben rogzitésre keriilnek a timogatassal kapcsolatos jogok és kotelezettségek. Ha a
tdmogatott a hatdsagi szerz6désben meghatdrozott kotelezettségeit nem, vagy csak részben
teljesiti, akkor a Kormanyhivatal a timogatast nem, vagy csak részben nyujtja. Az esetleges
tobbletkifizetést a tamogatottnak vissza Kkell fizetni. A visszafizetés elvart biztositéka a
tdmogatott valamennyi bankszdmlajara, folydszamléjara adott azonnali beszedési megbizas.

A szerzodésszegés jogkovetkezménvei:

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbdl nytjtott tdimogatast az Flt. 21. § (4) bekezdésben foglaltak
alapjan vissza kell kovetelni, a tdimogatast a kotelezettségszegés napjatol a visszakovetelésrol
rendelkezd hatirozat meghozatalanak napjaig a 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 98. §
(1) bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott tigyleti kamattal ndvelt sszegben
kell visszafizetni.

Amennyiben a kotelezett visszafizetési kotelezettségének a visszakdvetelésrdl rendelkezd
hatarozatban megjelolt hataridéig nem tesz eleget, e hataridé elmulasztasanak napjatol a
befizetés napjaig a tdmogatds Osszegének alapulvételével kiszamitott késedelmi potlékot is
koteles fizetni.

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal fenntartja a jogot a palyazati felhivas
modositasara, visszavondsara, valamint arra, hogy eredménytelen péalyazati eljaras esetén a
palyazati felhivast Gjbol kozzétegye.

A palyazattal kapcsolatos tudnivalok részleteit az egységcsomag tartalmazza. A felmeriild
kérdéseket a foglalkoztatas@borsod.gov.hu e-mail cimre kell megkiildeni, a beérkezési
hataridét megel6z6 3. munkanap, 2020. majus 30. napjan 24% o6raig. A valaszadas a Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi, és Munkavédelmi
Fbosztalyanak honlapjan folyamatosan, legkésdbb a beérkezési hataridét megel6z6 2.
munkanap, 2020. jinius 02. napjan 16% 6raig megtorténik.

12. A palyazat kotelez6 mellékletei:

— Palyazott munkaerdpiaci szolgéltatasok (1. sz. melléklet),

— Palyazat koltségei munkaerfpiaci szolgaltatdsok nyutjtasakor (2. sz. melléklet),
szoveges indoklassal egyiitt,
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A palyazo nyilatkozatai (3. sz. melléklet),

A palyazo nyilatkozata az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerinti dsszeférhetetlenség
fennallasarol, vagy hianyardl (4. sz. melléklet),

Nyilatkozat sajat és egyéb forras meglétérdl (5. sz. melléklet),

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) altal kiadott, a kdztartozas mentességet igazold
30 napnal nem régebbi kozokirat vagy a palyazo altal benyujtott, cégszerii alairassal
ellatott adofolydszamla-kivonat, (amennyiben a kérelmez6 nem szerepel a
koztartozasmentes ad6zoi adatbazisban)

Cégnyilvantartdsban nem szerepld palyazo esetében:

— az alapitd okirat (alapszabaly) masolata, amelyet a palyazé ,,az eredetivel
mindenben megegyezd ¢és a kiallitds napja 6ta nem valtozott” jelzéssel, és az
alairadsi cimpéldanynak/aldiras-mintanak megfeleléen alairdssal és annak léte
esetén pecséttel lat el, és

— a palyazoé székhelye szerinti torvényszék altal kiallitott, 30 napnal nem régebbi a
nyilvantartasba vételrdl sz6l6 igazolas,

— koltségvetési intézmény palyazo esetében az alapitd okirat masolata, amelyet a
palyazo ,az eredetivel mindenben megegyezd és a kiallitdAs napja Ota nem
valtozott” jelzéssel, és az aldirdsi cimpéldanynak/alairds-mintanak megfelelden
alairassal ¢s annak léte esetén pecséttel lat el,

— a palyazatot benyujtd szervezet vezetésére jogosult személy eredeti aldirasi
cimpéldanya/alairas-mintaja, vagy kozjegyzd altal hitelesitett vagy tigyvéd éaltal
ellenjegyzett, a palyazat benyujtasatol szamitott 30 napnél nem régebbi datummal
ellatva.

— Cégnyilvantartasban szerepld palyazo esetén:

— ha a cégjegyzék nem tartalmazza az aldirasi cimpéldany/alairas-minta
cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) eljarasban torténd benyujtasdnak tényét: a
cégbejegyzésre jogosult személy eredeti alairasi cimpéldanya/alairas - mintaja,
vagy annak kozjegyzd altal hitelesitett, vagy tligyvéd altal ellenjegyzett, a palyazat
benyujtasanak napjatol szamitott 30 napnal nem régebbi datummal ellatva kell
benyu;jtant,

— ha a cégjegyzek tartalmazza az alairasi cimpéldany/alairas-minta cégbejegyzési
(valtozasbejegyzési) eljarasban torténd benytjtasanak tényét: a palyazo altal az
»eredetivel mindenben megegyezd ¢€s hatdlyos” felirattal és az aldirasi
cimpéldanynak/ alairds-mintdnak megfeleld alairassal és annak léte esetén
pecséttel ellatott masolata.

(Ugyvéd altal ellenjegyzett alairas-minta csak abban az esetben fogadhaté el, ha a
cég létesitd okiratdt vagy a létesitd okirat modositadsat is az iigyvéd késziti
(szerkeszti) és ellenjegyzi, és az alairas-minta a cégbejegyzési (valtozasbejegyzési)
kérelem mellekletét képezi.)

A megrendeld altal kiadmanyozott referencia igazolas eredeti példanya 2017-2019.
évekre vonatkozoan, jelen palyazat keretében megpalyazott munkaerdpiaci
szolgaltatasokrol. Amennyiben a referencia alapja a Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi Fdosztalyaval kotott megallapodas/szerz6dés alapjan nyujtott
szolgaltatas, elegendé a palyazé — beazonositasra alkalmas — nyilatkozata,
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— A szolgaltatas nytjtasdban résztvevo valamennyi kozremitkodo szakmai onéletrajza, a
menedzsment esetében eredeti vagy palyazo altal hitelesitett, a munkaerdpiaci
szolgaltatast nyjtok esetében 30 napnal nem régebbi, a szolgaltatast ny(jtdo személy
alairasaval ellatott eredeti szakmai 6néletrajz,

— A munkaerdpiaci szolgaltatast nyujtd személyek iskolai végzettségét, szakmai
képesitését igazold okiratok palyazo altal hitelesitett masolata,

— A gyakorlatot biztositd szervezet altal kiadmanyozott dokumentum (nyilatkozat vagy
igazolas) a munkaerdpiaci és foglalkozasi informacidt nyujtd személyek szakmai
gyakorlatarol,

— Nyilatkozat az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 50. § (1) bekezdés ¢)
pontjanak és a nemzeti vagyonrol szol6 2011. évi CXCVL térvény 3. § (1) bekezdés 1.
pontjanak valé megfelelésrol (14. sz. melléklet).

Miskolc, 2020. majus

Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatal
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PALYAZATI UTMUTATO

A MUNKAEROPIACI ES FOGLALKOZASI
INFORMACIO-NYUJTAS SZOLGALTATASOK
VEGZESEVEL KAPCSOLATOS PALYAZATI
FELHIiVASHOZ

2020. év



1.A palvazat jogszabalyi hattere:

A foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold — tobbszor modositott
—1991. évi IV. térvény 13/A. §-a, valamint a 30/2000. (IX. 15.) GM rendelet 21. — 25. §-a
alapjan biztositott tamogatas.

A tdmogatas jogi alapja:

- 2013. évi V. torvény a Polgéri Torvénykonyvrol

- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol

- 2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

- 2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol

- 2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és
egyes torvények modositasarol

- 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

- 4/2013.(1.11.) Kormanyrendelet az allamhaztartas szdmvitelérol

- 37/2011. (II1.22.) Korményrendelet az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett
allami tamogatdsokkal kapcsolatos eljarasrol és a regiondlis tdmogatasi térképrol

- 327/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaival kapcsolatos eljaréasi szabalyokrol

- 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet az dallamhdztartdsrél sz0l6 torvény
végrehajtasarol

- 320/2014. (XII1.13.) Kormanyrendelet az allami foglalkoztatdsi szerv, a
munkavédelmi és munkaiigyi hatosag kijelolésérol, valamint e szervek hatosagi €s
mas feladatainak ellatasarol

- 18/2013. (VL. 11.) NGM rendelet a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap kezelésérdl és
felhasznalasarol

- 30/2000. (IX. 15.) GM rendelet a munkaerdpiaci szolgaltatdsokrol, valamint az
azokhoz kapcsolédoan nyujthatd tamogatasokrol

- 86/2019. (IV.23.) Kormanyrendelet a févarosi és megyei kormanyhivatalokrol,
valamint a jarasi (fovarosi kertileti) hivatalokrol

2.A palyazati kiiras célja:

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatalai Foglalkoztatasi
Osztalyainak nyilvantartdsaban szerepld regisztralt, hatranyos helyzetben 1évd allaskeresdk
szdmara munkaerdpiaci szolgaltatasok biztositdisa munkaerdpiaci esélyeik novelése,
foglalkoztatasuk eldsegitése céljabol a 30/2000. (IX. 15.) GM rendeletben meghatarozott
feltételek szerint.



A munkaeropiaci szolgaltatas megvalositasaval kapcsolatos elvarasok

A munkaeropiaci és foglalkozasi informacio-nyujtas:
Célja: Az elhelyezkedés ¢és az iires allashelyek betdltésének eldsegitése az aktudlis

munkaerOpiaci helyzetr6l, valamint igénybe vehetd szolgaltatdsokrol és
tamogatasi lehetdségekrdl nyujtott informacioval.

Tartalma: Ez a szolgaltatas a foglalkozasokra, a térségben elérhet6 képzésekre, a régio,

valamint a kistérség munkaerdpiaci helyzetére, a munkaerd kereslet és kinalat
helyi jellemzdire vonatkoz6 informacidk nyujtasat, a foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasok és az allaskeresési ellatdsokra vonatkozo lehetdségek ismertetését,
tovabba a foglalkoztatdssal — Osszefliggd jogszabalyokkal kapcsolatos
tajékoztatast €s az azokrol szolo ismertetok atadasat tartalmazza.

Moédja: Informaciot nyujtani mind egyéni, mind csoportos formaban lehet.

A munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciot nyujté személyek a kovetkez6 feladatokat
latjak el:

A jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztdlyan informdciés pult mikodtetése,
informécios szolgalat ellatdsa, telefonkdzpont kezelése.

A jarési hivatal foglalkoztatasi osztaly Oninformécios tér adatainak, tajékoztato
anyagainak figyelemmel kisérése, karbantartasa.

Segitségnyujtas az allaskeresoknek az 6ninformacids rendszer hasznalataban.

A Virtudlis Munkaerdpiac Portdl alkalmazasi lehetdségeinek ismertetése.
Munkaltatokkal vald kapcsolattartds keretében munkaerdpiaci és foglalkozasi
informécionyujtas.

Munkaerdpiaci és foglalkozasi informacionyujtas az allaskeresdk részére:
ellatasokrol, tamogatasokrol, szolgaltatasokrol wvald tdjékoztatdsuk révén a
munkakozvetitdk munk4janak segitése.

A jarési hivatal foglalkoztatasi osztalyan human szolgaltatast biztositd tanacsado
munkéjanak segitése munkaerdpiaci informaciok biztositasaval.

A foglalkoztatasi osztalyra bejelentett, valamint az Interneten és mas médiaban
megjelend allaslehetdségek figyelemmel kisérése, kozremiikodés a kivalasztasi,
elosziirési feladatokban.

A foglalkoztatasi szerv altal biztositott szolgaltatasokra, ellatdsokra,
tamogatasokra, aktudlis informacidkra vonatkozo csoportos tdjékoztatok
szervezése allaskeresOk és munkaltatok részére.

Munkaltatoi klubfoglalkozasok szervezésében, lebonyolitdsaban valo részvétel.
Egyéb rendezvények (allasborzék, palyavalasztasi kiallitdsok stb.) szervezésében,
lebonyolitasaban valo részvétel.

Ugyfél-iranyitasi feladatok elvégzése.

Munkaerdpiaci és foglalkozasi informacionyujtas civil szervezetek részére.

A kapcsolodo adminisztracios feladatok ellatasa.

A Foglalkoztatdsi Fdosztalyon feladatot teljesitd munkaerdpiaci informacionytjtok
feladatai:

A jaréasi munkaerdpiai és foglalkozasi informacionyujtok munkéjanak segitése.
Megyei munkaltatdi forumok és egyéb rendezvények (allasborzek, palyavalasztasi
kiallitdsok, stb.) szervezésében, bonyolitdsdban vald részvétel, a megjelentek
szamara munkaerdpiaci informacié nyujtasa.

Helyi (térségi) és foglalkoztatasi tandcsadas partner és civil szervezetek részére,
eseti munkaerdpiaci és foglalkozasi informacionyujtas tigyfelek részére a FIT-
ben.

Allaskeresék és partnerszervezetek (pl. munkaltatok) szaméra tajékoztato
kiadvanyok, hirdetmények szerkesztésében torténd kdzremiikodés.



A munkaerdpiaci és foglalkozasi informacid nyujtasat munkanapokon folyamatosan, a
jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai napi miikkodési ideje szerint, heti 40 6raban kell
biztositani. A jardsokon szolgaltatdst nyujto személyeknek legalabb 100 f6/hé
allaskereso részére kell munkaerdpiaci és foglalkozasi informéciot nyujtaniuk,

A Foglalkoztatasi Foosztalyon feladatot teljesité informacionytjtok heti 20-40 6raban
latjak el feladatukat, akik havi beszamol6 keretében adnak szamot a végzett feladatokrol.

3.A palvazati dokumentacio osszeallitasaval kapcsolatos tudnivalok:

— A munkaerdpiaci €s foglalkozasi informacid nyujtasara a szolgaltatas nyujtdsanak
helyét, a tervezett 1étszamokat az Egységcsomag ,,Palyazhato szolgaltatasok™ cimi
dokumentuma tartalmazza.

— Palyazatot benyujtani csak a mellékelt ,,Palyazati adatlap munkaerépiaci és
foglalkozasi informacio nyujtasanak tamogatasara” adatlapon lehet.

— Munkaerépiaci és foglalkozasi informacié nyujtasara palyazni Borsod-Abauj-
Zemplén megye teljes illetékességi teriiletére lehet, az , Egységcsomagban”
szerepld 1étszamban.

Személyi, targvi feltételek:

Személyi feltételek:

— A palyazénak a 30/2000. (IX. 15.) GM rendelet mellékletében meghatarozott
feltételekkel rendelkezd szolgéltatdst nyujtd személyt kell biztositania az elvégzendd
tevékenységhez, amely munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciok nyujtasa esetén:
barmely fels6foku végzettség (egyetemi vagy foiskolai szintli végzettség, illetve az 1j,
tobbciklusu képzési rendszernek megfelelden alapfokozat vagy mesterfokozat), tovabba
munkaerdpiaci és foglalkozasi informacionyujtas esetében e teriileten szerzett egy év
szakmai gyakorlat.

— A munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciot nyajtdo személy akadalyoztatisa esetén
helyettesitésérél 5 munkanapon beliil gondoskodni kell.

— A munkaerdpiaci ¢és foglalkozasi informaciot nyljté személyek foglalkoztatasa
munkaviszony alapjan torténhet.

— A palyazat kiirdja a szolgaltatast nyjté személyek kivalasztasanal egyetértési joggal
rendelkezik.

Dologi és targyi feltételek minimuma:
A palyazonak a szolgaltatas nyujtasdhoz az alabbiakat kell biztositani:

— 32 db MS jogtiszta szoftverrel és teljes konfiguracioval (monitor, billentytlizet, egér)
ellatott szamitogépet, vagy notebook-ot kell biztositani az alabbiak szerinti bontasban:

— Fbosztaly 2db
— Cigand 2 db
— Edelény 3db
— Encs 1db
— Gonc 1db
— Kazincbarcika 3db
— Mezdcsat 1db

— MezOkovesd 1db



— Miskolc 6 db

- Ozd 2db
— Putnok 2db
— Sarospatak 1db
— Satoraljatjhely 2 db
— Szerencs 1db
— Szikszo 2db
— Tiszaujvaros 1db
— Tokaj 1db

21 db nyomtatot a kdvetkezok szerint:

— Fbéosztaly 2 db
— Cigand 1db
— Edelény 1db
— Encs 1db
— Gonc 1db
— Kazincbarcika 2db
— MezOcsat 1db
— Mez6kovesd 1db
— Miskolc 3db
— Ozd 1db
— Putnok 1db
— Sarospatak 1db
— Satoraljaujhely 1db
— Szerencs 1db
— Sziksz6 1db
— Tiszaujvaros 1db
— Tokaj 1db

mindennemi irodai eszkdzt (irodaszer, papir, toner, stb.).

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai és a Foglalkoztatasi Fdosztaly a szinvonalas
szolgaltatds nyujtasahoz a sziikséges infrastrukturalis feltételeket (kiszolgalohelyiségek,
irdasztal, sz€k) biztositjak.

Tamogatas tipusa: vissza nem téritendd tdmogatas.

A tamogatas maximalis mértéke, idétartama:

A munkaeropiaci és foglalkozasi informacié nyajtasa 2020. jalius 01. napjatol 2021.
junius 30. napjaig terjedd iddszakra az igényelt koltségek 100%-os tamogatasa. A
tdmogatas mértéke informacionyujté személyenként nem haladhatja meg a 379 650.-
Ft/fo/hé fajlagos koltséget.

A munkaerdpiaci és foglalkozasi informacid nyujtdsa Szolgaltatast biztositd személyek
minden hénapban 1 napon — elOzetesen egyeztetve az illetékes jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztdlyaval — részt vehetnek a tamogatott székhelyén torténd
munkamegbeszéléseken. Ez a tdvollét nem modositja az elszamolhato koltségeket.

A munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciot nytjtdo személyeknek maximum 280 000,-
Ft/f6/hé brutté dijazast kell biztositani.



Az Egységcsomagban szerepld létszdmhoz (32 f6) tartozéan maximum 1 {0
projektvezetd (brutté dijazasa maximum 350.000.-Ft/ho) és 1 f6 projektmunkatars
(brutté dijazasa maximum 300.000.-Ft/h6) koltsége szamolhato el.

Miskolc, 2020. majus

Demeter Ervin
korménymegbizott
nevében ¢és megbizasabol

Loérantné Orosz Edit
foosztalyvezetd



PALYAZHATO SZOLGALTATASOK



Palyazhato szolgaltatasok:

Munkaerdépiaci és foglalkozasi informacié nyujtasa 36 000 {6 részére a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kormanyhivatal jarasi hivatalai foglalkoztatasi osztalyainak illetékességi
terliletén és a Foglalkoztatasi Féosztalyon az alabbi bontasban:

Borsod-Abadj-Zemplén Megyel | poy oo o 1atszam | ETintett dlldskeresdk
Kormanthatalrj arasi hrlvatalal (6) letszilma
foglalkoztatasi osztalya (fo)

Foglakoztatasi Féosztaly 2
Cigand 2 2400
Edelény 3 3600
Encs 1 1200
Gonc 1 1200
Kazincbarcika 3 3600
Mezdcsat 1 1200
Mezokovesd 1 1200
Miskolc 6 7200
Ozd 2 2400
Putnok 2 2400
Sarospatak 1 1200
Satoraljatjhely 2 2400
Szerencs 1 1200
Sziksz6 2 2400
Tiszatjvaros 1 1200
Tokaj 1 1200
megyében dasresent 32 3 000

Miskolc, 2020. majus

Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal



Palyazati adatlap
Mmunkaeropiaci és foglalkozasi informacio nydjtasanak tamogatasara

I. A palydzat révid bemutatdsa

A projekt cime

A projekt megvalositasanak helyszinei (jaras/telepiilés):

A projekt teljes koltsége

Az igényelt tamogatas/a teljes koltséghez viszonyitott arany
Igényelt tdmogatas A teljesrkoltsefrghez
(Ft) viszonyitott aranya o,
................... (%)
Az igényelt tAmogatas 0SSZege: ........cevvvverrennnnn... ~Ft,azaz ...
......................................................................................................... Ft
Egy fore juté tamogatas osszege
Egy tigyfélre jutd timogatas Osszege:
(igényelt tamogatas / tervezett érintett 1étszam)
....................... ,- Ft/f6

Egy f6 munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nyuajtd személyre jutd tdmogatas dsszege
havonta:

.................... ,- Ft/f6/ho

A projekt megvaldsitasanak rovid osszefoglalasa
(célok, célcsoportok, fo tevékenységek — maximum 15 sor)
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I1. A palyazo adatai

A palyazé szervezet neve:
(cégszerli megnevezeEs)

székhelye:

telephelye/fioktelepe:

telefonszama:

fax szama:

e-mail cime;

honlap cime:

Jogi formaja:

A palyazé birdsagi nyilvantartasba
vételének, bejegyzésének
id6pontja; koltségvetési intézmény
alapit6 okiratanak kelte, egyéni
vallalkozo esetében a vallalkozoi
igazolvany kiallitasanak idépontja:

Nyilvantartasba vételi szama:

A palyazé ad6szama:

Tb. tOrzsszama:

A szervezetet képviseld személy
Neve:
(a szerz8dés alairdja)

tisztsége:

telefonszama; e-mail cime:

A projektmenedzser/kapcsolattartd
Neve:

telefonszama; e-mail cime:

A szervezet szamlavezet6
pénzintézetének neve:

székhelye:

A palyazo6 bankszamlaszama:
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ITI. A munkaerdépiaci és foglalkozasi informacio nyujtasa - szolgaltatas leirasa

1. Szolgaltatas célkitiizései, a megvalositasra vonatkozo koncepcio és tervezett hatasok (a
palyazott helyszineken 1év6é munkaltatok, elhelyezkedési lehetdségek, a munkaadok elvarésai,
stb. — max. 15 20 sor):

2. A szolgaltatas célcsoportja/i:

3. A szolgiltatas altal varhatéan érintett 1étszam:

Erintett iigyfelek létszama: 6

4. A szolgaltatas idotartama, tervezett kezdo és befejezé idopontja:

5. A szolgaltatas részletes bemutatasa (a tervezett tevékenységek leirdsa az 1. sz. melléklet
szerint):
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6. Indokolas:

a) szolgaltatas sziikségességének indokolasa (maximum 10 sor)

b) a célok és a tevékenység 6sszhangjdnak bemutatasa (maximum 10 sor)

7. A szolgaltatas varhato eredménye a célcsoportra vonatkozoéan (maximum 10 sor):

8. A szolgaltatas helyszine (épiilet); a szolgaltatashoz sziikséges dologi feltételek:
(a palyazati felhivasban meghatérozottak szerint!)

a) a tervezett helyszin bemutatasa
a palyazo biztositja — a kormanyhivatal térités ellenében / téritésmentesen biztositja
(a megfelel6 alahuzando)
Amennyiben a palyazé biztositja:
cime:
tertilete (alapteriilet; helyiségek szdma, rendeltetése; egyéb)

megkozelithetdsége: (kozlekedés; akadalymentesités; egyéb)
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b) a szolgaltatashoz sziikséges dologi feltételek bemutatasa
a palyazo biztositja — a kormanyhivatal térités ellenében / téritésmentesen biztositja
(a megfeleld alahuzando)

Amennyiben a palyazo biztositja:
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IV. A palyazé ismertetése

1. A palyazé szervezet bemutatasa

a) a szervezet f6 tevékenységi korei (max. 20 sor)

b) hasonl6 projektekben szerzett tapasztalatok (max. 20 sor)

¢) eréforrasok — az el6zo két év éves arbevétele, feltlintetve a f6 finanszirozok nevét €s az altaluk
nyujtott tamogatasok ardnyat az éves bevételhez (pénziigyi hattér, human erdéforrasok, targyi
feltételek bemutatasa):

2. A szervezet vezetoinek bemutatasa (szlikség szerint bovithetd):

Név Végzettség Beosztas
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3. A projektbe bevont, szolgaltatast végzo személyek és projektmenedzsment tagok listaja
(sziikség szerint bovithetd):

Név/leanykori név,
sziiletési hely, idé6

Szolgaltatas
nyudjtasanak
helyszine
(jaras)

Végzettsége,
szakképzettsége

Hasonlo teriileten szerzett
tapasztalatok

Gyakorlati

Tevékenység idé

Megjegyzés: A palyazati adatlapban a rendelkezésre all6 feliiletek szlikség szerint
bévithetok.
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A Palyazati felhivas 12. pontja szerinti kotelezo mellékletek:

1. sz. melléklet (Palyazott munkaerdpiaci szolgaltatasok),
2. sz. melléklet (Palyazat koltségei munkaerdpiaci szolgaltatdsok nyujtasakor),

3. sz. melléklet (A palyazoé nyilatkozatai),

4. sz. melléklet (A palyazo nyilatkozata az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerinti

Osszeférhetetlenség fennallasarol, vagy hianyarol),

5. sz. melléklet (Nyilatkozat sajat és egy¢b forrds meglétérol).

Nyilatkozatok, benyujtandé dokumentumok:

NAYV koztartozas mentességet igazolo kozokirat/adofolydszamla kivonat,
Létesit6 okirat, torvényszék igazolasa, alairasi cimpéldany/alairas-minta, stb.,
Referencia igazolas munkaerdpiaci szolgaltatasokrol,

A szolgaltatas nyujtasaban résztvevo valamennyi kdzremiikodo (a menedzsment és a
szolgaltatast nyujtok) szakmai onéletrajza,

A szolgaltatast nyajté személyek iskolai végzettségét igazold okirat mésolata,
Nyilatkozat vagy igazolas szakmai gyakorlatrol.

Nyilatkozat az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 50. § (1) bekezdés c)

pontjanak €s a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL. torvény 3. § (1) bekezdés 1.

pontjanak valé megfelelésrdl (14. sz. melléklet),

| S

cégszerl alairés
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A palyazathoz csatolt mellékletek

(Iratjegyzék)
Sor- Lap- .
A A : Alairas
szam Irat megnevezése sz4m
1. sz. Palyazott munkaerdpiaci szolgaltatas
2.5z. | Pénziigyi koltség tablazat
3.sz. |Palyazo nyilatkozatai
4.sz. | Nyilatkozat érintettségrol, dsszeférhetetlenségrol
5. sz. Nyilatkozat sajat és egyéb forras meglétérdl
6. sz. A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) altal kiadott, a
koztartozas mentességet igazold 30 napndl nem régebbi
kozokirat vagy a palyazé altal benyujtott, cégszerli aldirassal
ellatott adofolydszamla-kivonat, (amennyiben a kérelmezé nem
szerepel a koztartozdsmentes adozoi adatbazisban)
7.sz. — cégnyilvantartdsban nem szerepld palyazé esetében:

- az alapit6 okirat (alapszabaly) masolata, amelyet a
palyazod ,,az eredetivel mindenben megegyezd és a
kiallitas napja 6ta nem valtozott” jelzéssel, és az alairési
cimpéldanynak/alairas-mintanak megfeleléen alairassal
¢és annak léte esetén pecséttel 1at el, €s

— a palydzo székhelye szerinti torvényszék altal
kiallitott, 30 napnal nem régebbi a nyilvantartasba
vételrdl szol6 igazolds,

— koltségvetési intézmény palydzo esetében az alapitd
okirat masolata, amelyet a palydzo ,,az eredetivel
mindenben megegyezd €s a kiallitas napja 6ta nem
valtozott” jelzéssel, €s az alairasi
cimpéldanynak/alairas-mintanak megfelelden alairassal
¢és annak léte esetén pecséttel lat el,

— a palyazatot benyujtd szervezet vezetésére jogosult
személy eredeti aldirdsi cimpéldanya/alairas-mintdja,
vagy kozjegyzO altal hitelesitett vagy tlgyveéd altal
ellenjegyzett, a palyadzat benyujtasatol szamitott 30
napnal nem régebbi ddtummal ellatva.

— cégnyilvantartasban szerepld palyazo esetén:

- ha a cégjegyzék nem tartalmazza az aldirasi
cimpéldany/aldiras-minta cégbejegyzési
(valtozasbejegyzési) eljarasban torténd benyujtasanak
tényét: a cégbejegyzésre jogosult személy eredeti
alairasi cimpéldanyat/alairas- mintajat, vagy annak
kozjegyz6 altal hitelesitett, vagy tigyvéd altal
ellenjegyzett, a palydzat benyljtasanak napjatol
szamitott 30 napnal nem régebbi datummal ellatva kell
benyujtani.

— ha a cégjegyz€k tartalmazza az  aldirdsi

! Az alairds a melléklet csatolasat jelenti
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cimpéldany/alairas-minta cégbejegyzési
(véltozéasbejegyzési) eljarasban torténd benyljtasanak
tényét: a palydzo altal az ,eredetivel mindenben
megegyez0 ¢s hatalyos” felirattal ¢és az alairasi
cimpéldanynak/ aldiras-mintanak megfeleld alairassal és
annak 1éte esetén pecséttel ellatott masolata.

(Ugyvéd altal ellenjegyzett alairas-minta csak abban az esetben
fogadhato el, ha a cég létesitd okiratat vagy a létesitd okirat
modositasat is az ligyvéd késziti (szerkeszti) és ellenjegyzi, és
az alairas-minta a cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) kérelem
mellékletét képezi.)

8. sz.

Referencia vagy nyilatkozat a szervezet 2017-2019. években
végzett, jelen palyazat keretében megpalyazott munkaerdpiaci
szolgéltatisra vonatkozdan.

9. sz.

A szolgaltatas nytjtasaban résztvevd valamennyi kézremiikodo
szakmai Onéletrajza, a menedzsment esetében eredeti vagy
palyazo altal hitelesitett, a munkaerdpiaci szolgaltatast nydjtok
esetében 30 napnal nem régebbi, eredeti szakmai Onéletrajz.

10. sz.

A munkaerdpiaci szolgaltatdst nyajt6 személyek iskolai
végzettséget, szakmai képesitését igazolo okiratok palyazo altal
hitelesitett masolata.

11. sz.

Munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciot nyujtdé személyek
szakmai gyakorlatdt igazol6 dokumentum (nyilatkozat vagy
igazolas) a  tevékenységrél informacioval rendelkezd
szervezettol.

12. sz.

Nyilatkozat az éllamhdztartasrol szolo 2011. évi CXCV.
torvény 50. § (1) bekezdés c) pontjanak és a nemzeti vagyonrol
sz016 2011. évi CXCVL. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjanak
valo megfelelésrol.
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Palyazat benyujtasa elektronikusan

epapir.gov.hu

KUNY-REGISZTRACIO (korabban KAU - UGYFELKAPU)

Elektronikus tigyintézésre kotelezetett palyazok kore (Eiisztv.9.§.(1) bekezdés)

TERMESZETES SZEMELYKENT _ CEG keépyiselojeként
(egyéni villalkozo) (Cégkapurol szeretnék E-papirt
benyujtani i)

KITOLTENDO:
Nem természetes személy neve
Addszama (elso 8 szamjegye)

TEMACSOPORT

(Kormanyhivatali tigyek)

UGYTIPUS
(Foglalkoztatasi tdmogatasok, kozfoglalkoztatas és egyéb allami foglalkoztatasi feladatok)

CIMZETT kivilasztisa
(hivatali azonositoval rendelkez6 Kormanyhivatal, Jarasi
Hivatal)

HIVATKOZASI SZAM
(palyazati felhivas szama)

LEVEL TARGYA:

dokumentacio

LEVEL SZOVEGE

CSATOLMANYOK FELTOLTESE PDF.

FORMATUMBAN
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Palyazo neve:

Palyazott munkaerdpiaci szolgaltatas adatai
MUNKAEROPIACI ES FOGLALKOZASI INFORMACIONYUJTAS

1. sz. melléklet

Informacio- Szolgaltatasi
Szolgaltat'as Helyszin Timogatdsi | Palydzott | nydjtds napok szima Napi idébeosztis Informacié-nyijto(k)
megnevezése idétartam |létszam (f6) napi (amennyiben neve
oraszama értelmezheto)
Foglalkoztatasi , .
Fgﬁsité(l); atast 2 4-8 6ra | Osszes munkanap
Cigandi Jarasi Hivatal 2 8 ora Osszes munkanap
El(ii\(j;;lﬁl 1 Jardsi 3 8o6ra | Osszes munkanap
Encsi Jarasi Hivatal 1 8 4ra Osszes munkanap
Gonci Jarasi Hivatal 1 8 4ra Osszes munkanap
incharcikai J .
Kazincbarcikai Jarasi . = 4si
H? CI arclkat Jarast 3 8 ora Osszes munkanap FOQIaIKPZt?‘tf‘Sl’
Munkaerdpiaci €s |Vth 2 : . Hatosagi Munkatgyi és
P! Mezdcsati Jarasi ag] 1 ] ¢ o) Kk Munkavédelmi
foglalkozasi Hivatal szerz6dés ora 5525 Muhkanap Féosztaly és a
informacionyWjtas [\ 1o,6ks TTArAa szerint PR
ezOkovesdi Jarasi , =
CZOKOV 1 8ora | Osszes munkanap |Jardsi hivatalok
Hivatal foglalkoztatasi
Miskolci Jarasi . = alyai
. 6 8 ora Osszes munkanap osztilyai .,
Hlvatal munkarendjének
Ozdi Jarasi Hivatal 2 8 6ra Osszes munkanap | megfelelden
Putnoki Jarasi Hivatal 2 8 6ra Osszes munkanap
Sarospataki Jarasi , =
Hivatgl 1 8 ora Osszes munkanap
toraliatholvi Jarasi ’ ;
Satoraljagjhelyi Jarasi 2 8 ora Osszes munkanap

Hivatal
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Szerencsi Jarasi
Hivatal

Sziksz6i Jarasi Hivatal

Tiszawjvarosi Jarasi
Hivatal

Osszesen:

Tokaji Jarasi Hivatal

1 8ora | Osszes munkanap
2 8ora | Osszes munkanap
1 8o6ra | Osszes munkanap
1 8 6ra | Osszes munkanap
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Palyazat kolts égei munkaeré-piaci szolgaltatas ok nyujtasakor
Palyazo neve

2. sz. melléklet

Koltségek Forrasok
Szamitasok
o I " Az bemutatasa,
s L sszes énye " 6 4 ia 5 R
Sorsz. Kiadasok, elszamolhat6 koltségek tipusai Menn)’/ls:*gl Mennyiség Egységdr koltség t&'fn()gyatais 0§sze’s Fevéb forraSOkﬁ:?)th hozzdjarulis ?(o‘litskelg’ek
egység (Ft) (Fo) (Fo) koltség — - indo ‘ asa
% -Aban Sajat Mas Osszesen |(SOronkénty«*
forras tamogatas
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.
1. Emberi eréforrasokkal kapcsolatos koltségek (bérek, bérjellegii koltségek,
bizsi diiak, idrulékok)

Projekt menedzsment (bérek, bérjellegii koltségek, megbizasi dijak,
11 jarulékok)
1.1.1.1. |Projektvezet6 (bérkoltségmegbizasi dija)
1.1.1.2. |Bérjellegii kdltségek (étkezési hozzdjarulds, munkabajaras ktg. térités, stb.)
1.1.1.3. |Szocialis hozzajarulasi ado
1.1.2.1. |Egyéb projektszemély zet (bérkoltségmegbizasi dija)
1.1.2.2. |Bérjellegii kdltségek (étkezési hozzdjarulds, munkabajaras ktg. térités, stb.)
1.1.2.3. |Szocidlis hozzajarulasi ado

Projekt szakmai tevékenysége - Megvalositok - (bérek, bérjellegii
1.2. koltségek, megbizasi dijak, jarulékok)
1.2.1. A szolgaltatasi tevékenységet végrehajtd személy ek (bérkoltség/megbizasi dij)
1.2.2. Bérjellegii koltségek (étkezési hozzajarulas, munkabajaras ktg térités, stb.)
1.2.3. Szocialis hozzajarulasi add
1.3. Utikoltség, napidij, szallaskoltségek (nem rendszeres)
1.3.1. Utikoltség
1.3.2. Napidij
1.3.3. Szallas koltség
2. Beszerzések
2.1. Egyéb beszerzések
2.1.1. M egvaldsitd szervezet kisértékii beszerzései
2.2. Egyéb szolgaltatiasok igénybevétele
2.2.1. Posta, telekommunikacios, banki szolgaltatasok igénybevétele
2.2.2. Egyéb, a miik6dést biztositd szolgaltatasok igénybevétele (fiités, villany, stb.)
2.2.3. Gépjarmii hasznalat anyagjellegii koltségei
2.2.4. Szeminariumok, munkaértekezletek koltségei
3. Elszamolhato és timogathaté koltségek 6sszesen
* Abban az esetben tdltendd ki, amennyiben az §sszkoltséget nem fedezi az igényelt tamogatas.
olel A koltség tipusatol fliggden kell meghatarozni a mennyiségi egy séget. Pl.: bérkoltség esetén: f6, vagy oOra, utikoltség esetén: km, irodabérlet esetén: alkalom, vagy ora
*hk

Sziikség szerint bévithetd, a szamitas bemutatasa, koltségek indoklasa p 6tlapon benytijthato
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NYILATKOZATOK

13



3. sz. melléklet
PALYAZO NYILATKOZATAI

A palyazo szervezet felelés képviselGje, ezennel biintetdjogi felelosségem tudataban

Cégszerl alairas
(A cégjegyzésre
jogosult személy
alairasi
cimpéldanynak
megfelel alairas és
annak léte  esetén
bélyegzd.)

Ssz.

nyilatkozom, hogy a benyujtott palyazatban megadott adatok,
L nyilatkozatok a valdsagnak megfelelnek, a palyazathoz mellékelt iratok
az eredetivel mindenben megegyeznek;

nyilatkozom, hogy ebben a targyban tamogatasi igényt korabban vagy
egyidejiileg

nem nyujtottam be — benyujtottam
2. (a megfeleld valasz alahtizando)

Amennyiben benyujtott, az alabbi helyre, és idépontban:

nyilatkozom, hogy a palyazé szervezet nem all jogerés végzéssel
elrendelt felszamolasi, c¢s6d-, végelszamolasi vagy egyébh — a
3. megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott eljards alatt;
illetve bejelentem, ha a palyazat elbiralasaig a palyazo szervezet ellen
ilyen eljaras indul;

nyilatkozom, hogy a palyazatot benyujté szervezet az allamhaztartas
alrendszereib6l juttatott valamely tamogatassal Osszefliggésben nem
kovetett el sulyos szerzodésszegést, a tamogatasi szerzédésben vallalt
kotelezettségeket teljes egészében teljesitette;

nyilatkozom, hogy a rendezett munkaiigyi kapcsolatok 368/2011.
5. (XII. 31.) Kormanyrendelet 82. §-aban meghatarozott feltételeinek
megfelelek;

nyilatkozom, hogy a palyazdé szervezet a palyazat benyujtasat
6— megel6zoen legalabb egy évig folytatta azt a tevékenységet, amelynek
tdmogatdsara palyazatat benyujtotta;

nyilatkozom, hogy a Kormanyhivatal altal tamogatott szolgaltatast
7. nytjté személyek rendelkeznek a palyazati adatlap IV.3. pontjdban
megjelolt szakképesitéssel és gyakorlati idovel;
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nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrol szolo — 2011. évi CXCV.
torvény (Aht.) 50. § (4) bekezdése alapjan nincsen lejart esedékességii,
meg nem fizetett kdztartozasom (ado-, vam-, illeték-, jaruléktartozas,- ide
nem értve az Onkormdnyzati adohatosag hataskorébe tartozo adokat-,
NFA, illetve mas pénziigyi alapok, kozponti koltségvetés felé);
tudomasul veszem, hogy amennyiben a palyazonak fentiekben
meghatarozott koztartozdsa 4all fenn, ugy tdmogatdsban nem
részesiilhetek;

tudomasul veszem, hogy az Aht. 51. § (2) bekezdése alapjan a
tamogatas folyositasa alatt keletkezett koztartozds esetén az esedékes
tamogatasbol a koztartozas Osszege a koztartozdsok megfizetése
érdekében visszatartasra keriil (az allami addhatosag adatszolgéltatasa
alapjan a kincstar visszatartja, az allami adohatosag megfelelé bevételi
szamlajan jovairja). A visszatartds a hatosagi szerzOdésben vallalt
kotelezettségeimet nem érinti;

nyilatkozom, hogy a palyazati felhivasban meghatarozott dologi,
targyi feltételeket a palyazatban leirt mértékben ¢és formaban a
tamogatott szolgaltatas nyujtasanak teljes idotartama alatt biztositom;

10.

nyilatkozom, hogy mas forrasbol elnyert tamogatasok tekintetében
atfedések nem 4llnak fenn a jelen palyazatba foglalt, ugyanazon
tdmogatasi koltségelemre vonatkozoan;

11.

nyilatkozom, hogy a tamogatasi igény szabalyszerliségének és a
koltségvetésbol nyujtott tamogatas rendeltetésszeri felhasznalasanak
jogszabalyban meghatarozott szervek altal torténd ellendrzéséhez
hozzéjéarulok;

12.

nyilatkozom, hogy az 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 97. § (1)
bekezdés szerinti bejelentési kotelezettségemet teljesitem, amennyiben
az Avr. 96. § a), c), d), f), h) vagy i) pontjaiban meghatarozott barmely
koriilmény bekovetkezik, tudomasomra jutastdl szamitott nyolc napon
beliil kételes vagyok azt irasban bejelenteni a timogatonak;?

a) a tamogatasi szerz6désben meghatarozott megvaldsitasi id6szak kezdé idépontjatdl szamitott hat honapon beliil a tamogatott
tevékenység nem kezdddik meg, vagy a kedvezményezett a koltségvetési tamogatas igénybevételét neki felrohatd okbol nem kezdeményezi

és késedelmét ezen id6 alatt irasban sem menti ki,

c) a 81. §-ban meghatarozott valamely koriilmény a tamogatisi dontés meghozatalat kovetéen kovetkezik be, vagy jut a tdmogatd

tudomasara,

d) a tamogatott tevékenység megvalositasa meghitsul, tartos akadalyba titkozik, vagy a tamogatasi szerz6désben foglalt titemezéshez képest

jelentds késedelmet szenved,
f) a kedvezményezett a 75. § (2) és (3) bekezdése alapjan tett nyilatkozatok barmelyikét visszavonja,

h) a biztositék megsziinik, megsemmisiil, vagy értéke egyébként szamottevien csokken és a kedvezményezett megfeleld 0j biztositék, vagy a
biztositék értéke csokkenésének megfeleld tovabbi biztositék nyhjtdsarol a tdmogatd altal megszabott ésszerii hataridon beliil nem

intézkedik, vagy
i) a kedvezményezett a tiamogatott tevékenységéhez sziikséges hatdsagi engedélyekkel nem rendelkezik.

15




13.

nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV.
torvény (Aht) 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, az abban
meghatarozott  kozzétételi kotelezettségnek eleget tettem. Az
informécios Onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szold
2011. évi CXII. torvény szerint az adatokat ........................... nevii
internetes honlapon hozzaférhet6vé tettem;

14.

nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV.
torvény (Aht.) 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan atlathatod
szervezetnek minosiilok;

tudomasul veszem, hogy amennyiben nem mindsiilok atlathato
szervezetnek, tdmogatasban nem részesiilhetek;

15.

nyilatkozom, hogy részben helyt addé dontés esetén is fenntartom a
benyujtott palydzatban foglaltakat

igen - nem

(a megfeleld valasz alahuzando);

16.

nyilatkozom, hogy a Kkis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik
tamogatasarol szolo 2004. évi XXXIV. torvény 3-5. §-aiban foglaltak
szerint az altalam képviselt szervezet

kozépvallalkozas  kisvallalkozds mikrovallalkozds egyéb

(a megfeleld valasz alahuzando);

17.

vallalom, hogy a tamogatas elnyerése esetén valamennyi bankszamlamra,
folydszamlamra azonnali beszedési megbizast engedélyezek a Borsod-Abatj-
Zemplén Megyei Kormanyhivatal javara;

18.

tudomasul veszem, hogy azonnali bejelentési kotelezettségem van, ha a
palyazat elbirdlasaig, illetve a tdmogatdsi szerzédés lejartaig ellenem
cs6d-, felszdmolasi-, végelszamoladsi vagy egyéb — a megsziintetésre
iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljards indult, tovabba az
adatlapban szerepld adatok megvaltoznak;

19.

tudomasul veszem, hogy a hianypotlasra megjelolt hatarnap elmulasztasa
esetén az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. torvény
47. §-a alapjan az eljaras megsziintetésére vagy a palyazat elutasitasara kertil
sor,;

20.

tudomasul veszem, hogy amennyiben a tamogatdo dontésrél szo6lo
értesitésben meghatarozott idétartamon belil nem kotok szerzOdést a
tamogatas folyositasara, akkor a tdmogatd dontés hatalyat veszti;

21.

vallalom, hogy a palyazat pozitiv elbirdlasa esetén a Kormanyhivatallal a
tamogatas folyositasanak részletes feltételeit tartalmazo hatosagi
szerzOdést a megjeldlt hatdridében megkdtom.
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22.

koltségvetési tdmogatas tekintetében addlevonasi joggal rendelkezem:
igen - nem

(a megfelel valasz alahuzando);

23.

tudomasul veszem, hogy az allamhaztartasrol sz6l6 torvény
végrehajtasardl rendelkez6 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 81. §
(1) bekezdésében® felsorolt koriilmények barmelyikének fennéllasa
esetén részemre tAmogatas nem allapithatdo meg;

24.

vallalom, hogy a tamogatott munkaerdpiaci szolgaltatas lebonyolitasat,
elvégzését masnak nem engedem at, alvallalkozot nem veszek igénybe;

25.

vallalom a tdmogatds elnyerése esetén, hogy a hatdsagi szerzédésben
foglaltak megszegése, illetve nem, vagy csak részbeni teljesitése esetén, a
tamogatast a visszakovetelés idépontjaban hatalyos, a
kotelezettségszegés napjatol a visszakovetelésrdl rendelkezd hatdrozat
meghozatalanak napjaig a 368/2011. (XII. 31.) Korményrendelet 98. §
(1) bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott tgyleti
kamattal novelt 6sszegben visszafizetem;

26.

vallalom, hogy a tdmogatott szolgaltatast igénybe vevd személyeket a
Kormanyhivatallal ~ kotott  hatdsagi  szerzédésben — rogzitetteknek
megfelelden, azonositasra alkalmas modon nyilvantartom;

27.

vallalom, hogy a szolgaltatas nyujtasaval kapcsolatban tudomasomra
jutott adatokat rendeltetésszertien hasznalom fel,

28.

vallalom, hogy a Kormdanyhivatal altal tdmogatott szolgéltatast a
tdmogatas teljes idotartama alatt téritésmentesen nytjtom;

29.

vallalom, hogy a palyazatban foglalt adatokban bekovetkezett
valtozasokrol — kiilonos tekintettel az érintettségre/ dsszeférhetetlenségre
vonatkozoan — a palydzatot kiird szervet (valtozas bekovetkeztének
tudomésomra jutasatol szamitott) 8 napon beliil értesitem;

30.

hozzajarulok ahhoz, hogy tdmogatds esetén a kedvezményezett neve,
cime, a tdmogatas targya, a tdmogatds Osszege €s aranya, a tdmogatott
program megvalositds helye nyilvanossdgra hozhatd, tovabba az
interneten megjelenithetd;

3 Avr. 81. § (1) Nem kothetd tamogatési szerzédés azzal, aki

a) nem felel meg az Aht. 48/B. §-aban és 50 §-aban meghatarozott kovetelményeknek,

b) jogerds végzéssel elrendelt felszamolasi, cséd-, végelszamolasi vagy egyéb - a megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott
- eljaras alatt all,

c.) a tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasold valdtlan, hamis vagy megtéveszté adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot
tett,

d.) a timogato altal vagy jogszabalyban meghatarozott mértéki sajat forras nem all rendelkezésére, tovabba azt nem igazolja, vagy arrol
nem a 75. § (2) bekezdés c) pontja szerint nyilatkozik, vagy

e) jogszabalyban vagy e rendeletben a tamogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg,
dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja.
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31.

hozzajarulok ahhoz, hogy a Kincstar altal miikodtetett monitoring
rendszerben nyilvantartott adataihoz a koltségvetési tamogatas
utalvanyozoja, folydsitdja, a XIX. Uniés fejlesztések fejezetbdl
biztositott koltségvetési tamogatas esetén a kozremiikodo szervezet, ennek
hidnydban az irdnyit6 hatdésdg (a tovabbiakban egyiitt: a tdmogatas
folyositoja), az Allami Szamvevészék, a kormanyzati ellendrzési szerv,
az eurdpai tamogatasokat ellenérzé szerv, az allami addhatésdg, a
csekély Osszegli timogatasok nyilvantartdsaban érintett szervek, valamint
Jogszabalyban, palyazati kiirasban, tamogatoéi okiratban, tamogatasi
szerzOdésben meghatdrozott mas jogosultak hozzaférjenek

32.

tudomasul veszem, hogy tdmogatidsban részesiild szervezetként vagy
egyéni vallalkozoként a nyujtott szolgaltatds szakmai és modszertani
ellendrzését a kormanyhivatal latja el;

33.

az Innovécios ¢és Technologiai Minisztérium ideiglenes nyilvantartasaban,
mint munkaerdpiaci szolgaltatast ny(jtd szervezet szerepelek.

igen / nem

(a megfelel6 valasz alahtizando)

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a palyazé nem szerepel az
ideiglenes nyilvantartasban, gy tdmogatasban nem részesiilhet.

34.

nyilatkozom, hogy a palyazatot benyujtd szervezetre nem igaz az a
tamogatast kizar6 feltétel, hogy az eléz6 években a tamogato altal azonos
célra biztositott koltségvetési tamogatas felhasznalasaval jogszabalyban
vagy a tamogatdi okiratban, tamogatasi szerzddésben foglalt
kotelezettségét megszegve még nem szamolt el;

a palyazo cégszerti alairasa



4. sz. melléklet
) NYILATKOZAT
Nyilatkozat az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint az osszeférhetetlenség fennallasarol
vagy hianyarél*
— A Pélyazo neve:
— Természetes személy lakcime:
— Sziiletési helye, ideje:
— Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
— Cégjegyzékszama:
— Adoszdma:
—  Képviseldjének neve:
— Egyéb szervezet esetén székhelye:
— Képviseldjének neve:
— Nyilvantartasba vételi okirat szdma:

— Nyilvantartasba vevd szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palyazoként megjelolt szervezettel szemben az
Aht. 48/B. § (1) bekezdése alapjan dsszeférhetetlenség

(A megfeleld valasz alahtizando!)

1. nem all fenn vagy
2. fennall az .....pont alapjan

Az osszeférhetetlenség alapjaul szolgalo korillmény leirasa:

a palyazo cégszerti alairasa
A palyazatrdl sz616 dontésben részt vevo személyek (kormanyhivatal tolti ki):
Dontéshoz6: Demeter Ervin kormanymegbizott

Dontés-elokészitd: Lorantné Orosz Edit féosztalyvezetd, Toth Edit szakiigyintézo

4 Aht. 48/B. § (1) Nem lchet a tamogatasi jogviszonyban kedvezményezett

a) az, aki a tamogatasi dontést meghozta vagy aki a tamogatasi dontés meghozatalaban dontés-el6készitéként részt vett,

b) az, aki a timogatasi dontés idépontjaban a Kormany tagja, allamtitkar, kozigazgatasi allamtitkar, helyettes allamtitkar, megyei kozgytilés
elndke, fépolgarmester, polgarmester, regionalis fejlesztési igynokség vezetd tisztségviseldje,

C) az a) és b) pont szerinti személlyel kozos haztartasban é16 hozzatartozo,

d) — a nyilvanosan miikod6 részvénytarsasag kivételével — az a) és b) pont szerinti személy tulajdonaban allo gazdasagi tarsasag,

e) — az allam, a helyi 6nkormanyzat, illetve a koztestiilet legalabb 50%-os kozvetlen vagy kozvetett tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasag,
valamint a sportegyesiilet és a sportszovetség kivételével — az olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy vagy
szakszervezet, illetve ezek 6nallo jogi személyiséggel rendelkez6 olyan szervezeti egysége, amelyben az a)-C) pont szerinti személy vezetd
tisztségviseld, az alapitvany kezel6 szervének, szervezetének tagja, tisztségviselGje, az egyesiilet, az egyhazi jogi személy vagy a
szakszervezet ligyintéz6 vagy képviseleti szervének tagja.
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5. sz. melléklet

NYILATKOZAT

sajat és egyeb forras meglétérol

(szervezet megnevezése, cime) palyazo képviseldje tudomasul veszem, hogy a tamogatas

folyositasara a szolgaltatas elvégzését kovetden keriil sor.
Biintet6jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy — a megpalyazott munkaerdpiaci
szolgaltatasok folyamatos, zokkenémentes biztositasara — az altalam képviselt szervezet jelen

palyazatban igényelt timogatasi Osszeg 10 szazalékaval rendelkezem.

Hozzéjarulok ahhoz, hogy sziikség esetén err6l a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei

Korméanyhivatal banki igazolast kér be.

Datum:

a palyazo cégszerii alairasa
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14. sz. melléklet
Nyilatkozat
Nyilatkozat az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCYV. torvény 50. § (1) bekezdés c)
pontjanak és a nemzeti vagyonrdl szolé 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1.
pontjanak valé megfelelésrol

l. Torvény erejénél fogva atlathato szervezetek

Alulirott, ......cooniiiiiiieeieeeeeeeee e (MEV) , mint a
................................... (cég)név...................(adoszadm).................. torvényes
képviseldje nyilatkozom, hogy az altalam képviselt szervezet az dllamhéztartasrol szol6 2011.
évi CXCV. torvény 50. § (1) bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrol szolo
2011. évi CXCVL. torvény 3. § (1) 1. a) pontja szerinti szervezet, (allam, a koltségvetési szerv,
a koztestiilet, a helyi onkormanyzat, a nemzetiségi énkormanyzat, a tarsulas, az egyhazi jogi
személy, az olyan gazdalkodo szervezet, amelyben az allam vagy a helyi onkormanyzat kiilon-
kiilon vagy egyiitt 100%-os részesedéssel rendelkezik, a nemzetkozi szervezet, a kiilfoldi
dllam, a kiilféldi helyhatosag, a kiilfoldi allami vagy helyhatosagi szerv és az Eurdpai
Gazdasagi Térségrol szolo megallapodasban részes allam szabdlyozott piacara bevezetett
nyilvanosan miikodo részvénytarsasag) ezért atlathatd szervezetnek mindsiil.

Amennyiben az alabbi szervezetek k6z¢ tartozik, kérem aldhtzéssal is jelolje:

- egyhazi jogi személy,

- olyan gazdalkodo szervezet, amelyben az allam / [onkormdnyzat megnevezése] helyi
onkormanyzat kiilon-kiilon vagy egyiitt 100%-os részesedéssel rendelkezik,

- az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szoldé megallapodasban részes allam [az dllam
megnevezése] szabalyozott piacara bevezetett nyilvanosan miikodo részvénytarsasag.

1. Az 1. pont ald nem tartozé jogi személyek vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdalkodo szervezetek

1. Alulirott, ................ (10510 PO , mint a ... (cégnév)
........... (adészadm)..................... torvényes képviseldje nyilatkozom, hogy az altalam
képviselt szervezet az allamhaztartdsrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 50. § (1)
bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVL
torvény 3. § (1) 1. b) pontja szerint atlathato szervezetnek mindsiil, az alabbiak szerint:

- az altalam képviselt szervezet olyan belfoldi vagy kiilfoldi jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo szervezet, amely megfelel a kovetkezd
feltételeknek:

ba) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasardl sz616 torvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerhetd,
amelyrdl a 2. pontban nyilatkozom, és

bb) az Eurdpai Unioé tagallamaban/ az Europai Gazdasagi Térségrol szolé megallapodasban
részes allamban/ a Gazdasagi Egyiittmiikodési €s Fejlesztési Szervezet tagallamaban/ olyan
allamban rendelkezik adoilletdséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettds addztatas
elkeriilésérél szold egyezménye van [a megfeleléd aldhiizando], és ez az orszag:
............................................... [orszdg megnevezése] , és
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bc) nem mindsiil a tarsasagi adorol és az osztalékadorol szold térvény szerint meghatarozott
ellendrzott kiilfoldi tarsasagnak, amelyr6l a 3. pontban nyilatkozom és

bd) az altalam képviselt szervezetben kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-0S
tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdalkodd szervezet tekintetében az ba), bb) és bc) alpont szerinti feltételek
fennallnak, amelyrdl a 4. pontban nyilatkozom.

2. Nyilatkozat tényleges tulajdonosrol

Az éltalam képviselt szervezetnek a pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol
¢s megakadalyozasardl szolo 2017. évi LIIL torvény 3. § 38. pontja alapjan a kdvetkezd
természetes személy(ek) a tényleges tulajdonosa(i)*:

Sorsz. | Tényleges tulajdonos Addszdm/addazonositd Tulajdoni hanyad

*r) tényleges tulajdonos: 4. sz, melléklet 8.a pont

3. Nyilatkozat a kiilfoldi ellen6rzott tarsasagi mindsitésrol:

3.1.  Amennyiben a palyazé nem magyarorszagi székhelyl, ¢és iizletvezetésének helye
kiilfoldon van, és székhelye, illetésége az Eurdpai Uni6 tagallamaban, az OECD
tagallaméban vagy olyan 4llamban van, amellyel Magyarorszagnak hatélyos
egyezménye van a kettds adoztatds elkeriilésére, kérjiik adja meg a pdalyazat
benyujtasanak évétol kezdédben az utolso lezart adoévig, hogy a gazdalkodo szervezet
¢s az adott allamban 1évd kapcsolt véllalkozasai altal egyiittesen sajat eszkozzel és
munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalokkal végzett termeld, feldolgozo,
mezOgazdasagi, szolgaltatd, befektetéi, valamint kereskedelmi tevékenységébdl
szarmaz6 bevétele hany szdzaléka az Osszes bevételének, az aldbbiak szerint
(amennyiben tobb gazdalkodo szervezet van, kérjiik Gjabb tablazat kitoltését):

adoév Gazdalkodo szervezet neve Az illetdség szerinti orszagban
termelo, feldolgozo,
mezdgazdasagi,  szolgaltato,
befektetoi, valamint

kereskedelmi tevékenységébol
szarmaz6 bevételének aranya
az 0sszes bevételhez képest

(pélyazat/kérelem
benyujtasanak
éve)

(utolso lezart adoév)
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3.2.  Amennyiben a palyazdé magyarorszagi székhellyel rendelkezik, nem kiilfoldi
ellendrzott tarsasag.

4. Nyilatkozat a kozvetleniil vagy kodzvetetten tobb mint 25%-o0s tulajdonnal, befolyassal,
szavazati joggal bir6 allamhaztartason kiviili jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd gazdalkodo szervezet atlathatosagarol

4.1. A kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal, szavazati
joggal biré jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
szervezet(ek) és adoilletdségiik:

Sorsz. | Gazdalkodo szervezet neve Adoszam Részesedés Adoilletdsége
mértéke %-ban

4.2. A kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-os tulajdonnal, befolyéssal, szavazati
joggal biré jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
szervezet tényleges tulajdonosa(i):

Sorsz. | Gazdalkodo Tényleges Adoszam/addazonositd | Tulajdoni
szervezet neve tulajdonos(ok) hanyad

4.3. A kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-0s tulajdonnal, befolyassal, szavazati
joggal bird jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodd
szervezet a tarsasagi adorol és az osztalekadorol szolo 1996. évi LXXXI. torvény 4. §
11. pontja szerinti ellendrzott kiilfoldi tarsasagi* mindsitése

Amennyiben a 4.1. pontban felsorolt gazdalkodo szervezetek székhelye, illetdsége az Eurdpai
Unié tagédllamaban, az OECD tagallamaban vagy olyan allamban van, amellyel
Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a kettds adoztatas elkertilésére, kérjiik adja meg a
palyazat benyUjtasanak évétdl kezdddden az utolsd lezart adoévig, hogy a gazdalkodd
szervezet €s az adott allamban 1év6 kapcsolt vallalkozasai altal egyiittesen sajat eszkozzel és
munkaviszonyban  foglalkoztatott =~ munkavallalokkal végzett termeld, feldolgozo,
mezOgazdasagi, szolgéltatd, befektetdi, valamint kereskedelmi tevékenységébdl szarmazo
bevétele hany szdzaléka az Osszes bevételének, az aldbbiak szerint (amennyiben tobb
gazdalkodo szervezet van, kérjiik Gjabb tablazat kitoltését):

adoév Gazdalkodo szervezet neve Az illetdség szerinti orszagban
termeld, feldolgozd, mezdgazdasagi,
szolgaltatdo, befektetéi, valamint
kereskedelmi tevékenyseégébdl
szdrmazo bevételének ardnya az
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Osszes bevételhez képest

(pélyazat/kérelem
benyujtasanak
éve)

(utolsd lezart
adoév)

*Ellenérzott kiilfoldi tarsasag: (TAJEKOZTATO a jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 mas szervezet esetén atlathaté szervezetrdl 10.a.c
pont)

I1l.  Civil szervezetek, vizitarsulatok
1. Alulirott, ......... (név)........... , mint a ... (civil szervezet, vizitarsulat
neve) ...... (adoészam) ................ torvényes képviseldje nyilatkozom, hogy az
altalam képviselt szervezet az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 50. §
(1) bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVI.

torvény 3. §-(1) 1. c) pontja szerint atlathatd szervezetnek mindésiil, az alabbiak
szerint:

a) Az altalam képviselt szervezet vezetd tisztségviselodi:

Sorsz. | Vezetd tisztségviseld Addszam/addazonositd

b) Az altalam képviselt szervezet, valamint az a) pont szerinti vezetd tisztségvisel6i
az alabbi szervezet(ek)ben rendelkeznek 25%-ot meghalado részesedéssel:

Sorsz. | Vezeto Szervezet neve Adoszam Részesedés
tisztségviseld mértéke

C) A b) pont szerinti szervezet(ek) atlathato szervezetek, azaz

ca) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol és
megakadalyozasarol sz616 torvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerhetd,
amelyrdl a 2. pontban nyilatkozom,

cb) az Eurdpai Unio tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szol6 megallapodasban
részes allamban, a Gazdasagi Egyiittmiikddési és Fejlesztési Szervezet tagallamaban, olyan
allamban rendelkezik adoilletdséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettés adoztatds
elkeriilésérdl szol6 egyezménye van, amelyrdl a 3. pontban nyilatkozom,

cC) nem mindsiil a tarsasagi adorol és az osztalékadorol szolo torvény szerint meghatarozott
ellendrzatt kiilfoldi tarsasagnak, amelyrdl a 3. pontban nyilatkozom,
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cd) a szervezetben kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-o0s tulajdonnal, befolyassal
vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
szervezet tekintetében az ca), cb) és cc) alpont szerinti feltételek fennallnak, amelyr6l a 4.
pontban nyilatkozom.

2. Nyilatkozat tényleges tulajdonosrol

A b) pont szerinti szervezetnek a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megeldzésérdl és megakadalyozasarol szolo 2017. évi LIIL. torvény 3. § 38. pontja
alapjan a kovetkez0 természetes személy(ek) a tényleges tulajdonosa(i)*:

Sorsz. | Tényleges tulajdonos Adodszam/addazonositd Tulajdoni hanyad

3. Nyilatkozat a b) pont szerinti szervezet atlathatdsagarol

3.1.  Ab) pont szerinti szervezet(ek) adoéillet6sége

Sorsz. | Gazdalkod6 szervezet neve Adoészam Részesedés Adoilletdsége
mértéke %-ban

3.2.  Ab) szerinti szervezetek ellendrzott kiilfoldi tarsasagi mindsitése

Amennyiben a 3.1. pontban felsorolt gazdalkodo szervezetek székhelye, illetdsége az Eurdpai
Unié tagallamaban, az OECD tagallamaban vagy olyan allamban van, amellyel
Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a kettds adoztatas elkertilésére, kérjiik adja meg a
palyazat benyujtasdnak évétdl kezdddden az utolsd lezart adoévig, hogy a gazdalkodd
szervezet és az adott allamban 1évo kapcsolt vallalkozéasai altal egyiittesen sajat eszkdzzel és
munkaviszonyban  foglalkoztatott —munkavallalokkal — végzett termeld, feldolgozo,
mezdgazdasagi, szolgaltatd, befektetdi, valamint kereskedelmi tevékenységébdl szdrmazd
bevétele hany szazaléka az Osszes bevételének, az alabbiak szerint (amennyiben tobb
gazdalkodo szervezet van, kérjiik (ijabb tablazat kitoltését):

adoév Gazdalkodd  szervezet  neve, | Az illetdség szerinti orszagban
adoszama termeld, feldolgozo, mezdgazdasagi,

szolgéltatd, befektetéi, valamint

kereskedelmi tevékenységébol

szarmazd bevételének ardnya az
0sszes bevételhez képest

(palyazat/kérelem
benyujtasanak
éve)
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(utolsd lezart
adoév)

4. Nyilatkozat azoknak a szervezeteknek az atlathatosagarol, amelyek kozvetleniil vagy
kozvetetten tobb mint 25%-0s tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal
rendelkeznek olyan gazdalkodo szervezetben, amelyben a civil szervezet, vizitarsulat
vagy ezek vezetd tisztségviseldi 25%-0t meghalado részesedéssel rendelkeznek

Sorsz. | Gazdalkod6 | Adoszam | Részesedés | Adoilletésége | tényleges tényleges
szervezet mértéke %o- tulajdonos(ok) | tulajdonos
neve ban adoszdma

adoév Gazdalkodo  szervezet  neve, | termeld, feldolgozo, mezdgazdasagi,

adoszama szolgaltatd, befektetéi, valamint
kereskedelmi tevékenységébol

szarmazd bevételének aranya az
0sszes bevételhez képest

(palyazat/kérelem
benyujtasanak
éve)

(utolsd lezart
adoév)

Amennyiben a gazdalkodd szervezet magyarorszagi székhellyel rendelkezik, nem kiilfoldi
ellendrzott tarsasag.

Nyilatkozom tovabba, hogy a felsorolt kdvetelményeknek az altalam képviselt szervezet a
............................. sz. projekt benytjtasanak idépontjaban (ééé¢.hh.nn) is megfelelt.

Kijelentem, hogy az altalam képviselt szervezet alapitdo (létesitd) okirata, illetve kiilon
jogszabaly szerinti nyilvantartasba vételt igazold okirata alapjan jogosult vagyok a szervezet
képviseletére (és cégjegyzesére).

Biintetéjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a fent kozolt adatok a valosagnak
megfelelnek.

cégszerl aléiras
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