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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMA, OSSZETETELE ES ARANYA

2020. januar végén Borsod-Abauj-Zemplén megye jarasi hivatalai 6sszesen 35412 f6 allaskeresét
tartottak nyilvan, ami gyakorlatiiag megegyezik az egy évvel korabbival, annal mindéssze 312 fével
(0,9%-kal) tébb. Az el6z6 honaphoz képest mérheté 4,6%-o0s (1,6 ezer f6s) emelkedés szezonalis
okokra vezethet6 vissza. Az elmdult tiz év havi adatait vizsgalva jelent6s csdkkend tendencia
érvényeslul, ami az utébbi harom évben a kézfoglalkoztatas fokozatos csdkkenésével parhuzamosan
ment végbe. A megyében nyilvantartott alldskeres6k szamanak orszagosbdl valé részesedése januar
végén 14,2%-ot tett ki, kissé tobbet, mint egy éve (13,8%).

Az éllaskeres6k szamanak megyén bellli eloszlasa hosszabb ideje valtozatlan. A januar végi adatok
szerint is a megyei allaskeres6k 43%-at a harom legnagyobb népességi jarasban, a miskolci
(7,8 ezer, 22%), az 6zdi (4 ezer, 11%) és a kazincbarcikai (3,5 ezer, 10%) jarasban tartottak nyilvan.

Az allaskeres6k kozott a januari zaronapon 18,3 ezer férfi (51,7%) és 17,1 ezer n6 (48,3%) szerepelt,
éves viszonylatban kbézel azonos mértékben csokkent a létszamuk (1, illetve 0,8%-kal).

Kisebb havi ingadozasok mellett, a legmagasabb iskolai végzettség szerinti 6sszetétel f6bb jellemzbi
sem véltoztak érdemben, az allaskeres6k meghatarozé csoportjat az alacsony végzettségliek alkotjak,
januar végén is minden masodik allaskeres6 - 17,8 ezer 6, 50,4% - kozéjik tartozott, kozuluk
nagyjabol minden o6todik allaskeresé az altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebbet végzett.
Koézépfoku végzettséggel 16,5 ezer 6 (46,5%), diplomaval pedig 1,1 ezer 6 (3,1%) rendelkezett. A
kozépfoku végzettséggel rendelkezék nagyobb csoportja szakmunkasképzdében vagy szakiskolaban
szerzett szakmai végzettséget (25%), a tdbbiek szakkdzépiskolai vagy szakgimnaziumi (egy részik
technikumi) szakképesitéssel rendelkezett (13,5%), illetve gimnaziumban érettségizett (8%).

Az éllaskeresbk tébb mint fele korabbi munkaviszonya vagy szociélis raszorultsaga cimén pénzbeli
ellatasra, tAmogatasra volt jogosult. 2020. januar végén 7,2 ezer f6 (20,4%) allaskeresési ellatasban,
12,6 ezer f6 (35,5%) pedig szocialis jellegli foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilt. A ho
végi zardnapon az allaskeres6k 44,1%-a egyik jogcimen sem volt jogosult pénzbeli ellatasra.

Januarban a nyilvantartott allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitva 12,5%
volt - annyi, mint egy éve -, az orszagos mutaté pedig éves szinten 0,4 szazalékponttal 5,1%-ra
sullyedt. Megyén bellil hosszu évek 6ta a legalacsonyabb arany - januarban 7,3% ill. 8,3% — sok éve
valtozatlanul a megyeszékhely térségében és a tiszaujvarosi jarasban jellemz8, s hosszabb ideje a
megyei atlag alatt vagy kozelében alakul még tobb jarasban is, pl. a satoraljaujhelyi, sarospataki,
kazincbarcikai, mez6kovesdi jarasban.

HATRANYOS HELYZETU CSOPORTOK

2020. januar végén a megyei nyilvantartasban 3 446 f6 palyakezdd szerepelt, ardnyuk 9,7%-ot tett ki a
nyilvantartott allaskeres6k kozott, tdbbet, mint orszagosan (8%).

A legtébb palyakezdd allaskeresét a legnagyobb népességil jarasok tartottak nyilvan, igy a miskolci
jarasi hivatal kézel 600 f6t, az 6zdi és a kazincbarcikai jarasban 320, ill. 330 fét, de az encsi és a
szerencsi jarasban is ennyit regisztraltak januarban.
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A palyakezdé fiatalok tobbségét — az allaskeresék 0sszes szamahoz hasonldan - azok alkottak, akik
alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek (49,8%), s koztik is sokan - minden hatodik-hetedik
fiatal - a 8. osztaly el6tt abbahagytdk a tanulast. A szakmunkdésképzét, szakiskolat végzettek
részaranya januar végén 16% volt, feleannyi, mint azoké, akik kézépiskolai szakképzettséggel
és/vagy érettségivel rendelkeznek (31,8%). Koézullik a tébbség szakkdzépiskolat, szakgimnaziumot,
technikumot végzett (19,4%), ennél kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (12,4%). Diplomas
allaskeresé kevés a palyakezd6k kdzott is (2,4%).

A tartésan, egy éven tul nyilvantartott allaskeres6k szama éveken at csokkent, az el6z6 év tavaszatol
viszont lassu ndvekedés tapasztalhatd. Januar végén 10,7 ezer 16 mindsiilt tartésan allaskeresének a
megyében, 13,4%-kal (1,3 ezer fével) tébb, mint egy éve.

A megyében regisztralt allaskeresdk kdzott a legalabb 50 éves korosztaly (11,5 ezer f6) részesedése
32,4%-ot, a 25 év alatti fiatalok 5,6 ezer f6t, aranyuk 15,8%-ot tett ki. Az el6bbi csoport Iétszama
3,7%-kal (0,4 ezer f6vel) haladta meg az egy évvel korabbit, mig a fiataloké 7,7%-kal (0,5 ezer fével)
alacsonyabb volt, mint 2019. januéar végén.

Jelent6s létszamot képviselnek az allaskeresdk kozott azok is, akik sem iskolarendszerd, sem OKJ-s
tanfolyami képzés soran nem szereztek szakképzettséget. A honap végén 13,6 ezer személy volt
ilyen értelemben szakképzetlen a megyei allaskeresdk kozott, ami 400 fével (3%-kal) kevesebb, mint
egy éve. Az allaskeres6k 6sszes létszaman bellli aranyuk 38,3%, tdbb, mint orszagosan (32,9%).

BELEPESI FORGALOM

2020. januar folyaman 4,4 ezer allaskeresét vettek nyilvantartasba megyénk jarasi hivatalai, az elsé
alkalommal regisztralok aranya minddssze 5%-ot (223 fét) tett ki. Eves dsszevetésen a belépdk havi
létszama nem mutat kilénosebb eltérést, minddssze 3,7%-kal (169 fével) volt kevesebb.

MUNKAEROIGENYEK ALAKULASA

2020. januar folyaman a megyei munkaadok &sszesen 1,7 ezer f6 foglalkoztatédséra alkalmas (res
allast jelentettek be a jarési hivatalokban, amelynek 48%-a az elsédleges munkaerdpiacon, 52%-a a
kozfoglalkoztatasban allt rendelkezésre.

A bejelentett dsszes Ures allas 59%-a tamogatassal jott létre, 41%-a tamogatas nélkili allas volt.
Tamogatéssal némileg tébb mint 1 ezer f6 kbzvetitését kérték a munkaltatok, k6zilik mintegy 120
allaskeresét bértamogatassal normal, els6dleges munkaerépiaci allas betdltéséhez kerestek, tobb
mint 900 fére pedig a kdzfoglalkoztatasban volt igény. Tdmogatas nélkil 710 fére kezdeményeztek
munkaerdé-kbzvetitést a megyei nyilt munkaerépiac munkaadoi.

A legtébb dj munkaerSigényt a miskolci (378 allas, 21,8%) és a tiszaujvarosi (370 allas, 21,3%)
jarasban lévé telephelyekrél jelezték, de viszonylag sok, 100-160 allasra tudtak kdzvetiteni az encsi,
az 0zdi, a kazincbarcikai és az edelényi (egyutt 503 allas, 29%) jarasi hivatalok is. Az els6dleges
munkaerépiacrdl érkezett allasbejelentések részaranya kiemelkedbéen nagy, tébb mint 90% volt a
tiszaujvarosi, 72% a miskolci jarasban, tovabba 56% a kazincbarcikai jarasban. A tobbi jarasban a
kozfoglalkoztatasban |étrehozott atmeneti foglalkoztatasi lehetéségek jelentették az Ures allasok
nagyobb részét, legalabb kétharmadat.

A havi elsédleges munkaerépiaci kereslet (0,8 ezer allas) meghatarozé része a tiszaujvarosi (43%,
356 allas) és a miskolci (33%, 272 allas) jarasban allt rendelkezésre, mashol 5-50 fére iranyuld
els6dleges munkapiaci keresletet jeleztek a helyi munkaltatok. Rendszerint ezekhez az
allasajanlatokhoz is tamogatasi kérelem tarsult, az ilyen allasok részaranya hat jarasban (pl. encsi,
gdnci, putnoki, mezdcsati jarasok) 50-100% koz6tt alakult, viszont 6t jarasban legfeljebb 15% volt (pl.
tiszaujvarosi, kazincbarcikai, 6zdi jarasokban).

A nyilt munkaerdpiaci foglalkoztatok éltal bejelentett dsszes allds 43%-a épitbipari cégeknél allt
rendelkezésre, tovabbi 19%-at az adminisztrativ szolgaltatdas végz6 (januarban szinte kizardlag a
munkaeré-kolcsonzéssel foglalkozo) cégek, 14,5%-at pedig a megyénkben tevékenykedd
feldolgozoipari véllalkozasok jelentették be. Eves dsszevetésben az épitéipari munkaerd-igények
szamaban volt jelentds névekedés januarban, mig csdkkenés szinte csak az adminisztrativ
szolgaltatasok teriletén tevékenykedd cégek altal jelzett keresletben jelentkezett.
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Az els6dleges munkaerdpiaci allasok kétharmadara (68%) szakképzett dolgozok felvételét tervezték a
munkaltatok. Szakképzett allaskeres6t 565 allas betdltéséhez kerestek, ezek tulnyomé tdbbsége 1-3
f6 felvételére iranyult. Az Ures allasok kdzel kétharmada minddssze 15 szakirdnyra koncentralodott:
mechanikaigép-0sszeszerelS (operator), épitményszerkezet-szerels, egyéb épitémester, épitdmérndk,
gépészmerndk, koho- és anyagmérndk, villamosipari technikus, féldmérd technikus, munkavédelmi,
tovabba szamviteli-pénziigyi szakemberekre, valamint lakatos, hegesztd, villanyszerel6, vezeték- és
cs6haldzat-szereld, bolti eladé szakmakban képzett allaskeresékre.

A kézfoglalkoztatas teriiletére kért tobb mint 1 ezer allaskeresének jellemzéen segéd- vagy betanitott
munkat kinaltak a kdzfoglalkoztatdk, de mintegy 30 helyre szakképzett munkavallaléra volt szikség.
Ezeknek az igényeknek a nagy tObbsége gyakorlatilag héaromféle szaktudasra iranyult:
mez8gazdasagi gépszereldi, kuldnféle épitési, szerelési, valamint irodai adminisztrativ és ugyviteli
feladatok ellatasaban vald szaktudasra, jartassagra.

Miskolc, 2020. aprilis 17.
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