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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMA, OSSZETETELE ES ARANYA

2020. december végén Borsod-Abauj-Zemplén megye 16 jarasi hivatala 6sszesen 39 969 f6
allaskeres6t tartott nyilvan, 18,1%-kal (6,1 ezer fével) tobbet, mint egy évvel korabban. Az emelkedés
a koronavirus okozta jarvany miatt hozott kényszerii gazdasagi intézkedések hatasaval all
Osszefliggésben, de kisebb mérték(i, mint orszagosan. A havi ndvekedés janiusban 44,6 ezer fével
tet6zott, juliustél novemberig folyamatosan csokkent a regisztralt allaskeres6k szama, az év
utolsé hénapjaban stagnalt, a decemberi létszam minddssze 2 fbvel tért el az el6z6 havitol. A
megyében nyilvantartott allaskeres6k szamanak orszagosbdl valé részesedése ez évben csdkkent,
december végén 13,7% volt, kevesebb, mint egy éve (14,4%).

A hoénap folyaman a legtébb jarasban legfeliebb szaz fével nétt vagy csokkent a nyilvantartott
allaskeres6k szama, szaz f6t meghaladd valtozas csak a kazincbarcikai (-201 f6, -4,6%) és az
edelényi (+129 6, 5,3%) jarasban volt. Ezek az eltérések azonban tovabbra is csak kisebb
maodosulast okoztak az allaskeres6k szamanak megyén bellli eloszlasaban. A december végi adatok
szerint az allaskeres6k kozel fele a miskolci (9,3 ezer f6, 23,3%), az 6zdi (4,9 ezer f6, 12,4%),
valamint a kazincbarcikai (4,1 ezer 6, 10,4%) jarasban koncentralédott.

A hoénap végén nyilvantartott allaskeres6k kozott 20,3 ezer férfi (50,8%) és 19,7 ezer né (49,2%)
szerepelt. Az egy évvel korabbihoz képest a n6k szama mutat nagyobb emelkedést (20,2%, a férfiaké
16,1%), szemben a jarvany els® szakaszaban tapasztaltakkal, amikor a férfi allaskeres6ké nétt
intenzivebben.

Az el6z8 honaphoz képest mért l1étszamfogyas az allaskeresdk szinte valamennyi csoportjat érintette.
Fogyott a k6zép- vagy fels6foku szakképzettséggel rendelkez6k, a férfiak és a fiatalok szama, ezzel
szemben némileg nétt a 8 osztalynal kevesebbet végzetteké, a néké és a 35-40 évesnél idésebbekeé.
A valtozasok mértéke azonban nem maddositotta 6sszetételik f6bb jellemz8it. Az allaskeresék egyik
meghatéroz6 csoportjat az éaltalanos iskola legfeljebb nyolc osztalyat végzett személyek alkotjak,
szamuk december végén 19,3 ezer f6t (aranyuk 48,4%-ot) tett ki, koézulik 3,4 ezren (8,5%) nyolc
osztalynal kevesebbet végeztek. A jarvany munkaerdpiaci hatasaként tavasszal a koézépfoku
végzettséggel rendelkezé allaskeres6k szama nétt, ez a jelenség nyar végére megszilnt, Iétszamuk
fokozatosan 19 ezer f6 kozelire apadt (47,9%). Nagyobb csoportjuk szakmunkasképzében vagy
szakiskolaban szerzett szakmai végzettséget (25%), a tobbiek szakkdzépiskolai vagy szakgimnaziumi
(egy részik technikumi) szakképesitéssel rendelkezett (14,4%), vagy gimnaziumban érettségizett
(8,5%). A diplomas allaskeres6k szama az év végére 1,4 ezer f6ére (3,6%) mérséklédott.

Az éllaskeres6k tébb mint fele korabbi munkaviszonya vagy szociélis raszorultsaga cimén pénzbeli
ellatasra, tdmogatasra volt jogosult. 2020. december végén 7,8 ezerf§ (19,6%) allaskeresési
ellatasban, 14 ezer f6 (35,1%) pedig szocidlis jellegli foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesllt. Az allaskeresék 45,3%-a (18,1 ezer f6) egyik jogcimen sem volt jogosult pénzbeli ellatasra.

A 2020. év végeén nyilvantartott allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitva
14,1% volt — 2,2 szazalékponttal tébb, mint egy éve -, az orszagos mutaté ennél mérsékeltebb
Utemben 6,2%-ra emelkedett. Megyén belil hosszu évek 6ta a legalacsonyabb arany - decemberben
9% ill. 10% korlli — sok éve valtozatlanul a megyeszékhely térségében és a tiszaujvarosi jarasban

Y A hénap 20. napjan (iin. statisztikai zarénap) megdllapitott adatok alapjan.
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jellemzd, de hosszabb ideje a megyei atlag alatt vagy annak kdzelében alakul még tobb jarasban is,
pl. a sarospataki, a tokaji és a mez8kdvesdi jarasban.

HATRANYOS HELYZETU CSOPORTOK

2020. december végén a megyénk jarasi hivatalainak nyilvantartasaban ésszesen 4 013 f6 palyakezd6
szerepelt, aranyuk 10%-ot tett ki a nyilvantartott allaskeres6k kézott — sok éve tdbbet, mint orszagosan
(7,7%) -, orszagosbol valé részesedésiik pedig az dsszlétszaménal magasabb, 17,9% volt.

A legtdbb palyakezdd allaskeresét is a legnagyobb népességii jarasok tartottak nyilvan. igy a miskolci
jarasi hivatalban mintegy 800, a kazincbarcikai, a szerencsi, valamint az 6zdi jarasban pedig 400 —
465 6t regisztraltak. A palyakezdd allaskeres6k szama oktébertdl csokken, december végi létszamuk
3,3%-kal (135 fével) maradt el az el6zd havitdl, az egy évvel korabbit viszont 18,1%-kal (615 fével)
multa felll. A korabbiaktdl eltéréen az éves névekedési litem most meghaladta az orszagos atlagot.

A fiatalok tobbsége kdzépfoku végzettséggel rendelkezik, decemberi aranyuk 54,4%-ot tett ki a
palyakezdd allaskeres6k kozott. Koztik a szakmunkasképzét, szakiskolat végzettek részesedése
14,2% volt, joval kisebb, mint a kbézépiskolai szakképzettséggel és/vagy érettségivel rendelkezdké
(37,1%). Ez utdbbiak tobbsége szakkozépiskolat, szakgimnaziumot, technikumot végzett (23,6%),
kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (13,5%). A palyakezdbk kodzott is sok az alacsony
iskolai végzettségl fiatal (1,8 ezer 6, 45,5%), s koztik is vannak olyanok, akik a 8. osztaly el6tt
abbahagytak a tanulast (274 f6, 6,8%). A palyakezd6k diplomas allaskeres6k szama és aranya
alacsony (126 6, 3,1%).

A tartésan, egy éven tul nyilvantartott allaskeres6k szama a december 20-i zarénapon 12,8 ezer fét
tett ki a megyében, 22,6%-kal (2,4 ezer fével) tébbet, mint egy éve. Aranyuk (32%) magasabb, mint
orszagosan (28%).

A megyében regisztralt allaskeresék kozott a legalabb 50 éves korosztaly (13,2 ezer f6) részesedése
33%-ot, a 25 év alatti fiatalok szama 6,5 ezer f6t, aranyuk 16,3%-ot tett ki. Az elébbi csoport Iétszama
20%-kal (2,2 ezer fével) haladta meg az egy évvel korabbit, de a fiatalok év végi létszama is csaknem
ilyen mértékben emelkedett (19%-kal, 1 ezer fvel).

Jelent6s létszamot képviselnek az allaskeresék kozott azok, akik sem iskolarendszerd, sem OKJ-s
tanfolyami képzés soran nem szereztek szakképzettséget. A honap végén 14,9 ezer személy volt
ilyen értelemben szakképzetlen a megyei allaskeresék kodzott, 1,9 ezer fével (14,2%-kal) tébb, mint
egy éve. Az allaskeres6k 6sszes létszaman beluli aranyuk 37,4%, nagyobb, mint orszagosan (34,8%).

BELEPESI FORGALOM

2020. december folyaman® nyolc 6 hijan 5 ezer &llaskeresét vettek nyilvantartasba megyénk jarasi
hivatalai, mindéssze 2 fével tdbbet, mint ahanyan kikeriltek kdzulik. Az els6é alkalommal regisztraltak
aranya 3,5%-ot (176 f6t) tett ki k6zottuk, a tulnyomé tébbség mar volt korabban is regisztralt allaskeresd
(4,8 ezer f6, 96,5%). A honap folyaman nyilvantartasba vett alldskeresék havi Iétszama tébb volt, mint
az el6zd hénapban (31%-kal, 1,2 ezer fével), vagy mint egy évvel korabban (8,8%-kal 400 fével). A
ndvekedés dontéen a kozfoglalkoztatdst kdvetden ujra nyilvantartdsba vett nem palyakezdd
allaskeresOk kérében zajlott le.

MUNKAEROIGENYEK ALAKULASA

2020. december folyaman a megyei munkaaddk 6sszesen csaknem 3,3 ezer f6 foglalkoztataséara
alkalmas lres allast jelentettek be a jarasi hivatalokban. Ebb&l a kisebb részt az els6dleges
munkaer@piacon létrejott Uj vagy megiresedett poziciok tették ki (27,6%, 0,9 ezer), az allaskinalat
tébbsége tovabbra is kdzfoglalkoztatasi programokban allt rendelkezésre (72,4%, 2,4 ezer).

A bejelentett dsszes Ures allas 79%-a tamogatassal jott létre, 21%-a tamogatas nélkili allas volt.
Tamogatéassal 2,6 ezer f6 koézvetitését kérték a munkaltatdk, koézulik 216 fét bértamogatassal
elsédleges munkaerdpiaci allas betbltéséhez kerestek, a kdzfoglalkoztatasban pedig 2,4 ezer f6ére volt
igény. Tamogatas nélkil 685 f6re kezdeményeztek munkaer6-kbzvetitést a megyei elsédleges
munkaerépiac munkaadoi.

2 A targyhot megeléz6 hé 21. napjatol a targyhé 20. napjdig.
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Decemberben jelentésebb szamu Gj munkaeré-igényt a tiszaujvarosi (410 allas, 12,7%), a szikszoi
(400 &llas, 12,4%), valamint a miskolci (380 allds, 11,7%) és a cigandi jarasban (330 &llas, 10,2%)
[év6 munkahelyre jelentettek be a helyi munkaaddk. Csaknem valamennyi jarasban a
koézfoglalkoztatasban I|étrehozott atmeneti munkalehet6ségek voltak tdébbségben, az els6dleges
munkaer@piacrdl érkezett ajanlatok részesedése csak harom jarasban - a tiszaljvarosi (92%), a
miskolci (71%) és a tokaji (58%) jarasban — volt nagyobb. Az elsédleges munkaerdpiaci igények
tulnyomo tébbsége két jarasban, a tiszaujvarosi (43%) és a miskolci (31%) jarasban koncentralodott.
A nyilt munkaerépiaci foglalkoztatok altal bejelentett 6sszes allas (0,9 ezer) 27%-a tudomanyos és
miiszaki tevékenységekkel foglalkozé, 25% épitbipari, 13% feldolgozdipari cégek munkaerdigénye
volt, az Uj &llasok tovabbi 7,5 illetve 6%-at kereskedelmi, illetve adminisztrativ szolgéltatasokat
teljesité vallalkozasok jelentették be. Az elmult hénaphoz képest miszaki és épit6ipari teruletrél
jeleztek tobb Ures allast, egyéb tevékenységek korébdl kevesebb volt az ajanlat. 2019 utolso
honapjahoz viszonyitva tudomanyos és miszaki tevékenységek teriletérdl jelzett kereslet volt joval
tobb, egyéb munkaltatok altal jelzett munkaerdigények szama csodkkent vagy ahhoz hasonlé volt.

Az elsbédleges munkaerdpiaci allasok kissé tobb mint felére (480 allas, 53%) szakképzett dolgozdk
felvételét tervezték a munkaltatok. Egy-egy szakiranyban rendszerint 1-3 f6t kerestek, ennél nagyobb
szamban (30-50 f6) épitmény-, fém tartészerkezet vagy cséhalozat szerel6k, hegeszték és
tehergépkocsi-vezeték kozvetitését kérték; legalabb 10 fére pedig acs, lakatos, bolti eladd, gépész-
vagy épitémeérnok, villanyszereld, valamint apolé és szocialis gondozé munkakdrékben volt szikség.

A kézfoglalkoztatas teriiletére kért kozel 2,4 ezer allaskeresének jellemzéen segéd- vagy betanitott
munkat kinaltak a kézfoglalkoztatok, alig 70 (3%) helyre vartak szakképzett allaskeresét. Ezeknek az
igényeknek a nagy tobbsége gyakorlatilag 3-4 féle szaktudassal rendelkezd allaskeresdkre iranyult:
mezdgazdasagi gépszereldi, irodai tgyviteli feladatokhoz ért6, valamint kilonféle épitési szakmakban,
illetve szocialis gondozéi teriletén képzett munkavallalok alkalmazasara.

CSOPORTOS LETSZAMLEEPITESEK ALAKULASA

2020. szeptember 6ta egyetlen munkaadd sem jelentett be csoportos létszamcsdkkentésre iranyuld
déntést a megyében. Az ezt megel6z8en bejelentett kézlések szerint 2020 januar — augusztus kdzott
Osszesen 6 -a kereskedelem, fémmegmunkalas, villamos berendezés gyartasa, vagyonkezelés,
illetve szamitdgépes programozas tertletén mudkdds - foglalkoztatd  dontdtt  csoportos
létszamcsokkentésrél a megyében, melyek révén o6sszesen 1458 f6 munkavallalo allasa kerilt
megszlintetésre. Az allasok tobbségét telephely bezarasa miatt az 6zdi, kisebb részét a miskolci és a
sétoraljaujhelyi jarasban szamoljak fel.

MUNKAHELYVEDELMI ES  MUNKAHELYBOVITO = BERTAMOGATASOK IGENYBEVETELENEK
ALAKULASA

A COVID-19 jarvany méasodik szakaszaban, 2020. oktéber 15-t6l inditott tamogatasra, az un.
vallalkozasok munkaeré tamogatasara december végéig 147 vallalkozas 231 f6t érinté tamogatasi
kérelmet nyujtott be megyénkben. Ezzel a tamogatassal az alacsony képzettségii vagy a 25 évesnél
fiatalabb allaskeres6k foglalkoztatdsahoz lehet 50%-0s (max.100 ezer Ft/hd) bérkdltség tamogatast
kérni. A tAmogatas idétartama egységesen 5 honap.

A 2020. november 11. és 2021. februar 8. kb6zétt igényelhet6 tdmogatas — agazati bértamogatasi
program — révén a vendéglatas, a szallodai és szabadidds szolgaltatasok, valamint a személyszallitas
teriletén mikodd véllalkozasok igényelhetik a november-januar havi bérkdltségeik 50%-0s (max.
241 500 Ft/fé6/ho, a kotelezd legkisebb munkabér 150%-a) tdmogatasat. Erre a tamogatasra december
végéig 547 vallalkozas nyujtott be 3 466 {6t érinté tamogatasi kérelmet.

A jarvany elsé idészakdban a foglalkoztatasi, szocidlis hatranyok mérséklése érdekében kialakitott
munkaerdpiaci programok keretébdl, 2020. aprilis (majus) kbzepétdl augusztus végéig igényelhetd
tamogatasok (csokkentett munkaid6és foglalkoztatas tamogatasa, a kutatas-fejlesztés-innovacios
munkakoérben foglalkoztatott magasan képzett szakemberek foglalkoztatasanak tamogatasa,
munkahelyteremtd bérkoltség tamogatas) a megyében csaknem 10 ezer allas atmeneti fenntartasat, a
munkahelyteremtd bérkéltség tamogatassal pedig 3 ezer munkahely létrehozasat segitették eld.

Miskolc, 2021. januar 5.
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