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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMA, OSSZETETELE ES ARANYA

2020. majus végén Borsod-Abauj-Zemplén megye jarasi hivatalai 6sszesen 44 235 f6 allaskeresét
tartottak nyilvén, szamuk 23,2%-kal (8,3 ezer fével) haladta meg az egy évvel korabbit. Az el6z6
honaphoz képest mérheté 1,9%-os (0,8 ezer f6s) emelkedés az egészségligyi jarvany miatt hozott
kényszeri gazdasagi intézkedések hatasaval all dsszefiiggésben. Az allaskeres6k szamanak
emelkedését megyénkben a kozfoglalkoztatas jobban mérsékelte, mint az orszag fejlettebb
térségeiben. A megyében nyilvantartott allaskeres6k szamanak orszagosbdl valé részesedése tovabb
meérséklédott, majus végén 12,2%-ot tett ki, kevesebbet, mint egy éve (14,2%).

A havi ndvekedés dontéen a megyeszékhely térségét érintette, a jarasok felében stagnalt vagy
csOkkent a nyilvantartott allaskeres6k szama. Ezek az eltérések azonban tovabbra is csak kisebb
modosulast okoztak az allaskeres6k szamanak megyén belili eloszlasaban. A majus végi adatok
szerint is a megyei allaskeres6k 45%-at a harom legnagyobb népességli jarasban, a miskolci
(10,9 ezer, 24,7%), az 6zdi (4,7 ezer, 10,7%) és a kazincbarcikai (4,4 ezer, 9,9%) jarasban tartottak
nyilvan.

A majus végén nyilvantartott allaskeres6k kozott 22,7 ezer férfi (51,2%) és 21,6 ezer né (48,8%)
szerepelt, az egy évvel korabbihoz képest a férfiak szama nagyobb aranyban emelkedett, mint a néké
(+25,5%, illetve +20,8%).

Majus folyaman is az atlagosnal jobban nétt a férfiak, a kézép- és felséfoku szakképzettségilek,
valamint az id&sebbek részaranya az allaskeres6k kozott. Az allaskeresdk egyik meghatarozo
csoportjat az alacsony végzettséglek alkotjak, szamuk majus végén 20,7 ezer f6t (aranyuk 46,8%-ot)
tett ki, kézuluk 3,6 ezren (8,1%) az &ltalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebbet végeztek. A jarvany
munkaerépiaci hatdsaként majusban a kdzépfoku végzettséggel rendelkez6k szama 22 ezerre nétt
(49,6%), a diplomasoké pedig 1,6 ezer kdzelébe (3,5%) emelkedett. A kézépfoku végzettséggel
rendelkez8k nagyobb csoportja szakmunkésképzdben vagy szakiskolaban szerzett szakmai
végzettséget (25,9%), a tObbiek szakkdzépiskolai vagy szakgimnaziumi (egy részik technikumi)
szakképesitéssel rendelkezett (14,8%), illetve gimnaziumban érettségizett (8,9%).

Az éllaskeres6k tébb mint fele kordbbi munkaviszonya vagy szocialis raszorultsaga cimén pénzbeli
ellatasra, tamogatasra volt jogosult. 2020. majus végén 10,7 ezer 6 (24,1%) allaskeresési ellatasban,
14,3 ezer 6 (32,4%) pedig szocialis jellegl foglalkoztatast helyettesité tdAmogatasban részesilt. A hé
végi zardnapon az allaskeres6k 43,5%-a egyik jogcimen sem volt jogosult pénzbeli ellatasra.

A majus végén nyilvantartott allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitva
15,6% volt — 3 szazalékponttal tobb, mint egy éve -, az orszagos mutaté ennél mérsékeltebb litemben
7,8%-ra emelkedett. Megyén belll hosszu évek oOta a legalacsonyabb arany - majusban 10% ill.
11,8% koruli— sok éve valtozatlanul a megyeszékhely térségében és a tiszaujvarosi jarasban
jellemzd, de hosszabb ideje a megyei atlag alatt vagy a kdzelében alakul még tébb jarasban is, pl. a
satoraljaujhelyi, sarospataki és a mezdkovesdi jarasban.

HATRANYOS HELYZETU CSOPORTOK

2020. majus végén a 16 jarasi hivatal nyilvantartasban 3 971 f6 palyakezdS szerepelt, ardnyuk
pontosan 9%-ot tett ki a nyilvantartott allaskeres6k kozott - tovabbra is joval toébbet, mint orszagosan
(6,4%) -, orszagosbdl valé részesedésik pedig az dsszlétszaménal magasabb, 17,1% volt.
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A legtdbb palyakezdé allaskeresét a legnagyobb népességil jarasok tartottak nyilvan, igy a miskolci
jarési hivatal 787 f6t, az 6zdi, a kazincbarcikai és a szerencsi jarasban 350- 400 fiatalt, de tébb (pl.
encsi, edelényi) jarasban is 250-300 f6 kozotti volt a szamuk. Az év elsé négy hdnapjaban lezajlott
ndvekedéssel szemben majusban mar csdkkent a szamuk (225 fével, 5,4%-kal), az egy évvel korabbit
pedig alig 200 fével (4,9%-kal) haladta meg.

A palyakezd6k tdbbsegét azok a fiatalok alkottdk, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek
(50,6%), s koztik is mintegy 270 fiatal (6,8%) a 8. osztaly el6tt abbahagyta a tanulast. A
szakmunkasképzét, szakiskolat végzettek részaranya majus végén 15,1% volt, feleannyi, mint azokeé,
akik kozépiskolai szakképzettséggel és/vagy érettségivel rendelkeznek (32,1%). Ez utdbbiak tdbbsége
szakkozépiskolat, szakgimnaziumot, technikumot végzett (19,3%), kisebb csoportjuk gimnaziumban
érettségizett (12,8%). Diplomas allaskeresé kevés a palyakezd6k kdzott is (2,2%).

A tartésan, egy éven tul nyilvantartott éllaskeres6k szama éveken &t csokkent, az el6z6 év tavaszatél
viszont lassu névekedés tapasztalhaté. Majus végén 12,1 ezer f6 mindsdult tartdsan allaskeresének a
megyeben, 20,8%-kal (2,1 ezer fével) tébb, mint egy éve.

A megyében regisztralt allaskeresék kozott a legalabb 50 éves korosztaly (13,8 ezer f6) részesedése
31,1%-ot, a 25 év alatti fiatalok szama 7,1 ezer f6t, aranyuk 16,1%-ot tett ki. Az el6bbi csoport
létszama 20,3%-kal (2,3 ezer fével) haladta meg az egy évvel korabbit, a fiataloké ennél kisebb
mértékben emelkedett (18,2%-kal, 1,1 ezer fével).

Jelent6s létszamot képviselnek az allaskeresék kozott azok, akik sem iskolarendszerd, sem OKJ-s
tanfolyami képzés soran nem szereztek szakképzettséget. A honap végén 15,9 ezer személy volt
ilyen értelemben szakképzetlen a megyei allaskeres6k kdzott, 2 ezer fével (14,5%-kal) tébb, mint egy
éve. Az allaskeres6k Osszes létszaman beldli aranyuk 36%, nagyobb, mint orszagosan (30,6%).

BELEPESI FORGALOM

2020. majus folyaman 4,6 ezer allaskeresét vettek nyilvantartasba megyénk jarasi hivatalai, az elsé
alkalommal regisztraltak aranya minddssze 6%-ot (280 f6t) tett ki, a tulnyomd tébbség mar volt
korabban is regisztralt allaskeresé (4,3 ezer f6, 94%). A belépdk havi létszama mintegy 600 fével
(14,8%-kal) multa felll az egy évvel korabbit. Az el6z6 hdonaphoz képest is tovabb lassult a bedramlas
uteme, 33%-kal kevesebben kértek allaskeres6ként vald regisztralast, mint aprilisban. Csak az
adminisztrativ szolgaltatas végz6 cégektdl kikerlltek szama emelkedett majusban, egyéb teruletekrdl
meérséklédott a bearamlas a nyilvantartott allaskeresék kozé.

MUNKAEROIGENYEK ALAKULASA

2020. majus folyaman a megyei munkaaddk 6sszesen kbzel 2,6 ezer f6 foglalkoztatasara alkalmas
lires allast jelentettek be a jarasi hivatalokban, amelynek kozel fele (45%) az els6dleges
munkaerépiacon, 55%-a a kdzfoglalkoztatasi programokban allt rendelkezésre.

A bejelentett dsszes Ures allds 80%-a tamogatassal jétt létre, 20%-a tamogatas nélkili allas volt.
Tamogatassal 2,1 ezer f6 koézvetitését kértéek a munkaltatok, koézilik mintegy 660 allaskeres6t
bértamogatassal elsédleges munkaerépiaci allas betoltéséhez kerestek, 1,4 ezer fére pedig a
kozfoglalkoztatasban volt igény. Tamogatas nélkiil 510 fére kezdeményeztek munkaeré-kézvetitést a
megyei elsédleges munkaerdpiac munkaadoi.

A legtdbb 0j munkaerdigényt a miskolci (830 allds, 33%), a kazincbarcikai és az 6zdi (210-210 allas,
8-8%), valamint a szerencsi (180 allas, 7%) jarasban mikodé munkaadok jelezték. Ezen kivil tovabbi
négy kistérségben (pl. edelényi, cigandi) jelentettek még be 100-150 Ures allast, melyek tébbnyire a
kozfoglalkoztatasi programokban alltak rendelkezésre. Ez utdbbi allasok részaranya a jarasok felében
meghaladta a 60%-ot. Az els6dleges munkaer8piacrél érkezett allasbejelentések részaranya
kiemelkedden nagy, 80% volt a tiszaujvarosi jarasban, de szamottevd aranyt (51-61%) képviseltek a
szerencsi, tokaji, sarospataki és a mez6kdvesdi jarasban is.

A havi els6dleges munkaerépiaci kereslet (1,2 ezer allas) tébb mint harmada a miskolci (37%), tovabbi
10-10%-a a kazincbarcikai és a szerencsi jarasban allt rendelkezésre, mashol 15-60 fére iranyuld
els6dleges munkapiaci keresletet jeleztek a helyi munkaltatdk. Rendszerint ezekhez az
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allasajanlatokhoz is tamogatasi kérelem tarsult, az ilyen allasok részaranya jellemzéen 70-90% kdzott
alakult.

A nyilt munkaerdpiaci foglalkoztatok &ltal bejelentett O6sszes éllas 21%-a épitSipari, 20%-a
feldolgozoipari cégek munkaerdigénye volt, tovabbi 14%-at kereskedelmi vallalkozasok, 8%-at pedig
kdzigazgatasi intézmények jelentették be. Eves Osszevetésben az épitdipar, a tudomanyos és
miszaki tevékenység, valamint a szallitas, raktarozas igényekben volt néhany fés tobblet, egyéb
teruletekrdl - kulénésen a feldolgozdipari, kereskedelmi és adminisztrativ szolgaltaté cégektdl —
kevesebb Ures allast jelentettek be, mint tavaly majusban. Az el6z6 havi alacsony szinthez képest
viszont csak az épitiparbdl jelzett Ures allasok szama csodkkent néhany fével, egyéb teriletekrdl,
féként a feldolgozoiparbdl nétt a kdzvetitési igények szama.

Az els6dleges munkaerdpiaci allasok kissé tobb mint felére (52%) szakképzetlen dolgozok felvételét
tervezték a munkaltatok. A szakképzett allaskeresok iranti havi kereslet 560 allas (48%) betdltésére
iranyult, egy-egy szakiranyban tébbnyire 1-3 f6t kerestek a megyében. Ennél nagyobb, 40-60 f&s
igény csak bolti eladd, kdmiives és tehergépkocsi-vezetd munkakordk betdltésére iranyult, tovabba
10-30 f6s kozvetitési igény jelentkezett még festd-mazoldk, acsok, villanyszerel6k, lakatosok,
hegeszték, gépjarmi-szerel6k, vezeték- és csbhalozati szerel6k, fém- és egyéb tartoszerkezet
szerel6k, szakacsok, irodai adminisztratorok, valamint épit6- és gépészmérndkok irant.

A kézfoglalkoztatas teriiletére kért tobb mint 1,4 ezer allaskeresének jellemzéen segéd- vagy
betanitott munkat kinaltak a kdzfoglalkoztatdk, alig 80 (6%) helyre vartak szakképzett allaskeresot.
Ezeknek az igényeknek a nagy tdébbsége, ahogy eddig, gyakorlatilag négy-6t féle szaktudassal
rendelkezd allaskeresbkre iranyult: mez8gazdasagi gépszerelSi, munka- és termelésszervezd, irodai
Ugyviteli feladatokhoz ért6, valamint kllonféle épitési szakmakban jartas munkavallalok
alkalmazasara.

CSOPORTOS LETSZAMLEEPITESEK ALAKULASA

2020. majus hoénapban egy miskolci és egy 0zdi munkaltatd jelentett be csoportos
létszamcsbkkentésre vonatkozé dbntést 6sszesen 1025 fét érintéen. Ezek végrehajtasara juniusban,
illetve lépcsézetesen az év masodik felében kerll sor. 2020. januar-majus folyaman 6sszesen 5 - a
kereskedelem, fémmegmunkalas, villamos berendezés gyartasa, vagyonkezelés, illetve szamitégépes
programozas teriletén mikddé - foglalkoztatd dontdtt csoportos 1étszamcesokkentésrél a megyében,
melyek révén o6sszesen 1251 munkavallalé allasa szlinik meg. Az &llasok tdbbségét telephely
bezardsa miatt az 6zdi, kisebb részét a miskolci jarasban szamoljak fel.

MUNKAHELYVEDELMI ES MUNKAHELYBOVIT® BERTAMOGATASOK IGENYBEVETELENEK
ALAKULASA

Az Uj tipusu koronavirus jarvany okozta foglalkoztatasi, szocidlis hatranyok mérséklése érdekében
létrehozott, 2020. aprilis, illetve majus kozepétdl igényelhetd tamogatasok kozil majus végéig a
csOkkentett munkaidbs foglalkoztatas tamogatasa irant 520 munkaaddé 8 503 munkavallaldjat érintéen,
a kutatas-fejlesztés-innovacios munkakérben foglalkoztatott magasan képzett szakemberek
munkajanak védelme érdekében 23 vallalkozas 756 fét érintéen nyujtott be tamogatasi kérelmet a
megyében. Az esetek tobbségében a 3 hdnapos idétartamra megallapithaté tamogatasok folyositasa
a hénap végéig el is kezdddott. Az dj munkahelyek létrehozasa esetén igénybe vehetd, 6 hdnapon at
biztositott bérkéltség tamogatasra a honap végéig 293 munkaadé nydujtott be kérelmet, ezek révén
367 allaskeresé foglalkoztatasat szolgalo tj munkahelyek kialakitasara keriilhet sor a megyében.

Miskolc, 2020. junius 23.
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