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Tovabbra is 35 ezer f6 alatti a regisztralt allaskeresdk szama a megyében.
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2019-ben a megyében nyilvantartott allaskeres6k szama marciusban volt a legmagasabb, azota
valtozé (Gtemben csokken, november végéig 13%-kal, 5,2 ezer fével lett kevesebb, a csbtkkenés
mértéke kdveti az orszagos trendet. Az elsédleges munkaerépiac tartés, nagyaranyd munkaerd-
kereslete megyeszerte szamos szakterileten nyujt elhelyezkedési lehetéséget. Ez esélyt kinal
azoknak az allaskeresOknek is, akik id6legesen a kozfoglalkoztatasban vallaltak munkat. A KSH altal
kdzzétett adatok szerint' 2019. I-lll. negyedévben a megyében alkalmazasban allok szama —
kozfoglalkoztatottak nélkil tekintve — 2,4%-kal volt tdbb, mint 2018. azonos idészakaban. Az
els6dleges munkaerépiacon lezajlott ndvekedés, illetve a nyilvantartott allaskeres6k szamanak
folyamatos csokkenése, megyénkben is a kodzfoglalkoztatas helyenként jelentds aranyu sziikitése
mellett zajlik. November végén 21,3 ezer f6t foglalkoztattak a megyei kozfoglalkoztatok, 12%-kal,
csaknem 3 ezer fével kevesebbet, mint egy éve.

2019. november végén Borsod-Abauj-Zemplén megye jarasi hivatalai 6sszesen 34 700 f6 allaskeresét
tartottak nyilvan, csupan 0,4%-kal (138 fével) tobbet, mint egy honapja. Az egy évvel korabbi
létszamhoz képest kissé nagyobb, 2%-0s (673 fés) létszamtobblet adddott. Havi szinten orszagosan
is stagnalt a létszam, éves Osszevetésben viszont tovabbra is csokkenés figyelhetdé meg. 2019.
november végén orszagosan 239,2 ezer allaskeres6t tartottak nyilvan, minddssze 0,1%-kal
(0,3 ezer fével) kevesebbet, mint az el6z6 hé végén, éves alapon mérve pedig 1,9%-0s (4,7 ezer fés)
apadas zajlott le. A megyében nyilvantartott allaskeres6k szdmanak orszagosbdl vald részesedése
november végén 14,5%-ot tett ki, kissé tobbet, mint egy éve (14%).
Aregisztralt allaskeres6k szamanak alakulasa
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Az allaskeres6k szamanak megyén bellli eloszlasa hosszabb ideje valtozatlan, a november végi
adatok szerint is a megyei allaskeres6k tdbb mint 43%-at a harom legnagyobb népességl jarasban, a
miskolci (8 ezer, 23%), az 6zdi (3,8 ezer, 10,9%) és a kazincbarcikai (3,3 ezer, 9,5%) jarasban
tartottak nyilvan. A korabbiakhoz hasonléan a szerencsi jarasban volt még nagyobb a létszam
(2,6 ezer f6, 7,6%), illetve az edelényi, az encsi és a mezbkovesdi jarasban, ahol egyarant 1,9-
2,4 ezer allaskeresd szerepelt a nyilvantartasban. Az allaskeres6k tovabbi 31%-at a megye tobbi 9
jarasaban (jarasonként 0,8 ezer — 1,5 ezer f6t) tartottak nyilvan.

! Fokuszban a megyék — 2019. I.-1ll. negyedév, www.ksh.hu
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Az el6z6 honaphoz képest a jarasok felében nétt a nyilvantartasban szereplé allaskeresék szama, de
ennek mértéke csak az edelényi jaradsban érte el a kétszaz f6t, mashol altalaban 20-40 f6s ndvekedés
kovetkezett be. A jarasok masik felében hasonlé mértékl csokkenés tortént az elmult hénaphoz
képest, egyedil a miskolci jarasban fogyott ennél jobban - mintegy masfél szaz fével - az érintettek
szama. Eves Osszevetésben tekintve csaknem valamennyi jarasban valamivel tébb allaskeresét
tartottak nyilvan a honap végén, mint egy éve, de a névekedés csak a miskolci jarasban érte el a 100
és az edelényi jarasban a 250 f6t, mashol szaz alatti a névekedés. Ezzel szemben két jarasban, az
6zdi és a mez6csati jarasban szaz-szaz fével kevesebben szerepelnek a nyilvantartasban, mint egy
éve. Az egyes jarasok Iétszamfolyamatait az els6dleges munkaerépiaci kereslet és a
kozfoglalkoztatas szlikitése egyarant alakitja, térségenként eltéré mértékben. Szamottevéen lassitja a
nyilvantartott allaskeresék idei létszamanak csokkenését az is, hogy a terilet atalakitasa, illetve
szabalyozasi okok miatt a munkaerépiaci képzétanfolyamok szervezését a tavalyinal joval késébb,
csak nyar elején tudtdk megkezdeni a jarasi hivatalok.

A regisztralt allaskeres6k létszama alapjan szamitott megyei munkanélkiiliségi mutato® az elézd
havihoz képest nem valtozott, novemberben is 12,1%-ot tett ki, ami 0,2 szazalékponttal meghaladta
az egy évvel korabbit. Az orszagos mutato is stagnalt havi szinten, igy a novemberben is mért 5,2%
minddssze 0,1 szazalékponttal tért el az egy évvel korabbitdl.

Az allaskeresdk aranya a gazdasagilag aktiv népességen beliil,
B.-A.-Z. megye jarasaiban, 2019. november (%)

A regisztralt allaskeres6k aranyanak alakulasa
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A jarasokban lezajlott létszamvaltozassal 6sszhangban mindenltt médosult némileg a mutatd értéke,
de az egyes jarasok kozott korabban kialakult kildnbségek nem valtoztak. A legalacsonyabb arany
- novemberben 7,6% ill. 8,9% — sok éve valtozatlanul a megyeszékhely térségében és a tiszaujvarosi
jarasban jellemz6, s hosszabb ideje harom jarasban - a satoraljaujhelyi, sarospataki és a mez&kdvesdi
jarasban - alakult még a megyei atlag alatt, tovabbi négy jarasban pedig kissé a folott (kazincbarcikai,
tokaji, putnoki, mezécsati jarasok) a mutatd becsilt értéke. A tObbi jarasban 15-20% (pl. 6zdi,
szerencsi), illetve 21-23% (pl. encsi, cigandi) k6zétti arany volt jellemzd. A jarasok tébbségében az egy
évvel korabbi adatokhoz mérten sem mérhet6 érdemi valtozas. Az elmult hdnapokhoz hasonléan e
hénapban is csak az encsi, a cigandi és az edelényi jarasban mutatkozott nagyobb, most 1-
2 szazalékpontot elérd tdbblet a tavalyihoz képest, viszont Mez6csat térségében mar tébb hénapja 1,5-
2 szazalékpont kdzeli enyhilés figyelhet6 meg.

November folyaman 5,3 ezer allaskeresét vettek nyilvantartasba a jarasi hivatalok, kézel ennyit,
5,2 ezer f6t pedig kivezettek onnan. Az el6z6 honaphoz képest a nyilvantartasba belépdk szama
jobban, a kilépdké pedig kevésbé (12,3, ill. 2,7%-kal) emelkedett, s ndvekedés figyelheté meg a 2018.
novemberi forgalomhoz képest is: a nyilvantartasba belépék szama 16,8%-kal, a kikerulteké pedig
11,1%-kal volt nagyobb.

November hénapban 322 allaskeresS, a regisztraltak 6%-a els6 alkalommal kérte nyilvantartasba
vételét a megyében, a jelentkezék tébb mint fele palyakezdd fiatal volt. A roévidebb-hosszabb idét

2 A regisztralt allaskeresGk szama a gazdasagilag aktiv népesség el6zé évi atlagos létszamahoz viszonyitva. A jarasi mutatokat
a gazdasagilag aktiv népesség 2016. évi mikrocenzus szerinti teriileti megoszlasa alapjan szamoltuk.
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kovetben ismételten nyilvantartasba kerilt csaknem 5 ezer f6 (94%), 14, ill. 17%-kal volt tdbb, mint az
el6z6 hoénapban, illetve egy évvel korabban. Az els6 izben nyilvantartasba kerultek szama némileg
kevesebb volt, mint oktdberben, de mintegy 40 fével feliimulta a tavaly novemberit.

A nyilvantartasbol kilépdk 51%-at elhelyezkedés, tovabbi 6%-at tamogatott munkaerépiaci képzés
megkezdése miatt torolték’® az allaskeresék koziil. A kozfoglalkoztatasi programok elsédleges
létszamfeltdltésének néhany hoénapjat kivéve az elmult évben mar a nyilt munkaerdpiacon
elhelyezkeddk voltak tdbbségben, s kevesebb volt azok szama, akik a kézfoglalkoztatasban vallaltak
munkat. Ez a trend 2019-ben is csak a kézfoglalkoztatas inditasaval érintett hdnapokban szakadt meg
(marcius-aprilis), ezt kdvetdéen viszont rendre tébben voltak azok, akik az elsédleges munkaerépiacon
vallaltak munkat (novemberben 28%), mint azok, akik koézfoglalkoztatottként helyezkedtek el
(novemberben 23%). Az elsédleges munkaerépiacon elhelyezked6k szama kozel 5%-kal kevesebb
volt el6z6 havinal, de az egy évvel korabbinal 23%-kal meghaladta. E hdnapban kereskedelmi (17%),
épitbipari (16%) és feldolgozdipari (14%) cégeknél jutottak legtdbben allashoz.

A hoénap folyaman a férfiak, az alacsony iskolai végzettségliek, a szakképzetlenek, s az id6sebb
allaskeres6k szama emelkedett a megyében, az egyéb csoportoké stagnalt vagy kissé csékkent, az
Osszetétel f6bb jellemzbi azonban nem valtoztak. A férfiak és a n6ék részaranya mar néhany honapja
nagyjabdl kiegyenlitédott, november végén a nék részesedése 49%, a férfiaké 51% volt, ami alig
hétszaz f6s kilonbséget jelent a férfiak elényére. A 25 év alatti fiatalok részaranya az el6z6 havival
azonos, 17,4% volt, s alig médosult az e folotti korosztalyok részesedése is, a kozépkorosztalyon
belll az egyes korcsoportok - 25-34; 35-44, illetve 45-54 évesek — |étszamsulya tovabbra is szinte
azonos, 20 - 21% kozotti. Az idésebbek, a legalabb 55 évesek részaranya pedig e hénapban 21,9%-ot
tett ki. Hosszabb tavon is igen lassu valtozasok mérhetdk, tobb éve a legidésebbek, s az utébbi egy-
masfél évben a n6ék aranya emelkedd tendencigju, a tébbi csoporté stagnal vagy csokken, leginkabb a
fiataloké.

Az allaskeresdk osszetétele korcsoportok szerint L - fenlal e Lo .
B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019. november Az esOk biskolai vég giik szerint
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Kisebb havi ingadozdsok mellett, a legmagasabb iskolai végzettség szerinti 6sszetétel f6bb jellemz6i
sem valtoztak érdemben, az allaskeres6k meghatarozo csoportjat az alacsony végzettségliek alkotjak,
november végén is minden masodik allaskeresd kdzéjik tartozott (50,4%), kozullk nagyjabdl minden
otodik allaskeresd az altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebbet végzett. Az allaskeresdk csaknem
negyede szakmunkasképz&ben vagy szakiskolaban szerzett szakmai végzettséget (24,6%), s némileg
tobben kbdzépiskolai vagy fels6foku végzettséggel rendelkeztek (25%). A kozépiskolabdl kikerlltek
tébbsége az érettségi mellett szakkozépiskolai vagy szakgimnaziumi (egy részik technikumi)
szakképesitést is szerzett (13,5%), kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (8,3%), a felstfoku
iskolat végzett allaskeres6k részaranya valtozatlanul igen alacsony, a hénap végén 3,2%-ot tett ki.
Eves 6sszevetésben alig van valtozas, ez évben a szakkdzépiskolat végzettek létszamsulya mutatott
némi ndvekedést, az egyéb intézménytipusban végzettek szamanak stagnaldsa vagy kismértéki
csokkenése mellett.

A megyében nyilvantartott allaskeresdk, kilénésen a leghatranyosabb munkaerépiaci helyzetben 1évé
allaskeresdi csoportok létszamanak alakulasa nagyban fugg a foglalkoztatasi, képzési tamogatédsok —
megyénkben féként a legnagyobb létszamot érintd kozfoglalkoztatas — alkalmazasanak aktualis

3 A kozfoglalkoztatast vallalok, valamint a tamogatott munkaerépiaci képzést kezd6k nyilvantartasa a foglalkoztatas, illetve a
képzés idétartama alatt sziinetel.
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lehetbségeitdl, illetve az egyes programok ltemezésétdl. A legkedvezbtlenebb munkaerdpiaci helyzeti
allaskeres6k legnépesebb csoportjat az alacsony végzettségliek, a legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt
végzettek alkotjak. November végén 17,5 ezer 6 tartozott kdzéjiik, masfél szazzal tébb, mint egy éve.
Jelent6s létszamot képviselnek az allaskeres6k kozott azok is, akik sem iskolarendszer(i, sem OKJ-s
tanfolyami képzés soran nem szereztek szakképzettséget. A hénap végén 13,5 ezer személy volt ilyen
értelemben szakképzetlen a megyei alldskeresdk kozott, kdzel 400 fével (3,7%-kal) kevesebben, mint
egy éve. A tartésan, a legalabb egy éve folyamatosan nyilvantartott allaskeres6k szama éveken at
csokkent, de a csokkenés Uteme az elmult évben lassult, 2019 tavaszatél pedig ndvekedés
tapasztalhaté. November végén 10,6 ezer f6 mindsiilt tartésan allaskeresének a megyében, 17,2%-kal
(1,6 ezer fével) tébb, mint egy éve. A legalabb 50 éves allaskeres6k szama kézel 11 ezer f6 tett ki,
ennek a rétegnek a létszama hosszabb ideje emelkedd tendenciaju, e hénap végén mintegy haromszaz
fével (3%-kal) haladta meg a tavalyit, aranyuk 31,6%-ot képviselt. A 25 évesnél fiatalabb allaskeresék
szamanak tobb éve tapasztalt csoOkkenése lassult, november végén 6 ezren szerepeltek a
nyilvantartasban, alig kevesebben (83 fével, 1,4%-kal), mint egy éve. A regisztralt allaskeres6k kozott
viszonylag kis Iétszamu csoportot alkotd megvaltozott munkaképességii allaskeresé6k szama hosszabb
ideje 1,1-1,2 ezer f6 kozott alakul, e hdnap végén b6 szaz fével (9,6%-kal) maradt el a tavalyitol. Az
elmult hénaphoz képest a tartdsan nyilvantartott allaskeres6k szama mintegy szaz fével csokkent (-1%),
a tobbi csoporté stagnalt vagy kissé nétt, leginkabb az alacsony iskolai végzettséglieké (1,6%-kal).

Aleghatranyosabb munkaerépiaci helyzetii allaskeresSk ak Pénzbeli ellatasban részesiild allaskeresdk szamanak alakulésa
ezer 6 alakulasa B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019. novembei B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019. november
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Az éllaskeres6k tébb mint fele kordbbi munkaviszonya vagy szocialis raszorultsaga cimén pénzbeli
ellatasra, tamogatasra jogosult. Az allaskeres6k ellatasara jogosultak szama tovabb emelkedett, a
foglalkoztatast helyettesitd§ tamogatasban (FHT) részeslilék esetében pedig folytatédott a lassu
csOkkenés. 2019. november végén korabbi munkaviszonyuk alapjan 3,8 ezer f6 volt jogosult
allaskeresési jaradékra, 3,1 ezerf6 pedig a nyugdij el6tt allok segélyére. Egyuttes létszamuk
(6,9 ezer f6) alig 130 fével (1,9%-kal) volt tdbb az el6z6 havinal, s mintegy 650 fével (10,2%-kal)
haladta meg az egy évvel kordbbit. Az FHT-ra jogosultak szama november végére 0,5%-kal (60 fével)
12,2 ezer f6re apadt, az egy évvel korabbitdl pedig 5,6%-kal (730 fével) maradt el. A pénzbeli ellatasra
nem jogosultak /étszama novemberben pontosan 70 fével (0,5%-kal) 15,6 ezer fére emelkedett, ami
5,2%-kal (763 fével) meghaladta az egy évvel korabbit is.

Ezekkel a valtozdsokkal &sszhangban az Aallaskeres6k pénzbeli ellatasi jogosultsag szerinti
megoszlasa is modosult kissé. Az allaskeresési jaradékra, segélyre jogosultak részaranya november
végén 19,8%-ot, az FHT-ra jogosultaké pedig 35,3%-ot tett ki, mig a pénzbeli ellatasra nem jogosultak
részesedése 44,9% volt. Az egy évvel korabbihoz képest szamottevébb valtozas ment végbe, az
allaskeresOk ellatasara jogosultak részaranya és a pénzbeli ellatasra nem jogosultak részesedése
egyarant 1,4 - 1,4 szazalékponttal magasabb, s ennek megfeleléen az FHT-ra jogosultaké
2,8 szazalékponttal alacsonyabb lett, mint tavaly november végén.

Megyénk jarasi hivatalai 2019. november végén kézel 3,9 ezer palyakezdd allaskeresét tartottak
nyilvan, 2,3%-kal (92 fével) kevesebbet, mint egy hénapja. Az egy évvel korabbi létszamhoz képest
gyakorlatilag nincs valtozas, minddssze 7 fével tébb, mint akkor. Eltekintve az éven beldli
ingadozasoktdl, a palyakezdé alldskeres6k szdma az évtized elsd éveitdl folyamatosan csokken, ez
évben viszont tébb hénapon at kisebb létszamtdbblet alakult ki. Ez a trend juniusban megfordult,
ekkor az egy évvel korabbi szint ala sillyedt. Orszagosan mindkét viszonylatban csokkenés
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érvényesll. November végén a palyakezdd allaskeresék létszama orszagosan 21,6 ezer 6t tett ki,
3,6%-kal (0,8 ezer fével) maradt el az egy hénappal korabbitdl, éves dsszevetésben pedig 8,5%-0s
(2 ezer f6s) csokkenés figyelhetd meg. A palyakezddk részaranya az allaskeresdk dsszes létszaman
belll a megyében 11,1%-ot tett ki, ami hosszu ideje nagyobb, mint orszagosan (novemberben 9%). A
foglalkoztatasi szolgalattal kapcsolatban allé6 palyakezdé allaskeresék koézul csaknem minden 6tédik
(17,9%) fiatal B.-A.-Z megyei lakos.

A hénap folyaman 733 palyakezdd fiatal keriilt be a nyilvantartott allaskeresék kozé, mintegy
félszazzal tobb, mint oktoberben. Kozilik minden negyedik (180 f6, 24,6,%) els6é izben Iépett
kapcsolatba a foglalkoztatasi szolgalattal, tilnyomo tobbségiiket azonban mar ismételten regisztraltak
(553 f6, 75,4%). Az els6 izben regisztralt palyakezd6 allaskeres6k kozott most a legfeljebb 8 altalanos
iskolai osztalyt végzettek alkottak a tobbséget (52%), a kdzépfoku végzettséggel rendelkezdk
részaranya 44%-ot, mig a diplomas fiataloké 4%-ot tett ki. A tdbb-kevesebb id8 elteltével ismételten
regisztralt palyakezd6k megoszlasa hasonld volt, kissé nagyobb a kdzépfoku iskolat végzettséget
szerzett fiataloké (51%), ettdl kissé kevesebb a legalacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkez6ké
(48%), a diplomasoké pedig minddssze 1%-ot tett ki.

A palyakezdé allaskeresSk szamanak alakulasa A nyilvantartott palyakezdé allaskeresok iskolai végzettsége
I B-A-Z. megyében, 2017 januér- 2019. november B.-A-Z. megyében, 2018. és 2019. november
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A november végi adatok alapjan a palyakezdd fiatalok tdbbségét — az allaskeresék dsszes szamahoz
hasonldan - azok alkottak, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek (49,2%), s koztuk is
sokan - minden hatodik-hetedik fiatal - a 8. osztaly el6tt abbahagytak a tanulast. A szakmunkasképzét,
szakiskolat végzettek részaranya e hoénap végén 15,6% volt, jéval kevesebb, mint azoké, akik
kozépiskolai szakképzettséggel és/vagy érettségivel rendelkeznek (32,7%). Kozulik a tébbség
szakkozépiskolat, technikumot végzett (20%), ennél kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett
(12,8%). Diplomas allaskeresd kevés a palyakezddk kozott is (2,4%). Az el6z6 évhez képest nétt a
legfeljebb 8 altalanost, valamint a szakkdzépiskolaban (szakgimnaziumban, technikumban) végzett
fiatalok részaranya, a tobbi csoport Iétszamsulya csokkent e hénapban.

Novemberben a nyilvantartasbdl térélt tébb mint 800 fé palyakezdd 40%-a elhelyezkedett, t6bbséglik
az elsédleges munkaerbpiacon (26,5%), joval kisebb résziik atmenetileg a kbzfoglalkoztatasban
(13,5%) vallalt munkat. A nyilvantartasbol kikeriiltek tovabbi 11%-a tdmogatott munkaerdpiaci képzés
résztvevdje lett. Az utobbi két évben a nyilt munkaerépiacon elhelyezkedd palyakezdbk szama
csaknem minden hénapban meghaladta a kézfoglalkoztatasban allast vallalokét. Az elsédleges
munkaerépiacon elhelyezkedd palyakezd6k 45-65%-anak foglalkoztatasahoz bérjellegli tamogatast is
igényeltek a munkaltatok, most ez az arany 51%-ot tett ki.

November végéig 17%-kal toébb volt az elsédleges munkaerdpiaci foglalkoztatok altal
bejelentett lires allasok szama a megyében, mint tavaly

Megyénkben is szamos vallalkozas kiizd egyre tobb szakterlletet érintéen munkaeréhiannyal. Az
utobbi fél - egy évben ezek a vallalkozasok a korabbiaknal joval nagyobb aranyban veszik igénybe a
jarasi foglalkoztatasi osztalyok munkaer6-kozvetitési, toborzasi szolgaltatasat, mint korabban. A
megvaltozott munkaerépiaci kdérnyezethez igazodva a megyei foglalkoztatasi szolgéalat is
bekapcsolédott abba a reformfolyamatba, amely a vallalati kapcsolattartas és a munkaeré-kézvetités
atalakitasaval, az egyedi igényekre célzottan reagalé szolgaltatasi tevékenység kialakitasaval
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hatékonyabban segiti a munkaerdigények gyors kielégitését és az allaskeresbék elhelyezkedését.
Ennek az uj tipusu szolgaltatasi tevékenységnek a hatasa jol érzékelhetd a nyilt munkaerépiaci
foglalkoztatok 4&ltal bejelentett Ures allasok és az itt elhelyezked6k szamanak, aranyanak
emelkedésében egyarant.

A ndvekvd munkaeré-hiannyal parhuzamosan 2017 6ta fokozatosan csOkken megyénkben is a
masodlagos munkaerépiacon foglalkoztatottak szdma, ez év november végéig az ilyen célu
foglalkoztatasi igény (lres allas) 37%-kal — 22,7 ezerrel - volt kevesebb, mint 2018 azonos
id6szakaban. A rendszerint marciusban kezd6dé uj kdzfoglalkoztatasi programok elsédleges Iétszam-
feltdltéséhez minden évben kiemelkedé szamu allasbejelentés kapcsolddik, ami az adott hénapban
kiugré ndvekedést indukal, de 6sszességében mar tobb éve csokkenés figyelheté meg.

Ahénap folyaman bejelentett iires allasok szama megyénként Abejelentettiires allashelyek ésszetétele
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2019. november folyaman a megyei munkaadok ésszesen 3,5 ezer f6 foglalkoztatasara alkalmas (ires
allast jelentettek be a jarasi hivatalokban, ami 10%-kal (392 allassal) elmaradt az el6z6 havitol, viszont
hasonlé mértékben (11%-kal) meghaladta a tavaly novemberben bejelentett Ures allasok szamat.
Orszagosan mind havi, mind éves 0Osszehasonlitdsban csdkkent a hénap folyamén bejelentett
munkaeré-kereslet. Orszdgosan novemberben dsszesen 27,8 ezer allast vettek nyilvantartasba a
megyei/févarosi foglalkoztatasi szolgalatok, 4,5%-kal kevesebbet, mint az el6z6 hénapban, ami 4,9%-
kal elmaradt a 2018. novemberitél is. A Borsod-Abauj-Zemplén megyei jarasi hivatalok altal
nyilvantartasba vett (lires allasok az orszagos 12,6%-at tették ki, tdbbet, mint egy éve (10,8%).

Novemberben a megyénkben bejelentett lires allasok 33,7%-a az elsédleges munkaerépiacon,
66,3%-a a kbzfoglalkoztatas révén a masodlagos munkaerépiacon allt rendelkezésre.

A bejelentett dsszes Ures allas 82,9%-a tamogatassal jott létre, 17,1%-a tamogatas nélkiili allas volt.
Tamogatéssal 2,9 ezer f6 kézvetitését kérték a munkaltatdk, koézuluk 580 &llaskeresét (16,6%)
bértamogatassal normal, elsédleges munkaerépiaci allas betoltéséhez kerestek, 2,3 ezer
allaskeresére (66,3%) a kdzfoglalkoztatdsban volt igény. Tamogatas nélkiil 600 fére kezdeményeztek
munkaeré-kbzvetitést a megyei nyilt munkaerdpiac munkaadai.

A legtdbb Ures allast a miskolci jarasban 1évé telephelyekrél jelezték (1 ezer db, 28,7%), de viszonylag
sok, 300-350 allasra tudtak kozvetiteni az edelényi, a tiszaujvarosi és az 6zdi (egyutt 27,5%) jarasi
hivatalok is. Ezen kivil harom jarasban jelentettek még be 200-250 olyan (res allast a térségi
munkaltatok, melyek betbltéséhez a jarasi hivatalok kodzvetitési szolgaltatasat is igénybe vették.
Novemberben négy olyan jaras is volt a megyében, ahol az els6dleges munkaerépiacrol érkezett
allasbejelentések részaranya viszonylag nagy volt: 40-45% a miskolci, kazincbarcikai, mezdécsati,
68,5% a tiszaujvarosi jarasban. A tdbbi jarasban a koézfoglalkoztatasban Iétrehozott atmeneti
foglalkoztatasi lehet8ségek jelentették az Ures allasok nagyobb részét, ezek részaranya novemberben
az encsi, az 6zdi, a szikszdi, a putnoki és az edelényi jarasban meghaladta a 80%-ot is.

A havi elsédleges munkaerépiaci kereslet (1,2 ezer allas) meghatarozé része a miskolci (39%) és a
tiszaujvarosi (18%) jarasban A&llt rendelkezésre, mashol 10-80 fére (2-7%) iranyuld elsédleges
munkapiaci keresletet jeleztek a helyi munkaltaték. Rendszerint ezekhez az &llasajanlatokhoz is
tamogatasi kérelem tarsult, az ilyen alldsok részaranya csak a miskolci és a tiszadjvarosi jarasban volt
viszonylag alacsony (40%, ill. 8%), mashol 54-93% kdzo6tt szérddott.
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A nyilt munkaerépiaci foglalkoztatok altal bejelentett 6sszes allas (1,2 ezer) 61%-a hérom
tevékenyséqi teriiletrél érkezett. Kdztik a legtdbb allas feldolgozoipari cégeknél allt rendelkezésre
(26%), de sok allasajanlat érkezett épitdipari és kereskedelmi vallalkozasoktol (19, ill. 16%) is. A
novemberben felmerllt és bejelentett munkaerdigények 39%-a szarmazott csupan egyéb tertletrdl.
Az el6z8 havi bejelentésekhez viszonyitva egyedul a feldolgozéipari tevékenységgel foglalkozé cégek
altal jelzett keresletben tortént nagyobb ndvekedés, szamottevébb mértékli csdkkenés csak az
adminisztrativ  szolgaltatast végzé cégek részérdl tapasztalhatd, egyéb gazdasagi agak
munkaerdigénye jellemzéen 5-10 fével tért el az el6z6 havitdl. A tavaly novemberben jelzett
kereslethez viszonyitva a feldolgozdipari és az épitdipari cégek altal bejelentett Ures allasok szama
nétt nagyobb mértékben, ezzel szemben most kevesebb volt az adminisztrativ szolgaltatast végz6
cégek, valamint a kozigazgatasi szervek altal jelzett munkaerdigények szama. Egyéb terlletekrél
hasonlé szamu allast jeleztek a jarasi foglalkoztatasi osztalyokon.

Az els6dleges munkaerdpiaci allasok kevesebb, mint felére (41%) szakképzett dolgozdk felvételét
tervezték, s tobb allast kivantak segéd- vagy betanitott munkat vallalo (59%) allaskeresékkel betdlteni.
Szakképzett allaskeres6t mintegy 480 allas betdltéséhez kerestek, tdbb mint szazféle szakterdletre.
Ezek tulnyomo tobbsége 1-3 6 felvételére iranyult, az lres allasok 50%-a minddssze 13 szakiranyra
koncentralodott: bolti eladd, szakacs, lakatos, villanyszereld, vezeték- és cs6halézat-szereld,
hegeszt6, kémlives, tehergépkocsi-vezetd, targoncavezetd, pincér, valamint kereskedelmi Ggyintézé,
irodai adminisztrator, valamint szocialis gondozo.

A kézfoglalkoztatas teriiletére kért tobb mint 2,3 ezer allaskeresének jellemz6en segéd- vagy
betanitott munkat (93%) kinaltak a kozfoglalkoztatok, de mintegy 150 helyre (7%) szakképzett
munkavallaléra volt sziikség. Ezek az alldsok 16 féle szakiranyban oszlottak el, de ezeknek az
igényeknek a nagy tdbbsége gyakorlatilag harom féle szaktudasra iranyult: a mez8gazdasagi
gépszerel6i, munka- és termelésszervezdi, valamint irodai adminisztrativ és Ugyviteli feladatok
elldtasaban vald szaktudasra, jartassagra. E mellett tébb helyi kbzfoglalkoztatasi programhoz kerestek
meég egy-egy szakacsot, szocialis segitdt, kilonféle mezégazdasagi és épitSipari szakmunkast is.

2019. januar-november folyaman 18 miskolci, 5 6zdi, 3 tiszaujvarosi, valamint 1-1 kazincbarcikai és
szikszoi telephelyl cég vette igénybe a nagyobb, egyszerre legalabb tiz fét eléré |étszadmbdvitési
igénye kielégitéséhez az érintett jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyanak munkaerd-kozvetitd,
toborz6 szolgaltatasat. Ezek a cégek egyiittvéve 2,1 ezer djonnan kialakitott munkahelyre kerestek
munkavallalokat. Legnagyobb szamban gyartésori 0sszeszereld, illetve ipari gépkezel6 pozicidba
szak-, betanitott, illetve segédmunkasok jelentkezését vartak, de szamos munkakorben technikusi
vagy mérnoki (pl. ipari, fejlesztd, gyartadstamogatod) felkészlltségli szakembereket is alkalmaznanak. A
bévitések tulnyomd tébbsége a miskolci jarasban, illetve feldolgozéipari vallalkozasoknal valésult
meg.

Novemberben két munkaado jelentett be csoportos létszamcsokkentésre vonatkozé dontést a
megyében.

A hénap folyaman egy kereskedelmi és egy feldolgozdipari cég jelentett be 0sszesen 188 6t érintd
csoportos létszamcsOkkentésre vonatkoz6 dontést. Az érintett munkavallalok tébbsége a miskolci
jarasban él, de a mikddtetett telephelyek, illetve a bejaré dolgozdék révén 4-6 egyéb jarast is (pl.
mez8kovesdi, edelényi, kazincbarcikai) érint a leépités. Ez év november végéig dsszesen harom
miskolci székhelyl/telephelyl munkaltatdé jelentett be egyuttvéve 225 fére vonatkozé csoportos
létszamleépitést megyénkben, melyeket atszervezéssel indokoltak a munkaltatok. A megszint
allasokbdl kikertlt munkavallalok szakmai 0Osszetételuk alapjan (eladd, raktaros, informatikus,
gépkezeld stb.) j6 eséllyel, révid idén belll ismét el tudnak helyezkedni a megyében.

Az atmenetileg nehéz helyzetbe kerilt megyei vallalkozasok kézul 2019. évben két miskolci és egy
kazincbarcikai jarasban mikodd cég sikerrel palyazott munkahelymegérz6 tamogatasra az Orszagos
Foglalkoztatasi Kézhasznu Nonprofit Kft. altal meghirdetett ,Azonnal cselekszink” elnevezési
program keretében. Ezek a cégek 6sszesen 102 f6 foglalkoztatasahoz kapnak atmeneti segitséget,
melynek fejében egylttesen 257 fére vonatkozo tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséget vallaltak.

Miskolc, 2020. februar 10.
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