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35 ezer f6 ala csokkent a regisztralt allaskeres6k szama a megyében.
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2019-ben a megyében nyilvantartott allaskeresék szama marciusban kozel 40 ezer fével tet6zott,
azota folyamatosan csokken, szeptember végéig 12,5%-kal, 5 ezer fével lett kevesebb. Az elsédleges
munkaer@piac tartés, nagyaranyl munkaerd-kereslete megyeszerte szamos szakterlileten nyuijt
elhelyezkedési lehetdséget. Ez esélyt kinal azoknak az allaskeres6knek is, akik idélegesen a
kozfoglalkoztatasban vallaltak munkat. A nyilvantartott allaskeresék szamanak folyamatos csékkenése
megyenkben is a kdzfoglalkoztatas helyenként jelentds aranyu szlkitése mellett zajlik. Ellentétben a
tavaszi honapokkal, juliustol Iényegében az el6zb évi szinten alakult az allaskeresék szama, azzal
egyltt, hogy a kozfoglalkoztatasban jéval kevesebben dolgoztak. Szeptember végén 21,4 ezer 6t
foglalkoztattak a megyei kdzfoglalkoztatok, 10%-kal, 2,4 ezerrel kevesebbet, mint egy éve.

2019. szeptember végén Borsod-Abauj-Zemplén megye jarasi hivatalai ésszesen 34 869 f6
allaskeresét tartottak nyilvan, 0,9%-kal (319 fével) kevesebbet, mint egy hdénapja. Az egy évvel
korabbi létszamhoz képest gyakorlatilag nincs valtozas, miutan minddssze 0,5%-kal (176 f6vel)
kevesebb, mint akkor. Orszagosan az el6z8 évi létszamhoz mért csdkkenés nagyobb aranyu. 2019.
szeptember végeén orszagosan 243,4 ezer allaskeres6t tartottak nyilvan, 0,7%-kal (1,8 ezer f6vel)
kevesebbet, mint az el6z6 hé végén, éves alapon mérve viszont 3,1%-0s (7,7 ezer f6s) apadas zajlott
le. A megyében nyilvantartott allaskeres6k szamanak orszagosbodl vald részesedése szeptember
végeén 14,3%-ot tett ki, kissé tébbet, mint egy éve (14%).

. Aregisztralt allaskeresék szamanak alakulasa Az alla Sk sza ltozasa jarasont
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Az éllaskeres6k szamanak megyén bellli eloszlasa hosszabb ideje valtozatlan, a szeptember végi
adatok szerint is a megyei allaskeresék kdzel 44%-at a harom legnagyobb népességi jarasban, a
miskolci (8,1 ezer, 23,3%), az 6zdi (3,8 ezer, 11%) és a kazincbarcikai (3,4 ezer, 9,9%) jarasban
tartottak nyilvan. S ahogy eddig, a szerencsi jarasban volt még nagyobb, 2,7 ezer f6s (7,7%), tovabba
az edelényi, az encsi és a mez8kdvesdi jarasban, ahol egyarant 2-2,2 ezer allaskeresd szerepelt a
nyilvantartasban. Az allaskeres6k tovabbi 30%-at pedig a megye tébbi 9 jarasaban (jarasonként
0,7 ezer — 1,5 ezer f6t) tartottak nyilvan.

Az el6zd hénaphoz képest a jarasok tdbbségében fogyott a nyilvantartasban szerepld allaskeresék
szama, de ennek mértéke csak a kazincbarcikai jarasban haladta meg a szaz, illetve a miskolci
jarasban a kétszaz f6t. Tobb jarasban néhany fével nétt a létszam, de a novekedés csak a
satoraljadjhelyi, a szikszd és az edelényi jarasban volt viszonylag nagyobb, 50-85 & kdzott. Eves
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Osszevetésben tiz jarasban volt kevesebb az allaskeres6k szama szeptember végén, kozullk a
kazincbarcikai (-170 f6, -4,7%), valamint a mez6csati jaras (-85 6, -7,5%) emelhetd ki, mashol ennél
kisebb mértéki volt. A legnagyobb Gtem( — 7,2%-0s, 137 f6s - ndvekedés pedig az encsi jarasban
tortént, tovabbi 6t jarasban szaz f6 alatti volt a bévilés. Az egyes jarasok létszamfolyamatait az
els6dleges munkaerdpiaci kereslet és a kdzfoglalkoztatas szlikitése egyarant alakitja, térségenként
eltér6 mértékben. Szamottevéen lassitja a nyilvantartott llaskeresék idei létszamanak csdkkenését
az is, hogy a teriilet atalakitasa, illetve szabalyozasi okok miatt a munkaerépiaci képz&tanfolyamok
szervezését a tavalyinal joval kés6bb, csak majusban tudtak megkezdeni a jarasi hivatalok.

A regisztralt allaskeresék létszama alapjan szamitott megyei munkanélkiiliségi mutaté' az el6zd
havihoz képest minddssze 0,1 szazalékponttal 12,2%-ra mérsékli6détt, s ahogy egy hdnapja,
szeptemberben is megegyezett az egy évvel korabbival. Az orszagos mutaté havi szinten hasonlo
modon valtozott, viszont a szeptemberben mért 5,2% kissé jobban maradt el (0,2 szazalékponttal) az
egy évvel korabbitol.

Az allaskeresdk aranya a gazdasagilag aktiv népességen beliil,
B.-A.-Z. megye jarasaiban, 2019. szeptember (%)

Aregisztralt allaskeres6k aranyanak alakulasa
% B.-A.-Z. megyében, 2017. januar- 2019. szeptember °
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A jarasokban lezajlott Iétszamvaltozassal dsszhangban mindenitt médosult némileg a mutaté értéke,
de az egyes jarasok kozott korabban kialakult kildnbségek nem valtoztak. A legalacsonyabb arany
- szeptemberben 7,6% ill. 9,1% — sok éve valtozatlanul a megyeszékhely térségében és a tiszaujvarosi
jarasban jellemz8, s hosszabb ideje harom tovabbi jarasban - a satoraljaujhelyi, sarospataki és a
mezdkovesdi jarasban - alakult még a megyei atlag alatt a mutaté becsult értéke. A jarasok csaknem
felében 13-20% kozotti arany volt jellemz6, s csak harom jarasban volt ennél magasabb, 22-24%
kozotti. Az egy évvel kordbbi adatokhoz mérten a jarasok tébbségében alig mérhetd valtozas. Az elmult
hénapokhoz hasonléan e hénapban is csak az encsi, s ez évben el6szor a satoraljaujhelyi jarasban
mutatkozott nagyobb, most 1,6, illetve 0,8 szazalékpontot eléré tobblet a tavalyihoz képest, viszont
Mezbcsat, Kazincbarcika és Tokaj térségében hasonldé mértékii enyhiilés volt megfigyelheté az
szeptemberi adatok alapjan.

A tanulmanyaikat befejez6, allast keres® palyakezd® fiatalok rendszerint a nyari honapokban
jelentkeznek be a jarasi hivatalokban, ami még szeptemberben is érezteti hatasat. Szeptember
folyaman 6sszesen 5,2 ezer allaskeresé kerlilt be a regiszterbe, az onnan kilépék szama pedig 5,5 ezer
fét tett ki. Az el6z6 hdénaphoz képest a nyilvantartasba bekeriltek szama tébb mint 1,1 ezer fével
(27,4%-kal) tébb volt, viszont 14,1%-kal (0,9 ezer fével) elmaradt az egy évvel korabbitdl. A
nyilvantartasbol kikerlltek szdma csaknem harmadaval (1,3 ezer fével, 31%-kal) haladta meg az el6z8
havit, de 10%-kal (0,6 ezer fével) kevesebb volt, mint egy éve, ami jobbara a kozfoglalkoztatasi
programokban rendelkezésre all6 foglalkoztatasi lehet6ségek szilkitése és az ide iranyuld
létszamforgalom mérséklédésével fligg 6ssze.

Szeptember folyaman 454 &llaskeres6, a regisztraltak 9%-a elsé alkalommal kérte nyilvantartasba
vételét a megyében, kétharmaduk palyakezdé fiatal volt. A rovidebb-hosszabb idét kovetéen ismételten

L A regisztralt allaskeres6k szama a gazdasagilag aktiv népesség el6zé évi atlagos létszamahoz viszonyitva. A jarasi mutatokat
a gazdasagilag aktiv népesség 2016. évi mikrocenzus szerinti teriileti megoszlasa alapjan szamoltuk.
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nyilvantartasba kerilt csaknem 4,8 ezer 6 (91%) kozel ezer fével (25,7%-kal) tobb volt, mint

augusztusban, viszont 14,8%-kal (0,9 ezer fével) elmaradt el a tavaly szeptemberitél.

A nyilvantartasbol kilépdk 47%-at elhelyezkedés, tovabbi 4,5%-at tamogatott munkaerépiaci képzés
megkezdése miatt t6rolték® az allaskeres6k koziil. A kozfoglalkoztatasi programok elsédleges
létszamfeltdltésének néhany hoénapjat kivéve az elmult évben mar a nyilt munkaerdpiacon
elhelyezkeddk voltak tdbbségben, s kevesebb volt azok szama, akik a kézfoglalkoztatasban vallaltak
munkat. Ez a trend 2019-ben is csak a kézfoglalkoztatas inditasaval érintett honapokban szakadt meg
(marcius-aprilis), ezt kdvetdéen viszont rendre tébben voltak azok, akik az elsédleges munkaerépiacon
vallaltak munkat (szeptemberben 27%), mint azok, akik koézfoglalkoztatottként helyezkedtek el
(szeptemberben 20%). E hénapban is legtébben feldolgozdipari, épitipari és kereskedelmi cégeknél
jutottak allashoz. Csaknem minden harmadik, az els6dleges munkaerépiacon elhelyezkedd
alldskeresd foglalkoztatasanak elsé id6szakahoz bérjellegli tdmogatés kapcsolddik.

A havi létszamcsodkkenés révén az atlagosnal némileg nagyobb mértékben fogyott a viszonylag
rovidebb ideje nyilvantartott, alacsony iskolai végzettségli és a diplomas, s ebbdl kévetkez6en a
segéd-, illetve szellemi munkat keres6k létszama. Az 6sszetétel fébb jellemzdi nem valtoztak, mar
tobb hoénapja nagyjabdl kiegyenlitédott a férfiak és a nék részaranya, szeptember végén a nék
részesedése 49,9%, a férfiaké 50,1% volt, ami alig szazfés kildonbséget jelent a férfiak elényére. Az
idén végzett fiatalok bearamlasaval korcsoportok szerinti dsszetételik is az eddigi trendnek
megfeleléen modosult. Az el6z6 honaphoz képest tovabb nétt a 25 év alatti fiatalok részaranya (18%),
az e folotti korosztalyok részesedése ennek aranyaban csokkent, de a kdzépkorosztalyon belil az
egyes korcsoportok - 25-34; 35-44, illetve 45-54 évesek — részesedése tovabbra is szinte azonos, 20 -
21% koOzotti. Az idésebbek, a legalabb 55 évesek létszamsulya — akarcsak az utdbbi hénapokban -
21,5%-ot tett ki. Hosszabb tavon is igen lassu valtozasok mérheték, tdbb éve a legidésebbek, s az
utobbi egy-masfél évben a nék aranya emelkedd tendenciaju, a tdbbi csoporté stagnal vagy csokken,
leginkabb a fiataloké.

Az allaskeres ok osszetétele korcsoportok szerint
B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019. szeptember Az allaskeresok 6 bbiskolai végzettségiik szerint

B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019.szeptember

201, 238383 2019
szept. | e e At szept.

2018. 12929994 2018,
szept. 440444 szept.

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80%

100%
Olegfeljebb 19 éves B20-24 éves B25- 34 éves O 8 altalanosnal kevesebb B altalanosiskola B szakmunkésk., szakisk.
035-44 éves E45-54 éves D/egalabb 55 éves O szakk6ézépisk., technikum O gimnazium O f6isk..egyetem

Kisebb havi ingadozasok mellett, a legmagasabb iskolai végzettség szerinti dsszetétel f6bb jellemzdi
sem valtoztak érdemben, az allaskeres6k meghatarozé csoportjat az alacsony végzettségliek alkotjak,
szeptember végén is minden masodik allaskeresé koézéjuk tartozott (49,7%), kdzuluk nagyjabdl
minden 6tédik allaskeresé az altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebbet végzett. Az allaskeresdok
csaknem negyede szakmunkasképzdben vagy szakiskolaban szerzett szakmai végzettséget (24,5%),
s alig kevesebben kozépiskolai vagy fels6foku végzettséggel rendelkeztek (22,4%). A kézépiskolabdl
kikeriiltek tobbsége az érettségi mellett szakkdzépiskolai vagy szakgimnaziumi (egy részik
technikumi) szakképesitést is szerzett (13,8%), kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (8,6%),
a fels6foku iskolat végzett allaskeres6k részaranya valtozatlanul igen alacsony, a hénap végén 3,4%-
ot tett ki. Eves 6sszevetésben alig van véltozas, e hénapban a kdzépiskolat végzettek létszamsulya
mutatott némi novekedést, a szakmunkas oklevéllel rendelkez6k szamanak csokkenése mellett.

A megyében nyilvantartott allaskeresdk, kilondsen a leghatranyosabb munkaerépiaci helyzetben 1évé

allaskeres6i csoportok létszamanak alakulasa nagyban fligg a foglalkoztatasi, képzési tamogatasok
megyénkben féként a legnagyobb létszamot érinté kozfoglalkoztatas — alkalmazasanak aktual

2 A kbzfoglalkoztatast vallalok, valamint a tamogatott munkaerdpiaci képzést kezdSk nyilvantartasa a foglalkoztatas, illetve a
képzés idétartama alatt sziinetel.
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lehetbségeitdl, illetve az egyes programok ltemezésétdl. A legkedvezbtlenebb munkaerdpiaci helyzeti
allaskeres6k legnépesebb csoportjat az alacsony végzettségliek, a legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt
végzettek alkotjak. Szeptember végén 17,3 ezer 6 tartozott kozéjiik, gyakorlatilag annyi, mint egy éve.
Jelent6s létszamot képviselnek az allaskeres6k kdzott azok is, akik sem iskolarendszerd, sem OKJ-s
tanfolyami képzés soran nem szereztek szakképzettséget. A hénap végén 13,5 ezer személy volt ilyen
értelemben szakképzetlen a megyei allaskeres6k kbzott, b6 fél ezer fével (4%-kal) kevesebben, mint
2018. szeptemberben. A tartésan, a legalabb egy éve folyamatosan nyilvantartott allaskeresék szama
éveken at csokkent, de a csokkenés liteme az elmult évben lassult, ez év tavaszatdl pedig ndvekedés
tapasztalhaté. Szeptember végén 10,7 ezer f6 mindstilt tartésan allaskeresének a megyében, 18,1%-
kal (1,6 ezer fével) tébb, mint egy éve. A legalabb 50 éves allaskeres6k szama 10,9 ezer f§ tett ki,
ennek a rétegnek a létszama hosszabb ideje emelkedé tendenciaju, e hdénap végén 254 fével (2,4%-
kal) haladta meg a tavalyit, aranyuk 31,2%-ot képviselt. A 25 évesnél fiatalabb allaskeres6k szamanak
tobb éve tapasztalt csokkenése az utdbbi hénapokban lassult, de éves dsszevetésben tovabbra is
csbkkenés érvényesil (-291 16, -4,4%). A regisztralt allaskeres6k kozott viszonylag kis létszamu
csoportot alkoté megvaltozott munkaképességli allaskeresék szama hosszabb ideje 1,1-1,2 ezer 6
kozott alakul, szeptember végén alig szaz fével (7,8%-kal) voltak kevesebben, mint egy éve. Az elmult
hénaphoz képest, a fiatalok és a tartésan nyilvantartott allaskeresék szama minimalisan, 0,2-0,5%-kal
erbsodott, a szakképzetlenek, az idésebbek és az alacsony iskolai végzettségieké 0,5-1,6%-kal apadt.

A leghatranyosabb munkaerépiaci helyzetii allaskeres6k szamanak
alakulasa B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019. szeptember Pénzbeli ellatasban részesiilo allaskeres6k szamanak alakulasa
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Az éllaskeres6k tébb mint fele kordbbi munkaviszonya vagy szocialis raszorultsaga cimén pénzbeli
ellatasra, tamogatasra jogosult. T6bb havi emelkedést kovetéen az allaskerestk ellatasara jogosultak
szama szeptemberben némileg csodkkent, a foglalkoztatadst helyettesité tamogatasban (FHT)
részesll6k esetében pedig folytatddott a lassi csokkenés. 2019. szeptember végén korabbi
munkaviszonyuk alapjan 3,5 ezer f6 volt jogosult allaskeresési jaradékra, 3,1 ezer f6 pedig a nyugdij
el6tt allok segélyére. Egylttes létszdmuk (6,6 ezer f6) alig 80 fével (1,2%-kal) volt kevesebb az el6z6
havinal, s ez mintegy 140 fével (2,2%-kal) haladta meg az egy évvel korabbit. Az FHT-ra jogosultak
Szama szeptember végére 2,4%-kal (301 fével) 12,4 ezer fére apadt, az egy évvel korabbitél pedig az
el6z6 havinal kissé nagyobb mértékben, 4,8%-kal (627 fével) volt kevesebb. A pénzbeli ellatasra nem
jogosultak létszama gyakorlatilag majus ota stagnalt, e hénapban pontosan 60 fével (0,4%-kal)
15,8 ezer f6re emelkedett, ami 2%-kal (308 fével) volt tdbb, mint egy éve.

Ezekkel a valtozdsokkal &6sszhangban az Aallaskeres6k pénzbeli ellatasi jogosultsag szerinti
megoszlasa is médosult kissé. Az allaskeresési jaradékra, segélyre jogosultak részardnya szeptember
végén 19%-ot, az FHT-ra jogosultaké pedig 35,7%-ot tett ki, mig a pénzbeli ellatasra nem jogosultak
részesedése 45,3% volt. Az egy évvel korabbihoz képest markansabb a valtozas, az allaskeresék
ellatasara jogosultak részaranya 0,5 szazalékponttal, a pénzbeli ellatasra nem jogosultaké pedig
1,1 szazalékponttal magasabb volt, ennek megfeleléen az FHT-ra jogosultaké 1,6 szazalékponttal
alacsonyabb lett, mint tavaly szeptember végén.

Megyénk jarasi hivatalai 2019. szeptember végén 4,2 ezer f6 palyakezd6 allaskeresét tartottak
nyilvan, csupan 39 fével (0,9%-kal) tébbet, mint egy hénapja. Az egy évvel korabbi létszamhoz képest
egy kisebb mértékli, 104 f6t (2,4%-ot) kitevd csdkkenés ment végbe. Eltekintve az éven beldli
ingadozasoktdl, a palyakezdé alldskeres6k szdma az évtized elsd éveitdl folyamatosan csokken, ez
évben viszont tdbb hénapon at kisebb létszamtobblet alakult ki. Ez a trend juniusban megfordult, s
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némileg az egy évvel korabbi szint ala silllyedt. Orszagosan hasonlé iranya, de markansabb
valtozasok figyelheték meg. Szeptember végén a palyakezd6 allaskeresdk létszama orszagosan
23,8 ezer f6t tett ki, 4%-kal (0,9 ezer fével) meghaladva az egy hénappal korabbit, ezzel szemben az
egy évvel korabbitél 9,6%-kal (2,5 ezerrel) kevesebb volt. A palyakezddk részaranya az allaskeresdk
dsszes létszaman belldl a megyében 12%-ot tett ki, ami hosszu ideje nagyobb, mint orszagosan
(szeptemberben 9,8%). A foglalkoztatasi szolgalattal kapcsolatban allé palyakezdé allaskeresék kozdl
csaknem minden 6tédik (17,6%) fiatal B.-A.-Z megyei lakos.

Az iskolai tanév zarasat kdvetbéen minden évben atmenetileg megemelkedik a jarasi hivataloknal
megjelené fiatalok szama. A hénap folyaman 931 palyakezdd fiatal kerllt be a nyilvantartott
allaskeres6k kozé, csaknem masfélszer annyi, mint augusztusban. Kozilik 296 f6 (32%) elsd izben
Iépett kapcsolatba a foglalkoztatasi szolgalattal, tulnyomé tébbségiiket azonban mar ismételten
regisztraltak (635 f6, 68%). Az els6 izben regisztralt palyakezdd allaskeres6k kozott a koézépfoku
végzettséggel rendelkez8k alkottak a tobbséget (51%), a legfeliebb 8 altalanos iskolai osztalyt
végzettek részaranya 41,6%-ot, mig a diplomas fiataloké 7,4%-ot tett ki. A tobb-kevesebb id6
elteltével ismételten regisztralt palyakezd6k megoszlasa hasonld volt, kissé nagyobb volt a
legalacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezé (44,3%) és a koézépfoku iskolat végzett (52,4%)
fiataloké, a diplomasoké pedig mindossze 3,3%-ot tett ki.

A palyakezd6 allaskereso6k szamanak alakulasa

B.-A.-Z. megyében, 2017. januar- 2019. szeptember

6 A pélyakezd6 allaskeresok osszetétele iskolai végzettség
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A szeptember végi adatok alapjan a palyakezdd fiatalok tébbségét szintén — az allaskeresék 6sszes
szamahoz hasonldéan - azok alkottak, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek (45,7%), s
koéztik is sokan - minden hatodik-hetedik fiatal - a 8. osztaly el6tt abbahagytak a tanulast. A
szakmunkasképz6t, szakiskolat végzettek részaranya e honap végén 15,6% volt, jéval kevesebb, mint
azoké, akik kdzépiskolai szakképzettséggel és/vagy érettségivel rendelkeznek (35,6%). Koézllik a
tobbség szakkdzépiskolat, technikumot végzett (21,7%), kisebb csoportjuk gimnaziumban
érettségizett (13,9%). Diplomés allaskeresd kevés a palyakezd6k kdzott is (3%). Az el6zd évhez
képest egyedil a legalacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezé fiatalok részaranya emelkedett, a
kbzép- vagy fels6foku végzettséggel rendelkezdké csdkkent.

Szeptemberben a nyilvantartasbél térélt 890 f6 palyakezdd 35%-a elhelyezkedett, tébbségiik az
elsédleges munkaerdpiacon (24%), kisebb résziik atmenetileg a kbzfoglalkoztatasban (11%) vallalt
munkat. A nyilvantartasbol kikertiltek tovabbi 9%-a tamogatott munkaerdpiaci képzés résztvevdije lett.
Az utdbbi két évben a nyilt munkaerépiacon elhelyezkedS palyakezdb6k szama csaknem minden
hénapban meghaladta a kbézfoglalkoztatasban allast vallalokét. Az els6dleges munkaerépiacon
elhelyezked6 palyakezd6k 45-65%-anak foglalkoztatasahoz bérjellegli tamogatast is igényeltek a
munkaltatok, most ez az arany 42%-ot tett ki.

Tartésan havi masfél ezer koriil alakul az els6dleges munkaerépiaci foglalkoztatok altal
bejelentett iires allasok szama a megyében.

Megyénkben is szamos vaéllalkozas kiizd egyre tobb szakterlletet érintéen munkaer8hiannyal. Az
utobbi fél - egy évben ezek a vallalkozasok a korabbiaknal joval nagyobb aranyban veszik igénybe a
jarasi foglalkoztatasi osztalyok munkaer6-kozvetitési, toborzasi szolgaltatasat, mint korabban. A
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megvaltozott munkaerépiaci kdérnyezethez igazodva a megyei foglalkoztatasi szolgélat is
bekapcsoloédott abba a reformfolyamatba, amely a vallalati kapcsolattartas és a munkaer6-kézvetités
atalakitasaval, az egyedi igényekre célzottan reagalé szolgaltatasi tevékenység kialakitasaval
hatékonyabban segiti a munkaerdigények gyors kielégitését és az allaskeresSk elhelyezkedését.
Ennek az Uj tipusu szolgaltatasi tevékenységnek a hatasa mar érzékelhetd a nyilt munkaerdpiaci
foglalkoztatok 4&ltal bejelentett Gres allasok és az itt elhelyezked6k szamanak, aranyanak
emelkedésében egyarant.

A novekvd munkaeré-hiannyal parhuzamosan 2017 6ta fokozatosan csOkken megyénkben is a
masodlagos munkaerépiacon foglalkoztatottak szama, ez év szeptember végéig az ilyen célu
foglalkoztatasi igény (Ures allas) 41%-kal — tébb mint 23,5 ezerrel - volt alacsonyabb, mint 2018
azonos idészakaban. A rendszerint marciusban kezdddé uj kozfoglalkoztatasi programok elsédleges
létszam-feltdltéséhez minden évben kiemelked6 szamu allasbejelentés kapcsolddik, ami az adott
hénapban kiugré ndvekedést indukal, de dsszességében mar tdbb éve cstkkenés figyelhetd meg.

A hénap folyaman bejelentett iires allasok szama megyénként
2019. szeptember
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2019. szeptember folyaman a megyei munkaaddk 6sszesen 5,4 ezer f6 foglalkoztatasara alkalmas
lires allast jelentettek be a jarasi hivatalokban, ami egy feldolgozoipari cég hosszabb idészakra sz6l9,
de egyidejlileg bejelentett nagyobb munkaeré-igénye folytan csaknem ezerrel (22,6%-kal) tébb volt az
el6z6 havinal. Ez az el6z8 év szeptemberéhez viszonyitva még nagyobb, tdbb mint masfélszeres
novekedést jelent, azaz 1,8 ezerrel tobb Ures allast. Orszagosan havi 6sszehasonlitasban joval
mérsékeltebb a bejelentett munkaerd-kereslet ndvekedése, éves alapon pedig kisebb csékkenés
allapithaté meg. A hdnap folyaman orszagosan dsszesen 34,7 ezer allast vettek nyilvantartasba a
megyei/févarosi foglalkoztatasi szolgalatok, 4,2%-kal tdbbet, mint az el6z6 hénapban, ami azonban
7,5%-kal maradt el a 2018. szeptemberitél. A Borsod-Abaulj-Zemplén megyei jarasi hivatalok altal
nyilvantartasba vett (ires allasok az orszagos 15,5%-at tették ki, jéval tdbbet, mint egy éve (9,5%).

Szeptemberben a megyében bejelentett lires alldsok 54%-a az elsédleges munkaerépiacon, 46%-a a
kbzfoglalkoztatas révén a masodlagos munkaerdpiacon allt rendelkezésre.

A bejelentett 0sszes Ures allas 58,5%-a tamogatassal jott létre, 41,5%-a tamogatas nélkiili allas volt.
Tamogatéassal 3,1 ezer f6 kbézvetitését kértek a munkaltatdék, kdézilik csaknem 700 allaskeresét
(12,5%) bértamogatassal normal, elsédleges munkaerdpiaci allas betoltéséhez kerestek, kozel
2,5 ezer alldskeres6re (46%) a kozfoglalkoztatdsban volt igény. Tamogatés nélkil 2,2 ezer fére
kezdeményeztek munkaeré-kdzvetitést a megyei nyilt munkaerépiac munkaadoi.

Szeptemberben a miskolci jarasban 1évd telephelyekrdl jelezték az Ures allasok felét (2,7 ezer db,
50%). Ezen kivil a tiszaujvarosi jarasban volt még relative sok, félezer f6re vonatkozo
allasbejelentést, mashol 100-230 olyan Ures allast jeleztek a térségi munkaltatdok, melyek betdltéséhez
a jarasi hivatalok kozvetitési szolgaltatasat is igénybe vették. Az utdbbi héonapokban egyre tdbb
jarasban az els6dleges munkaerépiacrodl érkezik az allasbejelentések tébbsége, de szeptemberben, a
kbzfoglalkoztatasban végrehajtott nagyobb létszamcsere miatt a miskolci és a tiszaujvarosi jarasokat
kivéve a kbzfoglalkoztatdsban fenntartott éllasok alkottak a munkaerdigények t6bbségét.

Az els6dleges munkaerépiaci munkaerdéigény (2,9 ezer allas) meghatarozé része, 72%-a (2 ezer (ires
éllas) a miskolci jarasban jelent meg, e mellett csak a tiszadjvarosi jarasbol jeleztek még
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szamottevébb, csaknem kétszaz fére (6,6%) iranyuld versenypiaci keresletet, mashol 15-95 kdzott
alakult az ilyen Ures allasok szdma. Rendszerint ezekhez az allasajanlatokhoz is tamogatasi kérelem
tarsult, ezeknek az allasajanlatoknak részardnya csak a miskolci és a tiszaujvarosi, valamint a
mezdcsati jarasban alakult 10%, illetve 30% alatt, mashol 58-95% k&z6tt szorddott.

A nyilt munkaerdpiaci foglalkoztatok altal bejelentett 6sszes allas (2,9 ezer) t6bb mint fele (59%) olyan
munkaerd-kélcsénzé  cégektdél szarmazott, melyek a megyébe telepiilt feldolgozoipari
vallalkozasoknak kélcsénéztek — 6sszeszereld munkara — dolgozokat. Ezen fellll a feldolgozoéiparban
tevékenykedd cégek az ujonnan jelzett Ures allasok tovabbi 8%-at jelentették be. Ennél kissé nagyobb
volt az épitiparbdl szarmazd bejelentések nagysagrendje (11%), illetve némileg kisebb a
kereskedelmi cégeké (7%). A szeptemberben felmeriilt és bejelentett munkaerdigények alig 15%-a
szadrmazott csupan egyéb terlletrél. Az el6zd havi bejelentésekhez viszonyitva a feldolgozoipari
kereslet jelentds mértéki novekedése figyelheté meg, az egyéb gazdasagi agak munkaerdigénye
jellemzéen csokkent. A tavaly szeptemberben megjelent kereslethez viszonyitva szintén kiemelkedd a
feldolgozdipar kereslet-névekedés, de az épitdipari cégek is ndvelték a bejelentett lGres allasok
szamat. Egyéb teriletekrdl hasonld szamu vagy kissé kevesebb allast jeleztek a jarasi foglalkoztatasi
osztalyokon.

Az els6dleges munkaerépiaci allasok tilnyomdé tébbségére (79%) szakképzett dolgozokat kerestek, s
a korabban jellemz6tdl eltéréen most aranyaiban kisebb rész vonatkozott segéd- vagy betanitott
munkat vallalé allaskeres6k kozvetitésére (21%). Szakképzett allaskeresét mintegy 2,3 ezer allas
betoltéséhez kerestek, jellemzéen mechanikai gép-0sszeszerel6 pozicidoba (70,5%). A szakképzett
munkavallalokkal betdlteni kivant tovabbi, tobb mint 130 féle munkakér tobbségére 1-3 f6ét vartak,
melyek kdzott nem érte el a huszat azoknak a szama, melyre a megyében Gsszesen legalabb 10 fét
szerettek volna alkalmazni. Ezek kozil a legkeresettebb szakmak a kdvetkezdk voltak: bolti elado,
fém- és egyéb tartoszerkezet szerel, hegesztd, épitményszerkezet-szerel6, gépjarmi- és
motorkarbantartd, valamint kédm(ives. Ezeken a szakterilteken kivil legalabb tiz &cs, épitdmérnok,
villanyszerel6, fest6-mazolo, lakatos, tehergépkocsi-vezetd, fizioterapias asszisztens, irodai
adminisztrator, lakatos, pincér, szakacs, szocialis gondozé 4&llas betdltéséhez kérték a jarasi
foglalkoztatasi osztalyok segitségét a hénap folyaman.

A kézfoglalkoztatas teriiletére kért kozel 2,5 ezer alldskeresdnek jellemzéen (88%) segéd- vagy
betanitott munkat kinaltak a koézfoglalkoztatok, de csaknem 300 helyre (12%) szakképzett
munkavallalora volt sziikség. Ezek az alladsok 36 féle szakiranyban oszlottak el, de ezeknek az
igényeknek a nagy tdbbsége gyakorlatilag harom féle szaktudasra irdnyult: a mez8gazdasagi
gépszereli, szocialis segitd, valamint irodai adminisztrativ és ugyviteli feladatok elldtdsaban vald
szaktudasra, jartassagra. E mellett tdbb helyi kdzfoglalkoztatasi programhoz kerestek még pl. munka-
és termelésszervezét, kildnféle mezbgazdaséagi és épitdipari szakmunkast is.

2019. I-lll. negyedévben 17 miskolci, 5 6zdi, 3 tiszaujvarosi, valamint 1-1 kazincbarcikai és szikszdi
telephelyli cég vette igénybe a nagyobb, egyszerre legalabb tiz f6t elérd létszambdvitési igénye
kielégitéséhez az érintett jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyanak munkaer8-kdzvetit, toborzo
szolgaltatasat. Ezek a cégek egyilittvéve csaknem 2,1 ezer ujonnan kialakitott munkahelyre kerestek
munkavallalokat. Legnagyobb szamban gyartésori Osszeszereld, illetve ipari gépkezel6 pozicidba
szak-, betanitott, illetve segédmunkasok jelentkezését vartak, de szamos munkakorben technikusi
vagy mérnoki (pl. ipari, fejlesztd, gyartastamogatd) felkészlltségli szakembereket is alkalmaznanak. A
bévitések tulnyomd tébbsége a miskolci jarasban, illetve feldolgozoipari vallalkozasoknal valosult
meg.

2019. majus 6ta egyetlen munkaadé sem jelentett be csoportos létszamcsokkentésre
vonatkoz6 déntést a megyében.

2019. év szeptember végéig minddssze egy miskolci székhelyli munkaltatd jelentett be csoportos
létszamleépitést megyénkben. A cég 37 allashely megsziintetésérél dontott, melyet atszervezéssel
indokolt.

Az atmenetileg nehéz helyzetbe kerllt megyei vallalkozasok kdzil 2019. évben két miskolci és egy
kazincbarcikai jarasban miik6dé cég sikerrel palyazott munkahelymegérzé tamogatasra az Orszagos
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Foglalkoztatasi Kdzhasznu Nonprofit Kft. altal meghirdetett ,Azonnal cseleksziink” elnevezési
program keretében. Ezek a cégek Osszesen 102 f6 foglalkoztatasahoz kapnak atmeneti segitséget,
melynek fejében egylttesen 257 fére vonatkoz6 tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséget vallaltak.

Miskolc, 2020. januar 7.
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