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Harmadik hénapja csdkken a regisztralt allaskeres6k szama a megyében.

2019 els6 felében az elsédleges munkaerdpiacon tevékenykedd munkaltatok az el6zd év hasonld
idészakahoz képest tébb mint 1,1 ezerrel tébb Ures allast jelentettek be a jarasi hivatalokban, ami
mérsékelte a koézfoglalkoztatasban fenntartott atmeneti allasok szamanak tizezret meghalado
csokkenését. A megyében nyilvantartott allaskeres6k szama igy marciusban tet6zott, azt kovetéen
pedig harmadik hénapja csdkkenés figyelheté meg. Eves 0Osszevetésben azonban - mind
megyenkben, mind orszagosan - egyelére novekedés tapasztalhaté az allaskeresék szamaban,
amiben egyéb tényez8k mellett szerepet jatszik a kézfoglalkoztatas méretének sziikitése. A honap
végeén kozel 21,5 ezer f6t foglalkoztattak a megyei kdzfoglalkoztatok, csaknem 20%-kal, 5,1 ezerrel
kevesebbet, mint egy éve.

2019. junius végén Borsod-Abauj-Zemplén megye jarasi hivatalai 6sszesen 35 487 f6 allaskeresét
tartottak nyilvan, tébb mint 400 fével (1,2%-kal) kevesebbet, mint egy hénapja. Az éves alapon mért
tobbletlétszam hénaprél hénapra csokken, junius végén 1,9 ezer fével (5,7%-kal) haladta meg az egy
évvel korabbit. Orszagosan is hasonlo iranyu létszamvaltozasok tapasztalhatok. 2019. junius végeén
orszagosan 248,2 ezer allaskeresoét tartottak nyilvan, 2%-kal (5,1 ezer fével) szintén kevesebbet, mint
az el6z6 hoénapban, de 3,1%-kal (7,5 ezer fével) tObbet, mint 2018. janius végén. A megyében
nyilvantartott allaskeres6k szamanak orszagosbdl valé részesedése majusban 14,3%-ot tett ki, kissé
tébbet, mint egy éve (13,9%).

3 Aregisztralt allaskeres6k szamanak alakulasa Az allaskeresdk szamanak valtozasa jarasonként
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Az allaskeresdk szamanak megyén bellli eloszlasa hosszabb ideje valtozatlan, a junius végi adatok
szerint is a megyei allaskeres6k 44%-at a harom legnagyobb népességl jarasban, a miskolci
(8,2 ezer, 23,2%), az 6zdi (3,9 ezer, 11%) és a kazincbarcikai (3,5 ezer, 10%) jarasban tartottak
nyilvan. A megye tovabbi négy jardsaban volt még 2 - 3 ezer f6 kozotti a Iétszam: a szerencsi
(2,8 ezer, 8%), valamint az edelényi, az encsi és a mez8kdvesdi jarasban, ahol egyarant 2-2,1 ezer
allaskeres6 szerepelt a nyilvantartasban. Az allaskeresdk tovabbi 30,5%-at pedig a megye tébbi 9
jarasaban (jarasonként 0,7 ezer — 1,5 ezer f6t) tartottak nyilvan.
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Az el6z6 hénaphoz képest az edelényi és a cigandi jaras kivételével - ahol 50 - 52 f6vel emelkedett -
valamennyi jarasban fogyott az allaskeres6k szama. A csokkenés csak a szikszdi, a miskolci és az
6zdi jarasban kozelitette a szaz f6t.
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Az egy évvel korabbihoz mérve forditott a helyzet, csak a gonci és a tokaji jarasban nem nétt az
allaskeres6k szama, mashol 1-14% kozotti emelkedés tapasztalhatd. Ez utébbi ndvekedési Gtemet
mutatd két jarasban, a cigandi és az encsi jarasban 172, illetve 245 fével vannak most tébben, mint
tavaly junius végén. Szam szerint tekintve ennél nagyobb a tdbbletlétszam a megye két legnagyobb
népességl jarasaban, az 6zdi és a miskolci jarasban (287 f6, ill. 423 f6), ami az elébbi esetében 8%-
0s, mig a megyeszékhely jarasat tekintve 5,4%-0s ndOvekedést jelent. Az egyes jarasok
létszamfolyamatait jobbara tovabbra is a kozfoglalkoztatasban zajlé valtozasok —s azok tavalyitdl
eltérd jellemz6i — alakitottak, de kbdzel azonos volt a sulya az elsédleges munkaerdpiaci
elhelyezkedéseknek, elsésorban az ipari centrumokban. Szamottevéen lassitia a nyilvantartott
allaskeresok idei létszamanak csokkenését az is, hogy a terllet atalakitasa, illetve szabalyozasi okok
miatt a munkaerdpiaci képz&tanfolyamok szervezését a tavalyinal jéval késébb, csak majusban tudtak
megkezdeni a jarasi hivatalok.

A regisztralt allaskeresék létszama alapjan szamitott megyei munkanélkliliségi mutaté® az elézd
havihoz  képest juniusban 0,2 szazalékponttal 12,4%-ra mérséklédétt, ami  azonban
0,7 szazalékponttal tovabbra is nagyobb arany az egy évvel korabbinal. Az orszagos mutaté — 5,3% -
szintén 0,2 szazalékponttal csGkkent majushoz képest, az egy évvel korabbit pedig minddssze
0,1 szazalékponttal multa felll.

Az allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv népességen beliil,
B.-A.-Z. megye jarasaiban, 2019. junius (%)

Aregisztralt allaskeresdk aranyanak alakulasa
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A megye csaknem minden jarasaban csdkkent a mutaté értéke, de ez alig korrigalta az egyes jarasok
kozott korabban kialakult eltéréseket. A legalacsonyabb arany - juniusban 7,7% ill. 9,3% — sok éve
valtozatlanul a megyeszékhely térségében és a tiszaujvarosi jarasban jellemzd, s hosszabb ideje harom
tovabbi jarasban - a satoraljaujhelyi, sarospataki és a mez&kdvesdi jarasban - alakul még a megyei
atlag alatt a mutato becsiilt értéke. A jarasok csaknem felében 13-20% koOz6tti arany volt jellemzd, s
négy jarasban volt ennél magasabb, 20-23% koz6tti. Az egy évvel korabbi adatokhoz mérten a jarasok
tobbségében stagnalt vagy legfeliebb 1,5 szazalékponttal nétt az arany. Az elmult hénapokhoz
hasonléan e hoénapban is csak az encsi és a cigandi jarasban mutatkozott nagyobb, most
3 szazalékpontot kbzelitd tdbblet a tavalyihoz képest.

Az elmult kéthavi csOkkenést kdvetben juniusban emelkedett a nyilvantartasba belépdk szama, de ezt
meghaladdan nétt a kiaramlas Uteme is. Junius folyaman 4,7 ezer allaskeresét vettek nyilvantartasba a
jarasi hivatalok, a nyilvantartasbdl kiléep6k szama pedig 5,1 ezer fét tett ki. Az el6z6 hénaphoz képest
15%-0s (630 f6s) a jarasi hivatalok &ltal ujként vagy ismételten nyilvantartasba vett allaskeresdk
szamanak emelkedése, ugyanakkor ez a létszam kozel 6todével, tobb mint ezer fével kevesebb, mint
2018 juniusaban volt. A nyilvantartasbdl kikeriltek szama kisebb mértékben, kozel kétszaz fével (3,6%-
kal) haladta meg a majusit, de elmaradt (352 fével, 6,5%-kal) az egy évvel korabbitdl.

Junius folyaman 426 allaskeres6, a regisztraltak 9%-a elsd izben kérte nyilvantartasba vételét a
megyében, 60%-uk palyakezdé fiatal volt. Az iskolai tanév befejezését kovetben egyre tdbb fiatal

L A regisztralt allaskeresék szama a gazdasagilag aktiv népesség el6zé évi atlagos létszamahoz viszonyitva. A jarasi mutatokat
a gazdasagilag aktiv népesség 2016. évi mikrocenzus szerinti teriileti megoszlasa alapjan szamoltuk.
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jelentkezik munkara a jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyain, ennek hatasara a hénap folyaman elsé
izben regisztraltak szama az el6z6 havi kétszeresére nétt, ami azonban még ezzel sem érte el a tavaly
juniusi létszamot. A rdvidebb-hosszabb id6t kdvetéen ismételten nyilvantartasba kerdlt tébb mint
4,2 ezer f6 (91%) is kodzel 11%-kal tdbb volt, mint az el6z8 hoénapban, de Iényegesen, 18%-kal
kevesebb volt, mint 2018 juaniusaban.

A nyilvantartasbol kilépbk 51,5%-at elhelyezkedés miatt toroltek’ az allaskeresék kézil. A
kozfoglalkoztatasi programok elsédleges létszamfeltoltésének néhany honapjat kivéve az elmdult
évben mar a nyilt munkaerépiacon elhelyezkeddk voltak tdbbségben, s kevesebb volt azok szama,
akik a kozfoglalkoztatasban vallaltak munkat. Ez a trend 2019-ben is csak a kozfoglalkoztatas
inditasaval érintett honapokban szakadt meg (marcius-aprilis), ezt kovetéen viszont rendre tobben
voltak azok, akik az elsédleges munkaerépiacon vallaltak munkat (juniusban 33,5%), mint azok, akik
kozfoglalkoztatottként helyezkedtek el (juniusban 18%). Minden harmadik, az elsédleges
munkaerépiacon elhelyezkedd allaskeresd foglalkoztatasanak elsé idészakahoz bérjellegli tamogatas
kapcsoloédik. E honapban legtdbben feldolgozéipari, épitSipari és kereskedelmi cégeknél jutottak
allashoz.

A havi létszamcsokkenés révén az atlagosnal némileg nagyobb mértékben fogyott a viszonylag
révidebb ideje nyilvantartott, k6zépkoru, alacsony iskolai végzettségii vagy szakmunkasképzbt végzett
allaskeres6k szama, ellenben az iskolai tanulmanyokat befejezd fiatalok megjelenésével emelkedett
25 év alatti, kbzép-vagy felséfoku iskolat végzett allaskeresék létszama. Az dsszetétel f6bb jellemzéi
azonban most sem sokat valtoztak. Junius végén a megyében nyilvantartott allaskeresék kozott
gyakorlatilag azonos volt a nék és a férfiak létszama (49,9%, ill. 50,1%), az elébbieké minddssze
61 fével maradt el az utdbbiakétdl. A palyakezd6 fiatalok megjelenésével korcsoportok szerinti
Osszetétellk most kissé valtozott. Az el6z6 hdénaphoz képest némileg nétt a 25 év alatti fiatalok
részaranya (17,3%), az e folotti korosztalyok részesedése ennek aranyaban csokkent, de a
kbézépkorosztalyon belll az egyes korcsoportok - 25-34; 35-44, illetve 45-54 évesek — részesedése
tovabbra is szinte azonos, 20,1- 20,4% kozotti. Az id6sebbek, a legalabb 55 évesek létszamsulya —
akarcsak majusban, most is - 21,9%-ot tett ki. Hosszabb tavon is igen lassu valtozasok mérheték,
tobb éve a legidésebbek, s az utdébbi egy-masfél évben a nék aranya emelkedé tendenciaju, a tdbbi
csoporté stagnal vagy csdkken, leginkabb a fiataloké.

Az allaskeresok o tétele korcsoportok szerint Az allaskeresok Osszetétele iskolai végzettség szerint
B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019. junius B.-A.-Z. megyében 2019. junius
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Kisebb havi ingadozasok mellett, a legmagasabb iskolai végzettség szerinti 6sszetétel fébb jellemzdi
sem valtoztak érdemben, az allaskeres6k meghatarozé csoportjat az alacsony végzettségliek alkotjak,
junius végén is minden masodik allaskeresé kozéjuk tartozott (50,8%), koztlk 6tbél egy alldskeresd az
altaldnos iskola 8 osztalyanal kevesebbet végzett. Az allaskeres6k negyede szakmunkasképzében
vagy szakiskoldban szerzett szakmai végzettséget (24,6%), s pontosan ennyien kdzépiskolai vagy
fels6foku végzettséggel rendelkeztek (24,6%). A kozépiskolabdl kikerlltek tobbsége az érettségi
mellett szakk&zépiskolai vagy szakgimnaziumi (egy részik technikumi) szakképesitést is szerzett
(13,3%), kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (8,2%), a fels6foku iskolat végzett

2 A kbzfoglalkoztatast vallalok, valamint a tamogatott munkaerdpiaci képzést kezdSk nyilvantartasa a foglalkoztatas, illetve a
képzés idétartama alatt sziinetel.
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allaskeresdk részaranya valtozatlanul igen alacsony, juniusban 3,1%-ot tett ki. Eves 6sszevetésben
rendszerint a legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt végzettek 1étszadmsulya mutatott némi névekedést,
de az utdbbi honapokban az érettségi mellett szakmai végzettséget is szerzett és a fels6foku
diplomaval rendelkezé allaskeres6k aranyaban is hasonlé valtozas figyelheté meg. Egyedil a
szakmunkas oklevéllel rendelkezdk szama csdkken folyamatosan.

A megyében nyilvantartott allaskeresék, kilondsen a leghatranyosabb munkaerépiaci helyzetben 1évé
alldskeresdi csoportok létszamanak alakulasa nagyban figg a foglalkoztatasi, képzési tdmogatasok
- f6ként a legnagyobb létszamot érintd kozfoglalkoztatds — alkalmazasanak aktualis lehetdségeitdl,
illetve az egyes programok Utemezésétdl. A leghatranyosabb munkaerdpiaci helyzet(i allaskeresdk
legnagyobb Iétszamu csoportjat az alacsony végzettségiiek, a legfeliebb 8 altalanos iskolai osztalyt
végzettek alkotjak. Junius végén 18 ezer 6 tartozott kozéjik, 7,3%-kal (1,2 ezer fével) tébb, mint egy
éve. Jelentds létszamot képviselnek az allaskeresék kdzott azok is, akik sem iskolarendszer(, sem
OKJ-s tanfolyami képzés soran nem szereztek szakképzettséget. A félév végén 13,7 ezer személy volt
ilyen értelemben szakképzetlen a megyei allaskeres6k kdzétt, mintegy szaz fével (0,8%-kal) tébb, mint
2018. juniusban. A tartésan, a legalabb egy éve folyamatosan nyilvantartott allaskeresék szama éveken
at csdkkent, de a csbkkenés Uteme az elmult évben lassult, ez év tavaszatdl pedig ndvekedés
tapasztalhaté. Junius végén 10,2 ezer f6 mindsiilt tartésan allaskeresének a megyében, 10,5%-kal
(1 ezer fovel) tobb, mint egy éve. A legalabb 50 éves allaskeres6k szama 11,3 ezer 6 tett ki, ennek a
rétegnek a létszama hosszabb ideje emelkedd tendenciaju, a félév végén 1 ezer fével (10%-kal) haladta
meg a tavalyit, aranyuk csaknem 32%. A 25 évesnél fiatalabb allaskeres6k szamanak tobb éve
tapasztalt csokkenése az utdbbi hdnapokban lelassult, junius végi 6,1 ezer fés létszamuk alig 16 fével
maradt el az egy évvel korabbitdl. A regisztralt allaskeresdk kozoétt viszonylag kis létszamu csoportot
alkotd megvaltozott munkaképességii allaskeres6k szama hosszabb ideje 1,1-1,2 ezer f6 k6z6tt alakul,
junius végén 13 fével voltak tdbben, mint egy éve. Az elmult hénaphoz képest a tartésan nyilvantartott
allaskeres6k és a fiatalok szama 1,4-1,6%-kal nétt, az emlitett tobbi csoport létszama csokkent,
leginkabb az alacsony iskolai végzettséglieké (-2,6%).

Aleghatranyosabb munkaerdpiaci hely allaskeres6k szamanak Pénzbeli ellatasban részesiil allaskeres6k szamanak alakulasa
ezer f6 alakulasa B.-A.-Z. megyében, 2018. és 2019. junius B.-A-Z. megyében, 2018. és 2019. junius
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Az éllaskeres6k tbébbsége korabbi munkaviszonya vagy szociélis raszorultsaga cimén pénzbeli
ellatasra, tamogatasra jogosult. Az allaskeresdk ellatasara jogosultak szama tdbbhavi emelkedést
kovetéen majusban is, juniusban is csokkent, a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban (FHT)
részesll6ké hénapok 6ta stagnal, azoké pedig, akik ezek egyikére sem jogosultak, masodik hénapja
enyhén emelkedik. 2019. junius végén korabbi munkaviszonyuk alapjan 3,4 ezer f§ volt jogosult
allaskeresési jaradékra, 3 ezerf6 pedig a nyugdij elbtt allok segélyére. Egylttes létszamuk
(6,4 ezer f8) csaknem otszaz fével (7,2%-kal) elmaradt az el6z6 havitdl, de 13%-kal (742 fével)
meghaladta az egy évvel korabbit. Az FHT-ra jogosultak szama havi szinten csupan 5 fével valtozott,
azaz 13,2 ezer f6nél stagnal, ami gyakorlatilag megegyezik az egy évvel korabbival is, mindossze
84 fével (0,6%-kal) multa felll a tavaly juniusit. Alig valtozott a pénzbeli ellatasra nem jogosultak
létszama is, havi szinten 0,5%-kal (79 fével) 15,9 ezerre nétt, viszont 1,1 ezer f6vel (7,4%-kal)
meghaladta az egy évvel korabbit.

Ezekkel a valtozasokkal oOsszhangban az allaskeres6k pénzbeli ellatasi jogosultsag szerinti
megoszlasa is modosult kissé. Az allaskeresési jaradékra, segélyre jogosultak részaranya junius
végén 18,1%-ot, az FHT-ra jogosultaké pedig 37,1%-ot tett ki, mig a pénzbeli ellatasra nem jogosultak
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részesedése 44,8% volt. Az egy évvel korabbihoz képest az allaskeres6k ellatasara jogosultak
részaranya 1,1 szazalékponttal, a pénzbeli elldtasra nem jogosultaké 0,7 szazalékponttal nétt, ennek
megfeleléen az FHT-ra jogosultaké pedig 1,8 szazalékponttal alacsonyabb volt.

Megyénk jarasi hivatalai 2019. junius végén 3,9 ezer f6 palyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan,
3,1%-kal, 116 fével tébbet, mint egy hoénapja. Orszagosan mérsékeltebben nétt a szamuk, ezért a
megyei létszam részaranya némileg emelkedett, e honapban 17,6%-ot tett ki. Eltekintve az éven bellili
ingadozasoktdl, a palyakezdé allaskeres6k szama az évtized elsé éveitdl folyamatosan csokken, ez
évben viszont tobb hénapon at némi létszamtobblet alakult ki. Ez a trend janiusban megfordult, ismét
kisebb cstkkenés mérhet6 (-31 16, -0,8%) az egy évvel korabbi Iétszamhoz képest. Orszagosan junius
végén 22,2 ezer palyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan, 2,4%-kal (0,5 ezer fével) szintén toébbet,
mint egy hénapja, ami azonban 1,4 ezer fével (5,9%-kal) kevesebb, mint egy éve.

Az iskolai tanév zarasat kdvetéen minden évben atmenetileg megemelkedik a jarasi hivataloknal
megjelend fiatalok szama. Ez tapasztalhato idén is, miutan kéthavi csdkkenést kdvetéen juniusban az
el6z& havi masfélszeresére nétt a nyilvantartasba vett palyakezdd fiatalok szama. Eves
Osszevetésben tovabbra is csOkkenés tapasztalhatd, juniusi Iétszamuk harmadaval maradt el a tavaly
juniusitol. A hénap folyaman 819 palyakezdé fiatal kerllt be a nyilvantartott allaskeres6k kézé, 6k
alkottak a belépdk 17,5%-at. Kozilik 258 16 (31,5%) els6 izben lépett kapcsolatba a foglalkoztatasi
szolgalattal, tobbségiiket azonban mar ismételten regisztraltak (561 f6, 68,5%). Az elsé izben
regisztralt palyakezd6 allaskeresék kozott most a szokasosnal kisebb volt azok aranya, akik alapfoku
iskolai végzettséggel (27%) keresnek allast, a tobbség kozépfoku iskolai végzettséggel (72%),
néhanyan pedig felséfoku diplomaval (1%) rendelkeztek. A tobb-kevesebb id6 elteltével ismételten
regisztralt palyakezddk kozott kevesebb a koézépfoku végzettséggel rendelkezd fiatal (63%), s
nagyobb azok aranya, akik legfeliebb 8 osztalyt végezve keresnek allast (36%), de a diplomasok
részesedése kozottuk is igen alacsony (1%).

A palyakezdé allaskeres6k szamanak alakulasa

6 B.-A.-Z. megyében, 2017. janudr- 2019. junius A palyakezd6 allaskereso6k 6sszetétele iskolai végzettség
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A junius végi adatok alapjan a palyakezdd fiatalok tdbbségét szintén azok alkotjak, akik alacsony
iskolai végzettséggel rendelkeznek (49,7%), s koztlk is sokan - minden hatodik-hetedik fiatal - nem
jutottak el a 8. osztaly elvégzéséig. A szakmunkasképz6t, szakiskolat végzettek részaranya e honap
végén 17,1% volt, joval kevesebb, mint azoké, akik kdzépiskolai szakképzettséggel és/vagy
érettségivel rendelkeznek (31,4%). Kozulik a tobbség szakkodzépiskolat, technikumot végzett (18,8%),
kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (12,6%). Diplomas allaskeresd kevés a palyakezddk
k6zott is (1,9%). Az elé6z6 évhez képest a szakmunkasképz6t végzettek szama tizedével csokkent, a
tébbi csoport 1étszama stagnalt vagy néhany f6s tébbletet mutatott a félév végén.

Majusban a nyilvantartasbdl torélt 704 f6 palyakezdd 39%-a elhelyezkedett, t6bbségiik az elsédleges
munkaerdpiacon (27%), kisebb résziik atmenetileg a kbzfoglalkoztatasban (12%) vallalt munkat. Az
utébbi masfél-két évben a nyilt munkaerdpiacon elhelyezkedd palyakezd6k szama meghaladta a
kézfoglalkoztatasban allast vallalokét. Az elsbédleges munkaerépiacon elhelyezkedd palyakezd&k
rendszerint 45-65%-anak foglalkoztatasahoz bérjellegii tAmogatast is igényeltek a munkaltatok, most
ez az arany pontosan 50%-ot tett ki.
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Juniusban masfél ezer fére vonatkozé munkaerdigényt jelentettek be az elsédleges
munkaerépiaci foglalkoztatok a jarasi hivatalokban.

Megyénkben is szamos vallalkozas kiizd egyre toébb szakterlletet érintéen munkaerbhiannyal. Az
utobbi fél-egy évben ezek a vallalkozasok a korabbiaknal jéval nagyobb aranyban vették igénybe a
jarasi foglalkoztatasi osztalyok munkaer6-kozvetitési, toborzasi szolgaltatasat, mint korabban. A
megvaltozott munkaerdpiaci kornyezethez igazodva a megyei foglalkoztatasi szolgalat is
bekapcsolbédott abba a reformfolyamatba, amely a vallalati kapcsolattartas és a munkaeré-kézvetités
atalakitasaval, az egyedi igényekre célzottan reagald szolgaltatési tevékenység kialakitasaval
hatékonyabban segiti a munkaerdigények gyors kielégitését és az allaskeresbék elhelyezkedését.
Ennek az uj tipusu szolgaltatasi tevékenységnek a hatasa mar érzékelhet6 a nyilt munkaerdpiaci
foglalkoztatok 4&ltal bejelentett Ures allasok és az itt elhelyezked6k szamanak, aranyanak
emelkedésében egyarant.

A novekvd munkaeré-hiannyal parhuzamosan 2017 ota fokozatosan csdkken megyénkben is a
masodlagos munkaerépiacon foglalkoztatottak szama, ez év junius végéig az ilyen célu foglalkoztatasi
igény (Ures allas) 27%-kal — tébb mint 10,6 ezerrel - volt alacsonyabb, mint 2018 els¢ félévében. A
rendszerint marciusban kezd6dé Uj kdzfoglalkoztatasi programok elsédleges létszam-feltoltéséhez
minden évben kiemelkedd szamu allasbejelentés kapcsolddik, ami az adott hénapban kiugro
novekedést indukal, de 6sszességében mar tobb éve csokkenés figyelheté meg.

A jarasi hivatalok altal nyilvantartasba vett Ures allasok szamat e hoénapban ndvelték azok az
allashelyek is, melyeket a diakok nyari foglalkoztatasara jelentettek be a megyei kozintézmények,
illetve - a kialakult agazati munkaerdé-hianyra tekintettel — a mez6gazdasagban, a turizmusban és a
vendéglatasban tevékenykedd vallalkozasok. A mar hetedik éve meghirdetett orszdgos program a
nappali tagozatos, 16-25 éves didakok munkatapasztalat szerzését tamogatja julius 1. és augusztus
31. kdz6tt, napi 6 6ras foglalkoztatas esetén munkabérik és a kapcsolddd szocialis hozzajarulasi add
egyuttes dsszegének biztositasaval. A program adta lehetéséget kihasznalva 2018-ban megyénkben
tébb mint 5,2 ezer fiatal dolgozott néhany hetet a nyarbdl, az ez évi forrasok varhatéan ennél tébb,
mintegy 6 ezer fiatal foglalkoztatasat tudjak tamogatni.

2019. janius folyamén a megyei munkaaddk 6sszesen 3 ezer f6 foglalkoztatasara alkalmas dres allast
jelentettek be a jarasi hivatalokban, ami 5,3%-kal (151 allassal) t6bb, mint az el6z6 hénapban, de
csaknem 30%-kal kevesebb, mint egy éve. A bejelentett allasok kozil mintegy 60 allas megyén kivili
munkahely volt. Orszdgosan az udjonnan bejelentett lires allasok szama havi szinten ennél jobban
emelkedett, de az elbz6 évitbl szintén kbzel harmadaval kevesebb volt. A hénap folyaméan orszagosan
Osszesen 30 ezer allast vettek nyilvantartasba a megyei/févarosi foglalkoztatasi szolgalatok, 14%-kal
tébbet, mint az el6z6 hénapban, illetve 31,6%-kal kevesebbet, mint 2018. junius hénapban. A Borsod-
Abauj-Zemplén megyei jarasi hivatalok altal nyilvantartasba vett Ures allasok az orszagos 10%-at
tették ki, annyit, mint egy éve.
A hoénap folyaman bejelentett iires allasok szama megyénként A bejelentett iires allashelyek 6sszetétele
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A megyében juniusban bejelentett (res allasok 50,2%-a az elsédleges munkaerdpiacon, 44,5%-a a
kézfoglalkoztatas révén a méasodlagos munkaerépiacon allt rendelkezésre, 5,3%-éat pedig a diakok
nyari foglalkoztatasanak igényével jelezték a programban részt vevé munkaltatok.
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A bejelentett dsszes Ures allas 77,7%-a tamogatassal jott létre, 22,3%-a tamogatas nélkiili allas volt.
Tamogatassal 2,3 ezer f6 koézvetitését kérték a munkaltatok, kozulik 830 allaskeres6t (36%)
bértamogatassal normal, elsédleges munkaerdpiaci allas betdltéséhez kerestek, tobb mint 1,3 ezer
alldskeresére (57%) a kozfoglalkoztatasban volt igény, s mintegy 160 f6t (7%) a nyari didkmunka
keretében kerestek. Tamogatas nélkiil 666 fére kezdeményeztek munkaeré-kozvetitést a megyei nyilt
munkaerépiac munkaadoi.

A nyari diakfoglalkoztatasra bejelentett allasok nélkul tekintve, juniusban is a miskolci jarasban lévé
telephelyekrél jelezték a legtdbb Ures allast (659 db, 24,8%). Ezen kivll kazincbarcikai és 6zdi
jarasbeli munkaltaték jelentettek még be viszonylag sok Ures poziciot (320, ill. 240 allas, 12, ill. 9%),
melyek betdltéséhez a jarasi hivatalok kdzvetitési szolgaltatasat is igénybe vették. A megye tébbi
jarédséban jarasonként 70-170 Ures allasra kérték allaskeresdk kdzvetitését a helyi foglalkoztatdék a
honap folyaman. Az utdbbi honapokban egyre tobb jarasban az elsédleges munkaerépiacrol érkezik
az allasbejelentések tobbsége, a kdzfoglalkoztatas keretében felkinalt allasok juniusban mar csak hat
jarasban (pl. encsi, mez8csati, cigandi) dominaltak.

Minden harmadik, diakmunka nélkiili elsédleges munkaerépiaci munkaerdigény (435 allas) a miskolci
Jarasban jelent meg, e mellett a kazincbarcikai (184 allas, 14%), tovabba a tiszaujvarosi, a szerencsi
és az 0zdi jarasban volt még (jarasonként 80-90 allas, 6-6%) szamottevébb a versenypiaci kereslet,
mashol ennél kevesebb Ures allast jeleztek ebbdl a szektorbdl. Rendszerint ezekhez az
allasajanlatokhoz is tamogatasi kérelem tarsult, az ilyen allasajanlatok részaranya csak a miskolci és
a tiszaujvarosi jarasban alakult 50% alatt, mashol 50-95% koz6tt szérodott.

A nyilt munkaerépiaci foglalkoztatok altal bejelentett (diakmunka nélkiili) 6sszes allas (1,5 ezer)
egylittesen kbézel 60%-at épitdipari (20%), feldolgozdipari (14%), kereskedelmi (13,5%) és
adminisztrativ szolgaltatasi (11%) tevékenységet végzé cégek jelezték. Ezen kivil nagyobb, aganként
szaz f6t meghaladoé havi keresletet juniusban a szallashely-szolgaltatas, vendéglatas és kozigazgatas
teruletérdl jeleztek (7,5, ill.7%). A havi bejelentések alapjan a legnagyobb I[étszamot érintd
keresletnOvekedést az épitbipar, valamint a szallitas, raktarozas és az adminisztrativ szolgaltatdsok
terlletérdl regisztraltak a jarasi hivatalok. Nagyobb csdkkenés csak a feldolgozdéipari cégek részérdl
bejelentett Ures allasok szamaban volt. Az egy évvel korabban megjelent kereslethez viszonyitva is az
épitdiparbdl valamint az adminisztrativ szolgaltatasok korébdl jelzett Ures allasok szama nétt
leginkabb, szamottevébb csdkkenés pedig csak a feldolgozdipari és a kézigazgatasi szervezetek altal
bejelentett Ures allasok szamaban mutatkozott.

Az els6dleges munkaerdpiaci allasok tobb mint felére (54%) segéd- vagy betanitott munkat vallalo
allaskeresOk kozvetitését kérték a munkaltatok. Szakképzett allaskeresét mintegy 700 allas (46%)
betbltéséhez kerestek, és csaknem minden masodik esetében bérjellegli tamogatast is kértek (49%).
A szakképzett allaskeresOkkel betdlteni kivant 120 féle munkakor tobbségére 1-3 f6t vartak, az
ajanlatok kétharmada minddssze 21 féle szakmara koncentralodott, ezek kdzil a legalabb 20 fének
munkahelyet kinald pozicidk (csokkend sorrendben) a kévetkezdk voltak: bolti eladd, tehergépkocsi-
vezetd, eépitményszerkezet-szereld, irodai adminisztrator, lakatos, hegeszt6, szakacs, valamint
személy és vagyonvédelmi foglalkozasok, de az el6z6 honaphoz hasonléan tdbb jarasban kinaltak
munkat tdbb szocidlis gondozénak, kémivesnek, fest§-mazolénak, targoncavezetdnek,
autébuszvezetbnek, pultosnak, pincérnek, valamint épitémérndknek, illetve épitbipari technikusoknak.

A kozfoglalkoztatas teriletére kért tobb mint 1,3 ezer allaskeresének jellemzéen (93%) segéd- vagy
betanitott munkat kindltak a kozfoglalkoztatok, de kbzel szaz pozicidban (7%) szakképzett
munkavallaléra volt szikség. Ezek az allasok 20 féle szakiranyban oszlottak el, de ezeknek az
igényeknek a kétharmada mez8gazdasagi gépszerel6i, munka- és termelésszervezési, épitémesteri,
valamint Ugyviteli munkakdrok betoltésére irdnyult. E mellett tdbb helyi kézfoglalkoztatasi programhoz
kerestek még pl. szocidlis seqitét, kulénféle fa-, fémipari szakmunkast is, egy-egy teriletre egyéb
szakembert, példaul kémivest, gondnokot, szakacsot.

2019. els6 félévében 11 miskolci, 2-2 6zdi és tiszaujvarosi, valamint 1 szikszoi telephelyl cég vette
igénybe a nagyobb, egyszerre legalabb tiz fét eléré Iétszambdvitési igénye kielégitéséhez az érintett
jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyanak munkaerd-kozvetit6, toborzé szolgaltatasat. Ezek a cégek
egylittvéve kézel 1,7 ezer Ujonnan kialakitott munkahelyre kerestek munkavallalékat. Legnagyobb
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szamban gyartésori Osszeszereld, illetve ipari gépkezel6 pozicidba szak-, betanitott, illetve
segédmunkasok jelentkezését vartak, de szamos munkakdrben technikusi vagy mérndki (pl. ipari,
fejleszt6, gyartastamogato) felkésziiltségli szakembereket is alkalmaznanak. A bévitések tulnyomo
té6bbsége a miskolci jarasban, illetve feldolgozdipari vallalkozasoknal valésult meg.

2019. janiusban egyetlen munkaadé sem jelentett be csoportos Iétszamcsokkentésre
vonatkozé dontést a megyében.

2019 elsé felében mindossze egy miskolci székhelylih munkaltatd jelentett be csoportos
létszamleépitést megyénkben. A cég 37 allashely megsziintetésérél dontott, melyet atszervezéssel
indokolt.

Az atmenetileg nehéz helyzetbe kerllt megyei vallalkozasok kézll az elmult évben tébben sikerrel
palyaztak munkahelymegérzé tamogatasra az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznd Nonprofit Kift.
altal meghirdetett ,Azonnal cselekszlink” elnevezésii program keretében. Kozulik 4 vallalkozas — 2
miskolci, valamint 1-1 satoraljaujhelyi és kazincbarcikai jarasban mikod6é —tAmogatasa van még ez év
junius-oktéber végéig folyamatban. Ezek a cégek Osszesen 129 f6 foglalkoztatasahoz kapnak
atmeneti segitséget, melynek fejében egylttesen 249 fére vonatkozd tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettséget vallaltak.

Miskolc, 2019. szeptember 24.

8/8




