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Kozel ezer fével kevesebb az allaskeres6k szama a megyében, mint egy éve.
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Az orszagosan és megyénkben is erételjesen jelentkez6 munkaeréhiany egyre tobb allaskeresdének
kinal lehet6séget az elhelyezkedésre. Ennek hatasara tobb éve megyénkben is csdkkend tendencia
érvényesul mind az allaskeresdk, mind az idélegesen a kézfoglalkoztatasban alkalmazottak szdmanak
alakulasaban. Ezzel egyltt szezondlis okok miatt, valamint egy-egy nagyobb l|étszamot érintd
foglalkoztatasi program hataséara éven belll — jellemz8en az év elsd és utolsd hdonapjaiban - atmeneti
novekedés is tapasztalhaté az érintettek szamaban.

2019. januar végén Borsod-Abauj-Zemplén megye jarasi hivatalai 6sszesen 35 100 f6 allaskeresét
tartottak nyilvan, tdbb mint ezer fével (3,1%-kal) tébbet, mint az el6zd hénapban. Az egy évvel korabbi
létszamhoz képest viszont tovabbra is negativ az egyenleg, januar végén 2,4%-kal (0,9 ezer f6vel)
kevesebb allaskeres6 allt kapcsolatban a jarasi hivatalokkal, mint 2018. januarban. Orszagosan is a
megyeihez hasonléan valtozott az allaskeres6k szama. 2019. januar végén orszagosan 254,2 ezer
allaskeres6ét tartottak nyilvan, 5,1%-kal (12,3 ezer fével) tdbbet, mint egy hoénapja, illetve 4,9%-kal
(13,1 ezer fével) kevesebbet, mint 2018 elején. A megyében nyilvantartott allaskeresék szamanak
orszagosbol vald részesedése januarban 13,8%-ot tett ki, kissé tdbbet, mint egy éve (13,5%).

Az allaskeres6k szamanak valtozasa jarasonként
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Az alldskeres6k szamanak megyén beluli eloszlasa érdemben nem valtozott, a januar végi adatok
szerint is a megyei allaskeres6k csaknem 44%-at a harom legnagyobb népességli jarasban, a
miskolci (8 ezer, 22,8%), az 6zdi (4,1 ezer, 11,6%) és a kazincbarcikai (3,3 ezer, 9,4%) jarasban
tartottak nyilvan. E harom jaras mellett januarban még négy jarasban volt viszonylag nagyobb, 2-
3 ezer f6 kozotti a regisztralt allaskeres6k szama: a szerencsi (2,7 ezer, 7,6%), az edelényi (2,2 ezer,
6,2%), az encsi (2,1 ezer, 5,8%) és a mezbkdvesdi (2 ezer, 5,7%) jarasban. Az allaskeres6k tovabbi
31%-a pedig a megye tobbi 9 jarasi hivatalaval (jarasonként 0,8 ezer — 1,5 ezer f6t) allt kapcsolatban.
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Az el6z6 hénaphoz képest csaknem valamennyi jarasban emelkedett az allaskeres6k szama, a
ndvekedés Utemét tekintve az encsi és a putnoki (+9,1 ill. 7,7%), az érintettek abszolut szaméat
tekintve pedig az encsi, a kazincbarcikai és a miskolci (+135-171 f6) volt a legnagyobb a valtozas.
Egyedil a mez8csati jarasban volt némi csdkkenés (-17 f8), de satoraljaujhelyi és a gonci jarasban is
csak kevéssel (2 ill. 20 fével) nétt a létszam.

Az egy évvel korabbi allapothoz képest nagyobb a kilénbség az egyes jarasok k6zott, mind a valtozas
iranyat, mind annak mértékét tekintve. A legtdbb jarasban kevesebb a nyilvantartott allaskeresd, mint
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egy éve, koztik kiemelked6 a szerencsi (-314 6,-10,5%), a kazincbarcikai (-265 6, -7,4%), valamint
az edelényi (-201 f6, -8,4%) térségben végbement csdkkenés, az ellenpdluson pedig csak az encsi
jaras emlithet6, ahol hasonlé nagysagrendben (+284 f6, +16,1%) nétt a hivatal altal regisztralt
alldskeres6k szama a janudr végi adatok szerint. Az emlitett térségekben zajl6 valtozasok hatterében
a kozfoglalkoztatasban éppen zajlé valtozasok mellett egyre nagyobb sdullyal jelentkeznek a megye
elsédleges munkaerépiacan végbe mend valtozasok, elsésorban az ipari centrumokban jelentkezd
egyre nagyobb munkaeré-kereslet munkanélkiliséget enyhitd hatasa.

A regisztralt allaskeresdk létszama alapjan szamitott megyei munkanélkiiliségi mutaté' az eléz6
havihoz képest 0,4 szazalékponttal 12,3% nétt januarban, ami azonban az egy évvel korabbitél
tovabbra is 0,3 szazalékponttal kisebb arany. Az orszagos mutaté — 5,5% - gyakorlatilag ugyanigy
valtozott, 0,3 szazalékponttal nétt az el6z6 havihoz képest, az egy évvel korabbitdl pedig - szintén

toébb hénapja - 0,3 szazalékponttal volt alacsonyabb.
Az allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv népességen beliil,
B.-A.-Z. megye jarasaiban, 2019. januar (%)
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A jarasonkénti kilénbségek e tekintetben sem sokat valtoztak, négy jarasban (pl. encsi, putnoki) volt a
megyei atlagnal nagyobb emelkedés, mashol legfeljebb 0,5 szazalékponttal emelkedett az allaskeresdk
aranya. A legalacsonyabb arany - januarban 7,5, ill. 8,9%-0s — sok éve valtozatlanul a megyeszékhely
térségében és a tiszaujvarosi jardsban jellemzd, de tovabbi hat jarasban is (pl. séatoraljadjhelyi,
mezbkdvesdi, kazincbarcikai) tartdsan a megyei atlaghoz kdzeli a mutatd becsilt értéke. A jaradsok
masik felében 16-20%, illetve az encsi, a gonci, a cigandi és a szikszdi jarasban 21-24% kdzotti mérték
volt jellemzb ebben a hdénapban. Az egy évvel korabbi adatokhoz mérten a jarasok tulnyoméd
tobbségében stagnalt vagy csdkkent az arany — koztik a mezdkdvesdi, az edelényi és a szerencsi
térségben meérseklédott a leginkabb, 1-2 szazalékponttal -, s csak a cigandi és az encsi jarasban
mutatkozott most nagyobb, 1,5-3 szazalékpont tdbblet a tavalyihoz képest.

Az év elsd hénapjaban lassult a lIétszamforgalom a jarasi hivatalokban, decemberhez képest 14%-kal
(0,7 ezer fével) kevesebben kérték az allaskereséként vald nyilvantartasba vételt, az onnan kikerilék
szama pedig bd harmadaval (1,7 ezerrel) lett kevesebb. A honap folyaman 4 ezer allaskeresét vettek
nyilvantartasba a jarasi hivatalok, s néhany tiz f6 hijan 3 ezren ki is keriltek onnan. Az elmult év elsé
honapjahoz képest is kisebb volt a Iétszam cserél6dése, a nyilvantartdsba belépdk szama 24,5%-kal,
az onnan kilépdké 27%-kal maradt el az egy évvel korabbitdl. A jarasi hivatalokhoz fordul6é palyakezdé
fiatalok szédma is joval kevesebb volt, a regisztralast kér6k szama csaknem negyedével, a
nyilvantartasbdl kilépdéké pedig felével volt kisebb, mint decemberben. A hénap folyaman
516 palyakezdé fiatal kerult be a nyilvantartott allaskeres6k koézé, 6k alkottak a belépbk 12,8%-at.

Januar folyaman 186 allaskeresd, a regisztraltak 5%-a kérte elsd izben nyilvantartasba vételét a
megyében, minden masodik palyakezdé fiatal volt. Az el6szoér jelentkezbk Iétszama is kevesebb volt,
mint decemberben vagy akar egy éve (20, ill.31%-kal). Rovidebb-hosszabb id6t kdvetéen pedig
3,8 ezer f6 (95%) lépett vissza ismételten a jarasi hivatalok lgyfelei kdzé, 14% illetve 24%-kal szintén
kevesebben, mint az el6z6 honapban, illetve mint egy éve.

" A regisztralt allaskeresk széama a gazdasagilag aktiv népesség el6z6 évi atlagos létszamahoz viszonyitva. A jarasi mutatokat
a gazdasagilag aktiv népesség 2016. évi mikrocenzus szerinti teriileti megoszlasa alapjan szamoltuk.
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A nyilvantartasbol kilépbk 41,5%-ét elhelyezkedés miatt tordlték a jarési hivatalok, tovabbi 1%
esetében pedig sziineteltetik a nyilvantartast, mert tamogatott munkaerdépiaci képzést kezdtek®. A
koézfoglalkoztatasi programok elsédleges |étszamfeltdltésének néhany hénapjat kivéve, az elmdlt
évben mar a nyilt munkaerdpiacon elhelyezkeddk voltak tébbségben, s kevesebb volt azok szama,
akik a kozfoglalkoztatdsban vallaltak munkét. E honapban az el8bbiek aranya 21,5%-ot, mig az
utébbiaké 20%-ot tett ki.

A havi létszamcserélédés kovetkeztében az atlagosnal kissé jobban nétt a férfiak, a kozépkoruak,
tovabba a kozép- vagy fels6foku szakképzettséggel rendelkez6k szama, de érdemben nem
modosultak dsszetétellk fébb jellemzdi. Januar végén a megyében nyilvantartott allaskeresék nemek
szerinti megoszlasa alig valtozott, a férfiak részanya 51,6%, a nékeé 48,4% volt. Hosszabb ideje szinte
allandé a korcsoportok szerinti megoszlasuk: tovabb csokkent a 25 év alatti fiatalok részaranya
(17,2%), az e folotti korosztalyok, azaz a 25-34; 35-44, illetve a 45-54 évesek tartozok részaranya
pedig e honapban mar alig néhany fével kuldnbdzétt csupan, egyarant 20,4% volt, az ennél
id6sebbeké viszont e honap végén 21,6%-ot tett ki. Az egy évvel korabbihoz képest is igen lassu
valtozasok mérheték, tdbb éve csak a legidésebbek részesedése emelkedd tendenciaju, a tdbbi
korcsoporté csdkken.

Kisebb havi ingadozasok mellett, a legmagasabb iskolai végzettség szerinti 6sszetétel fébb jellemzbi
sem valtoztak érdemben, az allaskeres6k meghatarozé csoportjat az alacsony végzettségliek alkotjak,
januar végén is minden masodik allaskeresd kdzéjik tartozott (50,5%), kdztiik csaknem minden 6tédik
allaskeresé az altalanos iskola 8 osztalyanal kevesebbet végzett. Az allaskeres6k negyede
szakmunkasképzdben vagy szakiskolaban szerzett szakmai végzettséget (25,3%), s kozel ennyien
kozépiskolai vagy felséfoku végzettséggel rendelkeztek (21%). A kdzépiskolabdl kikeriltek tobbsége
az érettségi mellett szakkdzépiskolai vagy szakgimnaziumi (egy részik technikumi) szakképesitést is
szerzett (13,1%), kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (8%), a fels6foku iskolat végzett
allaskeres®k részaranya valtozatlan, 3,1%-ot tett ki. Eves 6sszevetésben rendszerint a legfeljebb 8
altalanos iskolai osztalyt végzettek 1étszamsulya mutatott némi névekedést, de az utdbbi hénapokban
az érettségizett és a diplomas allaskeresdk aranyaban is hasonlé valtozas figyelheté meg. Egyedil a
szakmunkas oklevéllel rendelkez6ké csokkent, de a fébb aranyok érdemben nem valtoztak.

Az allaskeresok Osszetétele iskolai végzettség szerint
B.-A.-Z. megyében 2019. januar

Az allaskeresok o étele korcsoportok szerint
B.-A.-Z. megyében, 2019. januar
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A megyében nyilvantartott allaskeresék, kildndsen a leghatrdnyosabb munkaerdpiaci helyzetben 1évé
allaskeres6i csoportok |étszamanak alakulasat nagyban befolyasoljak a foglalkoztatasi, képzési
tamogatasok -féként a legnagyobb Iétszamot érintd kozfoglalkoztatas - alakulasa, illetve ezek
Utemezése. A leghatranyosabb munkaerépiaci helyzetli allaskeresék legnagyobb létszamu csoportjat
az alacsony végzettségliek, a legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt végzettek alkotjak. Januar végén
17,7 ezer f6 tartozott kozéjuk, 2,7%-kal (0,5 ezer f6ével) kevesebb, mint egy éve. Jelentés létszamot
képviselnek az allaskeresék kdzott azok is, akik sem iskolarendszer(i, sem OKJ-s tanfolyami képzés
sordn nem szereztek szakképzettséget. Januar végén 14 ezer személy volt ilyen értelemben
Szakképzetlen a megyei allaskeres6k kozott, 7,1%-kal (1,1 ezer fével) kevesebben, mint 2018 els6

2 A kézfoglalkoztatast vallalok, valamint a tamogatott munkaerdpiaci képzést kezddk nyilvantartasa a foglalkoztatas, illetve a
képzés idbtartama alatt sziinetel.
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honapjaban. A tartésan, a legalabb egy éve nyilvantartott allaskeresék szama is csokkend tendenciaju,
a honap végén 9,4 ezer {6 mindsiilt tartésan allaskeres6nek a megyében, 3,2%-kal, 0,3 ezer f6vel
kevesebb, mint egy éve. A legalabb 50 éves allaskeres6k szama 11,1 ezer 6 tett ki, de ennek a
rétegnek a létszama mintegy fél éve az egy évvel korabbi szint folé emelkedett, az év els6 hénapjaban
tébb mint 300 fével (3,2%-kal) haladta meg a tavaly januérit. Ezzel szemben tébb éve csdkkend
tendenciaju a 25 évesnél fiatalabb allaskeres6k szama. Januari létszamuk 6,1 ezer 16 volt, 4,9%-kal
(0,3 ezer fével) kevesebb, mint egy éve. Szintén tébb éve lassu apadas tapasztalhaté a regisztralt
alldskeres6k kozott viszonylag kis 1étszdmu csoportot alkotdé megvéltozott munkaképességl
allaskeres6k szamaban is (1,2 ezer f6), januarban 4,8%-kal, b6 félszaz fével voltak kevesebben, mint
egy éve. Az elmult hénaphoz képest valamennyi emlitett csoport l1étszama emelkedett, leginkabb az
alacsony iskolai végzettséglieké (2,5%-kal).

Aleghatranyosabb munkaerépiaci helyzetii allaskeresék szamanak Pénzbeli ellatasban ré iil6 allaskeresok szamanak alakulasa
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Tébb havi emelkedést kdvetéen némileg csokkent az alldskeresési ellatasra jogosultak szama,
ellenben emelkedett azoké, akik szocidlis alapu foglalkoztatast helyettesité tamogatasra (FHT-ra)
lettek jogosultak, és azoké is, akik egyik fajta pénzbeli ellatadsra sem szereztek jogot. 2079. januér
végén kordbbi munkaviszony alapjan 3,6 ezer f6 volt jogosult allaskeresési jaradékra, 2,9 ezer 6
pedig a nyugdij el6tt allék segélyére. Egylttes létszamuk (6,5 ezer f6) minddssze 28 fével maradt el a
december végitdl, viszont 8,2%-kal (0,5 ezer fével) felilmulta az egy évvel korabbit. Havi szinten
346 fével (2,6%-kal) 13,5 ezerre emelkedett az FHT-ra jogosultak 1étszama, de 1,1 ezer fével (7,7%-
kal) tovabbra is kevesebb az egy évvel korabbitdl. A pénzbeli ellatasra nem jogosultak szama e
hénapban 742 fével (5,2%-kal) 15,1 ezer folé emelkedett, de még ezzel egyutt is 1,6%-kal (244 fével)
kevesebb, mint egy éve.

Ezekkel a valtozasokkal dsszhangban az allaskeres6k pénzbeli ellatasi jogosultsdg szerint
megoszlasa is valtozott. Az allaskeresési jaradékra, segélyre jogosultak részaranya januar végén
18,5% volt, az FHT-ra jogosultaké pedig 38,4%-ot tett ki, mig a tobbséget az ezek egyikére sem
jogosultak (43,1%) alkottak. Az egy évvel korabbihoz képest az allaskeresék ellatasara jogosultak
részaranya 1,9 szazalékponttal volt tébb, s némileg emelkedett a pénzbeli ellatasra nem jogosultaké is
(0,3 szazalékponttal), mig az FHT-ra jogosultaké 2,2 szazalékponttal csokkent.
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Megyénk jarasi hivatalai 2019. januar végén 3,7 ezer f6 palyakezdé allaskeresét tartottak nyilvan,
minddssze 46 fével (1,3%-kal) tébbet, mint egy hoénapja. Orszagos létszambdl val6é részesedésik
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némileg mérséklédott, e honapban 16,7%-ot tett ki. Eltekintve az éven belili ingadozasoktdl, a
palyakezdd allaskeresdk szama 2012-t6l folyamatosan csdkken, januar végén 5,1%-kal, 198 fével volt
kevesebb az egy évvel korabbitél. Orszagosan is a megyeihez hasonlé iranyd, de nagyobb mértéki
valtozasok zajlottak. A hénap végén orszagosan 22,2 ezer palyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan,
3,2%-kal (0,7 ezer fével) tdbbet, mint egy hdnapja, ami éves dsszevetésben tovabbra is alacsonyabb
létszam (13%-kal, 3,3 ezer f6vel).

Az iskolai végzettség alapjan a palyakezdé fiatalok kozott kissé tobb a szakképzett és/vagy
érettségizett allaskeresd, mint a nem palyakezdé allaskeresdk kozott, de tobbséguk, csaknem minden
masodik fiatal szintén alacsony iskolai végzettséggel (48,5%), szakképzettség nélkil keres munkat
vagy képzési lehetéséget. Masodik legnépesebb csoportjuk szakkozépiskolat, illetve technikumot
végzett (18,9%), de alig kevesebb azoké, akik szakiskolaban szereztek szakmunkas oklevelet
(17,7%). Nagyjabol minden nyolcadik palyakezdé allaskeresd gimnaziumban érettségizett (12,7%), a
diplomas péalyakezd6k aranya pedig koztik is igen kevés, januar végén is csupan 2,2%-ot tett ki. Az
el6z6 évhez képest az alacsony iskolai végzettségl palyakezd6k szama tébb szaz fével kevesebb lett,
a szakkdzépiskolat, technikumot, valamint a gimnaziumot végzetteké pedig 10-60 fével emelkedett,
igy ez utébbiak aranya ndvekvd, a tobbi intézménytipusban végzetteké kisebb-nagyobb mértékben
csokkent.

A hoénap folyaman 516 fiatal allaskeresét vettek (el6szo6r vagy ismételten) palyakezddként
nyilvantartasba a jarasi hivatalok, b6 harmadaval kevesebbet, mint egy éve. A nyilvantartasba vett
palyakezdd allaskeresdk kozil 94 6 (18%) elsd izben Iépett kapcsolatba a foglalkoztatasi szolgalattal,
tobbségliket azonban mar ismételten regisztraltak (422 f8, 82%). Az elsd izben regisztralt palyakezdd
allaskeres6k kozul minden masodik kdzépfoku iskolai végzettséggel keres allast (51%), alig kevesebb
az alapfoku iskolai végzettséggel (43%) rendelkez6k részaranya, fels6foku diplomas (6%) pedig
minddssze hat f6 volt kozottlik. Az ismételten regisztralt palyakezdék legmagasabb iskolai végzettség
szerinti 6sszetétele csaknem azonos volt az Ujonnan regisztraltakéval.

A nyilvantartasbol kikertilt 470 f6 palyakezdd kéziil minden negyedik fiatal elhelyezkedett, t6bbséglik
az elsédleges munkaerépiacon, kisebb résziik atmenetileg a kbézfoglalkoztatasban véllalt munkat. Az
utdbbi egy évben a nyilt munkaerépiacon elhelyezkeddé palyakezd6k szama meghaladta a
kozfoglalkozatasban allast vallalokét; 55-65% foglalkoztatasahoz bérjellegli tamogatast is igényeltek a
munkaltatok.

Az év els6 hénapjaban az ilyenkor szokasosnal joval tobb iires allast jelentettek be az
elsédleges munkaerépiacrél, mint egy éve

Megyénkben is szamos vallalkozas kizd egyre tobb szakterlletet érintéen munkaerdhiannyal. Az
elmult évben ezek a vallalkozasok a korabbiaknal joval nagyobb aranyban vették igénybe a jarasi
foglalkoztatasi osztalyok munkaeré-kdzvetitési, toborzasi szolgaltatasat, mint korabban. A
megvaltozott munkaerdpiaci kornyezethez igazodva a megyei foglalkoztatasi szolgalat is
bekapcsolodott abba a reformfolyamatba, amely a vallalati kapcsolattartas és a munkaeré-kozvetités
atalakitasaval, az egyedi igényekre ceélzottabban reagald szolgaltatasi tevékenység kialakitasaval
hatékonyabban segitse a munkaerbigények gyors kielégitését és a munkanélkuliség mérséklését.
Ennek az Uj tipusu szolgéltatasi tevékenységnek a hatédsa mar érzékelhetd a feldolgozdipari cégek
altal januarban bejelentett Ures allasok szaménak emelkedésében is. Ekdzben a masodlagos
munkaerépiacon az egy évvel korabbi alig harmadara csdkkent a foglalkoztatasi igény, ezért a piaci
kereslet ndvekedése ellenére a hdnap folyaman dsszességében kevesebb volt a jarasi hivatalokban
bejelentett Ures allas, mint korabban.

2019. januarban a megyei munkaadok &sszesen 1,9 ezer 6 foglalkoztatasara alkalmas allast
jelentettek be a jarasi hivatalokban, ami 30%-kal kevesebb volt, mint decemberben, s feleannyi, mint
egy éve. Orszagosan hasonléan alakult a bejelentett (ires allasok szama, 6sszetétele. Januarban
Osszesen 15,7 ezer allast vettek nyilvantartasba a megyei/févarosi foglalkoztatasi szolgalatok, 43,5%-
kal kevesebbet, mint egy honapja, illetve 36%-kal, mint egy éve. A Borsod-Abaulj-Zemplén megyei
jarasi hivatalok altal nyilvantartasba vett Ures allasok az orszagos 12%-at tették ki, tdbbet, mint az
el6z6 honapban (10%).
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A hénap folyaman a megyében bejelentett lres allasok 52%-a a koézfoglalkoztatds révén a
masodlagos munkaerépiacon, 48%-a az elsédleges munkaerdpiacon allt rendelkezésre. Ez utobbi
tipusu allasok hasonlban magas aranyara hosszabb ideje nem volt példa.

A bejelentett dsszes Ures allas 55%-a tamogatassal jott létre, 45%-a tamogatas nélkili allas volt.
Tamogatassal 1 ezer f6 kdzvetitését kérték a munkaltatok, kozilik 60 allaskeresét bértamogatassal
normal, elsédleges munkaerépiaci allas betdltéséhez kerestek, kdzel 1 ezer allaskeresére pedig a
kozfoglalkoztatasbdl tavozok pétlasaként volt igény. Tamogatas nélkil mintegy 850 fére
kezdeményeztek munkaeré-kdzvetités a megyei nyilt munkaerépiac munkaadoi.

Ahénap folyaman bejelentett iires allasok szama megyénként Abejelentettiires allashelyek 6sszetétele
2019. janudr B.-A.-Z. megyében, 2019.januar
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Januarban a bejelentett Ures allasok szokasosnal is nagyobb része koncentraldédott a miskolci
jarasban (785 allas, 43%), ezen kivil csak a szerencsi, az 6zdi, az edelényi és az encsi jarasban érte
még el a 115-155 f6s nagysagrendet (jarasonként 6-8,5%), mashol sz4z 6 alatti volt. A miskolci és az
0zdi jaras kivételével a tdmogatasi igénnyel tarsul6 foglalkoztatasi lehetéségek alkottak a tdbbséget, a
jarasok felében ezek aranya a 90-100% ko&zotti volt. Az els6dleges munkaerépiacrdl jelzett munkaerd-
igények 73%-a (610 allds) a miskolci jarasban jelent meg, e mellett az 6zdi jarasban volt még
szamottevébb (9%, 77 allas) a bejelentett Ures allasok szama.

A nyilt munkaerépiaci foglalkoztatok altal bejelentett 6sszes allas (0,9 ezer) 64%-at az adminisztrativ
szolgaltatasi 4gban nyilvantartott munkaerd-kdlcsdnzék jelentették be, melyek megyénkben z6mmel a
nagyobb feldolgozdéipari vallalkozasoknak koélcséndznek. Egyéb terlleteket tekintve csak harom
tevékenységi korbél jeleztek még viszonylag tobb Ures allast, ezek egy része szintén a
feldolgozdiparhoz kot6dott (10%), egyéb részik pedig az épitbiparbdl (9%), valamint a
kereskedelembdl (6%) szarmazott. Mind az el6z8 honaphoz, mind az el6z6 évhez képest egyedil az
adminisztrativ  szolgaltatoknal jelentkezd tobbletigény volt kiemelkedd, a kilonféle egyéb
tevékenységet folytatd munkaltatdok havi bejelentett kereslete hasonlé vagy kevesebb volt a korabbi
id6szakokhoz képest.

Az els6dleges munkaerdpiaci allasok tulnyomé tdbbségére (82%) segéd- vagy betanitott munkat
vallalo allaskeres6ket vartak a munkaltatok. Szakképzett allaskeresé6t 160 (18%) munkakor
betdltéséhez kerestek, s most csak alig minden harmadikhoz kértek bérjellegii tamogatast.
Legnagyobb szamban szerszamkészitékre, kbmUivesekre és bolti eladdkra volt szlikseg, de januarban
is viszonylag tobb allast kinaltak hegesztéknek, lakatosoknak, szakacsoknak, pékeknek, valamint
gépésztechnikusoknak, villanyszerel6knek és kilonféle ipari, illetve villamos gépek szerelbinek.

A kozfoglalkoztatas teriletére vart kdzel ezer allaskeresének jellemz&en (95%) segéd- vagy betanitott
munkat kinaltak a kozfoglalkoztatok, de volt néhany tertlet (5%, 50 allas), amelyre szakképzett
allaskeres6ket kerestek januarban is. Most féként irodai, Ugyviteli munkahoz értd
kozfoglalkoztatottakra volt kereslet, de mint maskor, januarban is t6bb olyan allaskeresének is kinaltak
atmeneti foglalkoztatasi lehetéséget, akik mezbégazdasagi gépek karbantartasahoz, kémiives
munkékhoz értenek, vagy munka- és termelésszervezést, illetve szocidlis gondozéi feladatokat
vallalnak.

2019 els6 hénapjaban 2 megyei telephelyli cég vette igénybe a nagyobb, egyszerre legalabb tiz fét
elér6 munkaerbigénye kielégitéséhez az érintett jarasi hivatalok foglalkoztatdsi osztalydnak
munkaeré-kozvetitd, toborzd szolgaltatasat. Az igy létrehozott 550 dj munkahelyre, szinte kizardlag
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gyartosori 6sszeszereld pozicidba, betanitott, illetve segédmunkasokat kerestek. A bdvitések a
miskolci jarasban, illetve kézvetve a feldolgozoipari vallalkozasoknal valésultak meg.

Harmadik hénapja nem jelentett be egyetlen munkaadé sem csoportos létszamcsokkentésre
vonatkozé dontést a megyében.

2019. januarban megyei székhelyl vagy telephelyli munkaltatd nem jelentett be csoportos
Iétszamleépitést megyénkben. 2018-ban is minddéssze 3 munkaltatdé hozott ilyen dontést, melyekre
szervezeti atalakulasok miatt kerdl sor, de az érintett mintegy 320 munkavallalé tdbbségére azonnal
volt igény a tevékenységet atvevd vagy egyéb cégek részérél.

Az atmenetileg nehéz helyzetbe kerllt megyei vallalkozasok kdzul az elmult évben tdbben sikerrel
palyaztak munkahelymegérzé tamogatasra az Orszagos Foglalkoztatasi Kézhaszna Nonprofit Kft.
altal meghirdetett ,Azonnal cselekszink” elnevezés(i program keretében. Kozilik négy - 1-1
satoraljaujhelyi és kazincbarcikai, valamint 2 miskolci jarasban mikddé — vallalkozas tamogatasa van
meég ez év junius-oktdber végéig folyamatban. Ezek a cégek Osszesen 129 f6 foglalkoztatasahoz
kapnak atmeneti segitséget, melynek fejében egyittesen 249 fére vonatkozd tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettséget vallaltak.

Miskolc, 2019. marcius 14.
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