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Az év els 6 hénapjaban 6,2 ezer f 6vel kevesebb volt a megyei allaskeres 6k szama, mint egy éve.

A téli idészakra jellemzéen alacsony munkaerd-kereslet kdvetkeztében az év elsé hdénapjaban tovabb
emelkedett a megyei allaskeresék szama, de hosszu idészakra visszatekintve az évnek ebben a szakaban
nem volt még ilyen alacsony. Januarban mar mésodik hénapja cstkkent a megyei allaskeresék létszamat
er6teliesen befolyasold kozfoglalkoztatasi programokban a foglalkoztatottak szama, s az év elsé
hénapjaban kevesebben jutottak munkéhoz az elsédleges munkaer&piacon is.

2017. januar végén a megye jarasi hivatalai 6sszesen 37 462 f6 allaskeresét tartottak nyilvan, 5,1%-kal
(1,8 ezer fével) tobbet, mint egy hénapja. A szezondlis ndvekedés azonban nem szakitotta meg azt a —
mar 22 hénapban érvényesuld — tendenciat, hogy az egy évvel kordbbi Iétszamhoz mérten folyamatosan
csokken az allaskeresék szama a megyében. Ez a mutaté 2017 januarjdban -14,2% volt, azaz az el6z6 év
elsé honapjahoz képest ennyivel (szam szerint pedig 6,2 ezer fével) kevesebb allaskeresét tartottak nyilvan
a megye jarasi hivatalai. Orszagosan havi szinten hasonlé mértékben, 5,4%-kal (14,8 ezer fével)
288,3 ezerre emelkedett az allaskeresék szadma, ami az egy évvel korabbitél csaknem 6todével (19,7%-kal,
70,9 ezer fével) volt kevesebb. A megyében regisztralt allaskeres6k szaméanak orszagosbdél vald
részesedése e honapban is 13%-ot tett ki, kissé tobbet, mint egy éve (12,2%).

Az &llaskeres 6k szamanak valtozasa jarasonként

Aregisztralt dllaskeres 6k szamanak alakulasa i B.-A.-Z. megyében, 2016. és 2017. janudr
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Az edelényi és a satoraljauhelyi jaras kivételével — ahol decemberhez képest 10-20 f6vel fogyott - a megye
tobbi jardsaban némileg emelkedett az allaskeres6k szama. Az allaskeresék szaméanak ndvekedése csak
az 6zdi és a szerencsi jarasban haladta meg kissé a 300 f6t, hat jarasban még a szazat sem érte el. 2016.
januar végéhez viszonyitva csak a gonci jarasban regisztraltak tobb (6,6%-kal, 86 fével) allaskeresét, a
megye tébbi jarasaban tovabbra is kevesebb volt a szamuk. A Iétszam cstkkenése a legnagyobb
népességl jarasok kozil a miskolci (-2,2 ezer f6, -18,5%) és az 06zdi (-1,1 ezer f6, -22,8%) jarasban
valtozatlanul kiemelkedd, s januarban csatlakozott hozzajuk az edelényi jaras is, ahol 700 f6s (24,8%-0s)
apadas figyelheté meg. Tovabbi négy jarasban (az encsi, a satoraljadjhelyi, a tokaji és a cigandi) is
nagyaranyu, 15-16% kozotti Iétszamfogyas ment végbe az eltelt egy év alatt, ami az adott térségekben
170-320 fés cstkkenést eredményezett.
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A regisztralt allaskeresdk létszama alapjan szamitott munkanélkiliségi arany’ az el6z6 hénaphoz képest a
megyében 0,6 szazalékponttal emelkedett, orszagosan ennél kisebb volt a valtozas. Borsod-Abalj-
Zemplén megyében 2017. januar végén 13,2% volt az allaskeresék gazdaséagilag aktiv népességhez mért
aranya, ami 2,3 szazalékponttal alacsonyabb az egy évvel korabbinal. Az orszagos arany 6,3% volt
januarban, ami 1,7 szazalékponttal volt kedvezébb a 2016. januarban mért aranynal.

A javuld munkaerépiaci feltételek —koéztik a nagyaranya koézfoglalkoztatds és az elsédleges
munkaer&piacon alkalmazott foglalkoztatast bévité tamogatasok — kdvetkeztében mérséklédtek a megye
jarasai kozotti, a munkanélkiliségi arany tekintetében meglévd kiuldnbségek is. 2017. januarban a jarasok
felében 8-15% kozotti volt ez az arany, s csak az encsi és a cigandi jarasban lépte at — egyarant
0,6 szazalékponttal - a 20%-os hatart. Az elmdlt év januarjdhoz képest a nagyobb masodlagos
munkaer&piaccal rendelkezé jarasok koziul az 6zdi és az edelényi jarasban 7,2-7,2 szdzalékponttal, az
encsi, a sziksz0i, a tokaji és a cigandi jarasban 4,6-6,2 szazalékponttal volt alacsonyabb a mutat6 értéke;
ndvekedés sehol sem tapasztalhaté.

Az allaskeres 6k aranya a gazdasagilag aktiv népességen beldl,
B.-A.-Z. megye jarasaiban, 2017. januar (%)
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2017 els6 hoénapjaban kisebb volt a jarasi hivatalok létszamforgalma, mint decemberben, kevesebben
kerililtek be a nyilvantartott allaskeres6k kozé, de kevesebb volt az onnan tavozék szama is. Januar
folyaman 310 fét elsé izben, 5737 fét ismételten regisztraltak, az el6bbiek szadma 14 fével meghaladta
decemberit, az utébbiaké viszont kevés hijan 400 fével (6,4%-kal) elmaradt att6l. Az egy évvel korabbitdl
mindkét csoport Iétszama kissé alacsonyabb volt. A hénap folyaman nyilvantartasba vett allaskeresék 16%-a
(949 f6) palyakezdé fiatal volt, tébbséguk rovidebb-hosszabb id6 elteltével Iépett kapcsolatba ismét a jarasi
hivatallal. Az els6é izben nyilvantartasba vett palyakezddk (191 f6) dsszetétele mas volt, mint altalaban,
viszonylag sok volt most a diplomas fiatal kézéttik (19%), s kevesebb az alapfokd végzettségl (30%), a
tébbség, minden masodik (51%) pedig kdzépfoku iskolai végzettséggel (nagyobb résziik szakmai oklevéllel)
rendelkezett. Az ismételten regisztralt palyakezdék legmagasabb iskolai végzettség szerinti dsszetétele
nagyjabdl megfelelt a korabbiaknak: minden masodik (50%) csak alapfoku iskolat végzett, s kozel ilyen
részaranyt képviseltek a kdzépfoku, zdmmel a szakmunkasképzébdl kikeriilt fiatalok (47%), mig a féiskolat
vagy egyetemet végzettek aranya mindéssze 3%-ot tett ki.

Januéar folyaman 4223 f6 éallaskeresé kertlt ki a nyilvantartasbél, ami nagyjabdl megfelelt a tavaly
januarinak, azonban negyedével (1,4 ezerfével) kevesebb volt, mint decemberben. A csotkkenés
hasonl6an érintette mind a palyakezddket, mind a nem pélyakezddéket. A nyilvantartasbol kikeriltek bé fele
elhelyezkedett vagy tamogatott munkaerdpiaci képzés részvevéje lett (54,3%), a tdbbiek nyilvantartasa
egyéb ok, jellemzéen a kapcsolattartas megszakitdsa miatt sziint meg. Az elhelyezkeddk tébbsége
kozfoglalkoztatottként a masodlagos munkaerdpiacon (34,3%), kisebb csoportjuk (17%) az elsédleges
munkaerdpiacon talalt munkéat, minden hetedik bértamogatas segitségével.

A havi létszamvaltozasok révén januarban elsésorban a férfiak, a kozépkortak és a szakmunkasképzdben
végzett allaskeresék szama emelkedett. Januar végén a megyei allaskeresék kdzott a férfiak részaranya
53%-ot, a néké 47%-ot tett ki. Eletkori csoportok szerint tovabbra sincs érdemi kiilonbség a 25-34 évesek

! A regisztralt allaskeres6k szama a gazdasagilag aktiv népesség el6z6 évi atlagos létszaméahoz viszonyitva.

2/5



TAJEKOZTATO,2017.IANUAR

(20,5%), a 35-44 évesek (21,7%), illetve a 45-54 évesek (20,6%) részaranyaban, s nem valtozott a 25 év
alattiak (18,8%) részesedése sem, ahogy az 55 éves vagy idésebb korosztalyé szinte azonos az el6z6
havival (18,5%). Az egy évvel korabbihoz képest egyre hatarozottabb a fiatalok részardnyanak a
ndvekedése, s enyhén nétt a legidésebbeké is, mig a 25-54 éveseké csokkend tendencigja.

Az alldskeres Sk dsszetétele korcsoportok szerint Az allaskeres 8k Gsszetétele legmagasabbiskolai végzettségik szer  int
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Az dllaskeresék legnagyobb csoportjat az alacsony végzettségli allaskeresék alkotjak, kiléndsen a
legnagyobb munkanélkiliséggel terhelt térségekben. A 2017. januari létszamot tekintve tizbél egy
allaskeresé (9,9%) nem fejezte be az altalanos iskolat, tovabbi négy (38,5%) pedig csak altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik. A megyei allaskeresék kovetkezd nagyobb csoportja — tizb6l kdzel harom -
szakmunkasképz6t vagy szakiskolat végzett (27,5%), a tobbiek kozépiskolai vagy felséfokl végzettséggel
rendelkeznek. Az el8bbiek tobbsége az érettségi mellett szakkdzépiskolai (egy részik technikumi)
szakképesitéssel is rendelkezik (13,1%), kisebb részilk gimnaziumban érettségizett (7,9%), alig tobb mint
1,1 ezer f6 (3%) pedig diploméaval keres allast. Az egy évvel kordbbi dsszetételhez képest nincs érdemi
kulénbség.

Elhelyezkedési szemponthol a legnehezebb helyzetben a legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt végzettek
vannak. Szamuk (18,1 ezer f6) az egy évvel korabbihoz képest 14,9%-kal (3,2 ezer fével) csokkent. A
nagyaranyu kozfoglalkoztatds eredményeként megyénkben tobb éve csdkkend tendencigju a tartosan,
legalabb egy éve folyamatosan nyilvantartott allaskeresdék létszama is (10,1 ezer f6), januar végén 8%-kal
(0,9 ezerrel) voltak kevesebben, mint egy éve. Nagyjabdl ennyien vannak a féként koruk miatt
veszélyeztetettek, a legaldbb 50 éves allaskeresdk (10,6 ezer f6), szamuk éves szinten intenziven, 14,6%-
kal (1,8 ezer fével) apadt. A 25 évesnél fiatalabb allaskeresék létszama némileg tébb mint 7 ezer fét tett ki
januarban, ami 3,4%-kal (245 fével) kevesebb, mint egy éve. A megvaltozott munkaképességi
allaskeres6ké (1,4 ezer f6) viszont kiemelkedé mértékben, éves Osszevetésben 23,6%-kal (0,4 ezer fével)
csokkent. Az elmult hénaphoz képest az emlitett valamennyi csoport létszama 4,7-4,9% emelkedett, kivéve
a tartésan munkanélkiliek és a megvaltozott munkavégz6é képességilek csoportjat, az 6 esetiikben csak
néhany fés (0,4-0,9%-0s) emelkedés tortént.

Aleghatranyosabb munkaer &-piaci helyzet G allaskeres 6k
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Ahogy decemberben, Ugy januar folyaman is emelkedett az allaskeresék ellataséara, valamint a szocialis
jellegli tamogatasra, az un. foglalkoztatast helyettesit§ tamogatasra (FHT) jogosultak szdma. Sokan
kozulik a kozfoglalkoztatas révén szereztek jogosultsagot erre a pénzbeli ellatdsra vagy tamogatasra.
2017. januér végén 4,1 ezer f6 volt jogosult allaskeresési jaradékra, 1,7 ezer f6 pedig a nyugdij elétt allok
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segélyére. Egyiittes létszamuk (5,8 ezer f8) 3,4%-kal (190 fével) haladta meg az egy hénappal korabbit, de
hasonloképp véltozott a tavaly januarihoz mérten is. Az FHT-ra jogosultak ho végi létszama 14,5 ezer f6t
tett ki, tobb mint 1,1 ezer fével nétt egy honap alatt, ezzel szemben az egy évvel korabbitdl tovabbra is
Iényegesen, tobb mint 6todével (21,2%-kal, 3,9 ezer fével) elmarad. A pénzbeli ellatasra nem jogosultak
szama oktobertél emelkedik, januarban mintegy 500 fével (3,1%-kal) 17,2 ezerre nétt. Az egy évvel
korabbihoz viszonyitva azonban tovabbra is Iényegesen - 2,5 ezer fével, 12,5%-kal — kevesebben vannak.

Az allaskeresdk ellatasara jogosultak részaranya a hénap végén 15,6% volt, az FHT-ra jogosultaké 38,7%-
ot, mig az ezek egyikére sem jogosultaké 45,8%-ot tett ki. Az egy évvel korabbihoz képest az allaskeresék
elladtdsara jogosultak részaranya 2,5 szazalékponttal, a pénzbeli ellatasra nem jogosultaké
0,9 szazalékponttal lett magasabb, az FHT-ra jogosultak létszamsulya viszont ennek megfeleléen
3,4 szazalékponttal sillyedt.

2017. januér végén 4,7 ezer f6 palyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan a jarasi hivatalok, fél éven at tartd
csokkenést kdvetden most eldszor 175 fével (3,9%-kal) tébben voltak, mint egy honapja. Az el6z6 év elsé
honapjahoz képest valtozatlanul alacsonyabb a szamuk, januarban tizedével (0,5 ezer fével, 9,5%kal)
voltak kevesebben. Orszagosan mérsékeltebb volt a havi ndvekedés, az éves csokkenés viszont
szamottevébb. Januar végén orszagosan 30,4 ezer palyakezdé allaskeresét tartottak nyilvan, 1,7%-kal
(0,5 ezer fével) tobbet, mint decemberben, illetve 21,4%-kal (8,3 ezer fével) kevesebbet, mint 2016.
januarban.

Az el6z6 hénaphoz képest csokkent a nyilvantartasba bekeriilé és az onnan torolt palyakezdék szama is,
az el6bbi 949 f6t, az utdbbi 774 f6 tett ki. A nyilvantartasbodl kikerlltek kozil a kordbbiakhoz képest
kevesebben helyezkedtek el (39%) vagy kezdtek tanfolyami képzést (3%). Az elhelyezkeddk kisebb része
az elsédleges, a normal munkaerdpiacon (12%), nagyobb részilk a masodlagos munkaerépiacon (27%)
jutott munkahoz.

Januarban 4,4 ezer Ures allast jelentettek be a jar  asi hivatalokban.

A 2016-ban inditott kozfoglalkoztatasi programok februar végén befejezédnek, igy januarban a
korabbiaknal kevesebb volt a megireseddé alldsok szédma, kevesebb kozvetitési igényt jeleztek a
kozfoglalkoztaték. Az elsédleges munkaerdpiacon betdlthetd allasok szama viszont kissé emelkedett, tébb
ilyen allast jelentettek be a munkaaddk, mint decemberben. Januéar folyaman osszesen 4,4 ezer Ures
allashelyet vettek nyilvantartasba a jarasi hivatalok, ami harmadaval elmaradt az el6z6 havitdl, viszont a
2016. januérit mintegy 700-zal (19%-kal) feliimulta.

Orszéagosan az el6z6 honaphoz képest kissé jobban, 40%-kal csokkent a bejelentett Ures allasok szama, a
tavalyihoz mért noévekedés (13%) pedig elmaradt a megyeitél. 2017. januarban orszagosan 6sszesen
29,1 ezer allast jelentettek be a munkaltatok, ennek 15,1%-at, a legtobbet, Borsod-Abauj-Zemplén megye
munkaadoi.

I Ahonap folyaman bejelentett lres allasok szama meg  yénként Ahénap folyaman B.-A-Z. megyében bejelentett(j &  llasok szama
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A januarban bejelentett megyei Ures alldsok 79%-a a kozfoglalkoztatds révén a masodlagos
munkaerdpiacon, 21%-a az elsédleges munkaerdpiacon allt rendelkezésre. Bar az utébbi hénapokhoz
képest nétt a tamogatasi igénnyel nem tarsitott allasok szama, meghatarozé tébbségik (82%) valamely
foglalkoztataspolitikai eszktzzel tamogatott foglalkoztatasi lehetéséget kinalt, kisebb részik (18%)
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tamogatas nélkdli allas volt. Tamogatassal 3,6 ezer f6t kerestek, kdzulik mintegy 130 fére bértamogatassal
az elsédleges munkaerépiacon, a tébbségre (3,5 ezerf6) a kozfoglalkoztatdsban tartottak igényt.
Tamogatasi igény nélkil kozel 800 fére kezdeményeztek munkaer6é-kozvetités az elsédleges
munkaer@piacon tevékenykedé vallalkozasok, intézmények.

A januarban bejelentett Ures allasok 30%-a (1,3 ezer) a miskolci, 20%-a (0,9 ezer) a szerencsi jaras
terliletén mikddd foglalkoztatonal betélthetd allas volt. A kazincbarcikai, az 6zdi és az encsi jarasban volt
még viszonylag sok, 250-340 allas, mashol ennél kevesebb. A tiszaljvarosi jaras kivételével, ahol a hdnap
folyaman bejelentett allasok tdbbségéhez (51,5%) nem kértek tdmogatast a munkaltatok, valamennyi
jardsban a tamogatott allasok alkottdk a nagyobb részt, a bejelentett allasok legaldbb 69%-at. Ezek
jellemzéen a kodzfoglalkoztatas keretében rendelkezésre all6 atmeneti foglalkoztatasi lehetéségek voltak.
Az elsédleges munkaer6piaci foglalkoztatok altal bejelentett, s egyben bérjellegli tamogatasi igénnyel
tarsult allasajanlatok szama kevés volt januarban, s ezek tdalnyomoé tdbbsége 6t jarasban (a kazincbarcikai,
a szerencsi, az edelényi, a miskolci és a gonci jarasban) koncentralédott. A tdAmogatasi igénnyel nem
tarsulé allasok tobb mint fele (56%) a miskolci jarasban volt betdlthetd, ezen kivil csak az 6zdi (12%) és a
tiszaUjvarosi (11%) jarasban volt még szamottevébb az ilyen munkahelyek szama.

A megyei elsédleges munkaerdpiaci foglalkoztatok altal bejelentett 6sszes allas (0,9 ezer db) 75%-a 6t
tertiletrél, az adminisztrativ szolgéaltatasok (22%, ezek tébbsége 6rz6-védo szervezetektdl), a kbzigazgatas,
védelem (15%), a szocialis szolgaltatdsok (14%), a feldolgozoipar (13,5%), valamint a kereskedelem
(10,5%) teruletén tevékenykedd cégek részérdl érkezett. A felsoroltakon kivil még néhany épitdipari cég
jelentett be dsszesen mintegy 60 Ures allast, méas terlletrdl ennél kevesebb alldsajanlat érkezett. Ezek
kozil a nagyobb munkaeré-igénnyel megjelené agak kodziul az el6z6 hdénaphoz képest a kdzigazgatas,
védelem terlletén és a szocialis szolgaltatasban rendelkezésre all6 munkahelyek szama emelkedett, a
kereskedelmi é&llasoké csokkent, a tobbi terlleten nem volt szamottevébb valtozas. Az eléz6 év elsd
honapjahoz képest is a kozigazgatas, védelem és a szocialis szolgaltatas terlletén létrejott vagy
megiresedett allasok szdma emelkedett, ezzel szemben a feldolgozdipari, valamint az adminisztrativ
szolgaltatast végzd, tovabba az informéacid, kommunikacié teriletén vallalkozé cégek altal bejelentett
allasok szama csokkent. Mas tevékenységek esetén alig mérhetd valtozas.

A honap folyamén bejelentett alldsok 36%-ara (330 allasra) csak valamilyen szakképzettséggel rendelkezé
allaskeresét vartak. A legtobb ilyen allas betdltéséhez ipari-épitSipari (34%), mezdégazdasagi, erdészeti
(15%) vagy kereskedelmi (15%) ismeretekkel rendelkezd allaskeresék kozvetitését kérték a munkaltatok.
Foglalkozasonként tekintve szakmanként 10-40 allas véarta a fakitermel6ket, a mezdgazdaséagi
technikusokat, a bolti eladékat, a lakatosokat, a forgacsol6kat, a villanyszerel6ket, a kémiveseket, a
darukezel6ket, tovabba a szocialis gondozdkat és lgyfélszolgalati tdjékoztatdkat. Az emlitett szakméakon
kivil januarban még mintegy 70 féle egyéb szakmaban képzett allaskeresd szamara volt 1-3 allashely a
megyében.

2017 els6 hénapjdban 3 munkaltatd, jelentésebb Iétszambévitése kapcsan felmerilt nagyobb, egyszerre
legalabb tiz f6t elér6 munkaerdigénye kielégitéséhez vette igénybe az érintett jarasi hivatalok
foglalkoztatasi osztalyanak munkaerd-kozvetitd, toborz6 szolgaltatasat. Az igy létrehozott 92 munkahely
tobbségére hivasfogadd operator, gyartdésori 0sszeszerel6 vagy lakatos munkéat vallalé allaskereséket
vartak. Ezeknek a bévitéseknek a dontd része miskolci (77%), kisebb része 6zdi (23%) telephelyeken
valosult meg.

2017. januarban egyetlen foglalkoztaté sem jelentet t be csoportos Iétszamcsodkkentésre vonatkozd
dontést a megyében.

Az elm(lt évben atmenetileg nehéz helyzetbe keriilt megyei vallalkozasok kozil tdbben sikerrel palyaztak
az Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Kft. altal meghirdetett ,Azonnal cseleksziink” elnevezési
program keretében munkahelymeg6rzé tAmogatasra. A tAmogatés segitségével az atmeneti nehézségek
idészakaban elkeriilhetévé valt a létszamcsokkentés. Januarban egy gonci jarasbeli vallalkozas kapott hat
hénapos idészakra sz4l6 tAmogatast 35 f6 munkahelyének megérzéséhez.

Miskolc, 2017. marcius 10.
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