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Harmadik honapja 40 ezer alatti a nyilvantartott 4l laskeres 6k szama a megyében.

A béviilé munkaeré-kereslet hatasara tavasztdl B.-A.-Z megyében is folyamatos az allaskeresék szamanak
csokkenése, amit a tanulmanyaik befejezését kdvetden regisztrald palyakezdd fiatalok alig fékeztek. A
nyilvantartott allaskeresék szama majustol 40 ezer f6 ala sillyedt, amire — eltekintve 2015 oktéberétdl -
1991 6sze 6ta nem volt példa. A megyében az éallaskeresék szamanak csokkenésében az orszagosnal
joval nagyobb szerepe van a kozfoglalkoztatdsnak. Az év elsé felében a megyében havonta atlagosan
36,9 ezer allaskeresd kapott munkéat a kozfoglalkoztatdsban, 11%-kal tébben, mint 2015 elsé felében. A
foglalkoztatasi tAmogatasok egyéb eszkozei (pl. bérkéltség tamogatas, vallalkozéva valas tamogatasa) a
megye elsédleges munkaerépiacan segitik a foglalkoztatas bévilését. Ezek révén 2016. januartdl jaliusig
Osszesen 5,2 ezer allaskeresd jutott munkahoz a megye vallalkozasainal, egyéb, elsédleges munkaeré-
piaci foglalkoztatéinal, kétszer annyian, mint az el6z6 év azonos idészakaban.

2016. julius végén a megye jarasi hivatalai 6sszesen 37 078 f6 allaskeresét tartottak nyilvan, mindoéssze
145 fével (0,4%-kal) tobbet, mint janius végén. Az eléz6 év azonos hdnapjahoz mérten tovébbra is
kétszamjegyll a csokkenés, juliusban 13,9%-kal (6 ezer fével) voltak kevesebben, mint egy éve.
Orszagosan hasonloképp stagnalt juliusban az allaskeres6k szama, a hénap végén 292 ezer f6t tartottak
nyilvan, ami 0,1%-kal (mindéssze 347 fével) volt tobb az el6z6 havinal. 2015 juliusahoz képest orszagosan
19,3%-0s (70 ezer f6s) csokkenés zajlott le. A megyei allaskeres6k szamanak orszagosbdél vald
részesedése juliusban is 12,7%-ot tett ki, némileg tébbet, mint egy éve (11,9%).

Az dllaskeres 6k szamanak valtozasa jarasonként

Aregisztralt dllaskeres 6k szamanak alakulasa 16 B.-A-Z.megyében, 2015. és 2016. julius
i B.-A.-Z. megyében, 2015. januar- 2016. jdlius 13500
60000 12000 7]
02015 B2016 10500 H 02015.jal. —
50000 9000 @2016. jal.
40000 T - 7500 U
6000
30000
4500 H '
20000 3000
1500
10000 o U
L u o ‘T X o = o
o =4 N g [} < b =
< i} 0 S < o 8 <
w = d
SR ILI

0 [ S

Kbarcika
T.Gjvaros
M.kévesd
S.patak
S.Gjhely
Szerencs
Edelény
Szikszo

jan. febr. marc. &pr. méj. jan. jal. aug. szept. okt. nov. dec.

Az el6z6 honaphoz képest a legtobb jaradsban legfeliebb néhany tiz fével véltozott a nyilvantartott
allaskeres6k zardnapi létszama. Viszonylag nagyobb létszamcsokkenés egyedil a miskolci jarasban
(205 6), nagyobb novekedés pedig csak a szerencsi és a szikszdi jarasban (126, ill. 186 f6) volt. Az egy
évvel korabbihoz mérten 10 jarasban kiemelkedé mérték(i, 15-24% kozotti csékkenés figyelheté meg,
kézulik is kiemelkedik az 6zdi és a tiszaujvarosi jaras, ahol 21,4%-kal (1,1 ezer fével), illetve 23,8%-kal
(0,4 ezer fével) kevesebb most a nyilvantartott allaskeresék szama, mint egy éve. Szam szerint
valtozatlanul a miskolci jarasban lezajlott apadas a legnagyobb, itt 2,4 ezer fével (19,6%-kal) fogyott egy év
alatt az allaskeresdk létszama. A megye egyéb jarasai kodzil a szikszGi jarasban tapasztalhat6 viszonylag
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nagyobb emelkedés (12,3%, 161 f6), illetve harom térségben —a sétoraljaljhelyi, a szerencsi és a
mezdcsati jardsban - nagyjabdl annyian vannak, mint egy éve.

Az elmult havival csaknem azonos létszam miatt juliusban is 13,1%-ot tett ki a regisztralt allaskeresék
létszama alapjan szamitott munkanélkiliségi arany®, ami igy 2,6 szazalékponttal volt alacsonyabb, mint
egy éve. Az orszagos arany (6,5%) sem valtozott az el6z6 hénaphoz képest, az egy évvel korabbitdl pedig
1,7 szazalékponttal volt kedvezébb.

A bovilé kereslet, s dontéen a megye munkaerépiacan tobb éve folyamatosan biztositott nagyaranyu
tamogatott foglalkoztatds nyoman a legnagyobb aranyd munkanélkiliséggel terhelt jarasokban is
szamottevéen - 30% korlli értékrél 20% ala - csokkent az allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv
népesség becsilt Iétszaman beldl. Jdliusban hat jarasban 9-14% koz6tti volt ez az arany, s csak a cigandi
és a szikszo jarasban lépte at kissé a 20%-o0s hatart. Az elmult év azonos honapjahoz képest a nagyobb
masodlagos munkaerépiaccal rendelkezd jarasok kozil az 6zdi, az encsi és az edelényi jarasban 4,3 —
5,6 szazalékponttal volt alacsonyabb a mutat6 értéke, egyedil a szikszéi a jarasban mutatkozik most egy
kozel 2 szazalékpontot kitevé emelkedés.

Az allaskeres 6k aranya a gazdasagilag aktiv népességen bell,
B.-A.-Z. megye jarasaiban, 2016. julius (%)
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Juliusban folytatédott a kézoktatashol kilépé fiatalok jelentkezése a jarasi hivatalokban, de mar kevesebben
joéttek, mint juniusban. Ezzel szemben nétt azok szdma, akik révidebb - hosszabb id6 utan ismét kérték
nyilvantartasba vételiiket. Juliusban 5,8 ezer allaskeresét vettek nyilvantartasba a jarasi hivatalok, 11%-kal,
illetve 6%-kal tébbet, mint egy hdnapja, illetve egy éve. Mindkét viszonylatban csak a visszalépék szama
nétt, az elsé izben regisztraltaké mind az el6z6 hénaphoz, mind az el6z6 évhez képest csokkent. Az elsé
izben regisztraltak szama kdzel 700 fét tett ki, tdinyomd tobbségiik (78%) péalyakezdd fiatal volt. Az elsd
izben nyilvantartdsba vett pélyakezdék 71%-a kozépfoku (tbbbségik szakkdzépiskoldban vagy
szakmunkasképzében szerzett) végzettséggel akar munkéat vallalni, kisebb részik alacsony iskolai
végzettséggel (20%), 9% pedig fels6foku végzettséggel rendelkezik. Az ismételten regisztraltak 62%-a egy
éven belll tért vissza a jarasi hivatal tgyfelei kbzé.

Julius folyaman 5,7 ezer fét vezettek ki a jarasi hivatalok a nyilvantartasbél, 11 fés kilénbséggel pontosan
annyit, mint egy éve. A nyilvantartasbdl kikeriltek tdbb mint fele elhelyezkedett (52%, 3 ezer f6) vagy
tamogatott munkaeré-piaci képzés részvevije lett (6%, 0,3 ezer f6), a tdbbiek nyilvantartasa egyéb ok,
zommel a kapcsolattartds megszakitaisa miatt szint meg. Az elhelyezkedék tébbsége
kozfoglalkoztatottként a masodlagos munkaerdpiacon (1,7 ezer f6, 29%), kisebb résziik (1,3 ezer {6, 23%)
az elsédleges munkaerdépiacon talalt munkat; ez utébbiak kézil minden hetedik bérjellegii tAmogatéssal.

2016. januar-julius folyaman dsszesen csaknem 36 ezer allaskeresd, a nyilvantartasbél kikeriltek 68%-a
atmeneti vagy tartés munkavallalas miatt kerilt ki a nyilvantartasbél. Tébbségik (49%) kdzfoglalkoztatast
vallalt, kisebb résziik tAmogatassal (5%) vagy tdmogatas nélkil (14%) az elsédleges munkaerdpiacon
kapott munkat.

A nyilvantartott allaskeres6k Osszetétele az el6z6 hdnaphoz képest kissé valtozott, a fiatalok nagyobb
szamu megjelenése novelte a 25 év alattiak, a nék, tovabba a kdzép- és fels6foku végzettségliek szamat,

! A nyilvantartott allaskeresék szama a KSH altal megallapitott gazdasagilag aktiv népesség szamahoz viszonyitva.
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aranyat, s nétt az ismételten bekertlék révén az allaskeresési jaradékra jogosultak szama is 2016. jdlius
Vvégeén is a tdbb volt kissé a megyei allaskeresék kozott a férfi (51,5%), mint a né (48,%). Hosszul ideje az
egyes korcsoportok kézul viszonylag sokan és kdzel azonos aranyban a 25-34 évesek (20,2%), a 35-44
évesek (21,2%), illetve a 45-54 évesek (20,1%) kozé tartoznak, de most beérte 6ket a 25 év alattiak
(20,2%) csoportja is, csak az 55 éves vagy idésebb korosztaly részesedése (18,2%) volt alacsonyabb. Az
egy évvel korabhihoz képest a két szélsé korcsoport részaranya némileg emelkedett, a tdbbi korosztalyhoz
tartozoké tovabbra is cs6kkend tendenciaju.

Az allaskeres 6k Gsszetétele korcsoportok szerint Az allaskeres 8k 6sszetétele legmagasabbiskolai végzettségik
B.-A.-Z. megyében, 2015. és2016.jdlius szerintB.-A.-Z. megyében, 2015.és 2016. jllius
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A legtébb megyei allaskeresd alacsony végzettséggel, szakképzettség nélkul keres allast. A jarasi
hivatalokkal julius végén kapcsolatban all6 allaskeresék 8,5%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, 36,4%-
a pedig csak altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. A masik nagyobb csoportot a
szakmunkasképz6bél, szakiskolabdl kikerlltek (27,8%) tették ki. A tobbiek érettségivel vagy felséfoki
végzettséggel rendelkeztek. Az elébbiek koziil legtdbben szakkdzépiskolaban, technikumban érettségiztek,
illetve szereztek szakképesitést (14,6%), kisebb részik gimnaziumban végzett (8,9%), az 0sszlétszam
3,7%-at diplomasok alkottdk. Az egy évvel korabbi 6sszetételhez képest gyakorlatilag nincs valtozas.

A munkavallalas szempontjabdl legnehezebb helyzetben 1évé csoportok koziil a legfeljebb 8 altalanos iskolai
osztélyt végzettek alkotjk a legnépesebb csoportot (16,7 ezer f6). Szamuk 2015. juliushoz képest 14,9%-kal
(2,9 ezer fével) lett kevesebb. Tobb éve csbkkend tendencigju a tartdésan, legalabb egy éve folyamatosan
nyilvantartott allaskeresék létszama is (10,3 ezer f6), julius végén 18,8%-kal (2,4 ezerrel) voltak kevesebben,
mint egy éve. Hasonlé nagysagu csoportot alkotnak a koruk miatt veszélyeztetettek, a legalabb 50 éves
allaskeresék (10,3 ezer f8), szamuk éves szinten 12,6%-kal (1,5 ezer fével) apadt. A 25 évesnél fiatalabb
allaskeresék szama 7,5 ezer f6 volt a hénap végén, 6,4%-kal (0,5 ezer fével) kevesebb, mint egy éve. A
megvaltozott munkaképességi allaskeresdké (1,4 ezer f6) is csokkent, éves 6sszevetéshen 20,4%-kal
(0,4 ezer fével). Az elmult honaphoz képest a 25 év alattiak szama kozel 350 fével (5%-kal) nétt, a tobbi, itt
kiemelt csoport létszama 1 — 1,6%-kal apadt.

Aleghatranyosabb munkaer &-piaci helyzet @ allaskeres 6k
szamanak alakuldsa B.-A.-Z. megyében, 2015. és 2016. julius
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Tobb hénapos cstkkenést kdvetéen az allaskeresdk ellatdsara jogosultak szama juliusban emelkedett, s
nétt kissé a pénzbeli elldtasban nem részesulék szama is. 2016. julius végén 3,1 ezer f6 volt jogosult
allaskeresési jaradékra, 1,7 ezer f6 pedig a nyugdij elétt allék segélyére. Egyittes Iétszamuk (4,9 ezer f6)
5,2%-kal (241 fével) nétt junius Ota, s tobb az egy évvel korabbitdl is (13,6%-kal, 0,6 ezer fével). A
foglalkoztatast helyettesité tAmogatasra, az FHT-ra jogosultak szama julius végén 14,3 ezer fét tett ki,
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3,2%-kal (0,5 ezerrel) kevesebbet, mint egy honapja, s 21,1%-kal (3,8 ezer fével) szintén kevesebbet, mint
egy éve. A pénzbeli ellatdsra nem jogosultak szama - harom havi cstkkenést kévetéen — most 2,2%-kal
(0,4 ezer fével) 18 ezerre emelkedett, de az egy évvel korabbitdl tovabbra is kevesebb (13,2%-kal,
2,7 ezer fovel).

Julius végén az allaskeresdk ellataséra jogosultak részaranya 13,1%-ot, az FHT-ra jogosultaké 38,5%-ot,
mig az ezek egyikére sem jogosultaké 48,4%-ot tett ki. Az egy évvel korabbihoz képest az allaskeresék
ellatdsara jogosultak részaranya 3,2 szazalékponttal, a pénzbeli ellatasra nem jogosultak Iétszamsulya
0,4 szazalékponttal lett magasabb, az FHT-ra jogosultak részaranya pedig ennek megfeleléen csékkent.

2016. julius végén 5,6 ezer f6 palyakezdé allaskeresét tartottak nyilvan a jarasi hivatalok, 7,1%-kal
(0,4 ezer fével) tébbet, mint egy honapja. 2015 azonos hénapjdhoz mérten tovabbra is nagyaranyda a
csokkenés, juliusban 13,7%-ot, csaknem 900 fét tett ki. Orszadgosan kisebb volt a havi ndvekedés, éves
Osszevetésben viszont joval erételjesebben cstkkent, mint megyénkben. Jdlius végén orszagosan
35,4 ezer péalyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan, 3,8%-kal (1,3 ezerrel) tébbet, mint egy hénapja, az egy
évvel korabbihoz képest pedig negyedével kevesebbet. Az iskolabdl kikeriiltek jelentkezése miatt a korabbi
12-13%-rél 15,2%-ra nétt a palyakezdék részaranya az allaskeres6ék 6sszlétszaman belil a megyében.
Orszagosan kevésbé emelkedett, s tovabbra is joval alacsonyabb (12,1%), mint a megyében.

Alig kulénboz6tt az elmilt havitdl a palyakezdé allaskeresék kérében mért havi forgalom, néhany fével nétt
a nyilvantartasba bekeriilék, s szaz f6 alatti mértékben csokkent az onnan kikerilék szdma. Ugyanez
allapithaté meg a tavaly juliusival valé 6sszevetésben is. A hénap folyaméan 1,5 ezer palyakezdét vettek
allaskereséként nyilvantartdsba a megyében, 1,1 ezer palyakezdét toroltek is a nyilvantartasbol (illetve
munkaerd-piaci képzés vagy rovid idétartamu foglalkoztatds miatt sziineteltetik a nyilvantartasat).

A nyilvantartasbdl a hdnap folyaman kikerult palyakezddk legnagyobb csoportja (41%) munkavéllalas miatt
kérte nyilvantartdsa megsziintetését (vagy sziineteltetését), kozilik legtdbben (22%) kozfoglalkoztatast
vallaltak, kisebb részik (19%) —tamogatassal vagy a nélkil - az elsédleges munkaerdpiacon kapott
munkat. Tovabbi 14% az Ifjisagi Garancia program kinalta esélyt kihasznalva tAmogatott munkaeré-piaci
képzés részvevdije lett.

Juliusban 7,5 ezer Ures allast jelentettek be a meg  yei foglalkoztatdk a jarasi hivatalokban.

Az elmult hénaphoz képest jilius folyaman a kézfoglalkoztatasban stagnalt, az egyéb munkaadok kdrében
kissé csokkent az allaskeres6k kdzvetitésére iranyuld kereslet. Juliusban ugyancsak a jarasi hivatalokban
jelentek meg a kdzép-és felséfoku tanulmanyaikat folytatd didakok jualius-augusztus havi foglalkoztatasara
vonatkoz6 éllasbejelentések is, melyre az ismét meghirdetett orszagos munkaeré-piaci program adott
alkalmat. A Nemzetgazdasagi Minisztérium 2016 nyaran mar negyedik alkalommal teremtett
munkatapasztalat szerzési lehetéséget a 16 - 25 év kozotti nappali tagozatos — kdzép- vagy felséfoku
tanintézetben tanul6 - diakok szamara a helyi 6nkormanyzatokndl illetve az 6nkormanyzati fenntartasu
intézményeknél. Az ilyen tipusi munkaeré-igényeket ez évben is a jarasi hivatalok fogadtak, s a didkok
kozvetitését is 6k végezték. A napi legfeljebb 6 6ras foglalkoztatas teljes koltségének fedezésével julius
folyaman csaknem 4,2 ezer fiatal kapott 2-4 hétre munkdt a megye koltségvetési intézményeinél,
onkormanyzatainal.

Juliusban a megyei munkaaddk - a diakmunkara bejelentett igényekkel egyitt - 6sszesen 7,5 ezer f6
foglalkoztatasara alkalmat adé allashelyet jelentettek be a jarasi hivatalokban. Ez tébb mint masfélszerese
az el6z6 havinak, a tavaly jdliusban bejelentett munkaerdigények szamétol viszont 14%-kal
(1,2 ezer allassal) elmaradt.

A juliusban bejelentett lres alldsok 40,5%-a a kozfoglalkoztatas révén a masodlagos munkaerdpiacon,
14%-a az elsédleges munkaerépiacon, 45,5%-a pedig a diakmunka keretében allt rendelkezésre.
Orszagosan 6sszesen 67 ezer allast (tAmogatott €s nem tamogatott allas, diakmunka egyutt) jelentettek be
a munkaltatok, ennek 11%-at Borsod-Abauj-Zemplén megyei foglalkoztatok.

A megyei foglalkoztaték altal juliusban bejelentett allasok 90%-a tamogatassal létesiilt, 10%-a tAmogatas
nélkuli allas volt. Tamogatassal 6,8 ezer f6ét kerestek, kozilik 3,4 ezer allas a diakmunkat szolgalta, bé 300
allaskeres6t  bértdmogatadssal az elsédleges munkaerépiacon, a tobbiekre (3,1ezerff) a
kozfoglalkoztatasban tartottak igényt. Tamogatéas nélkil 750 fére kezdeményeztek munkaeré-kozvetités a
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munkaltatok. A megye jarasi hivatalaiban —az el6z6 hénaprél még nyitva allé ajanlatokkal egyditt —
juliusban 6sszesen 13,8 ezer allaskdzvetités volt folyamatban, ami 23%-kal meghaladta az el6z6 havit, s
mintegy 300-zal tdbb volt az egy évvel korabbitdl is.

Kedvezd munkaeré-piaci folyamatokra utal, hogy az el6z6 évhez képest mind az elsédleges, mind a
masodlagos megyei munkaerépiac foglalkoztatéi altal bejelentett allasok szama bdévilt. A 2016.
januar - julius folyaman nyilvantartasba vett, a kozfoglalkoztatasban rendelkezésre allo Ures allasok szama
(53,5 ezer allas) 6%-kal multa felil a 2015 azonos idészakaban bejelentett kézfoglalkoztatasi lehetéségek
szamat. Az elsédleges munkaerépiacon tevékenykedd munkaaddk ugyanezen idészak alatt - a nyari
didkmunkara bejelentett foglalkoztatasi lehetéségek nélkiil - 9,2 ezer allasra kértek munkaerd-kdzvetitést a
jarasi hivataloktol, ami 23%-kal volt tobb a tavalyitol.

Ahénap folyaman bejelentett tires &llasok szama meg  yénként Ahonap folyaman B.-A-Z. megyében bejelentettj a llasok szama
d 2016. jdlius db (didkmunka nélkul) jarasonként, 2016. julius
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A didkmunkat nem szamitva a megyei, nyilt munkaerd-piaci foglalkoztatok &ltal bejelentett &llasok
(1,1 ezer) csaknem fele harom tevékenységi teriileten, a feldolgozoiparban (21%), épitéipari
vallalkozasoknal (15%), valamint a kereskedelem, raktarozas (13%) tertletén allt rendelkezésre. Ezen kivil
szaz f6t meghaladd kézvetitési igényt az adminisztrativ szolgaltatas (11%) — dontéen a feldolgozéiparnak
munkaeré-kolcsonzést végzé cégek - és a kdzigazgatas teriletérdl jeleztek. Az el6z6 hénaphoz képest az
épitdipar, a szalliths és a kozszolgaltatdsok teriletérél bejelentett Ures allasok szama nétt, az egyéb
tertletekrdl bejelentetteké tobbé-kevésbé csokkent. A 2015 juliusdban megjelent munkaeré-igényekhez
viszonyitva is nétt az épitdipari cégek altal kért kozvetitési igény, s emelkedett a szakmai, miszaki
tevékenységek, valamint az adminisztrativ szolgaltatdsok agba sorolt cégek munkaeréigénye is. A tobbi
tertleten alig volt véltozas, nagyobb csdkkenés csak a kozigazgatashol érkezd megkeresések esetén
figyelhet6 meg.

A didkmunkat nem tekintve, a juliusban jelzett 6sszes Ures allas bdé negyedére (28%, 1,1 ezer allast) a
miskolci, tovabbi 11 — 11%-ara (410 - 440 allasra) a kazincbarcikai és az 6zdi jarasi hivatalban kértek
kozvetitést, igy az allasok fele ezekben a térségekben koncentralddott. Ezeken kivil a putnoki, a szerencsi
és az edelényi jarasban haladta még meg a kétszazat a bejelentett allasok szama, mashol ennél kevesebb
volt. A tokaji jaras kivételével mindenitt a kézfoglalkoztatasban létrehozott allasok voltak tébbségben, ezek
részaranya 9 jardsban meghaladta a 80%-ot. A tAmogatési igénnyel nem tarsuld allasok dontd része
(57,5%, 376 allas) a miskolci jaras teruletén volt, ezen kivill még az 6zdi és az edelényi (7,5-7,5%, 48-
49 allas) jarasban allt rendelkezésre viszonylag tébb ilyen allas.

A hénap folyaman bejelentett — nem diakmunkdra sz6l6 - allasok kozil alig 600 allas (14,3%) betdltéséhez
igényeltek valamilyen szakképzettséget a munkaltatok. A szakképzettséggel betdlthets allasok 42%-a ipari-
épitdipari, 17%-a k6zép- vagy felséfokl végzettséghez kotott szellemi jellegl munkatertiletre, tovabbi 14%-
a kereskedelmi szakmunkara, 10%-a pedig irodai Ugyviteli munkara szolt. Foglalkozasonként tekintve az
allasok legtébbje mezégazdasagi és ipari gépkarbantartd, bolti eladé, kémives, irodai adminisztratori
allasra varakozoknak szélt. Ezeken a munkakdrékdn kivil viszonylag nagyobb szamban mar csak munka-
és termelésszervezoket, viz-, gaz- flités szereldket, lakatosokat, hegesztéket, acsokat, szakacsokat és
pultosokat kerestek a jarasi hivatalok segitségével a megyében.

2016. januér-julius folyaméan jelentésebb telephelybdvités 13 foglalkoztatd, Uj telephely létesitése miatt
felmertilt nagyobb, egyszerre legalabb tiz fét eléré6 munkaerdigénye kielégitéséhez pedig 1 miskolci cég
vette igénybe a miskolci jarasi hivatal foglalkoztatasi osztadlydnak munkaeré-kozvetité szolgaltatasat. Ezek
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révén 287 Ujonnan létesllt munkahelyre tobbnyire gyartdésori dsszeszereld munkéat véllalo, kilonféle
feldolgozoipari gépkezeld, éplletgépészeti szereld, szocialis gondozd, apolé szakmaval rendelkezé, illetve
fels6fokl végzettséggel Ugyintézdi munkat keresé allaskeresdket tudtak kozvetiteni. Az (] telephelyet
létrehozd vagy nagyobb Iétszambdvitést végrehajté munkaltatdk tébbsége a feldolgozéipar (54%), kisebb
része az épitbipar (13%), az energiaipar (10%), a kereskedelem és az egyéb szolgaltatasok (egyenként 7-
7%) korében, illetve egyéb (9%) teriileten ndvelte a munkahelyek szamat.

Juliusban nem jelentettek be csoportos létszamcsokk entésre vonatkozé dontést a megyében.

2016 folyaméan csak majusban és janiusban jelentett be egy-egy miskolci cég csoportosnak mindsilé
létszamcsokkentést a megyében, az év tbbbi hénapjaban, igy juliusban sem volt egyetlen ilyen bejelentés
sem. A bejelentett csoportos létszamcsokkentések kozil az egyik, telephelyei révén, a miskolci jarason
kivil még 6t jarast is érintett (pl. a szerencsi, a satoraljadjhelyi, az 6zdi jarasokat), s 6sszességében 200
munkahely megsziuntetését vonta maga utadn a megyében. Tovabbi 23 4llas az el6z6 évi dontések ez évre
athizodé hatasaként sziint meg. Az érintett cégek a kereskedelem, illetve az egyéb szolgéltatadsok
tertletén tevékenykednek. Az elmult év azonos id6szakaban kettével tobb ilyen dontésrél kapott hirt a
korményhivatal, melyek kdvetkeztében 22-vel tobb munkahely megszintetésérdl hataroztak.

Miskolc, 2016. szeptember 8.
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