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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMA, OSSZETETELE ES ARANYA

2020. februar végén Borsod-Abauj-Zemplén megye jarasi hivatalai 6sszesen 36 658 f6 allaskeresét
tartottak nyilvan, ami alig tébb az egy évvel korabbitdl, azt minddssze 423 fével (1,2%-kal) haladta
meg. Az el6zd honaphoz képest mérhetd 3,5%-os (1,2 ezer f6s) emelkedés szezonalis okokra
vezethet§ vissza, ide értve a koézfoglalkoztatasban zajlé programvaltashoz kapcsol6dd
létszammozgast is. Az elmult évtized havi adatait vizsgalva nagyaranyu csdkkenés ment végbe, ami
az utdbbi harom évben a kdzfoglalkoztatas fokozatos szlkitésével parhuzamosan zajlott. A megyében
nyilvantartott alldskeresd6k szamanak orszagosbodl valé részesedése februar végén 13,9%-ot tett ki,
kissé tdbbet, mint egy éve (13,6%).

Az allaskeres6k szamanak megyén beliili eloszlasa hosszabb ideje valtozatlan. A februar végi adatok
szerint is a megyei allaskeres6k 43%-at a harom legnagyobb népességi jarasban, a miskolci
(8,2 ezer, 22%), az 6zdi (4,1 ezer, 11%) és a kazincbarcikai (3,6 ezer, 10%) jarasban tartottak nyilvan.

Az allaskeresdk kdzott a februari zarénapon 18,9 ezer férfi (61,6%) és 17,7 ezer né (48,4%) szerepelt,
éves viszonylatban a férfiak szama jobban emelkedett, mint a néké (1,8, illetve 0,5%-kal).

Kisebb havi ingadozasok mellett, a legmagasabb iskolai végzettség szerinti 6sszetétel fébb jellemzsi
sem véltoztak érdemben, az éllaskeres6k meghatarozé csoportjat az alacsony végzettségliek alkotjak,
februar végén is minden masodik allaskeresé — 18,4 ezer 6, 50,3% - kozéjuk tartozott, kozulik
nagyjabol minden o6todik allaskeresé az altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebbet végzett.
Koézépfoku végzettséggel 17,1 ezer f6 (46,6%), diplomaval pedig 1,1 ezer f6 (3,1%) rendelkezett. A
koézépfoku végzettséggel rendelkez8k nagyobb csoportja szakmunkasképzében vagy szakiskolaban
szerzett szakmai végzettséget (24,9%), a tdbbiek szakkozépiskolai vagy szakgimnaziumi (egy részuk
technikumi) szakképesitéssel rendelkezett (13,6%), illetve gimnaziumban érettségizett (8,2%).

Az éllaskeres6k tébb mint fele korabbi munkaviszonya vagy szociélis raszorultsaga cimén pénzbeli
ellatasra, tamogatésra volt jogosult. 2020. februar végén 7,4 ezer f6 (20,2%) alldskeresési ellatasban,
13,4 ezer f6 (36,6%) pedig szocialis jellegl foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesult. A ho
végi zarénapon az allaskeres6k 43,2%-a egyik jogcimen sem volt jogosult pénzbeli ellatasra.

Februarban a nyilvantartott allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitva 12,9%
volt — 0,2 szazalékponttal tobb, mint egy éve -, az orszagos mutatdé pedig az egy évvel korabbihoz
hasonléan 5,7%-ot tett ki. Megyén belll hosszlu évek 6ta a legalacsonyabb arany - februarban 7,7%
ill. 8,5% — sok éve valtozatlanul a megyeszékhely térségében és a tiszaujvarosi jarasban jellemzé, s
hosszabb ideje a megyei atlag alatt vagy a kozelében alakul még tobb jarasban is, pl. a
satoraljaujhelyi, sarospataki, kazincbarcikai, mezékdvesdi jarasban.

HATRANYOS HELYZETU CSOPORTOK

2020. februar végén a megyei nyilvantartasban 3 753 f6 palyakezd8 szerepelt, aranyuk 10,2%-ot tett ki
a nyilvantartott allaskeresék kozott, tdbbet, mint orszagosan (8,5%).

A legtébb palyakezdd allaskeresét a legnagyobb népességil jarasok tartottak nyilvan, igy a miskolci
jarasi hivatal 670 fét, az 6zdi és a kazincbarcikai jarasban 365, ill. 355 f6t, de a szerencsi és az encsi
jarasban is nagyjabdl ennyi fiatalt regisztraltak februarban.
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A palyakezdé fiatalok tobbségét — az allaskeresék 0sszes szamahoz hasonldan - azok alkottak, akik
alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek (50,2%), s kdztik is sokan - minden hetedik fiatal - a 8.
osztaly el6tt abbahagytak a tanulast. A szakmunkasképz6t, szakiskolat végzettek részaranya februar
végén 15,3% volt, feleannyi, mint azoké, akik kodzépiskolai szakképzettséggel és/vagy érettségivel
rendelkeznek (32,3%). Koézllik a tébbség szakkézépiskolat, szakgimnaziumot, technikumot végzett
(19,7%), ennél kisebb csoportjuk gimnaziumban érettségizett (12,6%). Diplomés alldskeres6 kevés a
palyakezddk kozott is (2,3%).

A tartésan, egy éven tul nyilvantartott allaskeres6k szama éveken at csokkent, az el6z6 év tavaszatol
viszont lassu novekedés tapasztalhato. Februar végén 10,8 ezer f6 mindsllt tartésan allaskeresének
a megyeében, 12,8%-kal (1,2 ezer fével) tdbb, mint egy éve.

A megyében regisztralt allaskeresdk kdzott a legalabb 50 éves korosztaly (11,7 ezer f6) részesedése
31,9%-ot, a 25 év alatti fiatalok 6 ezer f6t, aranyuk 16,3%-ot tett ki. Az elébbi csoport létszama 4,2%-
kal (0,5 ezer fével) haladta meg az egy évvel korabbit, mig a fiataloké 6,6%-kal (0,4 ezer fével)
alacsonyabb volt, mint 2019. februar végén.

Jelent6s létszamot képviselnek az allaskeresék kozott azok is, akik sem iskolarendszerd, sem OKJ-s
tanfolyami képzés sordn nem szereztek szakképzettséget. A honap végén 14 ezer személy volt ilyen
értelemben szakképzetlen a megyei allaskeresdk kdzott, szamuk 400 fével (2,8%-kal) kevesebb, mint
egy éve. Az allaskeres6k 6sszes létszaman bellli aranyuk 38,2%, tdbb, mint orszagosan (33,3%).

BELEPESI FORGALOM

2020. februar folyaman 5,6 ezer allaskeres6t vettek nyilvantartasba megyénk jarasi hivatalai, az elsé
alkalommal regisztralék aranya minddssze 6,9%-ot (385 fét) tett ki. Eves 6sszevetésen a belép6k havi
létszama nem mutat kilonosebb eltérést, minddssze 3,8%-kal (189 fével) volt tdbb.

MUNKAEROIGENYEK ALAKULASA

2020. februér folyaman a megyei munkaaddk 6sszesen 5,7 ezer f6 foglalkoztatédsara alkalmas (res
allast jelentettek be a jarési hivatalokban, amelynek 37%-a az elsédleges munkaerdpiacon, 63%-a a
kozfoglalkoztatasban allt rendelkezésre.

A bejelentett dsszes Ures allas 74%-a tamogatassal jott létre, 26%-a tamogatas nélkili allas volt.
Tamogatéssal 4,2 ezer f6 kozvetitését kérték a munkaltatok, koézulik mintegy 620 allaskeresét
bértamogatassal normal, elsédleges munkaerdpiaci allas betoltéséhez kerestek, 3,6 ezer fére pedig a
koézfoglalkoztatasban volt igény. Tamogatas nélkil 1,5 ezerfére kezdeményeztek munkaero-
kézvetitést a megyei nyilt munkaerépiac munkaadoi.

A legtdébb dj munkaerSigényt a tiszaujvarosi (920 allas, 16,2%) és a miskolci (885 allas, 15,6%)
jarasban 1évé telephelyekrdl jelezték, de az Uj kdzfoglalkoztatasi programok marciusi inditasanak
elékészitése érdekében bejelentett foglalkoztatasi lehetéségek kapcsan viszonylag sok, jarasonként
500-800 allasra tudtak kodzvetiteni az encsi, az 6zdi, a gonci és a cigandi (egyutt 2,5 ezer allas, 43,4%)
jarési hivatalok is. Az els6dleges munkaerfpiacrdl érkezett allasbejelentések részaranya
kiemelked6en nagy, csaknem 100% volt a tiszaujvarosi jardsban, de tovabbi 6 jarasban (pl.
kazincbarcikai, szerencsi, putnoki, mezdlcsati) is meghatarozé részt (55-64%) tettek ki az ilyen
munkaerd-kbzvetitési igények. A tObbi jarasban a kozfoglalkoztatasban Iétrehozott atmeneti
foglalkoztatasi lehet8ségek jelentették az Ures allasok nagyobb részét, legalabb kétharmadat.

A havi elsédleges munkaerépiaci kereslet (2,1 ezer allas) meghataroz6 része a tiszaujvarosi (44%,
913 allas) és a miskolci (25%, 525 allas) jarasban allt rendelkezésre, mashol 15-130 fére iranyuld
elsédleges munkapiaci keresletet jeleztek a helyi munkaltaték. Rendszerint ezekhez az
alldsajanlatokhoz is tamogatasi kérelem tarsult, az ilyen alldsok részaranya hat jardsban (pl. encsi,
gonci, putnoki, mezécsati jarasok) 50-100% kozott alakult, viszont négy jarasban legfeljebb 35% volt
(pl. tiszaujvarosi, miskolci, sarospataki jarasokban).

A nyilt munkaerépiaci foglalkoztatok altal bejelentett 6sszes allas 40%-a épitipari cégeknél allt
rendelkezésre, tovabbi 21,5%-4 a megyénkben tevékenykedd feldolgozéipari vallalkozasok
jelentették be, de az adminisztrativ szolgéltatas, valamint kereskedelmi tevékenységet végzd cégek
munkaeré-kereslete is szamottevd, 150-190 f6 (8,5, ill. 7%) kozétti volt. Eves dsszevetésben az

2/3



TAJEKOZTATO, 2020. FEBRUAR

épitdipari és a feldolgozoipari kereslet nagysagrendjében volt jelentés névekedés februarban, mig
csOkkenés csak a kdzszolgaltatdsok terlletén tevékenykedd szervezetek &ltal jelzett keresletben
jelentkezett.

Az els6dleges munkaerdpiaci allasok kétharmadara (60%) szakképzett dolgozok felvételét tervezték a
munkaltatok. Szakképzett allaskeres6t csaknem 1,3 ezer allas betdltéséhez kerestek, ezek tulnyomé
tobbsége 1-3 6 felvételére iranyult. Az Ures allasok tobb mint fele mindéssze 8 szakiranyra
koncentralodott, ezek gyakorisaguk sorrendjében a kdvetkez8k voltak: lakatos, hegeszté, acs, fém- és
egyéb tartdszerkezet-szerel§, épitményszerkezet-szereld, vezeték- és csbhalozat-szereld,
villanyszerel8, bolti elad6. A felsoroltak mellett volt még tébb szakma is, amelyre legalabb tiz f6és
kereslet jelentkezett a megyében (pl. tehergépjarmi-vezetd, fémmegmunkalégép-kezeld, szakacs,
pultos, irodai adminisztrator).

A kézfoglalkoztatas terliletére kért csaknem 3,6 ezer allaskeresének jellemzéen segéd- vagy
betanitott munkat kinaltak a kézfoglalkoztatok, de mintegy 240 helyre szakképzett munkavallaléra volt
szilkség. Ezeknek az igényeknek a nagy tdbbsége gyakorlatilag négy-6t féle szaktudasra iranyult:
mezb&gazdasagi gépszerelSi, munka- és termelésszervezd, kiulonféle épitési, szerelési, valamint irodai
adminisztrativ és Ugyviteli feladatok ellatasaban valé szaktudasra, jartassagra.

2020. februar honapban nem jelentett be csoportos létszamcsbkkentésre vonatkozo déntést egyetlen
megyei foglalkoztaté sem.

Miskolc, 2020. aprilis 23.
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