PAGE  
Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ

2007. évi intézményi költségvetési beszámolójának szöveges indoklása


[image: image1.png]



Az Észak-Magyarországi Regionális
Munkaügyi Központ

2007. évi intézményi költségvetési beszámolójának szöveges indoklása

Miskolc, 2008. február 28.

I.) Az intézmény feladatkörének, 2007. évi tevékenységének rövid ismertetése

a) Alapítványok, közalapítványok támogatása

Intézményünk a 2007. évben alapítványokat, közalapítványokat nem támogatott.

b) Vállalkozási tevékenység végzése

Intézményünk a 2007. évben vállalkozási tevékenységet nem folyatatott.

Intézmény munkatársainak lakásépítési, lakásvásárlási támogatása

Intézményünk a 2007. évben munkatársainak lakásépítési, lakásvásárlási támogatást nem adott.

c) A számviteli politika 2007. évi módosítása

A számviteli politikában 2007. évben az alábbi változások történtek:

· 2007. január 1-től a szervezet regionális átszerveződésével az intézmény elnevezése Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központra módosult.
· Az átszervezéssel egyidejűleg a szervezeti hierarchia is módosult.

· Az intézmény vagyona kiegészült a Heves Megyei Munkaügyi Központ és a Nógrád Megyei Munkaügyi Központ eszközeivel és forrásaival, ennek megfelelően a leltározási körzetek is bővítésre kerültek.
d) Az intézmény kötelező könyvvizsgálatra vonatkozó előírásról

A HEFOP 1.1 intézkedés megköveteli az utolsó kifizetési kérelemmel együtt benyújtott, a program vizsgálata alapján kiállított könyvvizsgálói igazolást, ennek megfelelően a program külön könyvvizsgálatára kerül sor.
e) Az intézmény beszámolóban szereplő és a Magyar Államkincstár által nyilvántartott adatok eltéréséről

Az Intézményi Beszámolóban és a Magyar Államkincstárnál nyilvántartott adatok eltérése kerekítésből (1 e Ft) és a függő , átfutó, kiegyenlítő tételek előző évi állományának rendezéséből adódtak. (Bevételeknél: 11.262 e Ft kiadásoknál: 2.403 e Ft. )

f) Vegyes rendeltetésű eszközök esetében az értékcsökkenés alaptevékenység és vállalkozási tevékenység közötti megosztási módjának változásáról

NÉ

II.) Az alaptevékenység változása és annak gazdálkodásra gyakorolt hatása

A 2006. év második felétől a megyei munkaügyi központok regionális átszervezésére került sor. Ennek következtében a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Munkaügyi Központ 2007. január 1-től a Nógrád Megyei és a Heves Megyei Munkaügyi Központtal egyesülve Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központként működik tovább. A vagyonátadásra 2006. december 31. fordulónappal került sor.

A 2006. 12.31-én átvett eszközök és források
e Ft
	Átvett eszköz megnevezése
	Heves Megyei
MK
	Nógrád Megyei
MK
	Átvett források megnevezése
	Heves Megyei
MK
	Nógrád Megyei
MK

	Vagyoni értékű jogok
	2 911 
	5 449 
	Induló tőke
	66 625 
	97 151 

	Szellemi termékek
	84 
	476 
	Tőkeváltozások
	251 640 
	300 191 

	Ingatlanok és kapcsolódó vagyoni értékű jogok
	358 487 
	424 245 
	Kiadási megtakarítás
	3 886 
	7 500 

	Gépek, berendezések és felszerelések
	79 961 
	66 139 
	Bevételi lemaradás
	- 2 257 
	- 815 

	Járművek
	8 927 
	4 758 
	
	
	

	Beruházások, felújítások
	 
	2 160 
	
	
	

	Követelések áruszállításból, szolgáltatásból
	531 
	 
	Kötelezettségek áruszállításból és szolgáltatásból
	13 757 
	7 832 

	Adósok
	3 582 
	35 
	Egyéb rövid lejáratú kötelezettségek
	123 091 
	98 088 

	Egyéb követelések
	630 
	 
	 
	 
	 

	Költségvetési aktív függő elszámolások
	220 
	1 877 
	Költségvetési passzív függő elszámolások
	273 
	 

	Költségvetési aktív átfutó elszámolások
	1 692 
	4 808 
	Költségvetési passzív átfutó elszámolások
	10 
	 

	Eszközök összesen:
	457 025
	509 947
	Források összesen:
	457 025
	509 947


III.) Az előirányzatok alakulása – az előirányzatok egyeztetése és a pénzforgalom egyeztetése

Kiadási-bevételi előirányzatok hatáskörönkénti módosításának alakulása, annak indoklása

Az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ 2007. évi költségvetésének bevételi-kiadási főösszege 3.556.900 e Ft.

A tervezett feladatok végrehajtása, valamint a pénzügyi egyensúly fenntartása érdekében az évközben hozott döntések, előirányzat-módosítások következtében a kiadási előirányzat főösszege 3.556.900 e Ft-ról, –  4.182.673 e Ft-tal – 7.739.573 eFt-ra módosult. 

a) Módosítás Kormány hatáskörben

Kormányzati hatáskörben az alábbi forrásokat kaptuk 2007-ben:

Létszámleépítésre
     290.311.000 Ft
Prémiumévek program keretében
  33.581.000 Ft

13.havi illetménykiegészítés
          96.282.000 Ft
Felmentési többletköltség fedezetére
    22.600.000 Ft

Likviditási helyzet rendezésére
   100.900.000 Ft

Összesen:
543.674.000 Ft

b) Módosítás fejezeti hatáskörben

A felügyeleti hatáskörű előirányzat módosítás kiemelt előirányzatonkénti összetétele:

	Személyi juttatások
	0 Ft

	Munkaadókat terhelő járulékok
	0 Ft

	Dologi kiadások
	4.687 000 Ft

	Egyéb működési célú támogatások
	0 Ft 

	Kamatkiadások
	0 Ft 

	Beruházás
	169.626. 000 Ft

	Felújítás
	0 Ft 

	Társadalom-, szociálpolitikai juttatás
	1.113.766 000 Ft

	Összesen:
	1.288.079.000 Ft


Az előzőekben kimutatott felügyeleti hatáskörű előirányzat-módosítások kiemelt előirányzatonként a következő programokhoz, feladatokhoz kapcsolódtak:

	Megnevezés
	Előirányzat

Ft

	· dologi kiadások
	4.687.000

	· Állásbörze
	1.350.000

	· Régiós átalakítás 
	3.337.000

	
	

	· intézményi beruházási kiadások
	169.626.000

	· Rétság ingatlan vásárlás
· Mezőkövesd ingatlan bővítés

· Sárospatak ingatlan vásárlás

· Ricse Bélapátfalva iroda
	50.000.000
65.626.000

40.000.000

14.000.000 

	
	

	· Társadalom-, szociálpolitikai és egyéb juttatás, támogatás
	1.113.766.000

	· Megváltozott munkaképességűek bértámogatása
	1.113.766.000

	Összesen
	1.288.079.000

	
	

	bevétel
	1.288.079.000

	működési költségvetés bevételei
	1.118.453.000

	felhalmozási bevétel
	169.626.000


c) Módosítás intézményi hatáskörben

Kiadások alakulása
Ft

	Megnevezés
	Előirányzat

	Személyi juttatások
	364.371.000

	 
	Munkaügyi tanács
	8.987.000

	 
	19745-13/2007-SZMM jutalmazási keret
	104.100.000

	 
	2107/2007 (VI.13.) Korm Hat. 
	34.358.000

	 
	HEFOP 1.1 Borsod
	100.300.000

	 
	HEFOP 1.2. Borsod pénzmaradvány
	1.193.000

	 
	Heves Megyei HEFOP 1.2  pénzmaradvány
	1.161.000

	 
	Nógrád Megyei HEFOP 1.1 
	8.290.000

	 
	Nógrád Megyei HEFOP 1.2 pénzmaradvány
	1.333.000

	
	Nógrád EQUAL 
	323.000

	 
	Pénzmaradvány
	20.975.000

	 
	Pénzmaradvány HEFOP 1.1
	53.791.000

	 
	ROP 3.2.1.
	4.905.000

	 
	Saját bevétel
	267.000

	 
	Heves Megyei HEFOP 1.1 
	24.388.000

	 
	
	 

	
	
	

	Munkaadókat terhelő járulékok
	80.420.000

	 
	.Munkaügyi Tanács
	2.642.000

	 
	19745-13/2007-SZMM jutalmazási keret
	33.300.000

	 
	2107/2007. (VI.13.) 
	10.995.000

	 
	HEFOP 1.1 Borsod
	30.700.000

	 
	HEFOP 1.2. Borsod pénzmaradvány
	141.000

	 
	Heves Megyei HEFOP 1.2 pénzmaradvány
	288.000

	 
	Heves HEFOP 1.1.
	8.060.000

	 
	Nógrád Megyei HEFOP 1.1 
	2.220.000

	 
	Nógrád Megyei HEFOP 1.2 pénzmaradvány
	427.000

	 
	Nógrád EQUAL
	47.000

	 
	Pénzmaradvány
	6.796.000

	 
	Pénzmaradvány HEFOP 1
	17.300.000

	 
	átcsoportosítás
	-34.000.000

	 
	ROP 3.2.1.
	1.504.000

	 
	
	

	 
	
	 

	Intézményi beruházási kiadások
	    169.784.000   

	 
	Átcsoportosítás
	       86.600.000

	 
	Felnőttképzés
	         1.710.000

	 
	HEFOP 1.1
	871.000

	 
	Nógrád EQUAL
	391.000

	 
	Nógrád Megyei EQUAL pénzmaradvány
	710 000

	 
	Pénzmaradvány
	79.502.000


 

 

	Dologi kiadások és egyéb folyó kiadások
	369.836.000

	 
	
	

	 
	Átcsoportosítás
	-52.600.000

	 
	Felnőttképzés
	1.602.000

	
	szakképzés
	4.968.000

	 
	HEFOP 1.1
	245.696.000

	 
	HEFOP 1.2.1Borsod pénzmaradvány
	125.000

	 
	Heves Megyei HEFOP 1.2 pénzmaradvány
	287.000

	 
	Nógrád EQUAL 
	283.000

	 
	Munkahelyteremtő beruházások támogatása program
	3.830.000

	 
	Munkaügyi Tanács működésére
	11.371.000

	 
	Pályaválasztási kiállítás
	17.000.000

	 
	Pénzmaradvány
	44.799.000

	 
	Pénzmaradvány HEFOP 1.1 pénzmaradvány
	84.571.000

	 
	ROP 3.3.1
	534.000

	
	ROP 3.2.1
	370.000

	
	RP program
	7.000.000

	
	
	

	
	
	

	 
	
	

	Működési célú pénzeszközátadás
	   1.217.973.000    

	 
	HEFOP 1.1
	

	 
	Pénzmaradvány HEFOP 1.1.
	374.489.000

	 
	
	

	 
	
	

	 
	
	 

	Ellátottak pénzbeli juttatásai
	    137.253.000    

	 
	HEFOP 1.1
	54.209.000

	 
	Pénzmaradvány HEFOP 1.1
	83.044.000

	
	
	

	 
	
	 

	Társadalom-, szociálpolitikai és egyéb juttatás, támogatás
	11.283.000

	 
	HEFOP 1.1
	11.219.000

	 
	
	

	 
	Pénzmaradvány
	64.000

	
	
	

	 
	
	 

	                           ÖSSZESEN:
	 2.350.920.000    


Bevételek alakulása
Ft
	Megnevezés
	Előirányzat

	Bevétel összesen:
	4.182.673.000

	Működési költségvetés bevételei
	2.515.134.000

	Felhalmozási bevételek
	258.594.000

	Előző évi maradvány átvétele
	93.404.000

	Pénzforgalom nélküli bevételek
	771.867.000

	Költségvetési támogatás
	543.674.000


2) A főbb kiadási tételek, illetve az előirányzat-maradvány feladatteljesítéssel összefüggő alakulása

a) Maradványok alakulása

eFt
	megnevezés
	megtakarítás
	Bevételi lemaradás
	Köt váll
	Szabad k.

	Személyi juttatások
	59.237
	
	41.956
	17.281

	
	
	
	
	

	Munkaadókat terhelő járulékok
	21.938
	
	16.408
	5.530

	
	
	
	
	

	Dologi kiadások
	275.715
	
	275.715
	

	
	
	
	
	

	Beruházás
	66.532
	
	66.532
	

	
	
	
	
	

	Pénzeszközátadás
	231.582
	
	231.582
	

	
	
	
	
	

	Ellátottak juttatásai
	12.539
	
	12.539
	

	
	
	
	
	

	Szociálpolitikai juttatások
	3.722
	
	3.722
	

	
	
	
	
	

	Bevételi többlet
	
	1.195
	1.195
	

	támogatás
	
	600
	600
	

	Összesen:
	671.265
	1.795
	650.249
	22.811


b) Személyi juttatások, létszám alakulása

Szervezetünk 2007. évben 697 fő engedélyezett létszámmal látta el feladatát. Átlagos állományi létszám 665 fő volt.

Személyi juttatások alakulása az intézményi beszámolók alapján

e Ft  

	megnevezés
	2005.
	2006.
	2007.

	Rendszeres személyi juttatás
	922.663
	976.310
	2.021.783

	Nem rendszeres személyi juttatás
	162.753
	153.438
	641.332

	Külső személyi juttatás
	13.819
	52.962
	132.469

	összesen
	1.099.235
	1.182.710
	2.795.584

	Átlagos állományi létszám
	371
	327
	665


1 fő átlagos állományi létszámra jutó

adatok Ft-ban
	Megnevezés
	2005.
	2006.
	2007.

	Rendszeres személyi juttatás
	2.486.962
	2.985.657
	3.040.275

	Nem rendszeres személyi juttatás
	438.687
	469.229
	964.409

	összesen
	2.925.650
	3.454.886
	4.004.684


Az év folyamán a dolgozók átlagosan 1 havi jutalmat kaptak. Jubileumi jutalomban 83 fő részesült.

Ruházati költségtérítés címén az illetményalap 200 %-a került kifizetésre, ezen túlmenően a minimálbérnek megfelelő üdülési hozzájárulásban részesültek a dolgozók. A melegétkeztetés lehetőségének biztosítása mintegy 80,2 millió Ft többletjuttatást jelentett a dolgozók számára.

Létszámváltozások

A Központ 2007. január 1-i engedélyezett létszáma 655 főben került megállapításra, melyből 605 fő a három megye 2006. évi létszámleépítést követő záró létszáma volt, 55 főt kapott a régió az új rehabilitációs és rokkantügyi feladatok ellátására. 2007. évben a régiót az előbbiekből következően 5 fős leépítés érintette volna, amennyiben az új feladatra nem kaptak volna többlet létszámot.

A régiós munkaügyi központot 2007. évben a területi feladatváltozások következtében érintette a létszámleépítés, mely az előzetes számítások alapján 36 főben került engedélyezésre. A tényleges leépítés ettől elmaradt (19 fő), tekintettel arra, hogy a munkatársak egy jelentős része a prémium évek programot választva távozott a szervezetből.

A HEFOP 1.1 program lebonyolításával foglalkozó ESZA Projekt Iroda 42 fővel dolgozik az engedélyezett létszámon felül. Ezen felül megbízási díjjal kb. 10-15 főt alkalmaznak speciális feladatokra (Pl. Roma referensek).

Munkaadókat terhelő járulékok

A munkaügyi központ dolgozói után a tb járulékot, munkaadói járulékot, egészségügyi hozzájárulást, valamint táppénz hozzájárulást fizettünk a MÁK tabló alapján.

c) Dologi kiadások

A dologi kiadások között az eredeti előirányzathoz képest egyes jogcímeken többnyire növekedés figyelhető meg. Ez elsősorban a különféle programok növekvő arányának köszönhető. 

Növekedés az alábbi jogcímeken volt számottevő:

· A kisértékű tárgyi eszköz beszerzéseknél a HEFOP 1.1 program kezdeti beszerzései okoztak jelentősebb növekedést, ugyanakkor az új irodaház berendezésére is forrásokat kellett átcsoportosítani. 

· A HEFOP 1.1 intézkedés szinte valamennyi jogcímre hatással volt, ugyanakkor a vásárolt közszolgáltatások növekedése volt a legjelentősebb, mivel itt történik a program működése szempontjából kiemelt fontosságú képzések elszámolása.

· 2007-ben a dolgozók jutalmazására ajándékutalvány formájában is sor került. Ennek kifizetői adó vonzata okozta az adók, díjak előirányzaton megfigyelhető jelentős növekedést.

· A reprezentáció és a reklám és propaganda kiadások növekedését a pályaválasztási kiállítás és az állásbörze eredményezte.

Ugyanakkor egyes jogcímeken jelentős csökkenés figyelhető meg:
· Az informatikai, információs célú, kommunikációs kiadások területén mutatkozó csökkenés egyik részről az ezen a területen egyébként is megfigyelhető árszínvonal csökkenésnek, illetve az előnyös szerződésmódosításoknak és szolgáltató-váltásoknak volt köszönhető

· A gázenergia szolgáltatási díj elmaradása a gázáremelések várakozásoknál alacsonyabb szintjével és az előző éveknél enyhébb téllel indokolható.
d) Ellátottak pénzbeli juttatásai

A HEFOP 1.1 program keretében képzésbe bevontak megélhetést biztosító támogatására és utazási költségére közel 124.714 e Ft-ot fizettünk 2007-ben. 

Működési/felhalmozási célú pénzeszközátadás
3 fő korengedményes nyugdíjazása címén 6.770 e Ft-került kifizetésre a Nyugdíjfolyósító Igazgatóság felé. A HEFOP 1.1 intézkedés keretében 7.497 e Ft fizettünk ki vállalkozóvá válás, illetve 986.391 eFt-ot munkatapasztalat szerzés támogatására.
A megváltozott munkaképességűek foglalkoztatásával kapcsolatos bértámogatásra 2007-ben 1 114 millió Ft-ot fizettünk ki.

e) Kamatkiadások

NÉ

f) Támogatásértékű működési/felhalmozási célú pénzeszközátadás

NÉ
Intézményi beruházási kiadások

Ingatlan vásárlás
Az építési beruházások és ingatlan felújítások 2007. évi előirányzata az alábbiak szerint alakult:

                              Eredeti előirányzat                    Módosított előirányzat

                                       9.600 eFt                                   268.450 eFt

A 2007. évi eredeti előirányzat a Füzesabonyi kirendeltség korszerűbb elhelyezésével kapcsolatos ingatlanvásárlásra lett betervezve, amit teljes egészében erre a célra fordítottunk.

A 2006. évi pénzmaradványból szerződéses kötelezettségek miatt 17.963 eFt a csapadék ejtőcsövek és a miskolci kirendeltség magastető ráépítéséhez került felhasználásra. A 2006. évi pézmaradványból lett finanszírozva az egri központ fűtésleválasztási tervének elkészítése, a pásztói tetőtér beépítése, a rétsági kirendeltség tervezése és építése, illetve a mezőkövesdi kirendeltség kiviteli terve.

Az intézményi források tekintetében tapasztalható év eleji bizonytalanság miatt a saját forrásból finanszírozott építés beruházási és ingatlan felújítási munkák tervezése különös gondosságot igényelt és megvalósításukra többnyire a második félévben a pénzügyi kondíciók véglegesítését követően került sor.

A módosított 2007. évi előirányzatból 225.890 eFt-ot használtunk fel az alábbiak szerint:

· Rétsági irodaépület kivitelezésének műszaki ellenőrzése 1.320 eFt

· Rétsági új irodaépület kialakítás kivitelezés 77.687 eFt

· Mezőkövesdi kirendeltség átalakítás, bővítés kiviteli terve 2.300 eFt

· Mezőkövesdi kivitelezés műszaki ellenőrzése 1440 eFt

· Mezőkövesdi beruházással kapcsolatos közbeszerzési tanácsadás 720 eFt

· Mezőkövesdi irodaépület átalakítás és bővítés kivitelezése 63.466 eFt

· Sárospataki kirendeltség építésének kiviteli terve 5.000 eFt

· Füzesabonyi új kirendeltség kialakítása céljából telekvásárlásra 19.500 eFt-ot fordítottunk

· Rétsági irodaépület tervezési díja 2.160 eFt volt

· Rétsági irodaépület megközelítésére és parkolási lehetőség biztosításának útépítéséhez kapcsolódó engedélyezési eljárás hatósági díja 220 eFt

· A rétsági kirendeltséggel kapcsolatos berendezések felszerelések 2.658 eFt.

· Csapadékejtő bélelés 2006-os munkáihoz kapcsolódó végszámla 559 eFt

· Eger fűtésleválasztás tervezési díja 288 eFt

· Eger fűtésleválasztás 4.387 eFt

· Miskolci tetőtér ráépítés tartószerkezeti tervezési díja 200 eFt

· Miskolci tetőtér ráépítés kivitelezési munkáinak költsége17.204 eFt

· Miskolc villámhárító kiépítés 467 eFt

· Miskolci kirendeltség északi homlokzatának süllyedése miatt alap megerősítési  munkákat kellett végezni, az injektálásos eljárás költsége 3.780 eFt

· Pásztó tetőtérbeépítés kivitelezésének költsége 4.404 eFt

· Pásztón a tetőtér használatba vételi engedélyének tűzgátló ajtó beépítése volt a feltétele szakhatósági oldalról, melynek költsége 316 eFt volt

· Mezőkövesden több fa kivágására volt szükség, mert vagy a tervezett bővítés útjában volt, vagy a meglévő épület állagát veszélyeztette, költsége 492 eFt

· Központ épületében lévő felvonók soron kívüli felújítása 393 eFt

· Miskolci kirendeltségen  a potenciális veszélyt jelentő jégverés elleni gépkocsi beálló tervezési költsége 150 eFt

· Miskolci kirendeltség ’A’ jelű épület külső felújítási (festés, csatornajavítás) munkái 1.538 eFt

· Eger villamos hálózat felújítása 434 eFt

· Bélapátfalva hálózatfejlesztési munkák 32 eFt

· Rétság csapadékvíz elvezetés 648 eFt

· A bélapátfalvai és a ricsei képviselet berendezésére 14.127 eFt-ot költöttünk

Gépek, berendezések és felszerelések vásárlása jogcímén

Az intézmény év közben elért megtakarításaiból elsősorban számítástechnikai eszközök korszerűsítésére fordítottuk.
A munkafeltételek javítása érdekében több kirendeltségen és a központban klímaberendezések felszerelése történt.
Az ügyfélforgalom zavartalanabb lebonyolítása érdekében a 8 kirendeltségünkön ügyfélhívó és sorszámosztó berendezések beszerzésére került sor.

Az intézmény fénymásoló állományának javítása érdekében 11 db korszerű hálózati másológépet szereztünk be.
Több külön program keretében kaptunk forrást a beruházásaink fedezetére. (Megváltozott munkaképességűek foglalkoztatásával kapcsolatos bértámogatás, Szakképzés, Felnőttképzés, HEFOP) Ezeket a forrásokat elsősorban a többletfeladatok tárgyi feltételeinek megteremtésére fordítottuk. (Számítógépek, nyomtatók, fénymásolók)
A munkaügyi központ két kistérségben nyitott képviseletet (Ricse, Bélapátfalva). Ezen irodahelyiségek berendezése, felszerelése szintén külön forrásból valósult meg.

A fogyatékkal élőkkel való kapcsolattartás elősegítésére több program is biztosított forrást. Ebből különféle segédeszközök (pl. speciális számítástechnikai eszközök, adó vevő készülékek) beszerzésére került sor

Jármű vásárlás

A járműpark szinten tartása érdekében 2007-ben 5 db gépkocsi vásárlása történt. A munkaügyi központ jelenleg 27 db gépkocsival és egy utánfutóval rendelkezik.
g) Felújítás

NÉ

h) Kölcsön nyújtása, törlesztése

NÉ

3) Intézményi bevételek alakulása

Intézményi bevételek címén 2007-re 14.600 eFt-ot terveztünk ezzel szemben 15.795-e Ft teljesült.
Az eredetileg tervezett jogcímeken (képzés nyilvántartásba vételi díj és rendbírság, továbbszámlázott szolgáltatások, bérleti díjak) a tervezettnél kevesebb bevétel keletkezett. Ezt ellensúlyozta a dolgozók térítéseiből, illetve a közbeszerzésekhez kapcsolódó pályázati dokumentációk értékesítéséből származó többletbevétel. térítéséből, az OMMF felé továbbszámlázott üzemeltetési költségből, bérleti díjakból és kártérítésekből.
Az ÁFA bevételek 1.826-e Ft-ot tettek ki, melyet az APEH felé befizettünk.

2007-ben 5 db gépkocsit értékesítettünk, amelyből év közben egy árbevétele folyt be. Ezt az összeget – 267 eFt-ot – új jármű vásárlására fordítottuk.

A különféle programok támogatására az alábbi pénzeszközök érkeztek











e Ft
	Megnevezés
	Működés
	Felhalmozás

	Állásbörze
	1350000
	

	Felnőttképzés
	1602000
	1710000

	HEFOP 1.1
	1328566000
	

	Nógrád EQUAL
	653000
	391000

	Megváltozott munkaképességűek foglalkoztatása
	1113767
	

	Munkahelyteremtő támogatás
	3830000
	

	Munkaügyi Tanács
	23000000
	

	Régiós átalakítás
	3337000
	

	Pályaválasztási kiállítás
	17000000
	

	Prémiumévek programra
	33581000
	

	PR program
	7000000
	

	ROP 3.2.1
	6779000
	

	ROP 3.3.1.
	534000
	

	Szakképzés
	4968000
	

	13.havi ill.kieg
	96282000
	

	létszámlaépítés
	290311000
	

	Heves m igazgató többlet kiadás
	22600000
	

	Likviditási helyzet javitása
	100900000
	

	Fejlesztési program
	
	169626000


Illetve működési célú és felhalmozási célú pénzeszköz bevétel érkezett havi ütemezéssel az előirányzat felhasználási számlánkra a költségvetésnek megfelelően. 

Az immateriális javak és tárgyi eszközök állományának alakulása

4) Immateriális javak

Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ immateriális javai állományának alakulását a következő táblázat mutatja.

	Megnevezés
	Összeg (eFt)

	Bo nyitó állomány
	96368

	Beszerzés
	6426

	ebből:- szoftvervásárlás
	6426

	Egyéb növekedés
	1596

	ebből: - 0-ig leírt átvezetése
	

	Összes növekedés
	8022

	Selejtezés
	

	Összes csökkenés
	1473

	Bo záró állomány
	102917

	Ebből 0-ig leírt
	73185

	0-ig leírt aránya
	71%

	Értékcsökkenés nyitó állomány
	83531

	2007. évben elszámolt értékcsökkenés
	5459

	Selejtezés miatti écs csökkenés
	

	Értékcsökkenés záró állomány
	88990

	Eszközök záró nettó értéke
	13927


Ingatlanok

Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ ingatlanai állományának alakulását a következő táblázat mutatja.

	Megnevezés
	 Összeg (eFt) 

	Bo nyitó állomány
	1863049

	Beszerzés
	209593

	ebből:- Mezőkövesdi kirendeltség ingatlanvásárlás
	68418

	ebből:- Központi irodaház átalakítási munkái
	995

	ebből:- Miskolci kir.tetőtér és gépkocsi beálló  építése
	23339

	ebből:- Rétság Kirendeltség építési munkái
	82079

	ebből:- Füzesabonyi kir telek, épület vásárlás
	19500

	ebből:- Pásztó tetőtér
	4720

	ebből:-Sárospataki kirendeltségi épület tervezése
	5000

	ebből:- Bélapátfalva, Ricse képviselet kialakítása
	476

	ebből:- Egri kir fűtésleválasztás
	5066

	Térítésmentes átvétel
	3614

	ebből:- Kazincbarcikai Kirendeltség átalakítás HEFOP 1.2.
	629

	ebből:- Miskolci Kirendeltség átalakítás HEFOP 1.2.
	629

	ebből:- Egri kirendeltség átalakítás HEFOP 1.2. 
	628

	ebből:- Salgótarjáni kirendeltség HEFOP 1.2.
	1728

	Előző évek beruházásából aktívált érték Pásztó
	5080

	Egyéb növekedés
	

	Összes növekedés
	218287

	 kirendeltség beszerzéséből még nem aktivált összeg
	195591

	selejtezés
	484

	Összes csökkenés
	196075

	Bo záró állomány
	1885261

	Ebből 0-ig leírt
	5427

	0-ig leírt aránya
	0.3%

	Értékcsökkenés nyitó állomány
	191418

	2007. évben elszámolt értékcsökkenés
	35492

	Kivezetésekre jutó értékcsökkenés
	

	Értékcsökkenés záró állomány
	226910

	Eszközök záró nettó értéke
	1658351


Gépek, berendezések, felszerelések

Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ saját tulajdonú gépek, berendezések, felszerelések állományának alakulását a következő táblázat mutatja:

	Ügyvitel- és számítástechnikai eszközök
	Egyéb gépek, berendezések, felszerelések
	Összesen

	Megnevezés
	Összeg  (eFt)
	Megnevezés
	Összeg (eFt)
	

	Bo nyitó állomány
	 838 842    
	Bo nyitó állomány
	 220 384    
	 1 059 226    

	Beszerzés
	    52 583    
	Beszerzés
	    26 601    
	      79 184    

	ebből:- Számítástechnikai eszközök
	    38 957    
	ebből:- Beléptető rendszer több kirendeltség
	    11 353    
	 

	ebből:- Fénymásoló beszerzés
	      6 740    
	ebből:- Klíma több kirendeltség
	      1 034    
	 

	ebből:- Kioszkok
	      6 880    
	ebből:- Riasztó Központ
	      1 022    
	 

	ebből:- Egyéb
	            6    
	ebből:- Telefonalközpont több kirendeltség
	      3 146    
	 

	
	 
	ebből:- Egyéb berendezések, bútorok
	    10 046    
	 

	
	 
	
	 
	 

	Egyéb növekedés
	    30 827    
	Egyéb növekedés
	    28 848    
	      59 675    

	ebből: - Térítésmentes átvétel (HEFOP 1.2)
	    14 943    
	ebből: - Térítésmentes átvétel (bútorok HEFOP 1.2)
	    12 067    
	 

	ebből: - Térítésmentes átvétel PHARE
	    10 355    
	ebből: - egyéb átvezetés
	    16 781    
	 

	ebből: - Befejezetlen beruházás aktíválás
	      2 702    
	 
	 
	 

	ebből: - egyéb átvezetés
	      2 827    
	
	 
	 

	
	 
	
	 
	 

	Összes növekedés
	   83 410    
	Összes növekedés
	   55 449    
	    138 859    

	Selejtezés
	    55 501    
	Selejtezés
	      1 618    
	 

	Eszköz kivezetések
	    21 786    
	Eszköz kivezetések
	         632    
	 

	
	 
	
	 
	 

	Összes csökkenés
	   77 287    
	Összes csökkenés
	     2 250    
	      79 537    

	Bo záró állomány
	 844 965    
	Bo záró állomány
	 273 583    
	 1 118 548    

	Ebből 0-ig leírt
	   305 867    
	Ebből 0-ig leírt
	    76 001    
	    381 868    

	0-ig leírt aránya
	36,2%
	0-ig leírt aránya
	27,8%
	34,1%

	Értékcsökkenés nyitó állomány
	 648 967    
	Értékcsökkenés nyitó állomány
	 132 408    
	    781 375    

	2007. évben elszámolt értékcsökkenés
	   151 851    
	2007. évben elszámolt értékcsökkenés
	    24 114    
	    175 965    

	Egyéb növekedés
	         299    
	Egyéb növekedés
	      9 363    
	 

	Egyéb csökkenés
	-   65 955    
	Egyéb csökkenés
	-     1 705    
	 

	Értékcsökkenés záró állomány
	 735 162    
	Értékcsökkenés záró állomány
	 164 180    
	    899 342    

	Eszközök záró nettó értéke
	 109 803    
	Eszközök záró nettó értéke
	 109 403    
	    219 206    


5) Járművek

Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ gépjármű állományának alakulását a következő táblázat mutatja.

	Megnevezés
	 Összeg (eFt) 

	Bo nyitó állomány
	76213

	Beszerzés
	

	ebből:- Honda Civic vásárlás
	

	ebből:- Skoda Fabia vásárlás 
	

	Egyéb növekedés
	

	Összes növekedés
	21475

	Gépkocsi értékesítés
	12847

	Összes csökkenés
	12847

	Bo záró állomány
	84841

	Ebből 0-ig leírt
	7010

	0-ig leírt aránya
	8,2%

	Értékcsökkenés nyitó állomány
	43067

	2007. évben elszámolt értékcsökkenés
	-2098

	Értékesített gépkocsi miatti écs kivezetés
	

	Értékcsökkenés záró állomány
	40969

	Eszközök záró nettó értéke
	43872


Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ 2007. december 31-én 27 db gépkocsival rendelkezett.

6) Értékcsökkenés

Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ tulajdonában lévő eszközök értékcsökkenésének nyitó állomány 2007. január 1-én 1.099.391 eFt volt. Év közben az eszközök elhasználódás miatt elszámolt lineáris értékcsökkenés összege 214.818 e Ft volt. Az értékesítések és egyéb átvezetések miatt 57.998 e Ft-tal csökkent az értékcsökkenések állománya. Mindezek hatására az elszámolt értékcsökkenések állománya 2007. év végére 156.820 e Ft-tal 1.256.211 e Ft-ra nőtt.

Tulajdonosi részesedés

NÉ

IV.) A követelések és kötelezettségek állományának alakulása

1) Követelések állományának alakulása

Intézményi működési bevételekkel kapcsolatos követelések év közben a rendbírsággal, képzés nyilvántartásba vételi díjjal, közbeszerzési dokumentációkkal és továbbszámlázott szolgáltatásokkal kapcsolatban kerültek előírásra.

A befektetett eszközökkel kapcsolatos követelések év közben a gépkocsi értékesítéssel kapcsolatban kerültek előírásra.

2) Kötelezettségek állományának alakulása

A 2007. év folyamán az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ feladatainak ellátásával kapcsolatban a különféle partnerekkel szemben fennálló kötelezettségek állományának alakulását az 59-es űrlap mutatja. A kötelezettségek áruszállításból, szolgáltatásból sor a szállítói partnerekkel, a munkavállalókkal szembeni kötelezettségek a dolgozókkal, míg a köztartozások miatti kötelezettségek az állami költségvetéssel szembeni tartozások változását mutatja. 
A támogatási program miatti egyéb rövid lejáratú kötelezettségek sor a HEFOP 1.1 program keretében kapott előleg felhasználásával kapcsolatos kötelezettségek változását mutatja.
V.) A befektetett eszközök, követelések, készletek és értékpapírok értékvesztésének alakulása

NÉ

VI.) Az immateriális javak, tárgyi eszközök és tartós tulajdoni részesedést jelentő befektetések értékhelyesbítésének alakulása

NÉ

A kötelezettségvállalások állományának alakulása

1) Intézményi előirányzatok

Az Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ által 2007. évben vállalt és az előző évről áthúzódó kötelezettségeinek, valamint azok évközi teljesülésének részletes alakulását a 75. űrlap mutatja.

2) EU-s támogatással megvalósuló programok

NÉ

VII.) A feladatmutatók állományának alakulása

NÉ

VIII.) A letéti számla pénzforgalma

NÉ

IX.) A központi költségvetésből és egyéb forrásból folyósított ellátások részletezése

NÉ

Befizetési kötelezettség teljesítése

A különféle befizetési kötelezettségünknek 2007-ben az alábbiak szerint tettünk eleget:

Előző évi kötelezettségvállalással nem terhelt maradvány (57 e Ft) befizetése 2007. október 20-án megtörtént. A megváltozott munkaképességűek foglalkoztatásával kapcsolatban kapott működési keret fel nem használt részét (6.771.149 Ft) 2007. június 26-án fizettük vissza. Szintén befizetési kötelezettségünk volt a Kommunikációs Akadálymentesítés és a Roma Menedzser programokkal kapcsolatban. A programok fel nem használt részét 2007. június 22-én (320 Ft) és 2007. június 28-án (29.040 Ft) fizettük be.
2007-ben a bevételek meghatározott köre utáni 5%-os befizetési kötelezettségünk 128 370 Ft volt. 
Miskolc, 2008. február 28.
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