KÉRELEM

foglalkoztatás bővítését szolgáló bértámogatás elnyeréséhez

hátrányos helyzetű álláskereső, továbbá megváltozott munkaképességű személy foglalkoztatásához

I. A kérelmező adatai:

- (ha a munkaadó szervezet)

Neve: 


Címe (székhelye): 


Telephelye: 


Adószáma: 


Gazdálkodási formája: 


Ágazata: 

TEÁOR szám: 

/TEÁOR 08
: 


KSH számjele: 


Képviseletére jogosult neve: 


Telefonszáma: 


Kapcsolattartó neve: 


Telefonszáma: 

Elektronikus levélcíme: 


Számlavezető pénzintézetének neve, címe: 


Számlavezető pénzintézetének pénzforgalmi jelzőszáma: 


Számlaszáma: 

-



- (ha a munkaadó természetes személy)

Neve: 


Születési neve: 


Lakóhelye: 


Tart. helye, vagy szálláshelye: 


Anyja neve: 


Születési helye, ideje: 


TAJ száma: 


Adószáma, adóazonosító jele: 


Állampolgársága
: 


Érvényes úti okmány száma
: 


Telefonszáma: 

Elektronikus levélcíme: 


Számlavezető pénzintézetének neve, címe: 


Számlavezető pénzintézetének pénzforgalmi jelzőszáma: 


Számlaszáma: 

-



II. Az igényelt támogatás

Formája: Munkabér és járulékai

A támogatás időtartama legfeljebb 12 hónap, illetve a legalább huszonnégy hónapja álláskeresőként nyilvántartott személy esetén legfeljebb 24 hónap.

a) hátrányos helyzetű álláskereső(k) foglalkoztatására vonatkozóan:

A támogatás mértéke legfeljebb 50%
	Munkakörök
	Foglal-

koztatni kívánt

létszám
	Igényelt támogatás
	A tervezett foglalkoztatás
	Bruttó bér
	Bruttó bér járulékai
	Az

igényelt támo-gatás mértéke
	Igényelt támo-

gatás

összege
	Napi mun-ka-

idő

	
	fő
	kezdete
	vége
	kezdete
	vége
	Ft/fő/hó
	Ft/fő/hó
	%
	Ft/fő/hó
	óra

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


b) megváltozott munkaképességű munkavállaló(k) esetében:    

A támogatás mértéke legfeljebb 60%
	Munkakörök
	Foglal-

koztatni kívánt

létszám
	Igényelt támogatás
	A tervezett foglalkoztatás
	Bruttó bér
	Bruttó bér járulékai
	Az

igényelt támo-gatás mértéke
	Igényelt támo-

gatás

összege
	Napi mun-ka-

idő

	
	fő
	kezdete
	vége
	kezdete
	vége
	Ft/fő/hó
	Ft/fő/hó
	%
	Ft/fő/hó
	óra

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Igényelt támogatás mindösszesen:

 Ft

A kérelem benyújtását megelőző tizenkét hónap átlagos statisztikai állományi létszáma: 



 fő

A kérelem benyújtásának napján fennálló tényleges létszám:

 fő

Támogatással foglalkoztatni kívánt létszám összesen:

 fő

A támogatott foglalkoztatással növelt munkavállalói létszám:

 fő

III. A foglalkoztatás helye:

IV. A támogatást igénylő munkaadó nyilatkozatai:

Kijelentem, hogy a támogatás igénybevételének a törvény által meghatározott feltételeit teljesítem 
1. (* A megfelelő rész aláhúzandó):

2. vállalom a kirendeltség által kiközvetített, a jogszabályi feltételeknek megfelelő hátrányos helyzetű álláskereső, továbbá megváltozott munkaképességű munkavállaló munkaviszony keretében történő, 

· legalább a támogatás folyósításának időtartama alatti 

· a támogatás folyósításának időtartamán túl, – támogatás folyósítása nélkül – további …... hónapig történő
    

      (a továbbiakban együtt: foglalkoztatási kötelezettség) foglalkoztatását.
  

3. vállalom, hogy munkaviszonyt a foglalkoztatási kötelezettség időtartama alatt működési körömben felmerülő okból, rendes felmondással nem szüntetek meg.

4. vállalom, hogy a foglalkoztatási kötelezettség időtartama alatt a támogatással érintett munkaviszony közös megegyezéssel sem szűnik meg.

5. vállalom, hogy a foglalkoztatási kötelezettség időtartama alatt nem foglalkoztatom a támogatással érintett munkavállalót az 1992. évi XXII. törvény (Mt.) 106. §-a (kirendelés), 150. §-a (másik munkaadónál történő munkavégzés) vagy a 193/C §-a (munkaerő-kölcsönzés alapján).

6. kijelentem, hogy a kérelem benyújtását megelőző tizenkét hónapban munkaviszonyt működésemmel összefüggő okból, rendes felmondással nem szüntettem meg, továbbá a kérelem benyújtását megelőző hat hónapban a foglalkoztatni kívánt munkakör(ök)ben felmerült munkaerőigényemet a munkaügyi központnak bejelentettem.

7. nyilatkozom, hogy a támogatással érintett munkavállaló felvétele a munkavállalói létszám nettó növekedését eredményezi az előző 12 hónap átlagához viszonyítva. 

A nettó létszámnövekedés kiszámításánál nem kell figyelembe venni, ha a munkahely megüresedésére a munkaviszonynak a munkavállaló részéről történő megszüntetése, munkaképtelenné válás, öregségi nyugdíjazás vagy kötelezettségszegés miatti jogszerű elbocsátás, illetőleg a munkáltató rendkívüli felmondása és nem létszámleépítés következtében került sor.

8. kijelentem, hogy a cég felszámolás, csődeljárás vagy végelszámolás illetve adósságrendezési eljárás alatt


áll*
nem áll*.

Tudomásul veszem, hogy amennyiben vállalkozásom a fentiekben meghatározott bármely eljárás hatálya alatt áll, úgy támogatásban nem részesülhetek.

9. kijelentem, hogy a kérelem benyújtásának pénzügyi évében hátrányos helyzetű álláskereső elhelyezkedésére tekintettel munkabér és járulékai megtérítésére kapott összes állami támogatás támogatástartalma, jelen támogatással együtt


meghaladja*
nem haladja meg*

az Európai Közösséget létrehozó Szerződés 87. és 88. cikke alkalmazásában a támogatások bizonyos fajtáinak a közös piaccal összeegyeztethetőnek nyilvánításáról szóló 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK bizottsági rendelet 6. cikkének (1) bekezdése h) pontjaiban meghatározott évi 5 millió, megváltozott munkaképességű személy esetén az évi 10 millió euró értéknek megfelelő összeget.

10. kijelentem, hogy a fenti jogcímen kapott állami támogatások támogatástartalma az adott pénzügyi év vonatkozásában: 

hátrányos helyzetű személy foglalkoztatására tekintettel: ……………. Ft (……….…... €).


megváltozott munkaképességű személy foglalkoztatására tekintettel: …………… Ft (……………€).

11. kijelentem, hogy más állami támogatást vagy közösségi finanszírozást ugyanazokra a költségekre - a munkabér és járulékaira vonatkozóan


kapok*
nem kapok*,

és jelen támogatással együtt a halmozódás eredményeképpen a bruttó támogatási intenzitás 

· hátrányos helyzetű munkavállaló esetén a bérköltségek 50%-át, 


meghaladja*
nem haladja meg*;

· megváltozott munkaképességű munkavállaló esetén a bérköltségek 75%-át


meghaladja*
nem haladja meg*.

Tudomásul veszem, hogy amennyiben az általam jelenleg kérelmezett támogatással együtt a fenti jogcímen kapott támogatások támogatástartalma meghaladná hátrányos helyzetű munkavállaló esetén az évi 5 millió eurónak, megváltozott munkaképességű munkavállaló esetén az évi 10 millió eurónak megfelelő összeget, vagy a bruttó támogatási intenzitás meghaladja hátrányos helyzetű munkavállaló esetén a bérköltségek 50%-át, megváltozott munkaképességű munkavállaló esetén a bérköltségek 75%-át, úgy ezen kérelem alapján támogatásban nem részesülhetek.

12. nyilatkozom, hogy vállalkozásom a 800/2008/EK bizottsági rendelet 1. cikk (3) bekezdésében meghatározott szénipari ágazatba

  
tartozik*
nem tartozik*.

Tudomásul veszem, hogy amennyiben a fenti rendelet által meghatározott szénipari ágazatban tevékenykedem, úgy támogatásban nem részesülhetek.

13. nyilatkozom, hogy vállalkozásom a 800/2008/EK bizottsági rendelet 1. cikk (2) bekezdésében meghatározott exporttal kapcsolatos tevékenységet folytató vállalkozások közé


tartozik*
nem tartozik*.

Tudomásul veszem, hogy amennyiben a fenti rendelet által meghatározott exporttal kapcsolatos tevékenységet folytatok, úgy támogatásban nem részesülhetek.

14. nyilatkozom, hogy vállalkozásom a 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet 8. sz. melléklete és az általános csoportmentességi rendelet I. fejezet 1. cikkének (6) bekezdésében meghatározott nehéz helyzetben lévő vállalkozásnak


minősül*
nem minősül*.

Tudomásul veszem, hogy amennyiben vállalkozásom a fenti rendeletek által meghatározott nehéz helyzetben lévő vállalkozásnak minősül, úgy támogatásban nem részesülhetek.

15. nyilatkozom, hogy vállalkozásommal szemben az adott támogatást jogellenesnek és a közös piaccal összeegyeztethetetlennek nyilvánító bizottsági határozaton alapuló visszafizetési kötelezettséget 


megállapítottak*
nem állapítottak meg*.

Fenti fizetési kötelezettség megállapítása esetén vállalkozásom ezen kötelezettségének  


eleget tett*
nem tett eleget*.

Tudomásul veszem, hogy amennyiben vállalkozásommal szemben fentiek szerinti visszafizetési kötelezettséget állapítottak meg, vagy vállalkozásom a fentiekben meghatározott fizetési kötelezettségének nem tett eleget, úgy támogatásban nem részesülhetek.

16. a munkaügyi központtal a támogatás folyósításának részletes feltételeit tartalmazó hatósági szerződést a megjelölt határidőben megkötöm. 

17. Nyilatkozom, hogy az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (Áht.) 13/A. § (4) bekezdése alapján jelen kérelem benyújtásának napján esedékessé vált, meg nem fizetett köztartozással (adó-, járulék-, illeték- vagy vámtartozással)


rendelkezem*
nem rendelkezem*.

Tudomásul veszem, hogy amennyiben vállalkozásomnak esedékessé vált és meg nem fizetett köztartozása keletkezik, a megítélt és folyósításra kerülő támogatásból a köztartozás összege visszatartásra kerül. A munkaügyi központ a visszatartott összegből a köztartozás jogosultjának a támogatottal szemben fennálló követelését átutalja. 

18. nyilatkozom, hogy a rendezett munkaügyi kapcsolatoknak az Áht. 15. §-ában meghatározott feltételeknek megfelelek. Tudomásul veszem, hogy amennyiben vállalkozásomnak a rendezett munkaügyi kapcsolatok fentiek szerinti feltételrendszerének nem felel meg, úgy támogatásban nem részesülhetek.

19. vállalom, hogy amennyiben a támogatást megalapozó körülményeimben változás következik be, azt az illetékes kirendeltségen haladéktalanul bejelentem.

20. Tudomásul veszem, hogy a köztartozás vizsgálata céljából a támogatási jogviszony fennállásáig a támogató vagy a támogató adatszolgáltatása alapján a kincstár és az állami adóhatóság, vámhatóság (a továbbiakban együtt: adóhatóságok) jogosultak az Áht. 18/C. § (14) bekezdésében meghatározott adataimnak (név/megnevezés, lakhely/székhely, adószám, adóazonosító jel) a kezelésére. A támogató, a kincstár és az adóhatóságok között az adatcsere elektronikus úton történik.

21. Tudomásul veszem, hogy a kincstár vagy a támogató – az Áht. 13/A.§ (5),(6) bekezdésében foglaltak végrehajtása érdekében – az Áht. 18/C.§ (14) bekezdésben felsorolt adatokat (név/megnevezés, lakhely/székhely, adószám, adóazonosító jel) szolgáltat az állami adóhatóság és a vámhatóság részére.

22. Hozzájárulok ahhoz, hogy a munkaügyi központ, mint a támogatás folyósítója a nyilatkozatom valóságtartalmának igazolását kérje az Áht. 18/C. § (13)-(15) bekezdése szerinti eljárásban, vagy közvetlenül az állami, önkormányzati adóhatóságtól és a vámhatóságtól.
23. Tudomásul veszem, hogy az Áht. 13/A. § (4) bekezdése alapján a 18/C. § (14) bekezdésében meghatározott adataimat (név/megnevezés, lakhely/székhely, adószám, adóazonosító jel, társadalombiztosítási azonosító jel) a 18/C. § (12) és (13) bekezdésében felsorolt szervek az Áht. 13/A. § (5)-(7) bekezdésben, valamint a 18/C. § (12)-(13) bekezdésben foglaltak szerint felhasználják.
24. Hozzájárulok ahhoz, hogy a Kincstár által működtetett monitoring rendszerben nyilvántartott adataimhoz a jogszabályban meghatározott jogosultak, és az államháztartás működési rendjéről szóló 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Ámr.) 122. § (3) bekezdése szerinti támogatások folyósítói, az Állami Számvevőszék, a Kormányzati Ellenőrzési Hivatal, a Nemzetgazdasági Minisztérium hozzáférjenek.

25. Tudomásul veszem, hogy amennyiben a 2007. évi CLXXXI. törvénynek megfelelően tett nyilatkozatok alapján támogatásban nem részesülhetek, illetve az e törvény megsértése miatt bármely szerv jogerősen kizárt és a kizárás tényét közzétette, úgy jelen kérelem elutasításra kerül.

26. nyilatkozom, arról, hogy fent nevezett vállalkozás a kis- és középvállalkozásokról, fejlődésük támogatásáról szóló 2004. évi XXXIV. törvény (KKVtv.) 3-5. §-ában foglaltaknak megfelelő


Mikrovállalkozás*
Kisvállalkozás*
Középvállalkozás*
Egyéb*

Alulírott nyilatkozom, hogy a kérelemben foglalt adatok a valóságnak mindenben megfelelnek.

…………………….., 20…. év …………….. hó ….. nap


………………………………………


a munkaadó cégszerű aláírása


A kérelemhez csatolandó mellékletek:

· Munkaerőigény bejelentőlap,

· gazdasági társaság esetén 

· cégbíróság vagy közjegyző által kiadott 30 napnál nem régebbi cégkivonat, vagy 

· Céginformációs Szolgálat által kiadott hiteles, 30 napnál nem régebbi cégkivonat, vagy 

· a hatályos cégkivonat, illetve társasági szerződés munkaadó által elkészített olyan másolata, amelyet a munkaadó „az eredetivel mindenben megegyező és a kiállítás napja óta nem változott” jelzéssel, és az aláírási címpéldánynak megfelelően aláírással és annak léte esetén pecséttel lát el,

· igazolás a cégbejegyzés iránti kérelem benyújtásáról, 

· egyéb bírósági nyilvántartásban szereplő munkaadó esetében

· az alapító okirat (alapszabály) másolata, amelyet a munkaadó „az eredetivel mindenben megegyező és a kiállítás napja óta nem változott” jelzéssel, és az aláírási címpéldánynak megfelelően aláírással és annak léte esetén pecséttel lát el, és

· a munkaadó székhelye szerinti megyei bíróság által kiállított, 30 napnál nem régebbi a nyilvántartásba vételről szóló igazolás, 

· költségvetési intézmény munkaadó esetében az alapító okirat másolata, amelyet a munkaadó „az eredetivel mindenben megegyező és a kiállítás napja óta nem változott” jelzéssel, és az aláírási címpéldánynak megfelelően aláírással és annak léte esetén pecséttel lát el,

· A cégjegyzésre jogosult személy eredeti aláírási címpéldánya vagy annak munkaadó által az eredetivel mindenben megegyező felirattal és az aláírási címpéldánynak megfelelő aláírással és annak léte esetén pecséttel ellátott másolata,

· Egyéni vállalkozás esetén a bemutatott vállalkozói igazolvány/a vállalkozói tevékenység megkezdéséről tett bejelentés alapján kiadott igazolás ügyintéző által ellenőrzött legfontosabb adatait tartalmazó nyilatkozat.

· Mezőgazdasági őstermelő munkaadó esetén az őstermelői tevékenységet bizonyító, 15 napnál nem régebbi hivatalos igazolás, mezőgazdasági termelő esetén TB. bejelentkezés másolata, vagy a bemutatott őstermelői igazolvány ügyintéző által ellenőrzött legfontosabb adatait tartalmazó nyilatkozat,

· Magánszemély munkaadó esetén a bemutatott személyi igazolvány, lakcímkártya, adókártya, taj-kártya ügyintéző által ellenőrzött legfontosabb adatait tartalmazó nyilatkozat.

· A 2007. CLXXXI. törvény alapján előírt Nyilatkozat, valamint érintettség fennállása esetén a Közzétételi kérelem (letölthető a www.kozpenzpalyazat.gov.hu oldalról)

· A Nemzeti Adó- és Vámhatóság által kiadott, a köztartozás mentességet igazoló 30 napnál nem régebbi közokirat (amennyiben a munkaadó nem szerepel a köztartozásmentes adózói adatbázisban) 

Nyilatkozat

egyéni vállalkozó munkaadó esetében

Alulírott 
 (munkaadó neve)

a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjának 


kirendeltségénél benyújtott foglalkoztatás bővítését szolgáló bértámogatás iránti kérelmem kapcsán ezúton nyilatkozom, hogy a kérelem elbírálásához szükséges személyes adataim a következők:

Vállalkozó neve: 


Vállalkozói igazolvány száma: 


Adószáma: 


Nyilvántartási száma: 


Főtevékenységi köre: 


- és további tevékenységi körei: 


Ágazata: 

TEÁOR szám: 

/TEÁOR 08
: 


Székhelye: 


Telephelye: 


Vállalkozói igazolvány kiállításának kelte: 


Kijelentem, hogy a fenti adatok a bemutatott vállalkozói igazolványban foglaltaknak megfelelnek.

…………………….., 20…. év …………….. hó ….. nap

……………………………..

munkaadó aláírása

Záradék:

Igazolom, hogy 
 (az egyéni vállalkozó munkaadó neve)

fenti nyilatkozatában foglalt adatok az előttem bemutatott vállalkozói igazolványban foglaltakkal mindenben megegyeznek. 

…………………….., 20…. év …………….. hó ….. nap

……………………………..

ügyintéző

Kapják:
ügyfél


irattár

NYILATKOZAT

mezőgazdasági őstermelő munkaadó esetében

Alulírott 
 (munkaadó neve)

a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjának


kirendeltségénél benyújtott foglalkoztatás bővítését szolgáló bértámogatás iránti kérelmem kapcsán ezúton nyilatkozom, hogy a kérelem elbírálásához szükséges személyes adataim a következők:

Alulírott ……………………………..…………….... ………………………(munkaadó neve)

a …………………..............................................… kirendeltségnél benyújtott foglalkoztatás bővítését szolgáló bértámogatás iránti kérelmem kapcsán ezúton nyilatkozom, hogy a kérelem elbírálásához szükséges személyes adataim a következők:

Őstermelő neve: 


Őstermelői igazolvány sorszáma: 


Az őstermelői igazolvány kiállításának kelte: 


Érvényessége: 


NAV bejelentkezés időpontja: 


Adószáma: 
 

Kijelentem, hogy a fenti adatok a bemutatott őstermelői igazolványban foglaltaknak megfelelnek.

…………………….., 20…. év …………….. hó ….. nap

……………………………..

munkaadó aláírása

Záradék:

Igazolom, hogy 
 (az őstermelő munkaadó neve) 

fenti nyilatkozatában foglalt adatok az előttem bemutatott őstermelői igazolványban foglaltakkal mindenben megegyeznek. 

…………………….., 20…. év …………….. hó ….. nap

……………………………..

ügyintéző

Kapják:
ügyfél


irattár

Útmutató

munkaadó részére a nettó létszámnövekedés megállapításához

1. Meg kell állapítani a munkáltató statisztikai állományi létszámát
 a kérelem benyújtása napján.

2. Meg kell állapítani a munkáltató 12 havi átlagos statisztikai állományi létszámát a kérelem benyújtását megelőző 12 teljes lezárt naptári hónap alapulvételével.

3. Meg kell vizsgálni, hogy a 12 havi átlagos statisztikai állományi létszám nagyobb-e, mint a kérelem benyújtásának időpontjában meglévő statisztikai állományi létszám.

4. Amennyiben igen, vagyis a kérelem benyújtásakor meglévő statisztikai állományi létszám kisebb, mint a megelőző 12 havi átlagos statisztikai állományi létszám, akkor meg kell határozni azon alkalmazottak havi átlagos statisztikai állományi létszámát a kérelem benyújtását megelőző 12 hónapra vonatkozóan, akiknek a munkaviszonya – jogszabályban meghatározott – preferált módon szűnt meg.

5. A preferált módon megszűnt havi statisztikai állományi létszámokból szintén számolni kell 12 havi átlagos statisztikai állományi létszámot.

6. A tényleges 12 havi statisztikai állományi létszámból le kell vonni a preferált módon megszűnt jogviszonyokból számított átlagos statisztikai állományi létszámot. [A 2. pontban kiszámított létszámból le kell vonni az 5. pontban kiszámított létszámot.] Az így kapott létszámot meghaladó létszámfelvétel eredményez nettó létszámnövekedést. 

7. Preferált megszűnési módok: munkavállaló részéről történő megszüntetés, munkaképtelenné válás, öregségi nyugdíjazás, kötelezettségszegés miatti jogszerű elbocsátás, a munkáltató rendkívüli felmondása.

(Mivel ezek a fogalmak nincsenek teljes mértékben összhangban a magyar munkajogi fogalmakkal, ezért nem preferált megszüntetési módnak kell tekinteni:

· a felek közös megegyezését, illetve

· a munkaviszonynak a határozott idő lejárta előtt a munkáltató által történő egyoldalú megszüntetését.)

Mindazok a Munka Törvénykönyve hatálya alá tartozó munkaviszony megszűnési, megszüntetési esetek, amelyek nem tartoznak a nem preferált megszüntetési esetek közé (pl.: a munkaviszony próbaidő alatti azonnali hatállyal történő megszüntetése, alkalmatlanság jogcímén közölt rendes felmondás) preferált megszűnési módnak tekinthető.
Figyelem! A támogatás iránti kérelem benyújtását megelőző 12 hónapban munkavállaló munkaviszonyának működési körben felmerült okból rendes felmondással történő megszüntetése a támogathatóságot kizárja!

Nyilatkozat

a támogatással foglalkoztatni kívánt hátrányos helyzetű álláskereső esetében

Alulírott 

Álláskereső neve: 


Címe: 


Születési hely, idő: 


Anyja neve: 


büntetőjogi felelősségem tudatában nyilatkozom, hogy az álláskeresőként történő nyilvántartásba vételt megelőző hat hónapban nem folytattam rendszeres – a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény (Flt.) 58. § (5) bekezdés e) pontjában meghatározott
 - kereső tevékenységet.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valóságnak mindenben megfelelnek. Hozzájárulok, hogy fenti adatokat a kirendeltség a támogatott foglalkoztatásomra való tekintettel kezelje.

…………………….., 20…. év …………….. hó ….. nap

……………………………..

ügyfél

� Csak abban az esetben kell kitölteni, ha rendelkezik a NACE-nek megfelelő TEÁOR 08 kóddal. 


� Csak akkor kell kitölteni, ha a támogatást igénylő munkaadó nem magyar állampolgár.


� Csak akkor kell kitölteni, ha a támogatást igénylő munkaadó nem magyar állampolgár.


� A vállalni kívánt kötelezettségnek megfelelőt kérjük a megjelölni!


� Csak abban az esetben kell kitölteni, ha rendelkezik a NACE-nek megfelelő TEÁOR 08 kóddal. 


� Statisztikai állományi létszám: a Központi Statisztikai Hivatal létszámszámítására vonatkozó előírásai szerint számított létszám (vagyis minden részmunkaidős is 1 főnek számít).  [KSH útmutató] 





� Ezen nyilatkozatot csak azon – a támogatással foglalkoztatni kívánt – álláskeresőknek kell kitölteni, akiket a munkaügyi központ 24 hónapnál rövidebb ideje tart álláskeresőként nyilván. 


� Az Flt. 58. § (5) bekezdés e) pontja értelmében kereső tevékenység: – az 1-3. pontban foglaltak figyelembevételével – minden olyan munkavégzés, amelyért díjazás jár, továbbá kereső tevékenységet folytatónak kell tekinteni azt a személyt is, aki vállalkozói igazolvánnyal rendelkezik, valamint aki gazdasági társaság tevékenységében személyes közreműködés vagy mellékszolgáltatás keretében történő munkavégzés útján vesz részt, illetve aki a társaság vezető tisztségviselője vagy a társasági szerződésben közreműködési/munkavégzési kötelezettsége/joga fel van tüntetve.


Az olyan munkavégzés, amelyért jogszabály alapján tiszteletdíj jár, akkor minősül kereső tevékenységnek, ha a havi tiszteletdíj mértéke a kötelező legkisebb munkabér 30 százalékát meghaladja.


A mezőgazdasági őstermelői igazolvánnyal folytatott tevékenység akkor minősül kereső tevékenységnek, ha az abból származó bevételt a személyi jövedelemadóról szóló szabályok szerint a jövedelem kiszámításánál figyelembe kell venni.


A külön törvény alapján végzett közérdekű önkéntes tevékenység nem minősül keresőtevékenységnek.








Hatályos 2011.01.01-től.
Hatályos 2011.01.01-től.

