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TÁMOP-1.1.2-07/1-2008-0001
program megvalósításának eredményei 2008. január 01-  2011. április 1-30- ig

A programban vállalt indikátorok teljesítése a célértékhez viszonyítva
	Monitoring mutatók
	Tervezett létszám
(fő)
	Előző időszakig teljesült létszám (fő)
	Tárgy időszakban teljesült létszám (fő)
	Kumulált létszám
(fő)

	Programba bevont személyek száma
	8902
	9937
	0
	9937

	…. a bevontakból a hátrányos helyzetű személyek száma
	5992
	6431
	0
	6431

	….a bevontakból a 2008. 09. 01. után munkanélkülivé váltak száma
	2910
	3506
	0
	3506

	A program keretében képzésben résztvevők száma
	5898
	6585
	0
	6585

	A program keretében képzést sikeresen befejezők száma
	5621
	6006
	116
	6122

	Képzés alatt keresetpótló juttatásban részesülők száma
	-
	6517
	0
	6517

	Bértámogatásban részesülők száma
	-
	38
	0
	38

	Bérköltség támogatásban részesülők száma*
	-
	6261
	6
	6267

	Önfoglalkoztatás támogatásában részesülők száma
	-
	-
	-
	-

	Humán-szolgáltatásban részesültek száma**
	-
	14085
	90
	14175

	Mentori-szolgáltatásban részesültek száma
	-
	4558
	0
	4558

	Az egyéni programot sikeresen befejezők száma
	7122
	7124
	2302
	9426

	A program befejezése után 180. napon foglalkoztatottak száma
	2635
	2269
	395
	2664

	*A táblázatban szereplő támogatásba vont személyek száma halmozottan jelenik meg azokban az esetben, ha az ügyfél több támogatási típusban, illetve másik munkáltatónál is részesült támogatásban.

* *A táblázatban szereplő szolgáltatásba vont személyek száma halmozottan jelenik meg azokban az esetben, ha az ügyfél több szolgáltatási elemben is részesült.


	2010. december végével befejeződtek a programba vonások. A programban összesen 9937 fővel kötött megállapodást a BAZ MKHMK, ebből 3506 fő 2008. szeptember 1-je után veszítette el állását.

A horizontális szempontok érvényesülése érdekében a projektben vállaltuk 1111 fő (12%) roma származású és 3520 fő (40%) nő bevonását. 1668 fő roma és 4978 fő nő bevonása teljesült, mely a vállalt értékeket már meghaladta.
Programban összesen 451 képzés indult 6585 fő bevonásával, ezzel a bevont ügyfelek 66 %- a vállalta a képzést. 
A képzésekbe lépők száma 6585 fő, melyből sikeres vizsgát tett, és új szakmát szerzett 6122 fő (92,96%). 
A program során elindított képzések közül a 10 „legnépszerűbb” képzési irány a wolframelektródás + minősített hegesztő, élelmiszer + vegyi áru eladó, ECDL, takarító, szociális gondozó és ápoló, fogyóelektródás + minősített hegesztő, virágkötő, szárazépítő, nehézgépkezelő, könnyűgépkezelő.

TÁMOP 1.1.2 program keretében:

· bértámogatást összesen 38 ügyfél vette igénybe. 
· bérköltség támogatással összesen 6124 főnek sikerült elhelyezkednie. Egyes ügyfelek esetében több támogatási típus is igénybe vehető volt, illetve másik munkáltatónál is történt támogatás. Ezt figyelembe véve 6267 esetben nyújtotta a BAZ MKHMK ezt a támogatási formát. 
2011. április hónap végéig 9905 résztvevő egyéni programja fejeződött be, melynek 95 %-a (9426 fő) sikeresen zárult. 32 ügyfél egyéni programja a pótvizsga megtörténte után (május, június) kerül lezárásra.



	A 6333 lefolytatott hatásvizsgálat közül 2664 (42 %) esetben dolgozott az ügyfél, támogatás nélkül, vagy volt vállalkozó a 180. napon. 

A 2277 fő vizsgálata álláskereső státusszal zárult. A dokumentumokból megállapítható, hogy ezen ügyfelek 76 %-a a programzárást követően folyamatosan álláskeresőként volt nyilvántartva,  24 %-a legalább egyszer elhelyezkedett, de a 180. napon újra álláskereső volt. 

1392 fő álláskereső a  nyilvántartásban nem szerepelt a hatásvizsgálat idején. Egy részük (650 fő, 47 %) más támogatott foglalkoztatásban volt (közmunka), közel 19 % nem volt elérhető, 34% pedig - a visszaérkezett kérdőívek alapján - egyéb okok miatt nem szerepel az álláskereső nyilvántartásban, mint például külföldi munkavégzés, betegség, nappali tanulmányok folytatása, nyugdíj, börtönbüntetés, GYES, stb.



A programban végzett mentori tevékenység
	A mentori szerződések alapján 2011. márciusban történt meg a február hónap tevékenységének ellenőrzése. Ez alapján 685 ügyféllel kezdték meg a mentorok februárban a munkát. Az adatszolgáltatás időpontjában, március hónapról még nem áll rendelkezésre az összes kirendeltségi adat. 
Az eddigi tapasztalatok alapján, a mentori tevékenység nagyban segíti az ügyfelek érdekeit, mentális fejlődését, a mindennapi problémák kezelését, illetve a munkaerő-piacra történő visszakerülésüket. Az új szolgáltatók gördülékenyen végzik munkájukat a projektben.



A pénzügyi forrásfelhasználás alakulása a szakmai megvalósulás összefüggésében

	Támogatási eszközök
	Szerződés szerinti támogatás (eFt)
	Előző időszakig teljesített kifizetés (eFt)
	Tárgy időszakban teljesített kifizetés (eFt)
	Kumulált kifizetés (eFt)

	
	
	
	
	

	Szerződés szerinti támogatás
	7 877 161
	8 084 726
	94 534
	8 179 259

	Képzési támogatás
	1 482 473
	1 493 808
	-11 266
	1 482 542

	Képzés alatt keresetpótló juttatás
	2 936 490
	2 819 215
	8 139
	2 827 354

	Bértámogatás
	75 576
	20 640
	0
	20 640

	Bérköltség támogatás
	3 104 419
	3 723 991
	96 923
	3 820 914

	Önfoglalkoztatás támogatás
	0
	0
	0
	0

	Humán-szolgáltatás
	431 541
	190 131
	4 905
	195 036


	A támogatottakra fordítható összeg tekintetében: 

· Az adott időszakig programba vont 9937 fő, a teljes lekötési állomány 99,6 %-os, a program 97,5 %-os kifizetési aránynál tart.

· 2011. április 30.-i állapotnak megfelelően a pénzügyi lekötés tekintetében, 6585 fő a képzésbe vontak száma. Képzési támogatás tekintetében 4.369.900 eFt került lekötésre. A pénzügyi felhasználás csökkenését a visszamenőlegesen beállított visszakövetelések okozzák.

· A bér-, bérköltség támogatás esetében 2011. április 30-ig 6162 főre (6124 + 38) vállaltak kötelezettséget a kirendeltségek. Ugyanezen időszak végéig a lekötés állomány 3.954.956 eFt,. Az állomány csökkenését meghiúsulások okozták. A mobilitás támogatás kifizetés 22.483 eFt.
· Humánszolgáltatásokhoz kapcsolódó pénzügyi kifizetés – mely az intenzív humánszolgáltatáshoz kapcsolódó keresetpótló juttatás – az időszak végéig 5.150.138,- Ft.

· A támogatások felhasználása a teljes projekt szakasz vonatkozásában időarányos. Az eddig keletkezett 511 millió forintos működési költség tartalékot a 2010. év II. félévében tervezett képzések képzési költségére és bérköltség támogatásra történő átcsoportosítását kezdeményezte a BAZ MKHMK. A várható támogatási eszköz maradvány, a visszakövetelések figyelembevételével is 70-75 millió forintra kalkulálható.
A működési költségek tekintetében:

A felhasználás 2011. április 30-ig 1.259 milliárd Ft.




A nyilvánosság tájékoztatásával kapcsolatos tevékenységek
	2011. április hónapban az alábbi eszközökkel igyekezett a nyilvánosság tájékoztatását biztosítani a BAZ MKHMK –ja, úgy, hogy a megvalósítás célkitűzései teljesüljenek a TÁMOP 1.1.2 program megvalósítása során.

Nyomtatott sajtó (cikkek, interjúk)

· Uniós Programok Osztálya - PR cikk a programzárás eredményeiről a Miskolci Napló című hetilap I.(VII.) évfolyam 9. (17.) számában a Miskolci Koktél Vállalkozóknak szóló magazinjában -2011. 04.29.-30., illetve az Észak-magyarország című megyei napilap 2011.04.28 –i számában (Miskolci Napló, Miskolci Koktél, Észak-magyarország).

· Edelény- A TÁMOP 1.1.2 programban szakmát szerzett  ügyfelek érdekében a munkába helyezést segítő újságcikk közzététele a Hídvégardói KRÓNIKA című kistérségi lapban. -2011.04.hó (15. évfolyam 1. szám).

Televízió, rádió

· Uniós Programok Osztálya- Tudósítások az elektronikus média eszközeivel a TÁMOP 1.1.2 program záró konferenciájának eseményeiről az előadókkal folytatott riportok formájában a Miskolci TV, a Magyar Rádió Miskolci stúdiója és a Boon megyei hírportálon.

Internet (honlap) egyéb

· Uniós Programok Osztálya- reklámhordozó tárgyak a záró konferenciára -2011.04.20. (Toll, üvegnyitó).
· Mezőkövesd- A TÁMOP 1.1.2 program keretében Angol KERB1 alapfok, valamint Pályázatíró projektmenedzser tanfolyamon végzett álláskeresők részére, foglalkoztatásra irányuló hirdetés megjelentetése a www.mezőkövesd.hu honlapon -2011.04.hó.(Jelentésösszegző, Online újság nyomtatott változata)

· Balassagyarmat- Hirdetés a kirendeltség ügyfélhívó rendszerén a TÁMOP 1.1.2 programról- 2011.04.hó (Jelentésösszegző).




	Egyéb rendezvény, konferencia

· Uniós Programok Osztálya- A TÁMOP 1.1.2 program Záró konferenciája -2011.04.27. (Meghívó/program, fotók, film a rendezvényről).

· Szikszó - Tájékoztató a térség munkáltatói részére a TÁMOP 1.1.2 programban álláskeresők szakmai köréről munkába helyezés céljából - 2011.04.29. (Jelentésösszegző, emlékeztető, tájékoztatók nyomtatott változata – 2 db).
· Gyöngyös - Csoportos tájékoztató az újonnan regisztrált ügyfelek részére a TÁMOP 1.1.2 program lehetőségeiről - 2011.04.07., 14. (Jelentésösszegző, jelenléti ívek–2 db).
· Füzesabony - Csoportos tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programról potenciális ügyfelek részére 2011.04.06., 13., 20., 27. (Jelentésösszegző, jelenléti ívek - 4db).



	Szórólap vagy egyéb nyomdai kiadvány

· Uniós Programok Osztálya - Záró kiadvány a TÁMOP 1.1.2 program megvalósításának eredményeiről - 2011.04.20. (Kiadvány, mappa, írótömb).

· Tokaj- Tájékoztató szórólap az Új Széchenyi Terv keretén belül indításra váró TÁMOP 1.1.2 foglalkoztatási program folytatásáról - 2011.04.hó (Jelentésösszegző, Tájékoztató nyomtatott változata -2 db) 
· Balassagyarmat- Tájékoztató elhelyezése a kirendeltség információs terében a TÁMOP 1.1.2 program eredményeiről- 2011.04.hó (Jelentésösszegző). 

· Pásztó- Tájékoztató elhelyezése a kirendeltség információs pultján az ügyfelek és a munkáltatók részére - 2011.04. hó folyamatos (Jelentésösszegző, tájékoztató nyomtatott formája).



Miskolc, 2011. május 18.
 Lórántné Orosz Edit
            Igazgató
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