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TÁMOP-1.1.2-07/1-2008-0001
program megvalósításának eredményei 2008. január 01 – 2010. december 31 -ig
 A programban vállalt indikátorok teljesülése a célértékekhez viszonyítva
	Monitoring mutatók
	Tervezett létszám
(fő)
	Előző időszakig teljesült létszám (fő)
	Tárgy időszakban teljesült létszám (fő)
	Kumulált létszám
(fő)

	Programba bevont személyek száma
	8902
	9770
	167
	9937

	…. a bevontakból a hátrányos helyzetű személyek száma
	5992
	6379
	52
	6431

	….a bevontakból a 2008. 09. 01. után munkanélkülivé váltak száma
	2910
	3391
	115
	3506

	A program keretében képzésben résztvevők száma
	5898
	6491
	30
	6521

	A program keretében képzést sikeresen befejezők száma
	5621
	5478
	202
	5680

	Képzés alatt keresetpótló juttatásban részesülők száma
	-
	6424
	69
	6493

	Bértámogatásban részesülők száma
	-
	38
	0
	38

	Bérköltség támogatásban részesülők száma*
	-
	5862
	189
	6051

	Önfoglalkoztatás támogatásában részesülők száma
	-
	-
	-
	-

	Humán-szolgáltatásban részesültek száma**
	-
	13578
	226
	13804

	Mentori-szolgáltatásban részesültek száma
	-
	3332
	85
	3417

	Az egyéni programot sikeresen befejezők száma
	7122
	6076
	169
	6245

	A program befejezése után 180. napon foglalkoztatottak száma
	2635
	1619
	255
	1874

	* A táblázatban szereplő támogatásba vont személyek száma halmozottan jelenik meg azokban az esetben, ha az ügyfél több támogatási típusban, illetve másik munkáltatónál is részesült támogatásban.

* *A táblázatban szereplő szolgáltatásba vont személyek száma halmozottan jelenik meg azokban az esetben, ha az ügyfél több szolgáltatási elemben is részesült.


	December hónapban 167 fő többszörösen hátrányos helyzetű ügyfél programba vonása történt meg. A beszámolási időszak végéig összesen 9937 fővel kötött megállapodást az ÉMRMK, ebből 3506 fő 2008. szeptember 1 után veszítette el állását.

A horizontális szempontok érvényesülése érdekében a projektben vállalt 1111 fő (12%) roma származású és 3520 fő (40%) nő bevonása volt tervben. A program jelen szakaszában 1668 fő roma és 4978 fő nő bevonása teljesült, mellyel már a vállalt értéket meghaladta. 
A régiónkban 2010. december 31-ig 6561 főre történt kötelezettség vállalás a képzési támogatás tekintetében. Összesen 446 képzés indult el 6521 fő bevonásával, melyből 413 tanfolyam fejeződött be. A programba vont ügyfelek 66 %-a került képzésbe. December hónapban 5 új tanfolyam indult 30 fővel és 16 képzés fejeződött be 216 fő részvételével. A vizsgára bocsátott 5879 főből 5680 ügyfél vizsgázott sikeresen és szerzett új szakmát (képzést sikeresen befejezők/képzést befejezők aránya 96,6 %). 

A már befejeződött képzésekbe bevontak (6129 fő) és a sikeresen vizsgát tettek (5680 fő) aránya 92,67. 

December hónapban elindult képzési szakirányok:

· Élelmiszer és vegyiáru eladó
· Konyhai kisegítő
· Munkaruha-, és védőruha készítő
· Parkgondozó
2010. december 31.-ig elindult képzések közül a 10 „legnépszerűbb” képzési irányok a következők: wolframelektródás + minősített hegesztő, élelmiszer + vegyi áru eladó, ECDL, takarító, szociális gondozó és ápoló, fogyóelektródás + minősített hegesztő, virágkötő, szárazépítő, nehézgépkezelő, könnyűgépkezelő.

TÁMOP 1.1.2 program keretében nyújtható bértámogatást 2010. december 31-ig összesen 38 ügyfél vette igénybe. 
December hónapban 147 fő bérköltség támogatással helyezkedett el. 2010. december 31-ig 5925 főre vállalt kötelezettséget az ÉMRMK, melyből 5895 ügyfél kezdte meg a támogatott munkavégzést. Előre láthatóan január hónapban 66 fő munkába helyezésére nyílik lehetőség bérköltség támogatással. 



	A fent említett időszakban összesen 6608 ügyfél egyéni programja fejeződött be, melynek 94,5 %-a (6245 fő) sikeresen zárult.

A 4788 lefolytatott hatásvizsgálat közül 1874 (39, %) esetben dolgozott az ügyfél, támogatás nélkül, vagy volt vállalkozó a 180. napon. 




Külső szolgáltatók által elvégzett mentori tevékenységek a TÁMOP 1.1.2 programban
	2009. december 31.-ig volt szerződése az ÉMRMK - nak külső szolgáltatókkal a mentori és humánszolgáltatásokra. Ezt követően külső szolgáltatók által végzett szolgáltatások nem történtek. 

2010.december hóban az új Mentori szolgáltatások Közbeszerzési eljárása befejeződött. A szerződéskötés 2010. december 28-án megtörtént. A mentori szolgáltatás a külső szolgáltatók által a szerződés szerint 2011.01.03.-án indul.




1. A pénzügyi forrásfelhasználás alakulása a szakmai megvalósítás összefüggésében
	Támogatási eszközök
	Szerződés szerinti támogatás
	Előző időszakig teljesített kifizetés (eFt)
	Tárgy időszakban teljesített kifizetés (eFt)
	Kumulált kifizetés (eFt)

	
	(eFt)
	
	
	

	Szerződés szerinti támogatás
	7 877 161
	7 380 905
	258 518
	7 639 423

	Képzési támogatás
	1 482 473
	1 433 747
	47 863
	1 481 609

	Képzés alatt keresetpótló juttatás
	2 936 490
	2 647 387
	81 934
	2 729 321

	Bértámogatás
	75 576
	20 527
	56
	20 583

	Bérköltség támogatás
	3 104 419
	3 255 565
	127 566
	3 383 130

	Önfoglalkoztatás támogatás
	0
	0
	0
	0

	Humán-szolgáltatás
	431 541
	186 266
	0
	186 266

	· A támogatottakra fordítható összeg tekintetében: 

· Az adott időszakig programba vont 9937 fő, a teljes pénzügyi lekötési állomány 98,7 %-os, a program 94,2 %-os kifizetési aránynál tart.

· 2010. december 31-i állapotnak megfelelően a pénzügyi lekötés tekintetében, 6561 fő a képzésbe vontak száma. Képzési támogatás tekintetében 4.365.998.609.-Ft került lekötésre.

· A bér-, bérköltség támogatás esetében 2010. december 31-ig 5963 főre (5925 + 38) vállaltak kötelezettséget a kirendeltségek. Ugyanezen időszak végéig a lekötés állomány 3.889.279.474.-Ft,. Mobilitás támogatás kifizetés 22.883.817 Ft

· Humánszolgáltatásokhoz kapcsolódó pénzügyi kifizetés – mely az intenzív humánszolgáltatáshoz kapcsolódó keresetpótló juttatás – az időszak végéig 5.150.138,- Ft.

· A támogatások felhasználása a teljes projekt szakasz vonatkozásában időarányos. Az eddig keletkezett 400 millió forintos működési költség tartalékot a 2010. év II. félévében tervezett képzések képzési költségére és bérköltség támogatásra történő átcsoportosítását kezdeményezte az ÉMRMK. A további működési tartalékok feltárása és támogatási összegre történő átcsoportosítása folyamatban van. A működési maradvány bérköltség támogatásként kerül felhasználásra.
Működési költségek tekintetében:

A felhasználás 2010. december 31-ig 1.133 millió Ft.




A nyilvánosság tájékoztatásával kapcsolatos tevékenységek
	2010. december hónapban az alábbi eszközökkel igyekeztünk a nyilvánosság tájékoztatását biztosítani úgy, hogy a megvalósítás célkitűzései teljesüljenek.

Nyomtatott sajtó (cikkek, interjúk)

· Mezőkövesd - A TÁMOP 1.1.2 program keretében induló pályázatíró projektmenedzser tanfolyam hirdetése a Montázs újságban (XX.évf.47.szám)- 2010.12.10 (Jelentésösszegző, Újság).

· Mezőcsát - PR cikk a Mezőcsáti Kistérség (VII. évf. 12. szám) című újságban a TÁMOP 1.1.2 program megvalósított eredményeiről- 2010.december hó (Újság).

· PR cikk a Csáti Újság (XXI./12.2010. december) havi lapjában a TÁMOP 1.1.2 program megvalósított eredményeiről- 2010. december hó (Újság).

· Tokaj - PR cikk megjelentetése a Bodrog-Parti Hírek című Bodrogkeresztúri képviselőtestület lapjában a TÁMOP 1.1.2 program eredményeiről 2010.december hó (XXI/12.2010.)

Televízió, rádió

· Rétság- Kábel TV-s hirdetmény, munkáltatók részére a TÁMOP 1.1.2 programban szakmát szerzett, de még el nem helyezkedett ügyfelek munkába helyezése céljából, aktuálisairól- 2010.12. hó (Feljegyzés, hirdetés nyomtatott változata).




	Egyéb rendezvény, konferencia

· Mezőkövesd- Csoportos tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programban induló pályázatíró projektmenedzser potenciális résztvevői részére- 2010.12.20 (jelentésösszegző, jelenléti ív).
- Munkáltatói fórum a TÁMOP 1.1.2 programban résztvevők pék hallgatók részére-2010.12.08 (jelentésösszegző, jelenléti ív, feljegyzés).
· Sátoraljaújhely - Munkáltatók tájékoztatása a programban nyújtható támogatási lehetőségekről, képzési és munkalehetőségekről- 2010.12.01.31. (jelentés).
· Szikszó- Csoportos tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programban induló TB ügyintéző tanfolyam potenciális ügyfelei részére- 2010.12.15 (jelentésösszegző, emlékeztető, tájékoztató, felhívás).
· Csoportos tájékoztató a TB ügyintéző tanfolyam szűrővizsgálatán megjelent potenciális résztvevők számára-2010.12.20 (jelentésösszegző, emlékeztető, jegyzőkönyv, jelenléti ív).
· Munkáltatók tájékoztatása a TÁMOP 1.1.2 programban nyújtható támogatási lehetőségéről, feltételeiről-2010.12.31 (jelentésösszegző, emlékeztető).
· Gönc- Csoportos tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programban induló konyhai kisegítő tanfolyam feltételeiről potenciális ügyfelek részére és a programban igénybe vehető támogatásokról- 2010.12. hó (jelentés).
· Füzesabony- Csoportos tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programról és a "Fenntartható fejlődés és környezetvédelem a XXI. századi Európában" című környezetvédelmi tudnivalókról- 2010.12.01,08,15,22,29 ("Jelenléti és átvételi lapok" 7db, jelentésösszegző).
· Pásztó- Csoportos tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programról újonnan belépő ügyfelek részére-2010.12.07,16 (jelentésösszegző, tájékoztató).
- Csoportos tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programról pályakezdők részére- 2010.12.21. (jelentésösszegző, tájékoztató). 

· Gyöngyös- Csoportos tájékoztatása nyilvántartásba újonnan belépő ügyfelek részére a TÁMOP 1.1.2 programról - 2010.12.08.,2010,12,21. (Jelentésösszegző, Jelentés, jelenléti ívek- 2 db)




	Szórólap, vagy egyéb nyomdai kiadvány

· Mezőkövesd- Pályázatíró projektmenedzsment képzést publikáló plakát elhelyezése a kirendeltség ügyfélvárójában- 2010.12.03-20. (jelentésösszegző, plakát).

· Salgótarján- Hírlevélben (II.évf. 12.szám) történő tájékoztatás munkáltatók részére,  valamint faliújságon és személyesen történő tájékoztatás a képzés utáni elhelyezkedések céljából.  (Hírlevél, jelentésösszegző tábla).

· Pásztó- Tájékoztató a TÁMOP 1.1.2 programról, támogatási lehetőségeiről- elhelyezve a kirendeltség ügyfélterében, információs pulton- 2010.12. hó (jelentésösszegző, tájékoztató).

- Munkáltatóknak szóló tájékoztató nyomtatott formában- 2010.12. hó (jelentésösszegző, tájékoztató).

· Rétság- Kirendeltségi hírlevél keretében munkáltatók tájékoztatása (48), a szakmát szerzett álláskeresők munkába helyezése céljából- 2010.12. hó (Feljegyzés, Hírlevél).




Miskolc, 2011. január 12.








         B.A.Z MKHMK
 EU –s programok Osztálya
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