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1. A munkaer -kereslet jellemz i Nógrád megyében

Az új álláshelyek száma két hónap után ismét kedvez en alakult

A Nógrád megyei a kirendeltségeken az év els  hónapjában 989 álláshelyet tudtak
felajánlani az álláskeres knek, ebb l 837-et januárban vettek nyilvántartásba a közvetít k.
Az új álláshelyek száma a megyében összességében 2,5-szerese volt a decemberinek, míg  az
egy évvel korábbi létszámigényt l több mint 16%-kal elmaradt.
Az év elején a kistérségek mindegyikében emelkedett a felkínálható álláshelyek száma az
el  hónap rendkívül alacsony létszámához képest. A legtöbb új állásbejelentés a
balassagyarmati kistérségb l érkezett, számuk meghaladta a 200 f t, de a további
kistérségekben is 100-175 f  közötti munkaer -igény jelent meg.
A kereslet éves szint  változása a hátrányos helyzet  kistérségekben kedvez tlen, míg a
másik háromban kedvez  változást mutatott. Az el  év januárjában a másodlagos
munkaer piacon Salgótarján, Szécsény és Bátonyterenye körzetében több mint 600 f s
létszámigény jelent meg, ami egy év múltán ennek csak a felét érte el. Balassagyarmat, Pásztó
és Rétság térségében viszont az új közfoglalkoztatási formákhoz kapcsolódóan több
álláskeres  közvetítését kérték, mint 2010. januárban.
A legnagyobb létszámot a közigazgatás, az erd gazdálkodás és vízügy területér l jelentették
be, melyek szinte kizárólag helyi vagy országos közfoglalkoztatási programhoz kapcsolódtak.
A gazdasági szektorból bejelentett munkahelyek száma minimális volt, azonban sem az el
hónaphoz, sem az el  évhez képest nem tapasztaltunk érdemi változást. A feldolgozó-
iparban jelent meg a legmagasabb létszámigény (48 f ), mely az élelmiszeripar és a
bútorgyártás területein 10-12 f nek kínált elhelyezkedési lehet séget.
Január végén Nógrád megyében 587 álláshely volt betöltetlen, amelyek dönt  többségére
folyamatban volt a közvetítés.

Nem támogatott (133 )Egyéb támogatott  (41 )

Közfeladatok (663 )

Az álláshely jellege szerint

Mezõgazdaság, erdõgazd. (150 )

Feldolgozóipar (48 )

Vízellátás (108 )

Építõipar (25 )
Anyagi szolgáltatások (33 )

Egyéb nem anyagi szolg. (96 )
Egyéb közösségi szolg. (62 )

Közigazgatás (315 )

Nemzetgazdasági ág szerint

Az új álláshelyek megoszlása Nógrád
megyében 2011. januárban (fõ)
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Januárban a támogatott új álláshelyek aránya megyei szinten meghaladta a 84%-ot, de négy
kistérségben ennél magasabb arányt képviseltek a támogatással társuló létszámigények.
Az országos programokhoz, illetve az önkormányzatok által szervezett közfoglalkoztatási
tevékenységekhez kapcsolódóan 661 f  közvetítését kérték a foglalkoztatók, míg a
vállalkozások 2 f  bérpótló juttatásban részesül  ügyfél támogatását, közvetítését kérték.
Ez a létszám csaknem 21%-kal kevesebb volt az egy évvel korábbinál.
A bér jelleg  támogatások iránt nagyfokú érdekl dést mutatkozott a kirendeltségeken,
amelyet a zárónapig csupán 43 f s munkaer igény követett.



2

N Ó G R Á D M E G Y E I K O R M Á N Y H I V A T A L M U N K A E R - PI A C I  T Á J É K O Z T A T Ó
M U N K A Ü G Y I K Ö Z P O N T J A 2011. J A N U Á R

A munkáltatók az év elején több mint 600 képesítéshez nem kötött álláshelyet kínáltak az
elhelyezkedni szándékozóknak, ezek 93%-a segédmunkára irányult, 7%-uk pedig gyártósori
összeszerel knek, gépkezel knek, járm vezet knek szólt. A megye területén a szakképzettek
közül legnagyobb számban az irodai adminisztrátorokat és ügyintéz ket, a varrón ket és az
eladók keresték a munkáltatók, ami azonban munkakörönként csupán a 6-37 álláshelyet
jelentett. A további több mint ötvenféle kínálkozó álláshely esetében 1-5 f  munkába állására
nyílt lehet ség.

Nógrád megyéb l 2011. januárban nem érkezett sem csoportos létszámleépítési bejelentés,
sem 10 f t meghaladó létszámfelvételi szándék.

Az év els  hónapjában idén többen helyezkedtek el, mint tavaly

Januárban a regisztrált álláskeres k közül megyei szinten 554 f  helyezkedett el
támogatással vagy anélkül. A megye négy körzetében több álláskeres  került vissza a
munkaer piacra, mint egy évvel korábban, viszont a két kedvez bb helyzet  –
balassagyarmati és rétsági – térségben nem sikerült annyi személynek elhelyezkedni, mint
12 hónappal korábban.
Decemberhez képest csupán a szécsényi körzetben találtak többen munkát, míg a salgótarjáni
és rétsági térségekben némi visszaesés következett be, másutt stagnált a munkába állók
száma.

Salgótarján (159 )

Balassagyarmat (108 )
Pásztó (90 )

Szécsény (44 )

Bátonyterenye (92 )

Rétság (61 )

A 2011. januárban elhelyezkedett
álláskeresõk körzetenként (fõ)
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2. A nyilvántartott álláskeres k számának alakulása országosan és Nógrád megyében

A KSH adatai szerint 2010-ben megállt a foglalkoztatottak számának csökkenése hazánkban

Magyarországon 2010-ben éves átlagban a foglalkoztatottak száma 3 millió 781 ezer f  volt, a
munkanélkülieké pedig 475 ezer f  a 15-74 éves népességen belül. A foglalkoztatottak
létszáma és aránya (49,2%) nem változott az el  évhez viszonyítva. A munkanélküliek
létszáma 12,8%-kal n tt 2010 átlagában 11,2%-os munkanélküliségi rátát eredményezve,
amely 1,2 százalékponttal magasabb lett, mint a 2009-et jellemz  érték.1

Sz kebb térségünkben, Észak-Magyarországon az országossal megegyez en változtak a
foglalkoztatottságot jellemz  mutatók, amelyek azonban lényegesen kedvez tlenebbek voltak
a hét régió átlagánál. A megfigyelt népességen belül a foglalkoztatási ráta 42,9% volt, amihez
16,1%-os munkanélküliségi ráta társult. A Nógrád megyei adatok ennél is kedvez tlenebbek2.

1 Forrás: KSH Gyorstájékoztató
2 A KSH 2010. I-III. negyedévi adatai szerint
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Januárban az ország egész területén jelent sen növekedett az álláskeres k száma

A Foglalkoztatási Hivatal adatai szerint 2011. január végén 684 299 f  álláskeres szerepelt
a munkaügyi nyilvántartásokban. Ez a létszám 93 021 f vel, 15,7%-kal magasabb volt az egy
hónappal korábbinál, míg az egy évvel korábbi létszámot 31 276 f vel, 4,8%-kal haladta meg.

Az álláskeres k száma október óta növekszik hazánkban, a szezonális hatás azonban most
érvényesült a legintenzívebben, miközben az éves szint  létszámváltozás nyolc hónap után
ismét kedvez tlen irányba fordult.
A januári, szokatlanul nagy létszámb vülést túlnyomórészt az okozta, hogy az év elején a
közcélú foglalkoztatásból tömegesen kerültek vissza a nyilvántartásba az ügyfelek. 2010.
végén megsz ntek a régi közfoglalkoztatási formák (közhasznú, közcélú és közmunka
programok), ezért a korábbi évek gyakorlatától eltér en csak minimális áthúzódó létszám
foglalkoztatására nyílt lehet ség, ami különösen a közcélú foglalkoztatásnál mutatkozott meg.
Az új programokra januártól pályáznak az önkormányzatok, egyházak, civil szervezetek, országos
feladatokat ellátó társaságok, s bár a pályázatok elbírálása folyamatos, a január 20-i zárónapig még
viszonylag kevés álláskeres  került vissza a közfoglalkoztatási programokba. Emellett a pangó
gazdaság is munkaer  kibocsátó volt.
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Országos átlag: 15,7% 20,2%

Az egy hónap alatt mért létszámb vülés a rossz munkaer -piaci pozíciójú térségekben volt az
intenzívebb, mivel ott a közcélú foglalkoztatás jelent s szerephez jutott 2010-ben.

Nógrád megyében az országos átlagot meghaladó mértékben b vült
az álláskeres k száma az év els  hónapjában

Nógrád megyében novemberben kezd dött az álláskeres k számának szokásos, az szi-téli
hónapokat jellemz  kedvez tlen létszámváltozása, s az el ekben említett okok miatt e
térségben is a tavaly januári  szint fölé emelkedett létszámuk.

A megyében 2011. január végén 23 281 f  nyilvántartott álláskeres  volt, ami a decemberi
létszámot 3 913 f vel, míg az egy évvel korábbit 1 126 f vel haladta meg. A rendszerváltás
óta a munkanélküliek létszáma januárban csupán 1993-ban, a legkritikusabb id szakban volt
magasabb a jelenleginél.
A januári létszámalakulásban meghatározó szerepe volt a fokozódó beáramlásnak, amihez a
kiáramlás visszaesése társult. A gazdasági szféra létszámkibocsátása intenzívebb volt, mint
egy hónapja, miközben a másodlagos munkaer piacról visszatér k száma ugrásszer en
megemelkedett. A munkaer -kereslet élénkülése még nem vezetett az elhelyezked k számá-
nak rövid távú növekedéshez, mivel a közvetítések még folyamatban voltak a zárónapon.
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A nyilvántartott álláskeres k aránya a gazdaságilag aktív népességen belül 2011. január végén
26,8% volt megyénkben, ami az országos rangsorban a harmadik legmagasabb mutatót
jelentette.
Nógrád megyében továbbra is megfigyelhet ek a térségek közötti különbségek, a megyei
átlagnál most is Salgótarján, Szécsény és Bátonyterenye vonzáskörzetének mutatója
magasabb, míg a másik három kistérségé alacsonyabb. Az országos átlagtól azonban
mindenhol kedvez tlenebb a munkanélküliség szintje.

Az álláskeres k száma és változása
Az álláskeres k

száma (f ) számának változása
az el  hónaphoz képest

számának változása
az el  évhez képest

Körzet

2011. január (f ) (%) (f ) (%)

Az álláskeres k
aránya a

gazdaságilag
aktív

népességhez*, %
Salgótarján 8 623 957 12,5 346 4,2 31,9
Balassagyarmat 3 501 546 18,5 64 1,9 20,3
Pásztó 3 407 739 27,7 528 18,3 25,0
Szécsény 2 671 551 26,0 117 4,6 33,0
Bátonyterenye 3 195 694 27,7 112 3,6 31,0
Rétság 1 884 426 29,2 -41 -2,1 17,6
Nógrád megye 23 281 3 913 20,2 1 126 5,1 26,8
Észak-Magyarország 128 185 18 977 17,4 5 141 4,2 24,9
Országosan 684 299 93 021 15,7 31 276 4,8 15,4

Forrás: *A nemzetgazdaság munkaer mérlege, 2010.01.01. (KSH),

A létszámb vülés a megye minden kistérségére jellemz  volt az elmúlt hónapban, melynek
intenzitása egyedül a megyeszékhely körzetében maradt el az országos és a régiós átlagtól.
A 2010. januári adatokhoz mért változás tekintetében viszont jelent s különbségek alakultak
ki a megye területén. Míg a rétsági körzetre továbbra is a kedvez  létszámváltozás volt a
jellemz , addig a pásztói körzetben elérte a 18,3%-ot a létszámb vülés.

Januárban több mint 2,2-szeresére emelkedett az álláskeres k beáramlása Nógrád megyében,
miközben a nyilvántartásból kikerül k száma 24%-kal elmaradt a decemberi létszámtól.
A vizsgált id szakban 4 859 f  jelentkezett regisztrálásra, közülük csak 120 f  volt új belép .

A gazdasági szektor minden területén fokozódott a feleslegessé vált munkaer  leépítése,
miközben a másodlagos munkaer piac kibocsátása is jelent sen megugrott. A pályakezd k
közül is többen - összesen 261-en - szerettek volna belépni a munkaer piacra, mint egy
hónappal korábban.

2011 januárjában 943 f  regisztrációja sz nt meg, ami 303 f vel kevesebb volt az egy
hónappal korábbi adatnál. A kilép k 59%-a elhelyezkedett, a többiek egyéb okból (megyén
kívüli költözés, együttm ködés hiánya, képzés stb.) kerültek ki a regisztrációból.
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Az álláskeres k megoszlását3 viszonylag stabil arányok jellemezik. Az ügyfeleink többsége a
férfiak köréb l kerül ki, akik dönt en fizikai munkakörökben szeretnének elhelyezkedni.
A munkát keres k között lassan, de folyamatosan növekszik az id sebb korosztályhoz
tartozók aránya. Az álláskeres k nagy részét jelent sen gátolja az elhelyezkedésben az
alacsony iskolai végzettség. A munkaer -piaci hátrányok összegz dése pedig növeli a
munkanélküliség id tartamát, az önkormányzati ellátásokra szorulók számát.

A Nógrád megye területén regisztrált álláskeres k között 2011. január végén a férfiak 55,3%-
ot, a középfokú végzettség ek 49,6%-ot, az aktív korúak ellátásaiban részesül k 37,3%-ot,
a korábbi munkaviszony alapján szakmunkát végz k 34,4%-ot, a 25-34 évesek 25,5%-ot
képviseltek, s az egyes csoportokon belül ezek voltak a legmagasabb arányok.
Az el  évhez képest továbbra is csökken  létszámmal találkozhatunk a legfiatalabb
korosztály, s ezáltal a pályakezd k számában. A szakmunkások körében sem fordult még
kedvez tlenre a létszámváltozás.

Az elmúlt év januárjához képest a legnagyobb számban a n k, az aktív korúak ellátásaiban
részesül k, az alacsony iskolai végzettség ek és az 55 éven felüliek száma emelkedett, vagyis
azokban a csoportokban, amelyek többségének legf bb foglalkoztatója a másodlagos
munkaer piac.

 25 év alatti (14.62%)

 25-34 éves (24.50%)

 50 éves és felette (23.41%)

 35-49 éves (37.47%)

Életkor szerint

Alacsony isk. v. (47.89%)

Diplomás (2.47%)
Érettségizett (21.19%)

Szakmunkás (28.45%)

Iskolai végzettség szerint

Az álláskeresõk megoszlása
Nógrád megyében 2011. januárban
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A pályakezdõ álláskeresõk számának
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A pályakezd  álláskeres k száma alacsonyabb az egy évvel korábbinál

Az el  évekhez hasonlóan a pályakezd k körében is megállt a létszámcsökkenés. A 131 f s
létszámnövekedés hatására január végén 1 938 f  pályakezd  álláskeres t tartottunk nyilván.
A létszámb vülés a megye minden kistérségére jellemz  volt, melynek nagysága 12-36 f
között változott. Száz álláskeres l 8-9 a pályakezd , kissé kevesebb, mint egy évvel
korábban. A 2010. januári létszámtól ugyanis - megyei szinten - 68 f vel kevesebben tartják a
kapcsolatot kirendeltségekkel az elhelyezkedés reményében. Pásztó és Rétság körzetében
viszont több fiatal van állás nélkül, mint egy évvel korábban.

A pályakezd k összetétele a munkaer -piaci esélyek szempontjából továbbra is rendkívül
kedvez tlen. A szakképzettséggel nem rendelkez k aránya megközelíti az 56%-ot, s túlnyomó
többségük az alacsony iskolai végzettség ek köréb l kerül ki. A szakképzett fiatalok 40%-a
érettségivel is rendelkezik, közülük többen fels fokú szakképesítés birtokában sem találnak
munkát. A pályakezd k körében a diplomások száma, aránya a legalacsonyabb, még úgy is,
hogy az el  év azonos id szakához képest egyedül az  létszámuk emelkedett.

3 Az álláskeres k megoszlására vonatkozó részletes adatok a mellékeltben találhatók.
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A álláskeres k 29,3%-a több mint egy éve nem talál munkát

A tartósan regisztrált álláskeres k létszáma 2011. január végén 6 823 f  volt Nógrád
megyében, 347 f vel több, mint négy héttel korábban. Az egy évvel korábbi adatokat pedig
258 f vel haladja meg e csoport létszáma.
Ügyfeleink 29,3%-a hosszú ideje elhelyezkedési gondokkal küzd, az állástalanok közötti
arányuk 3,2%-ponttal magasabb, mint az országos átlag (26,1%). A leghátrányosabb
helyzetben a Salgótarján és térségében él k vannak, ahol a tartósan álláskeres k aránya
megközelíti a 38%-ot, miközben a többi öt körzetben a megyei átlag alatti a részesedésük.

A több mint egy éve állástalanok között a legnagyobb számban a n k (3 517 f ), az alacsony
iskolai végzettség ek (3 344 f ) és az 50-54 évesek (1 089 f ) fordulnak el . Közel 59%-uk
(4 011 f ) pedig az önkormányzatok által megállapított aktív korúak ellátásaiban részesül.
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Januártól új támogatási forma, a bérpótló juttatás
állapítható meg a hátrányos munkaer -piaci helyzet  álláskeres k részére

A munkaügyi szervezet által folyósított álláskeresési ellátásokra (álláskeres k járadéka,
valamint segélye) január végén 6 947 f  volt jogosult, vagyis az álláskeres k kevesebb, mint
30%-a. A munkaviszonyt vesztettek intenzív beáramlása következtében számuk az el
hónaphoz képest összességében 37%-kal, 1 874 f vel n tt. Egy évvel korábban pedig 375

vel 5,7%-kal kevesebben vehették igénybe az álláskeresési ellátások valamelyikét.
A kirendeltségek közrem ködésével munkát keres k legnagyobb hányada (37,2%) az
önkormányzatok által megállapított támogatásokban részesül, számuk január végén elérte a
8 689 f t. Közülük 8 290 f  rendelkezésre állási támogatásban, 399 f  pedig bérpótló
juttatásban részesül. E csoportba tartozók állománya négy hét alatt 1 178 f vel (15,7%-kal),
egy év alatt 872 f vel (11,2%-kal) emelkedett.

A Szociális törvény módosításai következtében a rendelkezésre állási támogatást (RÁT)
2011. január 1-jét l az ún. bérpótló juttatás (BPJ) váltotta fel. A bérpótló juttatás szabályainak
többsége megegyezik a rendelkezésre állási támogatás szabályaival. A 2010 végén RÁT-ra
jogosult személyek 2011. január 1-t l BPJ-re lesznek jogosultak, így az ellátás folyósítása
folyamatos lesz. Az önkormányzatoknak felülvizsgálat keretében április 30-ig kell az
átmin sítéseket elvégezni. A bérpótló juttatásban részesül  köteles a munkaügyi szervezettel
nyilvántartott álláskeres ként együttm ködni.
Az álláskeres k második legnagyobb rétegét 7 645 f vel (32,8%) a semmilyen ellátásra,
támogatásra nem jogosultak alkotják.
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3. A munkaer -piaci feszültségek csökkentése érdekében nyújtott támogatások

Az álláskeres k elhelyezkedését különféle forrásokból számos támogatási lehet ség segíti

A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja Nógrád megyében
található kirendeltségei 2011-ben a Munkaer piaci Alap Foglalkoztatási alaprészének
decentralizált keretéb l 990,4 millió Ft-ot használhatnak fel a különféle támogatásokra, míg
a központi keretéb l 51,1 millió Ft - el  évr l áthúzódó támogatás - segíti a rendelkezésre
állási támogatásban részesül k foglalkoztatását és a Postapartner program IV. ütemének
megvalósítását. Az MPA közfoglalkoztatásra elkülönített részéb l rövid és a hosszabb idej
közfoglalkoztatás m ködtetésére el irányzott megyei kerete pedig további 1 710 millió Ft
forrást biztosít a támogatásokra.

A Munkaer -piaci Alap foglalkoztatási alaprészéb l támogatásokra fordítható összeg 2011-
ben is kiegészül/t a pályázat útján elnyerhet  összegekkel, valamint uniós forrásokkal.

2011-ben tovább folytatódnak az el  években a Társadalmi Megújulás Opereatív Program
1.1 intézkedése keretében megkezdett programok, melyek a „Decentralizált programok a
hátrányos helyzet ek foglalkoztatásáért”, a „Megváltozott munkaképesség  emberek rehabili-
tációjának és foglalkoztatásának el segítése” és az „Út a munka világába”címet viselik.

A kirendeltségi hatáskörben m köd  eszközök4 (pl. képzés, bértámogatás, szakképzettséggel
rendelkez  pályakezd  munkatapasztalat szerzésének támogatása, mobilitási támogatások
stb.) keretéb l januárban többnyire az el  évr l áthúzódó támogatások finanszírozására
nyílt lehet ség, az idén benyújtott kérelmekhez kapcsolódó foglalkoztatás pedig a közel-
jöv ben indul.

Az álláskeres k, a munkanélküliséggel veszélyeztetett munkavállalók munkaer -piaci
képzésben való részvételének támogatása idén is kiemelt figyelmet kap szervezetünknél.
Az észak-magyarországi régió területén 2011-ben megvalósítandó munkaer -piaci képzések
szervezésére még decemberben közzétett ajánlattételi felhívásra a képz k január 24-ig
nyújthatták be pályázataikat, melyek elbírálása megkezd dött.
A 2011. évi képzési lista szerint a tervezett tanfolyamok államilag elismert szakképesítés,
nyelvvizsga, egy adott munkakör ellátásához szükséges szakmai ismeretek, vagy hatósági
jogosítvány megszerzésére irányulnak.

A térségünkben hatványozottan jelentkez átmeneti foglalkoztatási feszültségek enyhítésére
2010 végén áthúzódó pénzügyi forrásokat kaptak a kirendeltségek. Ebb l olyan rövid
id tartamú, legkés bb 2011. február 28-ig befejez közhasznú munkavégzést
támogathatnak, melyet 2010. december 15-ig kérelmeztek, s a hatósági szerz dés
megkötésére még 2010. évben sor került. A hat kirendeltség az idei keretéb l 65,4 millió
forintot kötött le a közhasznú munkavégzés támogatására. A december 21. és január 20.
között bejelentett álláshelyek közül 336 f s igény ehhez kapcsolódott.

Ezen túlmen en lehet séget kaptak az önkormányzatok ún. átmeneti támogatásra, mely
segítségével a korábban, 2010. november elseje el tt közcélú munkára létrejött, de 2011. évre
átnyúló munkaviszony finanszírozása valósulhat meg kérelmükre. Az év els  két hónapjában
a 2010-r l áthúzódó közcélú foglalkoztatás keretében 30 önkormányzat 106 f  alkalma-
zásához 15,1 millió forint támogatást használhat fel.

4 Az aktív foglalkoztatáspolitikai eszközök 2011. évi tájékoztatói kérhet k a kirendeltségeken, illetve letölthet k BAZMKH Munkaügyi
Központja honlapjáról: http://emrmk.afsz.hu/

http://emrmk.afsz.hu/


8

N Ó G R Á D M E G Y E I K O R M Á N Y H I V A T A L M U N K A E R - PI A C I  T Á J É K O Z T A T Ó
M U N K A Ü G Y I K Ö Z P O N T J A 2011. J A N U Á R

Az év elejét l folyamatosan lépnek be az álláskeres k az új közfoglalkoztatási programokba

2010. december 31-én megsz ntek a régi közfoglalkoztatási formák (közhasznú, közcélú és
közmunka programok), helyettük új elemek kerültek bevezetésre 2011. január 1-jével.
Az új közfoglalkoztatási rendszer a Munkaer piaci Alap közfoglalkoztatási támogatások
el irányzatának pénzügyi keretéb l, a munkaügyi központok által pályázati úton, illetve
kérelem alapján nyújtott támogatásain keresztül ködik ez évt l.

2011. január 1-jét l a közfoglalkoztatás keretében csak a kirendeltség által közvetített
álláskeres k, els sorban bérpótló juttatásra jogosult személyek foglalkoztathatóak. Az ügyfél
a felajánlott munkalehet séget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele
nélkül köteles elfogadni.

Az Nemzeti Foglalkoztatási Program keretében a következ  támogatások nyújthatók:
1. helyi és kisebbségi önkormányzat, egyház, a nemzeti civil alapprogramról szóló

törvényben meghatározott civil szervezet által szervezett rövid id tartamú
közfoglalkoztatás támogatása (ún. rövid id tartamú közfoglalkoztatás), amely a
közcélú foglalkoztatást felváltó új forma;

2. helyi és kisebbségi önkormányzat, egyház, civil szervezet által szervezett hosszabb
id tartamú közfoglalkoztatás támogatása (ún. hosszabb id tartamú közfoglalkoztatás),
mely a korábbi közhasznú foglalkoztatást váltja fel;

3. vállalkozás részére bérpótló juttatásban részesül  személy foglalkoztatásához
nyújtható támogatás;

4. országos közfoglalkoztatási program támogatása.

Az év els  négy hetében a kirendeltségi hatáskörben m köd  közfoglalkoztatási formákhoz
kapcsolóan 85 pályázatot fogadtak a nógrádi kirendeltségek, melyekben 2 563 f
foglalkoztatásához kértek támogatást. A január végi adatok szerint 25 pályázó 744 f re kaphat
támogatást 84,3 millió Ft összegben. A pályázatok elbírálása folyamatos, ami további pozitív
eredményeket jelent majd az elkövetkez  hetekben.

A Nemzetgazdasági Minisztérium által meghirdetett és soron kívül elbírált országos
közfoglalkoztatási program pályázatok nyertesei már az év els  hónapjában megkezdhették a
programok m ködtetését. Januárban megyénkben közel 300 f s munkaer igényt nyújtottak be
az önkormányzatok, az erdészeti társaságok, a nemzeti parkok, a környezetvédelmi és vízügyi
igazgatóságok, amit azóta újabbak követtek/követnek a közeljöv ben induló foglalkoz-
tatáshoz kapcsolódóan, s melyekre elkezd dött az álláskeres k közvetítése.

Az NGM meghívásos Téli átmeneti” közmunka pályázati felhívása a halmozottan hátrányos
helyzet  33 önkormányzati kistérségnek szólt. Bátonyterenye kistérségében éltek a kínálkozó
lehet séggel, s az elnyert 7,4 millió forintból 44 f foglalkoztatását valósítják meg.
A térség minden településén legalább egy f  lehet séget kapott két hónapig tartó munka-
végzésre.

Az állami erdészeti társaságok számára meghirdetett - január közepén megkezdett és év
végéig tartó - program keretében átlagosan 160 embert foglalkoztat az Ipoly Erd  Zrt.,
közülük 122 f t Nógrád megye területén. Ehhez 220,8 millió forint támogatást kap.

Az el eken túl az országos közfoglalkoztatási programok keretében nyertes nem megyei
székhely  pályázók is foglalkoztatnak január-februártól nógrádi álláskeres ket, pl. Egererd
Zrt. 11 f , Bükki Nemzeti Park 32 f , Közép-Dunavölgyi Vízügyi Igazgatóság 107 f .
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Mellékletek

 F bb munkaer -piaci adatok Nógrád megyében
Változás az el
hónaphoz képest

Változás az el
évhez képestMegnevezés 2011.

január % %
Nyilvántartott álláskeres k aránya*, % 26,8 - 4,8 - 1,6
Regisztrált álláskeres k száma, f 23 281 3 913 20,2 1 126 5,1
Közülük
  Pályakezd 1 938 131 7,2 -68 -3,4
  25 évesnél fiatalabb 3 403 475 16,2 64 1,9
  50 évesnél id sebb 4 824 777 19,2 615 14,6
  Férfi 12 868 2 309 21,9 257 2,0
  N 10 413 1 604 18,2 869 9,1
  Fizikai foglalkozású (volt) 20 348 3 494 20,7 782 4,0
  Szellemi foglalkozású (volt) 2 933 419 16,7 344 13,3
  Alacsony iskolai végzettség 11 150 1 931 20,9 752 7,2
  Középfokú végzettség 11 557 1 904 19,7 281 2,5
  Diplomás 574 78 15,7 93 19,3
  Tartósan regisztrált álláskeres  ** 6 823 347 5,4 258 3,9
  Álláskeresési ellátásra jogosult*** 6 947 1 874 36,9 375 5,7
  Aktív korúak ellátására jogosult**** 8 689 1 178 15,7 872 11,2
Nyilvántartásba belép 4 859 2 717 126,8 2 066 74,0
  Els  alkalommal regisztrált 120 21 21,2 -13 -9,8
Nyilvántartásból kikerül 943 -303 -24,3 104 12,4
  Elhelyezkedett 554 -82 -12,9 58 11,7
Havi összes bejelentett álláshely, f 989 185 23,0 -185 -15,8
  A hónap folyamán bejelentett új állás 837 500 148,4 -164 -16,4

* A nyilvántartott álláskeres k gazdaságilag aktív népességen belüli aránya, melyet a gazdaságilag aktív népesség 2010. év
eleji létszámával (87,0 ezer f ) számítottuk. A változás százalékpontban értend .
** Legalább egy éve minden hónapban szerepeltek a regisztrált álláskeres k között.
*** Álláskeresési járadékra, vagy álláskeresési segélyre jogosultak zárónapi számát tartalmazza.
****Az 1993. évi III. törvény, 33-37.§-ában foglaltaknak megfelel en a települési önkormányzatok által megállapított
ellátások.
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A regisztrált álláskeres k összetételére jellemz  f bb adatok Nógrád megyében

2011. január

Megoszlása (%) a(z)
Megnevezés

A regisztrált
álláskeres k

száma, f tárgyhónapban el  év azonos
hónapjában

Nemek szerint
   Férfi 12 868 55,3 56,9
   N 10 413 44,7 43,1
Összesen 23 281 100,0 100,0

Életkor szerint
   19 éves és fiatalabb 444 1,9 2,5
   20 - 24 éves 2 959 12,7 12,5
   25 - 34 éves 5 705 24,5 25,8
   35 - 44 éves 5 903 25,4 25,3
   45 - 54 éves 5 898 25,3 25,4
   55 éves és id sebb 2 372 10,2 8,5
Összesen 23 281 100,0 100,0

Iskolai végzettség intézménytípusok szerint
   8 általánosnál kevesebb 1 646 7,1 6,8
   Általános iskola 9 504 40,8 40,1
   Szakmunkásképz ,szakiskola 6 623 28,4 30,5
   Szakközépiskola,technikum 3 240 13,9 13,7
   Gimnázium 1 694 7,3 6,7
   F iskola,egyetem 574 2,5 2,2
Összesen 23 281 100,0 100,0

A munkanélküliség id tartama szerint
   1-3          hónapja 8 730 37,5 32,7
   4-6          megszakítás 3 627 15,6 17,6
   7-12        nélkül 4 101 17,6 20,1
   13-24      nyilvántartott 3 884 16,7 15,9
   24<         munkanélküli 2 939 12,6 13,7
Összesen 23 281 100,0 100,0

Ellátási jogosultság szerint
   Álláskeresési, munkanélküli járadék 3 701 15,9 17,3
   Álláskeresési, nyugdíj el tti segély 3 246 13,9 12,4
   Aktív korúak ellátásai 8 689 37,3 35,3
   Ellátatlan 7 645 32,8 35,0
Összesen 23 281 100,0 100,0
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A feltárt és a bejelentett álláshelyek havi mérlege Nógrád megyében
2011. január

A hónap során bejelentett
normál támogatottKörzetek Nyitó

állomány
álláshelyek

Havi összes
álláshely

A hónap
folyamán
megsz nt

álláshelyek

Tárgyhavi záró
állomány

Salgótarján 31 16 159 206 142 64
Balassagyarmat 81 65 138 284 76 208
Pásztó 23 8 117 148 25 123
Szécsény 8 5 102 115 64 51
Bátonyterenye 3 16 111 130 29 101
Rétság 6 23 77 106 66 40
Nógrád megye 152 133 704 989 402 587

bb munkaer -piaci támogatások 2011. évi el irányzata Nógrád megyében
MPA FA decentralizált keretéb l m ködtetett támogatások el irányzata*

ebb l:
Megnevezés összesen,

M FT képzés,
átképzés

foglalkoztatást
vít

bértámogatás

szakképzett
pályakezd k

munkatapasz-
talat szerzése

vállalkozó
válás segítése

egyéb
eszközök

együtt

Salgótarján 436,3 155,4 153,5 74,9 24,5 28,0
Balassagyarmat 154,1 58,7 47,5 24,7 10,2 13,0
Pásztó 103,9 39,5 31,5 10,6 6,8 15,5
Szécsény 97,4 31,8 44,2 6,2 6,3 8,9
Bátonyterenye 118,2 37,4 37,0 30,0 7,1 6,7
Rétság 59,2 22,2 22,3 3,6 5,2 5,9
Központi osztályok 21,3 5,0 - - - 16,3
Nógrád megye 990,4 350,0 336,0 150,0 60,0 94,4

* Az MPA foglalkoztatási alaprészének decentralizált keretéb l a Nógrád megyében támogatásokra fordítható összeg.

Közfoglalkoztatási el irányzat* 2011. évre Nógrád megyében
Közfoglalkoztatási el irányzatMegnevezés Rendelkezésre álló keret Minimálisan bevonandó létszám

M Ft Megoszlás, % Megoszlás, %
Salgótarján 671,22 39,25 3 269 38,00
Balassagyarmat 198,23 11,59 1 072 12,46
Pásztó 206,23 12,06 1 116 12,97
Szécsény 235,80 13,79 1 147 13,33
Bátonyterenye 288,63 16,88 1 403 16,31
Rétság 109,93 6,43     595 6,92
Nógrád megye 1 710,04 100,00 8 602 100,00

Az MPA közfoglalkoztatásra elkülönített részéb l rövid és a hosszabb idej  közfoglalkoztatás m ködtetésére el irányzott keretre vonatkozó
adatok.

Közfoglalkoztatáshoz* kapcsolódó adatok 2011. január 28-ig Nógrád megyében

Megnevezés
Beadott

pályázatok
száma (db)

Érintett
létszám (f )

Igényelt
támogatás
(ezer Ft)

Támogatott
pályázatok
száma (db)

Érintett
létszám (f )

Megítélt
támogatás
(ezer Ft)

Rövid id tartamú 38 2 298 261 303 21 721 72 373
Hosszabb id tartamú 39 257 232 194 4 23 11 933
Vállalkozások részére 8 8 4 630
Összesen 85 2 563 498 127 25 744 84 306

* Kirendeltségi hatáskörben m köd  közfoglalkoztatási formák. Heti adatszolgáltatási kötelezettség alapján.


