
Munkaügyi Központ

T Á J É K O Z T A T Ó

Borsod-Abaúj-Zemplén megye munkaer -piaci folyamatairól

2011. szeptember

Nemcsak idén, hanem 2008 óta most volt a legalacsonyabb a nyilvántartott álláskeres k
száma a megyében.

A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjának 15 megyei kirendeltsége
2011. szeptember végén 63 444 regisztrált álláskeres t tartott nyilván, amit l alacsonyabbat utoljára
2008-ban, a recesszió el tt mértünk. A munkanélküliek száma az el  hónaphoz képest 2021 f vel
(3,1%-kal) tovább csökkent, míg az idei legmagasabb (februári) létszámtól összességében
17 ezer f vel (21%-kal) volt kevesebb. Éves összehasonlításban is már jelent sebb mértékben
süllyedt a tavalyi létszámszint alá az állástalanok száma (613 f vel, 1%-kal).

Az álláskeres k létszámát alakító folyamatok közül a nyilvántartási rendszerb l kilép k létszámának -
els sorban közfoglalkoztatásba történ  elhelyezésük miatt - múlt hónaphoz viszonyított jelent s (1,9
ezer f s, 23%-os) emelkedése volt meghatározó, miközben a belép k létszáma jóval mérsékeltebb
ütemben növekedett (összességében mintegy 770 f vel, 11%-kal).

A belép k között most is azok részaránya a dönt  (91%), akik korábban már szerepeltek az
álláskeres -nyilvántartásban (7348 f ), míg a munkaügyi nyilvántartási rendszerbe els  alkalommal
belép  állástalanoké 9% (693 f ).

A nyilvántartott álláskeres k számának alakulása
Borsod-Abaúj-Zemplén megyében
2009. január - 2011. szeptember
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A megyében a regiszterbe belép k legtöbbje (78%-a, 6,3 ezer f ) változatlanul munkaviszonyának –
leggyakrabban közfoglalkoztatási jogviszonyának - megsz nése  miatt kérte kirendeltségeinken
nyilvántartásba vételét, létszámuk augusztushoz képet 689 f vel több volt. A nyilvántartásba történ
belépés második leggyakrabban el forduló oka továbbra is a nappali tagozatos hallgatói jogviszony
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megsz nése volt, lényegében ugyannyian (1097-en, 14%) kérték emiatt regisztrációba vételüket
ebben a hónapban is, mint augusztusban.

A megye 15 munkaügyi kirendeltsége közül szám szerint legtöbben a miskolci (2117 f ), a
kazincbarcikai (1022 f ), az edelényi (677 f ), az ózdi (665 f ) és a szerencsi (638 f ) körzetben
jelentek meg kirendeltségeinken álláskeresési céllal és kérték regisztrációjukat.

Az el  hónapokhoz képest, ebben a hónapban az április-májusi csúcsid szakhoz hasonló
nagyságrendben kerültek ki - elhelyezkedés, együttm ködés hiánya, vagy egyéb okból - a
nyilvántartásból. A hónap folyamán több mint 10 ezren léptek ki a nyilvántartott álláskeres k közül,
amit l többen - 2010. évre is visszatekintve - csak idén a már említett két hónapban áramlottak ki.
Ahogy azokban a hónapokban, most is a közfoglalkoztatásba (f leg a rövid és hosszú idej , és az
országos) történ  nagy létszámvonzatú közvetítések domináltak. Az éves összehasonlításban mért
növekedés 33%-os (2,5 ezer f ), okai hasonlóak az éven belüli változásnál leírtakhoz.

Szeptemberben a megye szinte valamennyi munkaügyi körzeteiben kisebb-nagyobb mértékben
csökkent, vagy stagnált a nyilvántartott álláskeres k létszáma. A kivételt képez  két körzetben
(Mez kövesd és Tokaj) pedig 2% alatti emelkedés volt megfigyelhet , ami lényegében stagnálásnak
tekinthet .

Az álláskeres k számának el  hónaphoz mért változása körzetenként,
2011. szeptember
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Éves összehasonlításban a kirendeltségi körzetek nagyobbik felében kevesebb álláskeres  volt
nyilvántartva, ezek közül is a legnagyobb arányban (17; 12; illetve 11%-kal) a putnoki, a sárospataki
és a gönci körzetekben csökkent létszámuk. Hét térségben kisebb-nagyobb mértékben emelkedett az
állástalanok száma, legintenzívebben az encsi (16%), a szikszói (11%) és a szerencsi (6%)
kirendeltségek körzetében.

A nyilvántartott álláskeres k létszáma alapján számított munkanélküliségi arány B.-A.-Z.
megyében 21,5%-os, amely az országos ugyanilyen jelleg  mutatót változatlanul nagymértékben,
9,4%-ponttal haladja meg. Az egyes körzetek közti területi különbségek továbbra is jelent sek. A
nyilvántartott álláskeres k gazdaságilag aktív népességre vetített aránya a tiszaújvárosi, a
mez kövesdi és a miskolci körzetben a legalacsonyabb, 12,5-16,8% közötti. A többi körzetben
meghaladja a 20%-ot (öt körzetben a 30%-os aránytól, illetve Encs-Gönc térségében a 40%-tól is
magasabb)

2011. szeptember végén országosan 536,7 ezer f  álláskeres t tartottak nyilván a munkaügyi
kirendeltségek. Az álláskeres k létszáma az el  hónaphoz képest 2,2%-kal csökkent (12 262 f vel),
az egy évvel korábbihoz hasonlítva pedig 1,2%-os (6336 ezer f s) mutat.

Észak-Magyarországon ugyanekkor a nyilvántartott álláskeres k száma augusztushoz képest az
országostól valamivel nagyobb ütemben, 3,2%-kal (3367 ezer f vel) 100 888 f re csökkent. A régiót
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alkotó megyék közül legnagyobb arányban (4,5%-kal, 905 f vel) Hevesben apadt a zárónapon
álláskeres ként regisztráltak száma, a másik két megyében ett l kisebb mérték  változások zajlottak.

Nyilvántartott álláskeres k létszámának alakulása

2011.
szeptember

2011.
augusztus Változás el  hónaphoz 2010.

szeptember
Változás el

évhezMegnevezés
ben ben %-ban ben ben %-ban

Borsod-Abaúj-
Zemplén megye 63 444 65 465 -2 021 -3,1% 64 057 -613 -1,0%

Heves megye 19 142 20 047 -905 -4,5% 19 655 -513 -2,6%

Nógrád megye 18 302 18 743 -441 -2,4% 18 179 123 0,7%

Észak-
Magyarország 100 888 104 255 -3 367 -3,2% 101 891 -1 003 -1,0%

Magyarország 536 694 548 956 -12 262 -2,2% 543 030 -6 336 -1,2%

Éves szinten régiónkban az országos mértékhez hasonlóan csökkent a nyilvántartott álláskeres k
száma, és a tavalyhoz viszonyított létszámkülönbség az év eleji többletb l - május kivételével -
folyamatos csökkenés után negatívvá változott, azaz alacsonyabb lett az idei létszámszint. A régió
megyéi közül az állástalanok létszáma Hevesben 2,6%-kal, B.-A.-Z. megyében 1%-kal fogyott az egy
évvel korábbi létszámszintet, míg Nógrádban gyakorlatilag most is ugyanannyian kerestek állást, mint
tavaly szeptemberben.

A nyilvántartott álláskeres k gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya Észak-
Magyarországon 19,6%, ami az országos átlagot (12,1%) továbbra is jelent s mértékben meghaladja.

Nyilvántartott álláskeres k arányának alakulása

2011.
szeptember

2011.
augusztus

Változás el
hónaphoz

2010.
szeptember

Változás
el

hónaphozMegnevezés

%-ban %-pontban %-ban %-pontban
Borsod-Abaúj-
Zemplén megye 21,5 22,1 -0,6 22,3 -0,8

Heves megye 14,5 15,1 -0,6 14,8 -0,3

Nógrád megye 21,0 21,6 -0,6 20,7 0,3

Észak-Magyarország 19,6 20,2 -0,6 20,1 -0,5

Magyarország 12,1 12,4 -0,3 12,4 -0,3
*A nyilvántartott álláskeres k aránya a tárgyévet megel  év eleji gazdaságilag aktív népességhez
(KSH) viszonyítva.

A regisztrált álláskeres k létszáma alapján számított munkanélküliségi arány Borsod-Abaúj-Zemplén
megyében 21,5%, Heves megyében 14,5%, Nógrád megyében pedig 21%-nak felelt meg.

A pályakezd  fiatalok létszáma is csökkent.

Borsod-Abaúj-Zemplén megyében nyilvántartott pályakezd  álláskeres k száma 2011. szeptember
végén 7879 f t tett ki, ami egy hónap alatt az álláskeres i kör egészében tapasztalt mértékben (3,1%-
kal, 250 f vel) csökkent. Éves összevetésben a fiatal pályakezd k alig 40 f vel voltak többen.
Országosan minimális mértékben (0,6%, 342 f ) kerestek kevesebben álláshelyet a pályakezd
fiatalok közül.

A megyében nyilvántartott pályakezd  álláskeres k a hónap végén az összes regisztrált álláskeres
ilyenkor jellemz en magasabb hányadát, 12,4%-át tették ki (a múlt hónapban is ugyanennyi volt a
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részesedésük). Országosan ugyanez az arány 0,1%-ponttal 10,2%-ra emelkedett, amely továbbra is
alacsonyabb a megyei arányszámtól.

Az év folyamán júliusban tet zött a pályakezd k regiszterbe történ  beáramlása, összesen mintegy
2ezren léptek be akkor. Ebben a hónapban ennek szinte már csak a fele (1,1 ezer f ) áramlott be a
munkaügyi rendszerbe, de a tavaszi, sz végi id szakhoz képest még mindig többen.

Szeptember folyamán 454 fiatal kérte els  ízben nyilvántartásba vételét a megye
kirendeltségein. A regisztrációt els  alkalommal kér  pályakezd k iskolai összetételét
tekintve, lassan visszaállnak az oktatási id szakokra jellemz  megoszlási arányok. A frissen
végzettek legnagyobb hányada legfeljebb 8 általánost végzett (34%), szakközépiskolát,
technikumot együttesen 28%.-uk, míg a szakiskolát követ en rendszerünkbe kerül  fiatalok
18%-ot képviselnek. Gimnáziumi érettségivel a pályakezd k 14%-a rendelkezik, a f iskolai
oklevéllel és az egyetemi diplomával munkát keres  fiatalok aránya együttvéve 8% körüli.

A munkaügyi kirendeltségeken el leg már nyilvántartott pályakezd  álláskeres k közül
augusztusban 690-en újból kérték regisztrációba vételüket, legtöbbje hallgatói
jogviszonyának (505 f ), s kevesebbje munkaviszonyának (163 f ) megsz nése miatt fordult
ismételten a munkaügyi szervezethez.

A hónap folyamán 1394-en kerültek ki - elhelyezkedés, együttm ködés hiánya, vagy egyéb okból - a
nyilvántartásból, ami lényegesen meghaladja az augusztusban kiáramlók létszámát (40%-kal,
395 f vel), illetve a tavaly szeptemberit l is néhány f vel több volt (52 f vel, 4%-kal).

A pályakezd  álláskeres k között továbbra is a 20-24 évesek, illetve a férfiak vannak túlsúlyban
(részesedésük rendre 71%, illetve 52%). A legmagasabb iskolai végzettség szerinti összetételük - az
álláskilátások oldaláról – kedvez tlen. 2011. szeptember végén a nyilvántartott pályakezd k
legjelent sebb rétege, 39%-a legfeljebb 8 általános iskolát végzett, létszámuk – a szakiskolai, illetve a
fels fokú végzettség  pályakezd k hasonlóan - egy év alatt csökkent. A gimnáziumban
érettségizettek, illetve a szakközépiskolát, technikumot végzettek körében éves összehasonlításban
emelkedés volt megfigyelhet .

A középfokú végzettség  pályakezd  ügyfeleink legnagyobb számban jelenleg a következ
munkakörökben szeretnének elhelyezkedni: különféle irodai, adminisztratív, illetve ügyintéz i
munkakörök, eladó, keresked , felszolgáló, fodrász, lakatos, szakács, hegeszt , lángvágó, fest  és
mázoló, bútorasztalos, k ves, kozmetikus, gépjárm  és motorszerel . A diplomások f ként a
következ  végzettségekkel keresnek munkát: általános iskolai tanár, tanító, középiskolai tanár,
valamint jogász, közgazdász és fels fokú végzettséghez kötött számítástechnikai foglalkozású.

Az új állásbejelentések ebben a hónapban is dönt en a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódtak.

Borsod-Abaúj-Zemplén megye kirendeltségei 2011. szeptemberben összesen 5615 f  felvételére
vonatkozó új munkaer igény-bejelentést fogadtak, s az el  hónap végér l még érvényes
állásajánlatokkal együtt összesen 10 984 álláshelyre közvetíthettek.

A hónap folyamán augusztushoz képest mindössze 3%-kal (146 f vel) kevesebb munkaer -igényt
regisztráltak kirendeltségeink. Az új munkaer -igények ebben a hónapban is meghatározó részben
(87%-ban) a támogatási igénnyel társuló állásajánlatokhoz voltak köthet ek, s összességében 4866 f
foglalkoztatására irányultak, míg a nem támogatottak 749 f re (részesedésük 13%).

A megye kilenc munkaügyi körzetében (Miskolc, Encs, Kazincbarcika, Ózd, Sátoraljaújhely, Szikszó,
Tokaj, Putnok és Gönc) 3-60%-kal mérsékl dött, a többi hat térségben (Tiszaújváros, Mez kövesd,
Sárospatak, Szerencs, Edelény és Mez csát) pedig 23-94%-kal b vült az állásajánlatok száma. A
változást mindkét irányban a támogatott, azon belül is f ként a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó
állásbejelentések alakították.
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A feltárt, bejelentett havi új  munkaer -igény alakulása
 B.-A.-Z. megyében

2009. január - 2011. szeptember

támogatott

nem tám.(normál)

A szeptemberben bejelentett 749 nem támogatott álláshely többsége (80%, 596 f ) fizikai, ötöde
(153 f ) szellemi foglalkozásokban kínált munkát. A fizikai jelleg  munkakörök java most is a kívánt
szakképzettséggel rendelkez k (66%, 391 f ) számára jelentett elhelyezkedési lehet séget, ett l
kevesebb állástalannak kínáltak betanított (20%, 122 f ), vagy segédmunkát (14%, 83 f ) keres k
számára.

A normál állások kevés kivétellel teljes munkaid s állások voltak (93%), s nagyjából minden
harmadikat határozott idej  munkaszerz déssel kínálták.

A foglalkoztatók az alkalmazni kívánt szakképzett munkások közül els sorban kereskedelmi-
vendéglátóipari (79 f ), épít ipari (72 f ) és vas-, és fémipari (61 f ) munkakörben jeleztek felvételi
szándékot. A munkáltatók gépkezel k, összeszerel k, járm vezet k foglalkoztatására összesen 102

s munkaer -igényt jelentettek be kirendeltségeinken. A fels fokú végzettség ek közül nagyobb
létszámot érint  állásbejelentés érkezett szakképzett pedagógusok (68 f ) iránt. A szakképzetlen
álláskeres k számára pedig f ként segédmunkásként (105 f ) volt hely.

Szeptember folyamán a megyében 4866 f re szóló támogatási igénnyel társuló állásajánlatot
regisztráltak kirendeltségeink. A támogatott álláshelyek dönt  hányadát a különböz
közfoglalkoztatásra irányuló állásbejelentések jelentették (88%-át, 4262 f t). A közfoglalkoztatási
programok közül a megye munkáltatói ebben a hónapban rövid idej  közfoglalkozásba 2869 f t, a
hosszabb id tartamúba 1030 f t, országos közfoglalkozatási programokba 275 f t, a vállalkozások
közmunka támogatásával 36 f t, míg az ún. „Jó gyakorlatokon” alapuló értékteremt
közfoglalkoztatásba 52 f t kívántak bevonni.

A közfoglalkoztatás havi munkaer -igényének  összetétele a
megyében, f

2011. szeptember

rövid idej
közfogl.; 2 869;

68%

országos
közfoglalkozta-

tási pr.; 275;
6%

értékteremt
közfoglalkozta-

tás ("Jó
gyakorl atok");

52; 1%

vállalkozások
közmunka

támogatása;
36; 1%

hosszabb
id tartamú

közfogl.; 1 030;
24%
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Az üres álláshelyek betöltésére 577 f t (12%) bér jelleg  támogatással (pl. bértámogatás,
munkakipróbálás, szakképzett pályakezd k foglalkoztatásának támogatása, járuléktámogatás),
további 22 f t munkahelyteremt  beruházás révén szintén bér jelleg  támogatással, 5 f t pedig
egyéb támogatással kívántak a munkáltatók felvenni.

A munkáltatók bejelentései a támogatott álláshelyek meghatározó részében (88%-ában, 4300 f vel)
fizikai jelleg  munkakörök feltöltésére irányultak, ezen belül is leggyakrabban szakképzettséget nem
igényl  - pl. segédmunkások, takarítók, utcasepr k - foglalkozásokba (3701 f vel) kerestek
álláskeres ket. A szakképzett munkanélküliek közül a foglalkoztatók leginkább ipari-, ill. épít ipari
feladatokra (pl. lakatos, egyéb gépek szerel i, javítói, k ves, fest  és mázoló), valamint a
kereskedelemben (pl. eladó) és védelmi szolgáltatási feladatok végzésére kínáltak elhelyezkedési
lehet séget. A szellemi munkakörök közül kereslet mutatkozott szociális ápolók, gondozók, gyermek-
és ifjúsági felügyel k, különféle ügyintéz k és irodai adminisztrátorok iránt.

Országosan szeptember hónapban összesen 50 850 új álláslehet séget jelentettek be a
foglalkoztatók, a b vülés havi mértéke 16% (6865 f ). A munkáltatók a legtöbb új álláshelyet Észak-
Alföld (12 369 f ) és Észak-Magyarország (9017 f ) munkaügyi kirendeltségein jelezték, ezek
országosból való részesedése 24%, illetve 18%. A munkáltatók a régióban a hónap folyamán
7128 f nek kínáltak valamilyen támogatott foglalkoztatási forma keretében – jellemz en
közfoglalkoztatásban (86%-ban) – munkát, míg az ún. normál, támogatást nem igényl  álláshelyekre
1889 f t vártak.

Szeptemberben 9 ezerre b vült az elhelyezkedett álláskeres k száma a megyében.

A 2011. szeptember folyamán lezárt közvetítések és visszajelzések adatai szerint a nyilvántartott
álláskeres k közül a megyében 9025 f  tudott munkát vállalni, közel másfélszer annyian (2905 f vel
többen), mint augusztusban. A b vülést nagyobb részt (2411 f vel) a támogatott és kisebb részt
(494 f vel) a támogatás nélküli, valamint önálló elhelyezkedések számának növekedése okozta.

Támogatás nélkül, a kirendeltség közvetítésével vagy önállóan 2908 álláskeres  talált
munkahelyet.

Az elhelyezked  álláskeres k száma foglalkoztatásuk jellege szerint,
2011. szeptember
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Az elhelyezkedettek közül 6117 f  támogatással, jellemz en a közfoglalkoztatásban (89%,
5443 f ) jutott munkához. A közfoglalkoztatásban elhelyezettek létszámának alakulása:

− Az önkormányzatoknál, egyházaknál, civil szervezeteknél szervezett rövid és hosszú
id tartamú közfoglalkoztatásban 3555, illetve 1208 álláskeres  helyezkedett el, ami 4,
illetve 6/8 órás napi munkaid tartamú foglalkoztatást jelent számukra.
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− Az országos közfoglalkoztatási programokban ebben a hónapban 614 f t helyeztek el a
megye munkaügyi kirendeltségei. Az ilyen célú foglalkoztatási programok el  hónaphoz
mért növekedéséhez zömében a Belügyminisztérium által finanszírozott ún. Startmunka
programok járultak hozzá, melyek augusztus végén, szeptember elején kezd dtek:

o az önkormányzati és állami kezelés  közúthálózat karbantartási programja 400 f t,

o a vízi társulásoknak meghirdetett, els sorban romák foglalkoztatását el segít
projektek 41 f t,

o a kulturális örökségi értékek gondozására irányuló programok 40 f t,

o a határnyiladékok tisztítására a rend r f kapitányságok 66 f t

1-3 hónapon át foglalkoztatnak.

Emellett természetesen futnak a korábbi - Nemzetgazdasági Minisztérium által
finanszírozott - programok is (pl. magán-erd gazdálkodóknak kiírt pályázatok, vasút-
tisztasági- idegenforgalmi pályázatok, nemzeti parkoknak meghirdetett programok),
melyekben a létszámcserél dések folyamatosan zajlanak.

− A vállalkozások 34, korábban bérpótló támogatásban részesül  foglalkoztatását kezdték
meg.

− Az ún. Jó gyakorlatok -on alapuló meghívásos értékteremt  közfoglalkoztatásban 36
állástalan tudott munkát vállalni.

Folytatódott a hátrányos helyzet  álláskeres i csoportok létszámcsökkenése a megyében.

2011. szeptember végén a megyében az álláskeres k többsége (51%-a) férfi volt, akik dönt en fizikai
munkakörökben szeretnének elhelyezkedni.

Legnagyobb mértékben az egy évnél régebben állást keres k (ún. tartós munkanélküliek) száma
csökkent. Februártól hónapról-hónapra csökkent a tartós, egy éven túl munkanélküliek száma,
összességében 7,9 ezer f vel 18,1 ezer f re. Az álláskeres i körön belüli részarányuk ugyanebben az
id szakban 3,8%-ponttal 28,5%-ra mérsékl dött (országosan 1%-ponttal 25,6%-ra). A tartós
munkanélküliek közel fele legfeljebb 8 általánost végzett, s számuk februártól - a részarányukhoz
hasonlóan, mely 3,6%-ponttal 48,6%-ra csökkent – 4,8 ezer f vel 8,8 ezer f re fogyott. A szakiskolát
végzett tartós munkanélküliek körében is ezt megközelít  csökkenés volt tapasztalható, létszámuk
2,4 ezer f vel 5,1 ezer f re, részesedésük pedig 0,9%-ponttal 28%-ra apadt. Az iskolai végzettség
szerinti összetétel többi csoportjában is csökkent az állástalanok száma, de ett l kisebb mértékben (8-
15%-kal).

Hátrányos munkaer -piaci helyzet  álláskeres k számának
alakulása a megyében, 2011. január-szeptember
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A legfeljebb 8 általánost végzettek száma is tovább csökkent. Ebben a hónapban 29,1 ezren
rendelkeztek ilyen szint  végzettséggel, ami 2011. januártól összességében 9,5 ezer f vel lett
kevesebb, míg az álláskeres i kör egészén belüli részesedésük 46%-nak felelt meg. A szakiskolában
végzettek hányada 28% (17,7 ezer f ), a szakközépiskolában, technikumban tanult álláskeres ké
pedig jelenleg 14% (9 ezer f ). Gimnáziumot az állástalanok 8%-a (5,1 ezer f ), egyetemet vagy

iskolát együttesen 4%-a (2,5 ezer f ) végzett.

Életkoruk szerint a munkát keres k fele (48,9%-a) jelenleg a legoptimálisabbnak tartott munkavállalási
korosztályba, a 25-44 évesek közé sorolható, létszámuk februártól több mint 10,1 ezer f vel
32 ezer f re csökkent. A munkaer -piaci esélyek szempontjából nehéz helyzet 50 éves, vagy annál
id sebb álláskeres i korosztályba tartozók száma is februártól fogy, létszámuk szeptember végéig
összességében mintegy 3 ezer f vel 13,5 ezer f re mérsékl dött (részarányuk 21%). Az utóbbi
álláskeres i kört l valamivel kisebb részarányt képvisel  25 év alatti fiatalok létszáma az év elejét l
májusig csökkent, majd júniustól-augusztusig újra emelkedett, ebben a hónapban pedig megint apadt,
számuk jelenleg 11,7 ezer f  (18%). Létszámsúlyát tekintve (12%) a legkevésbé meghatározó 45-49
éves korosztály létszáma a többi csoporttól eltér en és a megel  hónapok tendenciáját
megszakítva szeptemberben magasabb volt, mint egy hónappal korábban (2,1 ezer f vel 7,5 ezer f re
emelkedett).

Az álláskeres k legnagyobb hányada szociális ellátásra jogosult a megyében.

A szervezetünk által folyósított álláskeresési ellátásokra (álláskeres k járadéka, valamint segélye)
szeptember végén 10 958 f  volt jogosult, számuk az el  hónaphoz képest közel ezer f vel (8%-
kal) csökkent. Közülük a járadékosok száma mindössze 78 f vel 6923 f re emelkedett augusztushoz
képest, a segélyeseké pedig több mint ezer f vel 4035 f re csökkent.

Az álláskeresési támogatásra jogosultak összes álláskeres kön belüli részaránya 17,3%-ot tett ki.

Az álláskeresési ellátásban részesül k közül a hónap folyamán kilép k leginkább a járadék, illetve
segély kimerítése (az esetek 63%-ában), vagy munkaviszony létesítése (közvetítéssel, vagy önállóan
az esetek 34%-ában) miatt kerültek ki az ellátásból.

Az önkormányzatok által folyósított rendelkezésre állási támogatásra/bérpótló juttatásra (RÁT/BPJ)
jogosultak közül szeptember végén 27 171 f  mint regisztrált álláskeres  szerepelt kirendeltségeink
nyilvántartásában. Számuk az el  hónaphoz képest 3,6%-os, 1011 f s csökkenést mutatott, az egy
évvel korábbitól pedig kevéssel (1,4%-kal, 380 f vel) volt kevesebb. A regisztrált álláskeres kön belüli
arányuk a hónap végén 42,8%-nak felelt meg.

A nyilvántartott álláskeres k összetételének alakulása
pénzügyi ellátás típusonként B.-A.-Z. megyében

2010. január - 2011. szeptember
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Az álláskeres k közül a semmilyen pénzbeli ellátásra nem jogosultak száma ebben a hónapban
25 325 f  volt, ami alig néhány f vel (58 f vel, 0,2%-kal) lett kevesebb a múlt havinál, az egy évvel
korábbit pedig 968 f vel (4%-kal) meghaladta.

Szeptemberben két munkáltató jelentett be csoportos létszámcsökkentést a megyében.

A hónap folyamán a megye területén tevékenyked  munkaadók közül két cég (egy Miskolc, illetve egy
Tiszaújváros és körzetéb l) tett - összesen 79 f re - a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal
Munkaügyi Központjához csoportos létszámcsökkentésr l szóló bejelentést. A leépítést két
feldolgozóipari cég hajtja végre. Jellemz  munkakörök: drótipari gépkezel , h er vi gépkezel ,
lakatos, környezetvédelmi technikus, mechanikai m szerész, anyaggazdálkodó, villamossági szerel ,
hegeszt , lángvágó, gépészmérnök, bérelszámoló, pénzügyi és egyéb ügyintéz  foglalkozásúakat
érint.

Az áthúzódó hatások figyelembevételével és az eddig közölt csoportosnak min sül  leépítések
ütemezése alapján január-szeptember folyamán 442 f  elbocsátására lehetett számítani, azonban - a
visszavonásokkal korrigált – ténylegesen elbocsátottak száma ebben az id szakban 428 volt, melyb l
szeptemberre 28 f  elbocsátását ütemezték.

A hónap folyamán a megyében Szerencs és körzetéb l három, Gönc és körzetéb l pedig egy olyan új
cég alakulásáról értesült szervezetünk, melynek induló létszáma a 10 f t elérte. Az újonnan létrejöv
társaságok összességében 72 f , jellemz en gyártósori összeszerel , adminisztrátor,
termelésirányító, varrón nek, szakasszisztensi, gyógymassz r, bérelszámoló és takarító
foglalkoztatását tervezik.

Emellett Miskolc és térségében három, Sárospatak és térségében két munkáltató a már meglév
állományán felüli 10 f s létszámb vítési szándéka jutott szervezetünk tudomására. A létszámb vítés
együttvéve 93 f  felvételére irányul, és a cégek személygépkocsi vezet , szárazelem-szerel ,
szociális ápoló, gondozó, édesipari termékgyártó és borászati pincemunkás munkakörbe keresnek
majd szakképzetteket.

Miskolc, 2011. október 20.


