
Munkaügyi Központ

T Á J É K O Z T A T Ó

Borsod-Abaúj-Zemplén megye munkaer -piaci folyamatairól

2011. március

A közfoglalkoztatás révén jelent sen b vült a munkahelyek száma a megyében.

Borsod-Abaúj-Zemplén megye kirendeltségei 2011. márciusban kiemelked  nagyságrend ,7540 f
közvetítésére vonatkozó új munkaer igény-bejelentést fogadtak, ami 64%-kal (3 ezerrel) több, mint
februárban volt. A növekedés teljes egészében a közfoglalkoztatás növekv  munkaer igényéb l
származott, err l a területr l több munkaer igény egyedül 2009 áprilisában merült fel.

A hónap folyamán feltárt, nyilvántartásba vett új állások 9%-a (680 állás) nem támogatott álláshely
volt, 91%-a (6860 állás) pedig támogatott foglalkoztatásra irányult. A nem támogatott álláshelyek
száma 17%-kal (136 állással) csökkent a februárihoz képest, ellenben a támogatással létesített
foglalkoztatási lehet ségeké 81%-kal, több mint 3 ezer álláshellyel meghaladta azt. Három körzet
kivételével – ahol egy hónapja volt nagyobb növekedés - valamennyi körzetben n tt az állások száma,
öt körzetben (pl. Miskolc, Encs és Sárospatak) a támogatási igényhez nem kötött munkahelyeké is.

Az egy évvel korábban nyilvántartásba vett állásajánlatok számához viszonyítva idén márciusban
2265 f vel (43%-kal) több álláskeres nek kínáltak munkát a foglalkoztatók. A nem támogatott
munkaer -igények 192 f vel (39%-kal), míg a támogatási igénnyel társuló álláshelyek 2073 f vel
(43%-kal) b vültek. A növekedés éves szinten is dönt en a közfoglalkoztatás dinamikus b vülésével
áll kapcsolatban.
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A feltárt, bejelentett havi új  munkaer -igény alakulása
B.-A.-Z. megyében

2009. január - 2011. március

támogatott

nem tám.(normál)

A munkáltatók f tevékenységét tekintve a legnagyobb létszámot érint , támogatás nélküli
állásbejelentés a feldolgozóipar (148 f ), az ingatlanügyletek gazdasági szolgáltatás (123 f ), a
közigazgatás (84 f ), valamint az épít ipar (67 f ) területér l érkezett. Az el  hónaphoz képest
kevesebb munkavállaló iránti igény jelentkezett a feldolgozóipar, a kereskedelem, járm javítás és az
egyéb személyi, közösségi szolgáltatás körében tevékenyked  foglalkoztatók részér l, a többi
gazdasági ághoz sorolt munkáltatók közül leginkább az épít ipari, a textilipari cégek és a szálláshely-
szolgáltatás területén m köd  vállalkozások növelték álláskeres k iránti igényüket.
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A nem  támogatott álláshelyek gazdasái ágazat szerinti
összetételének alakulása a megyében

2011. március
egyéb; 149;

22%
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123; 18%
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84; 12%

A márciusban bejelentett 680 nem támogatott álláshely meghatározó része (72%, 490 f ) fizikai,
kisebb része (28%,190 f ) szellemi foglalkozásokban kínált munkát. A fizikai jelleg  munkakörök
többsége most is a kívánt szakképzettséggel (32%) vagy betanítást követ en betölthet  (24%)
állásokat jelentette, míg kisebb része segédmunka iránti igényt (16%) jelzett. Az állások kevés
kivétellel (6%) teljes munkaid s állások voltak, de már csaknem minden harmadikat határozott idej
munkaszerz déssel kínálták. Az alkalmazni kívánt szakképzett vagy betanított munkásokra
els sorban a gyártósori összeszerelés (50 f ), az épít ipari szak- és szerel ipar (50 f ) különféle
szakterületein, valamint szakképzett pedagógusi (41 f ), eladói (30 f ) pénzügyi ügyintéz i (26 f )
munkakörökben tartottak igényt, segédmunkások számára pedig f ként a takarítói (50 f ) és kézi
anyagmozgató, csomagolói (51 f ) állásokban volt hely.

Március folyamán a megyében 6860 f re szóló támogatási igénnyel társuló állásajánlatot regisztráltak
kirendeltségeink, mely közel kétszerese a múlt hónapban jelzett munkaer -keresletnek. A támogatott
álláshelyek dönt  hányadát a különböz  közösségi célú foglalkoztatásra irányuló állásbejelentések
jelentették (92%-át, 6333 f t). Az álláshelyek további 7%-át (449 f t) bér jelleg  támogatással (pl.
bértámogatás, munkakipróbálás, pályakezd k foglalkoztatásának támogatása) kívánták a munkáltatók
betölteni, s mindössze 1%-ot tett ki az egyéb támogatással (pl. utazás-, vagy járuléktámogatás)
társuló álláskínálat.

A munkáltatók bejelentései a támogatott álláshelyek meghatározó részében (89%-ában, 6113 f vel)
fizikai jelleg  munkakörök feltöltésére irányultak, ezen belül is leggyakrabban szakképzettséget nem
igényl  - pl. segédmunkások, takarítók, utcasepr k, konyhai kisegít k - foglalkozásokba (5205 f vel)
és egyéb gépek, berendezések szerel i, javítói feladatra kerestek álláskeres ket. A szellemi
munkakörök közül magas kereslet mutatkozott a különféle irodai, ügyviteli foglalkozásúak (283 f vel)
és a pedagógus foglalkozásúak iránt (164 f ).

A támogatással társuló állásajánlatok legnagyobb részben a közigazgatás (5008 f vel), ezen belül is
zömében önkormányzatok és szervezetei részér l érkeztek, s szinte kivétel nélkül közfoglalkoztatás
keretében kívánták alkalmazni a munkanélkülieket.

A közösségi célú álláshelyek összetételének alakulása
a megyében

2011. március
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A megye munkáltatói ebben a hónapban rövid idej  közfoglalkozásba 4531 f t, a hosszabb
id tartamúba 1551 f t, országos közfoglalkozatási programokba 142 f t, míg egyéb közösségi célú
foglalkoztatásba 109 f t kívántak bevonni.

Országosan március hónapban összesen 49 210 új álláslehet séget jelentettek be a foglalkoztatók,
mely egy hónap alatt 3631 f vel (8%-kal) b vült. A legtöbb új álláshelyet a munkáltatók Észak-
Magyarország (11 773 f vel, részesdése 24%) és Észak-Alföld (11 065, 22%) munkaügyi
kirendeltségein jelezték.

Az országban intenzitását tekintve az észak-magyarországi régióban b vült legnagyobb mértékben
(76%-kal, 5089 f vel) az állásajánlatok száma. A b vülés teljes egészében a támogatási igénnyel
társuló munkaer -keresletb l származott (96%-kal, 5108 f vel n tt), a nem támogatott pedig kevéssel,
alig 1%-kal (19 f vel) csökkent. A munkáltatók a régióban a hónap folyamán 10 417 f nek kínáltak
valamilyen támogatott foglalkoztatási forma keretében – jellemz en közfoglalkoztatásban (92%, f ) –
munkát, míg az ún. normál, támogatást nem igényl  álláshelyekre 1356 f t vártak.

Márciusban közel kétszer annyian helyezkedetek el, mint az el  hónapban.

A 2011. márciusban folyamán lezárt közvetítések és visszajelzések adatai szerint a nyilvántartott
álláskeres k közül a megyében 7140 f  (a havi érintett létszám 8,3%-a) tudott munkát vállalni, 79%-
kal (3161 f vel) többen, mint februárban. Az elhelyezkedettek közül 5201 f  támogatással jutott
munkához. Közülük legtöbben, 3481-en az önkormányzati rövid id tartamú, 1173-an a huzamosabb
idej  közfoglalkoztatásban, 72 f  az országos közmunkaprogram, 61 f  a vállalkozásoknak a bérpótló
juttatásban részesül k foglalkoztatása után járó támogatás, míg 19-en egyéb közfoglalkoztatási
program révén, tehát ily módon összesen 4806-an helyezkedtek el. Támogatás nélkül, a kirendeltség
közvetítésével vagy önállóan további 1939 álláskeres  talált munkahelyet.

Az elhelyezkedett  álláskeres k száma, összetétele  körzetenként
 2011. március

0

250

500

750

1000

1250

1500

1750

M
is

ko
lc

En
cs

Ka
zi

nc
ba

rc
ik

a

Ti
sz

aú
jv

ár
os

M
ez

kö
ve

sd

Ó
zd

Sá
ro

sp
at

ak

Sá
rto

ra
lja

új
he

ly

Sz
er

en
cs

Ed
el

én
y

Sz
ik

sz
ó

To
ka

j

Pu
tn

ok

G
ön

c

M
ez

cs
át

egyéb elhelyezekedés

közfoglalkoztatás

A közfoglalkoztatási rendszer keretében az önkormányzatok, egyházak, civil szervezetek által
szervezett rövid és hosszabb id tartamú közfoglalkoztatás támogatására 2011. 1-13. hetében
434, illetve 487 szervezet 21 ezer f , illetve 3,4 ezer f  4, 6, illetve 8 órás foglalkoztatására
nyújtotta be pályázatát.

Az országos közfoglalkoztatási programra ebben az id szakban 27 pályázat érkezett, 1,3 ezer
s létszámigénnyel.

A bérpótló támogatásban részesül k foglalkoztatásához kapcsolódóan 394 vállalkozó nyújtott
be támogatási kérelmet, összesen 435 f  foglalkoztatását vállalnák a megyében.

A március közepén meghirdetett ún. „Jó gyakorlatok”-on alapuló meghívásos értékteremt
közfoglalkoztatásra a megyéb l 66 pályázat érkezett. Az értékteremt  tevékenységekhez– pl.
játszóterek, közparkok, közterületek kialakítása, intézmények felújítása, csapadékrendszer,
vízelvezet  rendszer kialakítása, turista és kerékpár utak felújítása stb. – a programban
résztvev  települések összesen 702 f  2-9 hónapig tartó foglalkoztatását jelölték meg.
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Több, mint 2 ezer f vel csökkent a nyilvántartott álláskeres k létszáma a megyében.

A megyében 2011. március végén 78 303 regisztrált álláskeres  keresett munkát kirendeltségeink
segítségével, mely az el  hónaphoz képest 2145 f vel (2,7%-kal) kevesebb.

Az álláskeres k számában tapasztalt csökkenést a múlt havival egyez  beáramlás mellett dönt en a
közfoglalkoztatás, valamint az egyéb álláslehet ségek b vülése eredményezte.

Márciusban 5613 f  került be a nyilvántartott álláskeres k közé, 1 f s eltéréssel annyi, mint
februárban. Éves összehasonlításban már nagyobb mérték  változás történt, idén márciusban 13%-
kal (638 f vel) többen kérték nyilvántartásba vételüket a megye 15 kirendeltségén. A belép k 90%-a
már szerepelt korábban az álláskeres -nyilvántartásban, és mindössze 10%-nyi részt (583 f t)
képviseltek az új (els  ízben) belép k.

A nyilvántartott álláskeres k számának alakulása
Borsod-Abaúj-Zemplén megyében

2009. január - 2011. március
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A munkaer -piaci folyamatokat ebben a hónapban a tavasz eleji szezonális hatások és a
közfoglalkoztatás alakították.

A regiszterbe belép k legtöbbje (4,6 ezer f , 80%-a) munkaviszonyának megsz nése miatt kérte
kirendeltségeinken nyilvántartásba vételét. Közülük is sokan az egyéb közösségi, személyi
szolgáltatás területén m köd  szervezetekt l (1,5 ezren) kerültek elbocsátásra, vagy járt le
szerz désük, a feldolgozóiparban további 702 f nek, míg a közigazgatásban - többnyire azon
átmeneti közhasznú foglalkoztatásból beáramlókkal, akiknek február végéig szólt a szerz désük  -
604 f nek sz nt meg a munkaviszonya. A nyilvántartásba történ  belépés második leggyakrabban
el forduló oka - a februárban tapasztaltakhoz hasonlóan - a nappali tagozatos hallgatói jogviszony
megsz nése volt. Márciusbab 558-an kérték emiatt regisztrációba vételüket a megyében, miután a
félév végével sikertelenül vizsgáztak, vagy szakították meg tanulmányaikat.

A megye 15 munkaügyi kirendeltségei közül szám szerint legtöbben a miskolci (1551 f ), a
kazincbarcikai (749 f ), az edelényi (483 f ), a szerencsi (453 f ) és az ózdi (444 f ) körzetben kérték
regisztrációjukat.

A nyilvántartásból - együttm ködés hiánya, elhelyezkedés, vagy egyéb okból – még többen kerültek ki
márciusban, mint egy hónappal korábban. A hónap folyamán 7,8 ezren léptek ki a nyilvántartott
álláskeres k közül, ami 43%-kal több az el  havi kiáramlástól, míg az egy évvel korábban kilépettek
létszámától – zömében a közösségi célú foglalkoztatás akkori és idei eltér  létszámbevonási
ütemezése miatt – 19%-kal többen. B.-A.-Z. megyében az új közfoglalkoztatási programok közül a
kiáramlást ebben a hónapban a rövidebb és hosszabb id tartamú közfoglalkoztatási programok
relatíve nagyobb létszámbevonása indukálta.

Márciusban a megye 15 munkaügyi körzete közül kett  kivételével valamennyiben csökkent a
nyilvántartott álláskeres k létszáma. A legintenzívebb, 5% feletti csökkenés az ózdi, a sárospataki és
a szerencsi körzetben ment végbe. Kilenc körzetben 5% alatti mértékben fogyott a hónap végén
nyilvántartott állástalanok száma. A fennmaradó négy körzetb l az edelényi körzetben 2,2%
emelkedett, a szikszói, a mez csáti és a kazincbarcikai körzetben pedig lényegében stagnált, fél
százalékon belül változott csupán.
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Az álláskeres k számának változása körzetenként
2011. március (el  hó=100)
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Éves összehasonlításban - a tiszaújvárosi, a mez kövesdi és a miskolci körzet kivételével, ahol 10, 2,
illetve 1%-kal csökkent - valamennyi munkaügyi körzetben kisebb-nagyobb mértékben emelkedett a
nyilvántartottak száma. Az állástalanok száma legintenzívebben az encsi (24%), a mez csáti (23%), a
gönci (22%), az edelényi (20%, a szikszói (19%) és a putnoki (17%) kirendeltségek körzetében
növekedett.

A nyilvántartott álláskeres k létszáma alapján számított munkanélküliségi arány B.-A.-Z. megyében
26,5%-os, amely az országos ugyanilyen jelleg  mutatót változatlanul jelent sen, 12%-ponttal haladja
meg. Az egyes körzetek közti területi különbségek továbbra is jelent sek. A nyilvántartott álláskeres k
gazdaságilag aktív népességre vetített aránya csak a tiszaújvárosi, a miskolci és a mez kövesdi
körzetben nem éri el a 20%-ot, 11 körzetben a 30%-os arányt is, illetve Encs-Gönc térségében még
ett l is jóval magasabb, 50-60%-os.

2011. március végén országosan 650 ezer f  álláskeres t tartottak nyilván a munkaügyi
kirendeltségek. Az álláskeres k létszáma az el  hónaphoz képest 3,5%-kal (23,6 ezer f vel)
csökkent, az egy évvel korábbihoz hasonlítva pedig már csak 1%-os (5,8 ezer f s) többletet mutat.

Észak-Magyarországon március végén a nyilvántartott álláskeres k száma februárhoz képest 2,5%-
kal (3,2 ezer f vel) 125 102 f re emelkedett. A régiót alkotó megyék közül legnagyobb arányban
Heves megyében 3,1%-kal (771 f vel) 24 095 f re, legkevésbé Nógrád megyében 1,4%-kal (332

vel) 22 704 f re csökkent a regisztrált álláskeres k száma. Borsod-Abaúj-Zemplén megyében a
kett  között, 2,7%-kal 2 145 f vel 78 303 f re apadt a zárónapi létszám.

Az éves szinten mért változást tekintve országosan 1%-kal (5,8 ezer f vel), régiónkban az országos
növekedés feletti értéken, 4,7%-kal (5,7 ezer f vel) több a nyilvántartott álláskeres , mint 2010.
márciusban volt. A régió megyéi közül Nógrádban 6,3%-kal (1 355 f vel), Borsodban 6,2%-kal
(4,6 ezer f vel) emelkedett, míg Hevesben 1,2%-kal (290 f vel) csökkent az állástalanok létszáma.

A havi és az éves létszámváltozást egyaránt szinte teljes egészében a közösségi célú foglalkoztatási
programok indulásának és létszámbevonásai ütemezésének különböz ségei indokolják.

A nyilvántartott álláskeres k gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya Észak-
Magyarországon - a januárival egyez en - 24,3%, ami az országos átlagot (14,7%) továbbra is
jelent s mértékben meghaladja, így régiónk hátrányos munkaer -piaci helyzete a válsággal jobban
sújtott fejlettebb régiókban - els sorban Közép-Magyarországon - bekövetkezett visszaesés ellenére
továbbra is megmaradt. A regisztrált álláskeres k létszáma alapján számított munkanélküliségi arány
Borsod-Abaúj-Zemplén megyében 26,5%, Heves megyében 18,2%, Nógrád megyében pedig 26,1%-
nak felelt meg.

A nyilvántartott álláskeres k összetétele nem módosult számottev en.

Éves összehasonlításban a regisztrált álláskeres k összetételében a gazdasági válság és a
közfoglalkoztatás indukálta munkaer -piaci átrendez dés hatása lassan megsz ben van, s az
apróbb eltérésekt l - úm. pénzbeli ellátásra jogosultak, tartósan munkanélküliek - eltekintve, újra a
korábbi évekre jellemz , relatíve stabilnak tekinthet  arányok tapasztalhatóak.

2011. március végén az álláskeres k többsége (55%-a) férfi volt, akik dönt en fizikai munkakörökben
szeretnének elhelyezkedni. A munkát keres k több mint fele pedig a legoptimálisabbnak tartott
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munkavállalási korú, 25-44 év közöttiek közé sorolható, s hasonló létszámsúlyt képviselnek azok az
álláskeres k is (37,2 ezer f ), akik legfeljebb a 8 általánost végeztek.

A megyében 2011. március végén az egy éven túl, folyamatosan nyilvántartott álláskeres  száma
25 ezer f  volt, részarányuk az egy évvel korábbi 34%-ról 32%-nak felelt meg.

A pénzbeli ellátási formákat tekintve, egy év alatt az álláskeresési segélyre és a rendelkezésre állási
támogatásra/bérpótló juttatásra jogosultságot szerzettek részaránya, összefüggésben a
közfoglalkoztatásból a regiszterbe visszaáramlók el  havi nagyobb létszámával, enyhén 10, illetve
43%-ra b vült.

A pályakezd  álláskeres k száma is csökkent a megyében.

Borsod-Abaúj-Zemplén megyében nyilvántartott pályakezd  álláskeres k száma 2011. március végén
7454 f t tett ki, ami egy hónap alatt az álláskeres i kör egészében tapasztaltnál nagyobb ütemben,
3,7%-kal (288 f vel) csökkent. Éves összevetésben mindössze 4 f vel voltak többen, miközben
országosan 2%-os emelkedés figyelhet  meg.

A 2011. március végén nyilvántartott pályakezd  álláskeres k az összes regisztrált álláskeres  9,3%-
át tették ki (országosan ugyanez az arány alacsonyabb, 8,3% volt).

Egy év alatt a pályakezd  álláskeres k összetétele - hasonlóan az álláskeres i kör egészében
tapasztalt változásokhoz – alig módosult. A 20-24 évesek részesedése 70,3% maradt, a 25-29
éveseké 8,6%-ról 9,7%-ra n tt. Legmagasabb iskolai végzettségük szerint a megyében 2011. március
végén a nyilvántartott pályakezd k jelent s kisebbsége (47%, 3505 f ) legfeljebb az általános iskolát
(8 osztályos) végezte el. A szakmunkásképz t, szakiskolát, illetve szakközépiskolát, technikumot
végzettek részesedése közel azonos, 19% körüli (1367, ill. 1460 f ), gimnáziumban érettségizett a
pályakezd k 9%-a (695 f ), míg f iskolai, egyetemi diplomával mindössze 6%-uk (427 f ) rendelkezik.
Az alacsony iskolai végzettség nagyban sz kíti a pályakezd k elhelyezkedési lehet ségeit. Az
alulképzett, szakmával nem rendelkez  fiatalok létszáma az eltelt egy évben az átlagosnál is nagyobb
mértékben (3-4%-kal) emelkedett, míg a szakképzett közép- vagy fels fokú végzettség ek száma 5%
körüli mértékben csökkent.

2010. márciushoz képest nem változott a fiatalok között a férfiak-n k részaránya, ami idén is férfi
túlsúlyt (részarányuk 54%) mutat.

A középfokú végzettség  pályakezd ügyfeleink legnagyobb számban jelenleg a következ
munkakörökben szeretnének elhelyezkedni: különféle irodai, adminisztratív, illetve ügyintéz i
munkakörök, eladó, keresked , felszolgáló, fodrász, lakatos, szakács, hegeszt , lángvágó, fest  és
mázoló, bútorasztalos, k ves, kozmetikus, gépjárm  és motorszerel . A diplomások f ként a
következ  végzettségekkel keresnek munkát: közgazdász, általános, illetve középiskolai tanár,
szociális munkás, gépész-, ill. mez gazdasági mérnök, magasan képzett számítástechnikai
foglalkozások, jogász.

A nyilvántartott álláskeres k relatív többsége, 43%-a rendelkezésre állási támogatásra, illetve bérpótló
juttatásra volt jogosult.

A szervezetünk által folyósított álláskeresési ellátásokra (álláskeres k járadéka, valamint segélyre)
március végén 18 526 f  volt jogosult, számuk az el  hónaphoz képest 9%-kal (1,9 ezer f vel)
csökkent (a járadékosok száma 5,1%-kal, 588 f vel 10 905 f re, a segélyeseké pedig még
intenzívebben, 14,4%-kal, 1281f vel 7621f re csökkent).

Az egy évvel korábbi létszámhoz képest 2 ezer f vel, 12%-kal több az ilyen típusú ellátásra
(álláskeresési segélyre és járadékra) jogosultak száma a megyében. Az összes álláskeres kön belüli
részarányuk februárhoz képest változott, 1,7%-kal 23,7%-ra süllyedt, míg az egy évvel korábbit 2,9%-
ponttal haladta meg.
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A nyilvántartott álláskeres k összetételének alakulása
pénzügyi ellátás típusonként B.-A.-Z. megyében

2010. január - 2011. március

Álláskeresési járadék Álláskeresési segély

Szociális ellátás Ellátatlan

A rendelkezésre állási támogatásra/bérpótló juttatásra (RÁT/BPJ) jogosultak közül március végén
33 857 f  mint regisztrált álláskeres  szerepelt kirendeltségeink nyilvántartásában. Számuk az el
hónaphoz képest 2,7%-os, 933 f s csökkenést mutatott, az egy évvel korábbit viszont 8%-kal
(2499 f vel) múlta felül. A regisztrált álláskeres kön belüli arányuk a tavaly márciusi 42,5%-ról 43,2%-
ra emelkedett.

2011. március hónapban nem jelentettek be csoportos létszámcsökkentést a megyében.

A megye területén tevékenyked  munkaadók 2011. március hónapban nem nyújtottak be a Borsod-
Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjához csoportos létszámcsökkentésr l
szóló bejelentést. Az áthúzódó hatások figyelembevételével és az eddig közölt csoportosnak min sül
leépítések ütemezése alapján 2011. január-március hónapban 127 f  elbocsátására lehetett
számítani, azonban - a visszavonásokkal korrigált – ténylegesen elbocsátottak száma ebben az
id szakban 115 f  volt, melyb l márciusra 14 f  elbocsátását ütemezték.

Miskolc, 2011. április 8.


