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SAJTOKOZLEMENY
ELINDULT A GINOP 5.1.1 ,UT A MUNKAER OPIACRA” CiM U PROGRAM

2015. oktober 1-jén elindult a GINOP 5.1.1-15 ,Ut a  munkaer épiacra” elnevezés (i projekt, melynek
keretében a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhiva  tal megvaldsitasaban, a megyében 2018
december végéig 14 146 f 6 tamogatasara nyilik lehet 6ség. A projekt f 6 célja egyrészt a
foglalkoztatasi szervezetnél nyilvantartott, valami nt az inaktiv munkanélkili emberek, kulénésen az
alacsony iskolai végzettség Uek foglalkoztathatésaganak javitasa, nyilt munkaer  &piaci
elhelyezkedésének tamogatasa, masrészt a kozfoglalk oztatasbél a versenyszféraba vald atlépés
elésegitése.

Az allaskerestk 25-64 év kozotti korosztalyan belul a projekt kiemelt célcsoportjat alkotjak a 25-30 év kdzotti
palyakezdék, az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk, a gyermekgondozéds vagy hozzéatartozé
apolasa utdn munkaerdpiacra visszatérék, a tartosan (legaldbb 6 hdnapja) nyilvantartott, és az 50 év feletti
allaskeresdk. A korabbi uniés programokhoz képest Gj célcsoportként jelennek meg a kézfoglalkozatdsban
résztvevék, akiknek a nyilt munkaerépiacra torténd belépését bértAmogatassal és szolgaltatasokkal 6sztdnzi
a projekt.

A program keretében a résztvevéknek lehetdsége nyilik az alapfokd iskolai végzettség, illetve az elsé, vagy
egy Uj szakma megszerzésére. A bevontak szdméra a tanfolyam dijmentes, melynek id6tartama alatt
keresetpotld juttatas, utikoltség tamogatas is adhatd, valamint a gyermekfeliigyelettel és a hozzatartozo
apolasaval jaro koltség is megtéritheto.

A munkaaddk a foglalkoztatds bévitését szolgald bértamogatasra és bérkdltség-tamogatasi konstrukcidkra
adhatnak be igényt, melyhez a kérelmeket a foglalkoztatdst megel6z6en kell benyujtani a jarasi hivatalok
foglalkoztatasi osztalyaihoz.

Az éallaskeres6k munkaerdpiacihelyzetének javitdsa érdekébenigénybe vehet6 tovabba a vallalkozovéa valast
és a mobilitast elésegit®é lakhatési tAmogatés, a munkaba jardshoz kapcsolédo utazési koltségek, valamint a
csoportos személyszallitas koltségének tamogatasa is.

A programba torténd belépési pontok a jarasi hivatalok foglalkoztatadsi osztalyai, ahol a részvételi
lehetéségekrdl, az induld képzésekrél és a tdmogatasokrdl bdvebb informacié kérheté. A hivatalok
elérhet6ségei a http://borsod-abauj-zemplen.munka.hu honlapon talalhatok meg.

A projekt az Eurdpai Szocialis Alap és a nemzeti tarsfinanszirozas altal biztositott 6sszegbdél valésul meg.
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