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Hírlevél  

Tisztelt Olvasó! 
 

Év végéhez közeledve eljött az összegzés ideje. Kérjük engedje meg, hogy összefoglaljuk a munkaügyi 
szervezetet érintő 2013. évi legfontosabb történéséket, közös eredményeinket. Partneri együttműködésükre 
a 2014-as évben is számítunk! 
 

Munkahelyteremtő beruházások támogatása 
A nemzetgazdasági miniszter által megyénkben támogatott 135 pályázó közül a munkaerő-piaci, gazdasági 
változások következtében végül 110 pályázó valósíthatta meg beruházását. A támogatás révén a munkáltatók 
529 fő dolgozó felvételére és további 671 fő munkahelyének megtartására vállaltak kötelezettséget. 

 

Európai Uniós forrásból megvalósuló támogatási eszközeink által elért eredmények 
B.-A.-Z. megyében, uniós forrásból a TÁMOP 1.1.2 program keretében, 2013. évben 3.444 fő képzését és 
3.016 fő foglalkoztatásának illetve vállalkozóvá válásának támogatását tudtuk megvalósítani. Bővebben 
 

Első munkahely garancia munkaerő-piaci program és foglalkoztatás bővítését szolgáló 
bértámogatás 

Az Első munkahely garancia c. program célcsoportját a 25 év alatti munkatapasztalattal nem rendelkező 
álláskeresők jelentették, s az a munkaadó, aki pályakezdőt alkalmazott, 6 hónapig részesülhetett bérköltség 
támogatásban. Megyénkben a program keretében ez évben hazai forrásból 422 fő bevonása, míg EU 
forrásokkal kiegészítve további 441 fő programba vonása történt meg. 
Foglalkoztatás bővítését szolgáló bértámogatást a vállalkozások 1 330 fő álláskereső foglalkoztatásához 
vehették igénybe. 
 

Bérkompenzációs támogatás  
Idén az egyes ágazatokban működő munkáltatók által, a kötelező legkisebb munkabér és a garantált 
bérminimum emeléséből 2013. első felében adódó többletterhekhez igénybe vehető támogatásra a B.-A.-Z. 
Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjába 223 db kérelem érkezett. A kérelmek elbírálása után 204 
vállalkozás, mintegy 2 287 fő munkavállalóját érintően került megállapításra a támogatás. 
 

Munkahelymegőrző támogatás eredményei 
B.-A.-Z. megyében 2012. november végéig 33 vállalkozás esetében született támogató döntés, mely 311 fő 
munkahelymegőrzéséhez járult hozzá. A pályázó cégek leginkább az építőipari, élelmiszeripari és 
feldolgozóipari szektorokból kerültek ki. 
 

Pályaválasztási Kiállítás 2013 
A B.-A.-Z Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja ez évben két helyszínen - Miskolcon és Ózdon - 
rendezte meg a ”SZABAD A PÁLYA!…2013” Pályaválasztási Kiállítás rendezvénysorozatát. A két 
helyszínen 123 kiállító nyújtott segítséget a fiatalok döntéséhez, információval, iskola- és szakmabemutató 
programokkal. A képzők és a gyakorlati oktatást végző munkaadók a munkaerő-piacon keresett szakmákat, 
azok munkafolyamatait, munkaeszközeit és termékeit mutatták be a több mint 12.000 látogató számára.  
A pályaválasztási kiállítás nagy népszerűségnek örvendő részei az üzemlátogatások, melyek szervezésével 
az volt a célunk, hogy a pályaválasztás előtt álló fiatalok valós környezetben, szakemberek 
közreműködésével ismerhessék meg a munkaerőpiacon keresett szakmákat. A programnak köszönhetően 
42 munkaadónál összesen 2362 fő ismerhette meg többek között a fémipari, faipari, textilipari, 
élelmiszeripari, vegyipari, építőipari, mezőgazdasági szakmákat, illetve az egészségügyhöz és szolgáltatáshoz 
kapcsolódó tevékenységeket.  
 

 
 

Kellemes karácsonyi ünnepeket és sikerekben gazdag, boldog új 
esztendőt kíván Önnek a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei 

Kormányhivatal Munkaügyi Központ minden munkatársa! 


