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BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI
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Munkatgyi Kdzpont

TAJEKOZTATO

Borsod-Abauj-Zemplén megye munkaer 6-piaci folyamatairdl

2014. januéar

Csaknem 23 ezerrel kevesebb az allaskeres 6 a megyében, mint egy éve.

A kozfoglalkoztatas széleskorl alkalmazasanak eredményeként a megyei munkatgyi kirendeltségek
altal nyilvantartott allaskeresék szama éves 0sszehasonlitasban tovabbra is lényegesen kevesebb. A
téli &tmeneti kdzfoglalkoztatasi programokon a megyei kdzfoglalkoztatok tobb mint 41 ezer fének adtak
munkat januarban, két és félszer annyinak, mint egy éve.

2014. januar végén a jarasi munkalgyi kirendeltségek nyilvantartasaban 52 710 allaskeresé szerepelt,
kézel harmadaval, 30,3%-kal (22,9 ezer fével) kevesebb, mint egy éve. Orszagosan 437,2 ezer
allaskeresét tartottak nyilvan, szdmuk hasonlé mértékben (32,6%-kal) csokkent. A januari adatok
alapjan az allaskeres6k 12,1%-a volt borsodi lakos. Megyén belll tobb jarasban 40%-ot is meghaladé
az éves szintl csdkkenés mértéke (pl. az encsi, a sarospataki, az edelényi). Csak két kistérségben, a
putnoki és a gonci jarasban mérhetd novekedés. Az allaskeresok jarasi Iétszamanak éves alapon mért
valtozasaban szerepet jatszik azonban illetékességi teriletiik 2013 kdzepén végrehajtott médositasa is.
Emiatt a gonci és a putnoki jarasban julius 6ta nagyobb az éves Osszevetésben medfigyelhetd
novekedés, a kazincbarcikai, a szerencsi, a sziksz6i, a sarospataki, az encsi kirendeltségek
tgyfélkorében pedig nagyobb a csokkenés®.

Az dllaskerestk szaménak véltozasa korzetenkér

Aregisztrélt allaskeressk szamanak alakulas: o 500“3 Borsod-Abatij-Zemplén megyében
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Decemberrél januarra kevés kivétellel valamennyi megyében emelkedett az allaskeres6k szama. A
Borsod-Abauj-Zemplén megyei novekedés mértéke 10,4% (5 ezer f6) volt, kdzel kétszerese az
orszagosnak (5,5%). A havi valtozas hatterében a 2013. évi kistérségi és orszagos kozfoglalkoztatasi
programok befejez6dése all, amihez a munkaerépiac egészében érvényesuld szezondlis hatasok, a
munkaerd-kereslet csokkenése tarsult. Ezek a hatdsok nagyon kilonb6zé mértékben érintették a
megye egyes jarasait. A kazincbarcikai jarasban fél szazalékos (31 f6s) csokkenés tortént, hat jarasban
(pl. a miskolci, a mezdkovesdi, a tiszatjvarosi, a tokaji jarasban) a névekedés nagysaga nem érte el a
10%-ot, a tobbi kérzetben ennél viszont nagyobb (16,5 - 50,5%) volt.

' 2014. januértdl, a satoraljadjhelyi kirendeltség illetékességi teriiletének megosztasaval, létrejott a cigandi jarasi munkaulgyi
kirendeltség, igy a térségben, igazodva a jarasi beosztashoz, két jarasi munkaugyi kirendeltség mikddik. Esetikben a
bazisadatokat a hatélyos jarasi teriileti beosztas szerint allapitottuk meg.
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Borsod-Abauj-Zemplén megyében a regisztralt Allaskeresék létszama alapjan  szamitott
munkanélkiliségi arany® 2014. januarban 20,3%-ot tett ki, ami az egy évvel korabbitdl
8,7 szazalékponttal kevesebb. A havi szinten bekovetkezett létszamemelkedés a munkanélkiliségi
arany 2 szazalékpontnyi emelkedését vonta maga utan. A janudri orszagos arany 10% volt, ami az egy
évvel korabbihoz képest pedig 4,9 szazalékponttal javult. igy a megyei és orszagos arany kiilénbsége
szamottevéen mérséklédott, az egy évvel kordbbi 14,1 szazalékponttal szemben ebben a hénapban
10,3 szazalékpontot tett ki az orszagos javara.

Januarban a megye legkedvezébb helyzetli jarasaiban (Miskolc, Tiszaljvaros, Mezékdvesd,
Sarospatak és Satoraljaljhely térsége) az allaskeres6k becsiilt aranya 12,5 - 16,8% kozott alakult, a
tébbi jarasban meghaladta a megyei atlagot, kdzlluk a cigandi, a szikszé, az 6zdi és az encsi jarasbhan
volt a legmagasabb (32 - 34% koz6tti).

Aregisztralt llaskeres 6k aranyanak alakulasa korzetenként
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Januéarban nétt a nyilvantartasba vett allaskeresék szama, de kézel sem olyan mértékben, mint egy évvel
ezel6tt. A honap folyaman 10,4 ezer f6 kerilt be a nyilvantartott allaskeresék kozé, ez 33%-kal
(2,6 ezer fével) volt tdbb mint decemberben, de kdzel 21%-kal elmaradt az egy évvel korabbitdl. A hénap
folyamén regisztralt allaskeres6knek minddssze 3%-a (309 f&) volt elsd izben regisztralt allaskeresd
(tbbbséguk palyakezdd), az dsszes tobbit méar (97%, 10,1 ezer f6) ismételten vették nyilvantartdsba. Ez
utébbiak tobbségének a hatarozott idére kotott kdzfoglalkoztatasi szerzédése jart le, kisebb részik az
elsédleges munkaerdpiacon veszitette el ismét az allasat.

Januéarban 5,5 ezer f6 kerllt ki a nyilvantartott allaskeresék kozil, masfélszer annyi, mint az el6z6 év
elsé hénapjaban. Tobbségik (69%) munkéat kapott, jobbara a kozfoglalkoztatas keretében (58%),
csaknem minden harmadik egyéb ok miatt szakitotta meg a kapcsolatot a kirendeltséggel.

A december és januar kozott lezajlott Iétszamvaltozas hatdséara féként az alacsony iskolai végzettséggel
fizikai munkat keres6 fiatal férfiak szdma, részaranya emelkedett. Januar végén a férfiak és a nék
részaranya 55%, illetve 45% volt, életkor szerint tekintve a 35-44 évesek (24%) voltak a legtdbben, a 25
év alattiak részaranya 19%, az 55 éves vagy id6ésebbeké 11,5%-ot tett ki. Egy év tavlatdban a
legfiatalabbak szamaranyaban figyelhet6é meg némi emelkedés a kb&zépkorosztalyokba tartozok
részaranyanak csokkenése mellett. Az iskolai végzettség szerinti Osszetétel a kodzépfokon
szakképzettek irdnyaba tolodott kissé el. 2014. januar végén a legtdbb nyilvantartott allaskeresé
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezett (45%), 6ket a szakmunkéasképzét, szakiskolat
végzettek (30%) kovették. Valtozatlanul a harmadik legnagyobb csoport a kézépiskolat végzett
allaskeres6k csoportja, kozilik a tdbbség szakkdzépiskolaban, technikumban érettségizett és szerzett
szakképzettséget (14%), kisebb részik gimnaziumi érettségivel (8%) rendelkezik. A legkisebb csoportot
pedig a diplomasok (3%) alkottdk, szamuk alig haladta meg az 1,6 ezer fét.

A foglalkoztataspolitikai tamogatasok, valamint a tdbbi, a hatrdnyos helyzeti munkavallalok
alkalmazasaval jar6 kedvezmény hatasara megyénkben is hosszabb ideje csbtkken az érintett
rétegeknek a szama a nyilvantartott allaskeresék kozott.

2014. januér végén a B.-A.-Z. megyében nyilvantartott allaskeresék 30%-a, 15,8 ezer f6 volt tartdsan
allaskeresd, 32,6%-kal (7,7 ezer fével) kevesebb, mint egy éve. A legfeljebb 8 altalanos iskolai osztalyt

2 A nyilvantartott allaskeresék szama a KSH Munkaerd-felmérésébdl szarmazo, a 15-74 éves népességre vonatkozo
gazdaségilag aktiv népesség szaméahoz viszonyitva.
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végzett allaskeres6k szama éves Osszevetésben 34%-kal (12,1 ezer fével) 23,7 ezer fére apadt.
Ezeknél a rétegeknél kevésbé csokkent a 25 évesnél fiatalabb allaskeresék szama. Ok januar végén
10,2 ezren voltak a kirendeltségek nyilvantartasaban, 19%-kal (2,4 ezerrel) kevesebben, mint egy éve.
Az 50 éves vagy iddsebb allaskeresék létszama 12,1 ezer f6 volt a hénap végén, 31,5%-kal
(5,6 ezer fével) csokkent az el6z6 év januarjdhoz képest. A decemberi Iétszdmhoz képest csak az
alacsony iskolai végzettségi és a 25 év alatti alldskeresék szama emelkedett (14,8, ill. 24,5%-kal).

Aleghatranyosabb munkaer &-piaci helyzet (i allaskeres 6k Az dllaskeres 6k Gsszetételének alakulasa ellatasi tipusonként
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A januarban nyilvantartasba vett alldskeresék tdbbsége pénzbeli ellatdsra szerzett jogosultsagot. A
honap végén 4,5 ezerfé volt jogosult allaskeresési jaradékra, 947 f6 pedig a nyugdij elétt allok
allaskeresési segélyére, a jaradékosok szama 30%-kal, a segélyeseké 3,7%-kal lett tdbb, mint egy
hénapja. A telepllési 6nkormanyzatok altal megallapitott szocialis jellegl tamogatasra (foglalkoztatast
helyettesité tamogatds, FHT) jogosultak szama januar végén 20,6 ezer f6 volt, a hdnap folyaman
1,4 ezer fével (7,2%-kal) lett tobb. Az allaskeresdk ellatasara jogosultak részaranya 10,3%-ot, az FHT-
ra jogosultaké pedig 39,1%-ot tett ki az allaskeresék kozétt. A pénzbeli ellatasban nem részesiilék
szama 10%-kal (2,5 ezer fével) szintén nétt a hénap folyaman, aranyuk meghaladta az 50%-ot. Az egy
évvel kordbbihoz mérten az FHT-ra jogosultak szama tébb mint 40%-kal apadt, a masik két csoport
szdmanak csokkenése feleekkora volt.

2014. januar végén a megyei munkaugyi kirendeltségek egyuttvéve 6944 f6 palyakezdé allaskeresét
tartottak nyilvan, 25%-kal (2,3 ezer fével) kevesebbet, mint egy éve. Havi szinten a palyakezd6k szama
is emelkedett kissé (5%-kal, 333 fével). Aranyuk 13,2%-ot tett kis az allaskeresék kozott. Minden
negyedik palyakezdd a miskolci jarasban él, szamuk megyei eloszlasa nagyjabél azonos a nem
palyakezdd A&llaskeresék eloszlasaval. Januar folyaman 1,2 ezer palyakezdd allaskeresd kérte
nyilvantartasba vételét a megyei kirendeltségeken, s 904 f6 nyilvantartdsa megszint. A kikerultek 59%-
a elhelyezkedett, 41% nyilvantartasa rendszerint a jelentkezési kotelezettség mulasztasa miatt szlnt
meg.

Januarban két és félszer tobb allasra végeztek kdzv  etitést a megye kirendeltségei, mint egy éve.

A foglalkoztatasi tAmogatasok, kozottik is a kozfoglalkoztatas, kiemelkedd szerepet toltenek be a
megyei foglalkoztatasi fesziiltségek kezelésében. A kirendeltségekre bejelentett munkaeré-kereslet
tiinyomo tébbsége ilyen tipusl foglalkoztatasra szolo éllasajanlatot tartalmaz. Ezek szamat a
novemberben inditott 2013-2014. évi téli atmeneti kdzfoglalkoztatasi program szamottevé mértékben
ndvelte, a januari allaslehetéségek tébbsége is ilyen tipusu allas volt. 2014. januarban orszagosan
nyilvantartasba vett 32 ezer Ures allashely 11,6%-at a B.-A.-Z. megyei foglalkoztatok jelentették be.

A megyei munkaaddk altal januarban jelzett 3,7 ezer Ures allas 87%-a tamogatassal, 13% tamogatas
nélkul rendelkezésre all6 allas volt. Ez 26%-kal (767 allassal) tobb volt, mint 2013 elsd hénapjaban. A
ndvekedésben mind a tdmogatott, mind a tAmogatas nélkili allasok szamanak emelkedése szerepet
jatszott. A tAmogatott allasok szama 23%-kal (603-mal), a nem tamogatott allasoké 50%-kal (164-gyel)
volt tdbb, mint egy éve. 2014. januér folyaman — az el6zé honaprol még nyitva allé ajanlatokkal egyutt —
Osszesen 13,5 ezer allasra végeztek kozvetitést a kirendeltségek, ami tobb mint két és félszer
meghaladta a tavaly januarit.
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Szezonalis hatasok, és a koézfoglalkoztatas mikodtetésének Utemezésével dsszefiiggd okbdl havi
szinten csokkent a bejelentett lres alldsok szama. Miutdn a 2013. évi kistérségi és orszagos
kézfoglalkoztatasi programok decemberben befejezédtek, a tamogatott foglalkoztatas lehetésége
atmenetileg a téli programokra redukalddott. Ezzel 6sszefliggésben a tamogatott allashelyek szama az
el6z6 havi 30%-ara csokkent. A normal munkaerépiac tAmogatési igényt nem tartalmazé munkaeré-
kereslete ennél joval kisebb mértékben fogyott (25%-kal).

Afeltart, bejelentett havi (jj allasok szamanak al  akulasa Afeltart, bejelentett j allasok szama korzetenkén — t
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A legtébb Ures allast a miskolci (670), a gonci (651) és a szerencsi (560) jarasi kirendeltségeken
jelentették be, ezek egyitt a megyei 51%-at alkottdk. Az 6zdi és a kazincbarcikai jaras kivételével
valamennyi jarasi kirendeltségen a tamogatott allasbejelentések voltak tdbbségben, ezek aranya a
cigandi, a satoraljadjhelyi, a putnoki, a génci és a szerencsi jarasban a 90%-ot is meghaladta. A legtébb
nem tdmogatott allast a miskolci jarasban jelezték (172, 35%), s tbbb volt még az 6zdi és az edelényi
kirendeltségre bejelentett allasok kozott is (52-56).

A tdmogatott allasok 86,5%-at a kbzigazgatas (tobbségében a helyi énkorméanyzatok) jelentették be, e
mellett csak az oktatas teriletérdl jeleztek szamottevobb, kozel kétszaz fés tAmogatott munkaerdigényt.
A nem tdmogatott allasok felét a feldolgozodiparban tevékenykedd cégek jelentették be, ezen kivil csak
a kereskedelem és a pénzigyi, biztositasi tevékenység teruletérél érkezett érdemleges szamu
allasajanlat (8-8%). Tamogatassal egyszeri kisegitd, illetve segédmunkét kindltak a foglalkoztatok, de
szamos helyen volt igény gépkarbantartdkra és irodai munkakhoz értékre is. A nem tamogatott allasok
tébbsége egy-egy szakmaban csak néhany f6 felvételére iranyult a megyében, csak a kovetkezd
néhany munkakér betoltésére vonatkozd kereslet alakult 20-50f6 koz6tt munkakdronként:
mechanikaigép-6sszereld, karpitos, pénzigyi elemzd, tanacsado, szocialis gondozd, fémmegmunkald,
kézi csomagolé és ipari segédmunka.

Januéarban tébb mint 7,3 ezer allaskeres 6 allt munkaba a megyében.

A bejelentett allasokra végzett sikeres kdzvetitések és 6nallo allaskeresés eredményeként 2014. januar
folyaman a megyében nyilvantartott allaskeresék kozil 7321 f6 kezdhetett dolgozni. A tdbbség
tamogatassal (92,6%, 6,7 ezer f6), kisebb résziik tAmogatés nélkil (7,4%, 536 f6) tudott elhelyezkedni.
Mintegy hetven f6 kivételével, akik bértAmogatassal a normal munkaerépiacon jutottak munkahoz, a
tébbi tamogatdssal elhelyezett allaskeres6 a téli kdzfoglalkoztatasi program keretében
kozfoglalkoztatottként kapott munkat. A honap folyaméan elhelyezkedett allaskeresékdn kivil tovabbi
54 f6 tAmogatott munkaerd-piaci képzése kezdddott meg.

Ez év elsé honapjaban 2013 januarjdhoz mérve meghdromszorozédott a munkahoz segitett
allaskeres6k szama a megyében. A ndvekedés hatterében szinte teljes egészében a kdzfoglalkoztatas
bévitése all.

Jarasonként tekintve januarban is a miskolci jardsban nyilvantartott &llaskeresék kozul jutottak a
legtdbben munkéhoz (1,8 ezer f6), de viszonylag nagy volt még a kazincbarcikai (900 f6), a szerencsi
(522 6) és az 6zdi (502 ) jarasban él6k kozul foglalkoztatotta valtak szama is. Az elhelyezked6k 52%-
at az emlitett négy jaras munkaligyi kirendeltsége segitette munkahoz. Két kivétellel valamennyi
jardsban 90% vagy azt meghalad6 azok aranya, akik tamogatassal kaptak munkat, csak a tiszaljvarosi
és a mez6kovesdi térségben volt ennél alacsonyabb, 70% kordili.
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A tamogatas nélkiil elhelyezked6k szama most is a miskolci (149 f6) kirendeltség tgyfelei k6z6tt volt a

legtobb, s csak két tovabbi jarasban, az 6zdi és a mez6kdvesdi jarasban haladta még meg az 6tven fét,
mashol az alatt alakult.

Januéarban egyetlen csoportos Iétszamcsdkkentésre vo natkoz6 bejelentés volt a megyében.

Egy felszamolas alatt allé encsi feldolgozoipari cég jelentette be januarban dolgozoi létszamanak
csoportos létszamcsokkentés keretében torténd elbocsatasat. A kordbban bejelentett dontések
Utemezését is tekintve 2014. januarban 101 dolgoz6 munkaviszonya szint meg csoportos
létszamcsokkentés keretében a megyében, ami 56 fével kevesebb, mint tavaly ilyenkor volt.

Ezzel egy id6ben egy alsézsolcai, egy miskolci és egy kazincbarcikai munkaadé6 kérte nagyobb, 10 fét
eléré létszambdvitése végrehajtasdhoz Aallaskeresdék kozvetitését a jarasi kirendeltségeken. A
feldolgozdiparban, valamint a gazdasagi és az egyéb szolgaltatasok terlletén tevékenykedd
foglalkoztatok fémipari és termék 6sszeszerel® munkara kerestek elsésorban betanitott munkasokat,

valamint képzett szocidlis gondozdkat. Az emlitett szervezetek Osszesen 40 fével bdvitették
alkalmazottaik létszamat.

Miskolc, 2014. marcius 10.
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